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RESUMEN 

 

 

En nuestra investigación se planteó como problema general: Cuál es el nivel de 

relaciones interpersonales después de ejecutarse estrategias de socialización de estudiantes 

de 5 años en la IEI 2272-A1-U-E.I. del caserío de Pumamullo Sanagorán- 2018 y como 

objetivo general determinar sí había dependencia de la segunda variable frente a la primera. 

Se trabajó con el diseño pre experimental, la población estuvo conformada por los 20 niños 

de la IE, trabajándose con una muestra de 12 niños entre ambos sexos, se ha utilizado el 

muestreo intencionado. 

 

Se hizo uso de la técnica de la observación para registrar los comportamientos y 

acontecimientos en el aula; y como instrumento se empleó la guía sistemática usando Likert. 

 

En la contrastación se ha hecho uso del estadístico de las pruebas de rangos de 

Wilcoxon que arrojó un Z = -3.077 con p = 0.002 por lo que se acepta la Hipótesis alterna. 

 

Los resultados indican que las estrategias aludidas han logrado incrementar las 

relaciones entre los estudiantes de 5 años del jardín N° 2272-A1-U-E.I. del caserío de 

Pumamullo Sanagoràn- 2018. 

 

Palabras clave: Relaciones interpersonales, estrategias de socialización. 
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ABSTRACT 

 

 

In our investigation, the general problem was the general problem: What is the level 

of interpersonal relationships after executing socialization strategies in children 5 years old 

in the IEI 2272-A1-U-E.I. from the hamlet of Pumamullo Sanagorán- 2018 and as a general 

objective was to determine the influence of these strategies for interpersonal relationships in 

the children in the sample. We worked with the pre experimental design, the population was 

made up of the 20 children of EI, working with a sample of 12 children between both sexes, 

the non-probabilistic sampling given to the conditions of institutional population has been 

used. 

 

The technique of observation was used to record behaviors and events in the 

classroom; and as an instrument the systematic guide was used using Likert. 

 

As the data do not present a normal distribution, the Wilcoxon range test statistic was 

used in the contrast, which showed a Z = -3.077 with p = 0.002, so the Alternative Hypothesis 

is accepted. 

 

The results indicate that the aforementioned strategies have succeeded in improving 

interpersonal relationships in 5-year-old students in garden No. 2272-A1-U-E.I. from the 

hamlet of Pumamullo Sanagoràn- 2018. 

 

Keywords: Interpersonal relationships, socialization strategies 
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