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RESUMEN  

La presente investigación tuvo como propósito determinar cómo la inconsistencia en 

las decisiones judiciales en los procesos por despido incausado vulnera los principios y 

derechos laborales de los trabajadores en el Distrito Judicial del Santa durante el año 2023, 

considerando que en la práctica existen resoluciones judiciales contradictorias frente a 

situaciones similares, lo que genera incertidumbre y debilita la protección efectiva de los 

derechos laborales. En ese sentido, la investigación se desarrolló bajo un enfoque cualitativo, 

utilizando como técnicas la entrevista a cinco abogados especialistas en derecho laboral y el 

análisis de cuatro expedientes judiciales, lo que permitió identificar los criterios aplicados 

por los órganos jurisdiccionales en la resolución de este tipo de conflictos. Los resultados 

evidenciaron que las inconsistencias se manifiestan principalmente en la falta de 

uniformidad en la valoración de los medios probatorios, en la aplicación no uniforme del 

principio de primacía de la realidad y en deficiencias en la motivación de las resoluciones 

judiciales, observándose además que, mientras en primera instancia se prioriza el análisis de 

los hechos y la naturaleza real de la relación laboral, en segunda instancia se tiende a 

privilegiar criterios formales, generando decisiones contradictorias. En consecuencia, se 

concluye que estas inconsistencias afectan las decisiones judiciales, debilitan la seguridad 

jurídica y comprometen la protección efectiva de los derechos laborales de los trabajadores 

frente al despido incausado. 

Palabras clave: Incausado, inconsistencia, primacía, proceso, principio. 

 

 

 



  

 

ABSTRACT 

This research aimed to determine how inconsistencies in judicial decisions regarding 

wrongful dismissal cases violate the labor rights and principles of workers in the Santa 

Judicial District during 2023. The study considered that, in practice, contradictory judicial 

rulings exist in similar situations, generating uncertainty and weakening the effective 

protection of labor rights. To this end, the research employed a qualitative approach, utilizing 

interviews with five lawyers specializing in labor law and the analysis of four court records. 

This allowed for the identification of the criteria applied by the courts in resolving these 

types of disputes. The results showed that the inconsistencies manifest themselves primarily 

in the lack of uniformity in the assessment of evidence, the inconsistent application of the 

principle of primacy of reality, and deficiencies in the reasoning of judicial decisions. 

Furthermore, it was observed that while the analysis of the facts and the actual nature of the 

employment relationship is prioritized at the first instance, formal criteria tend to be favored 

at the second instance, leading to contradictory decisions. Consequently, it is concluded that 

these inconsistencies affect judicial decisions, weaken legal certainty, and compromise the 

effective protection of workers' rights against unjustified dismissal. 

 

Keywords: Unjustified, inconsistency, primacy, process, principle. 
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