UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO
“BENEDICTO XVI”

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE DERECHO

1 Congred
VULNERACION DE PRINCIPIOé Y DERECHOS LABORALES EN
EL DESPIDO INCAUSADO DEBIDO A DECISIONES JUDICIALES
INCONSISTENTES
TESIS PARA OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL DE ABOGADO
AUTOR
Br. Obeso Sebastian Erick Israel

https://orcid.org/0000-0001-6075-7820

ASESORA
Mg. Villanueva Riccer Raquel Threysi

https://orcid.org/0009-0006-7589-1217

LINEA DE INVESTIGACION
Andlisis de las instituciones del derecho publico y privado
TRUJILLO-PERU

2025



https://orcid.org/0000-0001-6075-7820
https://orcid.org/0009-0006-7589-1217

DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD

Sefiora Decana de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas:

Yo, Raquel Threysi Villanueva Riccer, identificada con DNI N° 77674349, en calidad de
asesora del trabajo de investigacion titulado “Vulneracion de principios y derechos laborales
en el despido incausado debido a decisiones judiciales inconsistentes”, elaborado por el
egresado Obeso Sebastian Erick Israel, con DNI N° 75104051, perteneciente al Programa
de Estudios de Derecho, dejo constancia de que dicho trabajo cumple con los requisitos
técnicos y académicos exigidos. Asimismo, se encuentra conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de Estudiantes y de Grados y Titulos de la Universidad Catolica de Trujillo
Benedicto X VI, asi como a las disposiciones establecidas para la presentacion de trabajos de
titulacion de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas. En ese sentido, otorgo mi
conformidad para su presentaciéon ante la instancia correspondiente, a fin de que sea

evaluado por el jurado designado por la referida facultad.

Mg. Raquel Threysi Villanueva Riccer

Asesora



AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

EXCMO. MONS. GILBERTO ALFREDO VIZCARRA MORI, SJ.
Arzobispo Metropolitano de Trujillo.
Gran Canciller.

Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI.

DR. MARCOANTONIO PACHERRES TORREJON.
Rector de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI.

DRA. SILVIA ANA VALVERDE ZAVALETA

Vicerrectora Académica

DRA. GINA GENARA ZAVALETA ESPEJO.

Vicerrectora de Investigacion.

MG. BETSY SUCETY CARDENAS GARCIA

Decana de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas.

DRA. TERESA SOFIA REATEGUI MARIN.

Secretaria General



DEDICATORIA

En primer lugar, expreso mi gratitud a Dios por haberme dado la vida y por
permitirme compartirla junto a mis seres queridos, acompafidndome y brindandome fortaleza
en los momentos mas complejos. De igual manera, agradezco profundamente a mi madre,
Magda Clayde Sebastian Robles, y a mi hermana, Francia Anny Alvarez Sebastian, quienes,
pese a nuestras diferencias de pensamiento, han sido un soporte importante para continuar y
culminar esta investigacion. Asimismo, reconozco la valiosa orientacion de la docente Mg.
Villanueva Riccer Raquel Threysi, quien, a pesar de sus multiples responsabilidades
académicas, supo guiarme con dedicacion, claridad y disposicion, resolviendo cada
inquietud presentada durante el desarrollo del trabajo. Finalmente, extiendo mi
agradecimiento a mis amistades y a todas las personas cercanas que, de una u otra forma, me

brindaron su apoyo para lograr este objetivo.

Erick Israel Obeso Sebastian



AGRADECIMIENTO

Expreso mi profundo reconocimiento a la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto
XVI por su valioso aporte en mi formacion académica y crecimiento personal. Asimismo,
deseo manifestar un especial agradecimiento a cada uno de mis docentes, quienes, con
dedicacion, vocacion y responsabilidad, compartieron sus conocimientos y brindaron
orientacion constante a lo largo de mi proceso formativo. La ensefianza impartida, junto con
su permanente apoyo, no solo contribuy¢ al fortalecimiento de mis capacidades académicas,
sino que también influyé de manera significativa en mi desarrollo profesional y humano.
Gracias a su guia, hoy dispongo de herramientas que me permiten afrontar los desafios de la

vida profesional con ética, compromiso y sentido de responsabilidad.

Erick Israel Obeso Sebastian



DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD

Yo, Obeso Sebastian Erick Israel con DNI 75104051, Bachiller de la Escuela de
Derecho de la Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto X VI, otorgo fe que he cumplido
rigorosamente los procedimientos académicos y administrativos emanados por la Facultad
de Derecho y Ciencia Politica, para la elaboracion y sustentacion del informe de tesis titulada
“VULNERACION DE PRINCIPIOS Y DERECHOS LABORALES EN EL DESPIDO
INCAUSADO DEBIDO A DECISIONES JUDICIALES INCONSISTENTES”, el cual
consta de un total de 42 paginas, las que incluye tablas y figuras, haciendo un total de 63

paginas con anexos.

Dejo constancia de la originalidad y autenticidad de la mencionada investigacion y
declaro bajo juramento en razén a los requerimientos éticos, que el contenido del dicho
documento, corresponda a mi autoria respecto a redaccion, organizacion, metodologia
analisis y argumentacién, asimismo, garantizo que los fundamentos tedricos estan
respaldados por el referencial bibliografico, asumiendo un minimo porcentaje de omisioén
involuntario respecto al tratamiento de cita de autores, lo cual es de mi completa

responsabilidad.

En este sentido, declaramos que el uso de herramientas de inteligencia artificial en el
presente trabajo se ha limitado exclusivamente a la mejora de la redaccion y correccion de
errores gramaticales y sintacticos, sin que ello haya influido en la generacion del contenido,
analisis o interpretacion de los resultados de la investigacion. Del mismo modo, reconozco
que cualquier vulneracion a los derechos de autor derivada del presente trabajo sera de mi
exclusiva responsabilidad, asumiendo las consecuencias académicas y legales que pudieran

derivarse conforme a la normativa vigente

rl,z’érick Israue'l. Obeso Sebastian

/ N° 75104051



INDICE

DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD........cccooiiiiiieiieeeeeeee et 2
DEDICATORIA ... ...oooiieee ettt ettt ettt e e eseenaeenseeneesaeenee 4
AGRADECIMIENTO ..ottt st sae et nae e 5
DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD .......ooooiiiiieeeeeeeeeee e 6
INDICE ..ottt 7
RESUMEN ...ttt ettt et e st e bt e s abeesaeesaseesaeeenseenes 9
L INTRODUCCION........cooiiiimrimriineiinssesesessss s sesseees 11
11 METODOLOGIA.......cooooooiirii e 25
2.1. Enfoque, tipo y disefio de investigacion. ..................ccccoeeveeriiiiniieenieennne. 25

2.2. Participantes de la investigacion. .................ccccooovieriiiiiniiiiniice 27

2.3. Escenario de estudio. ...............coooeiiiiiiiiiiiiiiie e 27

2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos. .................ccoeeevrenirennnennn. 28

2.5. Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion......................... 29

2.6. Aspectos éticos en investigacion. ..................cccoeeviiieiiiieiie e 29

I11. RESULTADOS. ...ttt sttt sneens 30
IV. DISCUSTON. .......oooomiiiiiiiieiieeeee ettt 37
V. CONCLUSIONES. ..ottt ettt ettt 39
VL. RECOMENDACIONES. ......oooiiiiiiieeeeee et 40
VII. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.........ccccooiiiiieeeeeeeee e 41
ANEXOS. ..o oottt ettt et te e neeaeenaenneenes 45
Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de la informacion. ............cccceeveeeiiennenn. 45
Anexo 2: Validacion de inStrumento. ..........cocceveerierienenienienenieneeseeeseeeene 55
Anexo 3: Matriz de categorias y subcategorias.........cceevueeveeriiienieeniienieeiienieeans 58
Anexo 4: Matriz de CONSISTENCIA. .....oveiruerieriieiieieniieieeee et 59

Anexo 5: Consentimiento informado/ asentimiento informado. ............eeveeeeenen.. 60



Anexo 6: Informe de turnitin



RESUMEN

La presente investigacion tuvo como propdsito determinar coémo la inconsistencia en
las decisiones judiciales en los procesos por despido incausado vulnera los principios y
derechos laborales de los trabajadores en el Distrito Judicial del Santa durante el afio 2023,
considerando que en la practica existen resoluciones judiciales contradictorias frente a
situaciones similares, lo que genera incertidumbre y debilita la proteccion efectiva de los
derechos laborales. En ese sentido, la investigacion se desarrolld bajo un enfoque cualitativo,
utilizando como técnicas la entrevista a cinco abogados especialistas en derecho laboral y el
analisis de cuatro expedientes judiciales, lo que permiti6 identificar los criterios aplicados
por los organos jurisdiccionales en la resolucion de este tipo de conflictos. Los resultados
evidenciaron que las inconsistencias se manifiestan principalmente en la falta de
uniformidad en la valoracion de los medios probatorios, en la aplicacion no uniforme del
principio de primacia de la realidad y en deficiencias en la motivacion de las resoluciones
judiciales, observandose ademas que, mientras en primera instancia se prioriza el analisis de
los hechos y la naturaleza real de la relacion laboral, en segunda instancia se tiende a
privilegiar criterios formales, generando decisiones contradictorias. En consecuencia, se
concluye que estas inconsistencias afectan las decisiones judiciales, debilitan la seguridad
juridica y comprometen la proteccion efectiva de los derechos laborales de los trabajadores

frente al despido incausado.

Palabras clave: Incausado, inconsistencia, primacia, proceso, principio.



ABSTRACT

This research aimed to determine how inconsistencies in judicial decisions regarding
wrongful dismissal cases violate the labor rights and principles of workers in the Santa
Judicial District during 2023. The study considered that, in practice, contradictory judicial
rulings exist in similar situations, generating uncertainty and weakening the effective
protection of labor rights. To this end, the research employed a qualitative approach, utilizing
interviews with five lawyers specializing in labor law and the analysis of four court records.
This allowed for the identification of the criteria applied by the courts in resolving these
types of disputes. The results showed that the inconsistencies manifest themselves primarily
in the lack of uniformity in the assessment of evidence, the inconsistent application of the
principle of primacy of reality, and deficiencies in the reasoning of judicial decisions.
Furthermore, it was observed that while the analysis of the facts and the actual nature of the
employment relationship is prioritized at the first instance, formal criteria tend to be favored
at the second instance, leading to contradictory decisions. Consequently, it is concluded that
these inconsistencies affect judicial decisions, weaken legal certainty, and compromise the

effective protection of workers' rights against unjustified dismissal.

Keywords: Unjustified, inconsistency, primacy, process, principle.



Zﬂ turnitin P4gina 1 de 74 - Portada

Erick Obeso

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

original ESQUEMA DE INFORME CUALITATIVO (2)

E INFORMES SUBSANADOS

Detalles del documento

Identificador de la entrega

trn:oid:::3117:570709233

Fecha de entrega

24 mar 2026, 9:26 GMT-5

Fecha de descarga

24 mar 2026, 9:31 GMT-5

Nombre del archivo

original ESQUEMA DE INFORME CUALITATIVO (2).docx

Tamaiio del archivo

6.0 MB

Z"j turnltln Pagina 1 de 74 - Portada

65 paginas
14.565 palabras

86.920 caracteres

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233



zﬂ turnitin Pagina 2 de 74 - Descripcién general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

18% Similitud general

El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe

» Bibliografia
» Texto citado
» Texto mencionado

» Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

1% @ Fuentes de Internet
3%  ME Publicaciones

16% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revision
Los algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrafio, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencién y la revise.

itin agina 2 de 74 - Descripcion general de integrida entificador de la entrega trn:oid::: :
zl P 2de74-D Id dad Identificador de | d:::3117:570709233



zﬂ turnitin Pagina 3 de 74 - Descripcién general de integridad

Fuentes principales

11% @ Fuentes de Internet
3%  ME Publicaciones

16% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2026-01-20

° Internet

repositorio.uct.edu.pe

Trabajos del

estudiante
POSGRADO on 2025-09-07

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2026-01-15

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2026-01-16

° Internet

www.coursehero.com

Internet

hdl.handle.net

° Internet

repositorio.uotavalo.edu.ec

Trabajos del

estudiante
Universidad Privada Antenor Orrego 2025 on 2025-12-06

Trabajos del

estudiante
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga on 2026-02-06

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2026-01-18

zl'j ‘turn|t|n Pagina 3 de 74 - Descripcidn general de integridad

6%

2%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


https://repositorio.uct.edu.pe/server/api/core/bitstreams/2ccb9e99-ffe6-45b7-b70b-f70e3016cba5/content
https://www.coursehero.com/file/72563333/IMPUGNACIONESdocx/
https://hdl.handle.net/20.500.12759/10813
https://repositorio.uotavalo.edu.ec/server/api/core/bitstreams/cde6193c-5f41-4c3b-a92d-d7dae8c97acf/content

zﬂ turnitin Pagina 4 de 74 - Descripcién general de integridad

iV Trabajos del

estudiante
Universidad Andina Nestor Caceres Velasquez on 2025-12-29

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2026-02-06

Trabajos del

estudiante
POSGRADO on 2026-02-22

Trabajos del

estudiante
Universidad Catolica de Trujillo on 2025-07-16

e Internet

repositorio.autonoma.edu.pe

iVATrabajos del

estudiante
Universidad Catélica de Santa Maria on 2026-02-02

Trabajos del

estudiante
Universidad TecMilenio on 2025-06-15

Trabajos del

estudiante
Universidad Andina del Cusco on 2023-12-06

m Internet

bib.minjusticia.gov.co

Internet

repositorio.uss.edu.pe

Trabajos del

estudiante
Universidad Cesar Vallejo on 2024-12-03

v Trabajos del

estudiante
Ana G. Méndez University on 2024-07-12

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2026-03-01

Trabajos del

estudiante
Universidad Tecnolégica Centroamericana UNITEC on 2026-03-23

zl'j ‘turn|t|n Pagina 4 de 74 - Descripcién general de integridad

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


https://repositorio.autonoma.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13067/4168/Llerena%20Flores%2c%20J.%2c%20Ramos%20Falcon%2c%20M.%20E.%2c%20%26%20Regalado%20Lagos%2c%20A..pdf?isAllowed=y&sequence=1
http://bib.minjusticia.gov.co/jurisprudencia/CorteConstitucional/2001/Autos/A075-01.htm
https://repositorio.uss.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12802/8923/G%c3%a1lvez%20Miranda%20Carlos%20Gerardo.pdf?isAllowed=y&sequence=1

zﬂ turnitin Pagina 5 de 74 - Descripcién general de integridad

Internet

www.cndh.org.mx

Internet

www.tc.gob.pe

Trabajos del

estudiante
POSGRADO on 2025-08-22

v Bl Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2025-09-01

Trabajos del

estudiante
Universidad Nacional de Tumbes on 2026-03-10

Internet

intra.uigv.edu.pe

Internet

www.amnesty.org

Internet

www.lareferencia.info

Internet

www.scribd.com

cEM Trabajos del

estudiante
Universidad Da Vinci de Guatemala on 2024-10-17

Trabajos del

estudiante
Universidad Tecnologica de los Andes on 2025-10-10

Internet

repositorioacademico.upc.edu.pe

i@ Trabajos del

estudiante
POSGRADO on 2025-08-22

Trabajos del

estudiante
Universidad Privada del Norte on 2024-07-18

zl'j ‘turn|t|n Pagina 5 de 74 - Descripcién general de integridad

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


https://www.cndh.org.mx/sites/default/files/doc/Transparencia/17/PEI_2025-2029.pdf
http://www.tc.gob.pe/jurisprudencia/2004/00100-2003-AA.html
http://intra.uigv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.11818/7061/TSP-SAENZ%20ZANABRIA%20JESSICA%20SOFIA-RP.pdf?isAllowed=y&sequence=15
https://www.amnesty.org/es/latest/news/2022/02/syria-fatal-shooting-of-a-child-in-al-hol-camp-must-be-a-call-to-international-action/
https://www.lareferencia.info/vufind/Record/PE_431306f8603638880bd72f4a64ed8255
https://www.scribd.com/document/675104610/MAPRO-LOGISTICO
https://repositorioacademico.upc.edu.pe/bitstream/handle/10757/670765/Zavala_RM.pdf?isAllowed=y&sequence=1

zﬂ turnitin Pagina 6 de 74 - Descripcién general de integridad

Trabajos del

estudiante
Universidad Sergio Arboleda on 2010-10-26

Internet

vlex.com.pe

YAl Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2025-09-25

Trabajos del

estudiante
Pontificia Universidad Catolica del Peru on 2011-10-13

Trabajos del

estudiante
Universidad Tecnologica del Peru on 2025-12-31

Trabajos del
estudiante

Universidad Tecnolégica Centroamericana UNITEC on 2026-03-15

e Internet

actualidadlaboral.com

Internet

core.ac.uk

m Internet

repositorio.upla.edu.pe

e Internet

tesis.pucp.edu.pe

Trabajos del

estudiante
usmp on 2022-09-28

Internet

www.tdx.cat

Publicacién

"Inter-American Yearbook on Human Rights / Anuario Interamericano de Derech...

Trabajos del

estudiante
PREGRADO on 2025-07-25

zl'j ‘turn|t|n Pagina 6 de 74 - Descripcidn general de integridad

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


https://vlex.com.pe/tags/decreto-legislativo-728-ley-productividad-competitividad-laboral-3389609
https://actualidadlaboral.com/wp-content/uploads/2021/11/Actualidad-Laboral-520-octubre-2021.pdf
https://core.ac.uk/display/289083113
https://repositorio.upla.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12848/8768/T037_43564405_45992553_T.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/bitstream/handle/20.500.12404/27864/RODRIGUEZ_TAMO_DANIEL_ANDRES.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://www.tdx.cat/bitstream/handle/10803/691925/PhD+Thesis.pdf.txt?sequence=3
https://doi.org/10.1163/9789004537767

zﬂ turnitin Pagina 7 de 74 - Descripcion general de integridad

Trabajos del

estudiante
Universidad Andina del Cusco on 2024-12-28

Trabajos del

estudiante
Universidad Catolica de Trujillo on 2025-07-15

Trabajos del

estudiante
Universidad Cesar Vallejo on 2025-12-09

YA Trabajos del

estudiante
Universidad Continental on 2024-06-09

Trabajos del

estudiante
Universidad Nacional Federico Villarreal on 2023-12-27

e Internet

dspace.ucuenca.edu.ec

a Internet

ictsd.org

Internet

latam.redilat.org

Internet

periodicopalabrasmayores.com

e Internet

repositorio.ucv.edu.pe

a Internet

repositorio.unap.edu.pe

e Internet

repositorio.unjfsc.edu.pe

a Internet

repositorio.utmachala.edu.ec

Internet

Www.jussanjuan.gov.ar

zl'j ‘turn|t|n Pagina 7 de 74 - Descripcién general de integridad

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


http://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/44601/1/Trabajo-de-Titulaci%c3%b3n%20.pdf
http://ictsd.org/i/news/puentes/165172/
https://latam.redilat.org/index.php/lt/article/view/3536
https://periodicopalabrasmayores.com/tag/vigilante/
https://repositorio.ucv.edu.pe/bitstream/handle/20.500.12692/147422/Quispe_MEY-Ramirez_ZGA-SD.pdf?isAllowed=y&sequence=1
http://repositorio.unap.edu.pe/bitstream/handle/20.500.14082/15531/Cahuana_Coaquira_Liz_Vanessa.pdf?isAllowed=y&sequence=1
http://repositorio.unjfsc.edu.pe/handle/20.500.14067/953/browse?type=subject&value=Rasgos+secundarios
https://repositorio.utmachala.edu.ec/server/api/core/bitstreams/24bd2f42-81e2-4970-839f-25f5cae822bc/content
http://www.jussanjuan.gov.ar/info_jur/FALLOS/3777.php

zﬂ turnitin Pagina 8 de 74 - Descripcion general de integridad

a Internet

www.universiteitleiden.nl

Trabajos del

estudiante
Pontificia Universidad Catolica del Peru on 2025-10-06

V)M Trabajos del

estudiante
UISEK on 2025-11-02

VAR Trabajos del
estudiante

UNIVERSIDAD TURNITIN + INTEGRACION AULA VIRTUAL on 2025-08-13

Trabajos del

estudiante
Universidad Catolica de Trujillo on 2025-07-16

Y Trabajos del

estudiante
Universidad Catolica de Trujillo on 2025-07-16

Y3 Trabajos del

estudiante
Universidad Nacional Federico Villarreal on 2025-07-24

Trabajos del

estudiante
Universidad Privada San Juan Bautista on 2025-09-21

Internet

d1tribunaladministrativodelmagdalena.com

Internet

es.scribd.com

Internet

gaceta.diputados.gob.mx

Internet

libros-revistas-derecho.vlex.es

m Internet

publicaciones.usanpedro.edu.pe

Internet

repositorio.ucsm.edu.pe

zl'j ‘turn|t|n Pagina 8 de 74 - Descripcién general de integridad

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

<1%

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


https://www.universiteitleiden.nl/binaries/content/assets/rechtsgeleerdheid/instituut-voor-publiekrecht/sociaal-recht/islssl_programme-1.pdf
https://d1tribunaladministrativodelmagdalena.com/index.php/30-secretaria/difusionwhatsapp
https://es.scribd.com/document/485128028/40-lecciones-de-derecho-laboral-pdf
http://gaceta.diputados.gob.mx/Gaceta/58/2001/abr/Anexo20.html
http://libros-revistas-derecho.vlex.es/vid/seguridad-salud-reforma-marco-juridico-247813
http://publicaciones.usanpedro.edu.pe/bitstream/handle/20.500.129076/20912/Tesis_74755.pdf?isAllowed=y&sequence=1
https://repositorio.ucsm.edu.pe/server/api/core/bitstreams/4f70a6f3-1631-4426-9a04-f0a7482e0884/content

zﬂ turnitin Pagina 9 de 74 - Descripcién general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233

Internet

repositorio.uladech.edu.pe <1%
Internet
repositorio.ulasamericas.edu.pe <1%

Z"-'I turn|t|n Pagina 9 de 74 - Descripcion general de integridad Identificador de la entrega trn:oid:::3117:570709233


https://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13032/40133/CALIDAD_MEJOR%20DERECHO_DE_PROPIEDAD_PORRAS_ATAO_MARCO_ANTONIO.pdf?isAllowed=y&sequence=1
http://repositorio.ulasamericas.edu.pe/bitstream/handle/upa/1848/ZEGARRA%20ROSALES.pdf?isAllowed=y&sequence=1

	13db093b7feb47082fec5211b34f4e6669f53b362572086916d00c82a0f839f8.pdf
	813d7fcf18e2673db8c9842c0955112200f8335473611d0c5bb4f2c28e700f6a.pdf

