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RESUMEN

El trabajo de investigacion “Inteligencia emocional y rendimiento académico de los
estudiantes de Educacion Basica Regular” partidé del objetivo de examinar aquella
relacion existente entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico de los
escolares que cursan la Educacion Basica Regular. El problema identificado surge al
constatar que el bajo rendimiento de los escolares suele relacionarse con una baja
inteligencia emocional. Se trata de un trabajo de investigacién descriptivo, basico y
cualitativo de disefio documental. Se tiene una seleccion de veinte trabajos de
investigacion en atencion a criterios de exclusion e inclusion Los resultados ofrecidos en
las investigaciones referenciadas indican que los estudiantes que estan motivados hacia
el conocimiento y logran mejores aprendizajes son los que muestran gran capacidad para
organizar sus emociones. La mayoria de autores referenciados afirma que, la inteligencia
emocional tiene una correlacién con el desempefio académico de los escolares en el
colegio. Esa correlacion es positiva, fuerte y significativa. Ello se evidencia en el hecho
que los educandos que tienen un nivel entre medio y alto de inteligencia emocional son
los que poseen capacidad para afrontar el estrés, autorregular sus emociones y solucionar
sus problemas. Por ello, se destaca la necesidad de dar mayor énfasis a las competencias

vinculadas a las emociones y a las competencias sociales en el terreno educativo.

Palabras clave: Emociones competencias, rendimiento académico, educacion bésica.



ABSTRACT

The research project, entitled "Emotional intelligence and academic performance
in regular elementary school students", commenced with the objective of examining the
relationship between emotional intelligence and academic performance in regular
elementary school students. The problem that has been identified arises from the
observation that low academic performance in schoolchildren is often related to low
emotional intelligence. The present study constitutes a descriptive, basic, quantitative
research study with a documentary design. A selection of twenty research studies was
made based on exclusion and inclusion criteria. The results presented in the referenced
studies indicate that students who are motivated to learn and achieve better learning
outcomes are those who demonstrate a great ability to manage their emotions. The
majority of the authors referenced in the study conclude that there is a correlation between
emotional intelligence and school performance. The observed correlation is positive,
strong, and significant. Evidence for this can be found in the ability of students who have
medium to high levels of emotional intelligence to cope with stressful situations, self-
regulate their emotions, and solve problems. Consequently, it is imperative to place
greater emphasis on the cultivation of emotional and social skills within educational

curricula.

Keywords: Emotions, competencies, academic performance, basic education.
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