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RESUMEN

El estudio titulado “Gestion de las contrataciones publicas y ejecucion presupuestal
de la municipalidad distrital de Papayal, Tumbes 2024”, tuvo como objetivo general
determinar la relacion entre gestion de las contrataciones publicas y ejecucion presupuestal
en la Municipalidad Distrital Papayal, Tumbes, 2024. La investigacion se orientd de manera
cuantitativa, con un enfoque descriptivo-correlacional y un disefio no experimental. La
poblacion estuvo compuesta por 25 empleados del sector administrativo, con una muestra
equivalente a la poblacion total. Los hallazgos revelaron la presencia de una relacion
profunda y relevante entre las contrataciones publicas y la implementacion del presupuesto,
dado que se registré un valor de r superior a 0.70 y el sig. (Bilateral) < del 5%, lo que significa
que las variables no son auténomas, sino que mantienen una relacion entre ambas. En
conclusion, se establecid una fuerte correlacion entre la administracion legal y la
implementacion del presupuesto, puesto que se registrd un r superior a 0.80 y sig. (bilateral)
es menor al 5%, ademas se establecido una correlacion moderada entre la dimension de
administracion organizacional y la implementacion del presupuesto, dado que notamos un r
superior al 0.70 y sig. (bilateral) es inferior al 5%, asi como la administracion potencial de

recursos humanos.

Palabras clave: Gestion de las contrataciones publicas, municipalidad, ejecucion

presupuestal

iX



ABSTRACT

The study entitled "Management of public procurement and budget execution of the
Papayal District Municipality, Tumbes 2024", had the general objective of determining the
relationship between management of public procurement and budget execution in the
Papayal District Municipality, Tumbes, 2024. The research was oriented quantitatively, with
a descriptive-correlational approach and a non-experimental design. The population
consisted of 25 employees from the administrative sector, with a sample equivalent to the
total population. The findings revealed the presence of a deep and relevant relationship
between public procurement and budget implementation, given an r value greater than 0.70
and sig. (Bilateral) < 5%, which means that the variables are not autonomous, but maintain
a relationship between both. In conclusion, a strong correlation was established between
legal administration and budget implementation, since an r value greater than 0.80 and sig.
(bilateral) is less than 5%, and a moderate correlation was established between the
organizational management dimension and budget implementation, given that we noted an
r greater than 0.70 and sig. (bilateral) is less than 5%, as well as the potential management

of human resources.

Keywords: Public procurement management, municipality, budget execution



L INTRODUCCION

A nivel mundial, las contrataciones publicas enfrentan varios desafios
comunes que impactan la eficacia en la aplicacion del presupuesto. Uno de los
principales problemas en la gestion publica a nivel mundial es la corrupcion, siendo
el sector de las contrataciones publicas el mas vulnerable para practicas corruptas,
aunado a la carencia de innovacion y adopcion de la nueva tecnologia; Las
estadisticas sefialan que se invierten cerca de 13 billones de dolares en acuerdos de
construccion, bienes y servicios por parte delos gobiernos, de este monto se
desperdicia la cuarta parte en adquisiciones deficientes, lo cual afecta de manera
negativa la calidad de la ejecucion presupuestal Banco Mundial (2022).

Si bien esto es cierto, los paises actualmente tienen unidades especializadas
para monitorear la implementacion del presupuesto en diferentes unidades
gubernamentales, pero no existe un vinculo ideal comprobado entre los organismos,
por lo que la eficiencia del rendimiento es inadecuada Eslava et al (2019)

El pago de comisiones para acceder a posiciones privilegiadas en licitaciones,
el pago de dinero para obtener o acelerar autorizaciones, o incluso la contratacion de
obras que nunca se completan o se ejecutan de manera parcial, son solo algunas de
las diversas situaciones de corrupcion relacionadas con las contrataciones. Estas
practicas, en ultima instancia, pueden impedir que el Estado cumpla con sus objetivos
de promover y garantizar el bien comun. Madrid (2023)

En América Latina, muchos de los problemas globales se exacerban debido a
particularidades del contexto regional, como estructuras institucionales débiles, leyes
y normas legales ambiguas en las contrataciones, dependencia del gobierno nacional
y corrupcion. En Ecuador, los cantones se enfrentan a una distribucion insuficiente
del presupuesto del gobierno central mediante el Ministerio de Finanzas, lo cual
complica que sus metas adquieran bienes, servicios e implementen proyectos. La
escasez de recursos provoca demoras en los plazos fijados, obstaculizando la
contratacion y perjudicando la planificacion econdmica de cada GAD, dado que el
financiamiento se basa en la condicién del Ministerio de Finanzas y en el flujo de
efectivo Vaicilla et al. (2020)

Las adquisiciones y contrataciones en el sector publico constituyen una parte
importante del presupuesto de muchos paises, pero a menudo estos procesos se ven

afectados por practicas que generan preocupaciones sobre su transparencia e

11



integridad, lo cual impacta negativamente en el poblador, ya que desvia recursos
destinados al progreso del pais. Esta situacion es una preocupacion tanto a nivel
nacional como internacional, siendo América Latina una de las regiones con mas
escandalos de corrupcion Espejo y Cruz (2024)

Los problemas de planificacion estratégica e ineficiencia en el desarrollo de
presupuestos institucionales y contrataciones, crean asignacion de recursos que no
satisfacen las verdaderas necesidades del pais, aunado a la falta de transparencia,
exacerba la situacion al permitir la corrupcion y las decisiones poco confiable.
Pajuelo (2023)

En el Perd, en los ultimos afos se goza de un crecimiento econdémico
sostenido que permite mejores condiciones de bienestar para sus ciudadanos, no
obstante, el sistema de contratacion aln sigue siendo deficiente en su ejecucion
presupuestal judiciales. No obstante, las municipalidades invierten recursos con
diferentes propositos, los cuales no se adecuan a lo que solicita la sociedad y, por
tanto, no soluciona las dificultadas que estas tienen, aunado a la falta de conciencia
de los funcionarios que actian en las contrataciones publicas, los cuales, solo ven su
conveniencia Yufra (2020)

En la Municipalidad Metropolitana de Lima (MML) la ejecucion presupuestal
fue inferior al 90% alcanzado por otras entidades publicas, debido principalmente a
dificultades en la gestion de contrataciones. Esto ocurre porque, ademas de los gastos
programados y pagos fijos (como planillas, agua y luz), la municipalidad debe
contratar bienes y servicios no previstos a ultimo momento, lo que genera retrasos.
Como resultado, al finalizar el afio fiscal, se devuelven al tesoro publico los recursos
no utilizados Bernardo et al. (2024)

Una problematica frecuente y generalizada en el ambito de las contrataciones
publicas es la insuficiente habilidad técnica del personal laboral en las unidades
responsables de estos procedimientos dentro de las entidades, lo cual genera que
observaciones y consultas en los procesos de seleccion y en otros casos procesos
adjudicados que luego se van a arbitrajes y conciliaciones, lo que finalmente se ve
reflejado en una baja ejecucion presupuestal Contraloria General de la Republica
(2023)

La entidad en estudio esta ubicada en la regiéon Tumbes, especificamente en

la provincia de Zarumilla, la cual, no es ajena al problema detallado, siendo uno de
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los principales desafios, la falta de una planificacion apropiada en los procesos de
contratacion provoca demoras y una ejecucion ineficiente del presupuesto. Ademas,
la entidad enfrenta complicaciones en la asignacioén y uso de recursos, ya que los
contratos no siempre estan alineados con las necesidades reales del distrito o no se
realizan a tiempo, lo que afecta la capacidad de ejecutar los proyectos previstos. Esta
situaciéon genera un uso suboptimo de los fondos asignados, resultando en la
devolucion de recursos al tesoro publico al final del ejercicio fiscal, lo que refleja una
baja ejecucion presupuestal. Segun el portal de consulta amigable del MEF, la
Municipalidad alcanzé solo el 89.6% de ejecucion presupuestal en 2024, lo que
muestra una diferencia significativa respecto al 100% de ejecucion total.

De lo vertido, el problema a plantear es el siguiente: ;Cudl es la relacion entre
gestion de contrataciones publicas y ejecucion presupuestal en la municipalidad
distrital de Papayal, Tumbes, 2024?

La investigacion tiene una justificacion tedrica, por cuanto, permite analizar,
cada una de las variables, asi como también, evaluar la relacion que existe entre los
factores de gestion legal, gestion organizacional y potencial humano con la ejecucion
presupuestal en la entidad. Asimismo, tiene una justificacion practica, en tanto, se
busca demostrar la relacion existente entre las variables y, de la relacion de cada
dimension con la variable, las cuales se dan a conocer en tablas y figuras; del mismo
modo, aporta recomendaciones para mejorar las contrataciones publicas, de tal
manera que le permita ser eficiente y, por tanto, se cumpla los objetivos y metas
presupuestales. Por otro lado, tiene una Justificacion social, por cuanto, sirve de
material de consulta para futuros trabajos que se realicen sobre el tema. Finalmente
tiene una Justificacion metodologica, ya que se emplean técnicas e instrumentos,
tales como el analisis documental y la encuesta, los cuales se utilizan para responder
a la pregunta de la investigacion, ademas de responder a los objetivos e hipotesis
propuestas.

En virtud de dar respuesta a la pregunta se plantea el objetivo general:
Determinar la relacién entra gestion de contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal en la municipalidad distrital de Papayal, Tumbes, 2024; siendo los
objetivos especificos los siguientes: Oel) Analizar la gestion de las contrataciones
publicas en la municipalidad; Oe2) Analizar la ejecucion presupuestal en la

municipalidad; Oe3) Analizar la relacion de la gestion legal de las contrataciones
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publicas y la ejecucion presupuestal en la municipalidad; Oe4) Analizar la relacion
de la gestion organizacional de las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal en la municipalidad; Oe5) Analizar la relacion entre la gestion del
potencial humano responsable de las contrataciones publicas y la ejecucion
presupuestal en la municipalidad.

La hipotesis general de la investigacion es la siguiente: Hi: Existe relacion
significativa entre gestion de contrataciones publicas y ejecucion presupuestal en la
municipalidad; Ho: No existe relacion significativa entre gestion de contrataciones
publicas y ejecucion presupuestal en la municipalidad; teniendo como hipotesis
especificas las siguientes: Hel) Existe relacion significativa entre la gestion legal de
las contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal en la municipalidad; He2)
Existe relacion significativa entre la gestion organizacional de las contrataciones
publicas y la ejecucion presupuestal en la municipalidad; He3) Existe relacion
significativa entre la gestion del potencial humano responsable de las contrataciones
y la ejecucion presupuestal en la municipalidad.

En el estudio se tiene en cuenta los siguientes antecedentes internacionales:

Calderon (2022) en su estudio realizado en Ecuador, tuvo como propdsito
estudiar la ejecucion presupuestal en el campo de la administracion social en la
entidad en estudio. Dentro de su metodologia uso el tipo de estudio aplicado, de nivel
descriptivo, utilizando como métodos de estudio, el historico, deductivo. En sus
resultados, indica que la funcioén presupuestaria apropiada en el control de la unidad
se comprende de manera mas efectiva si se incorpora a plataformas gubernamentales
colectivas en los procedimientos administrativos: planificacion, organizacion,
direccion, gestion y control. Las conclusiones indicaron que solo el 42% de la
satisfaccion de su cumplimiento, también concluye que la unidad no realiza
evaluaciones precisas durante la planificacion del presupuesto, asi como tampoco
evaltia en forma mensual la ejecucion del presupuesto.

Vaicilla et al. (2020) en su articulo, tuvo como propdsito disefiar un programa
para mejorar el procedimiento de compras publicas en la administracion local de San
José de Chimbo. La investigacion de disefio descriptivo y no experimental. En sus
hallazgos, hallan dificultades, tales como la ausencia de comunicacion entre los
departamentos y la falta de coordinacion entre los planes de actividades anuales. En

sus conclusiones determinaron que mejorar Los procedimientos de contratacion
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publica inciden en la optimizacion de la gestion publica en términos de su aplicacion
del presupuesto.

En el contexto nacional se tiene la investigacion de Paquita (2024) en su
estudio realizado en la Universidad Privada San Carlos, cuyo propoésito era definir la
relacion entre la gestion de compras publicas y la puesta en marcha del presupuesto
en la provincia de Puno. En el procedimiento, empleo una metodologia cuantitativa
y la modalidad de investigacion descriptiva-correlacional. En sus descubrimientos
senaldé que hay una correlacion positiva minima entre la dimension legal y la
gjecucion presupuestaria, que se sitia en 0.330 segiin Rho de Spearman; en cambio,
la dimensién organizacional muestra una correlacion positiva minima con la
ejecucion presupuestaria de la ciudad, que es de 0.382; mientras que la dimension
organizacional muestra una correlacion positiva minima con la ejecucion
presupuestaria de la ciudad, que es de 0.382. En su conclusion establecid que hay
correlacion entre las variables, dado que se registr6é una relacion de 0.266, lo que
representa una correlacion positiva minima y p < 0.003. Por lo tanto, se admite la
hipodtesis alternativa.

Asimismo, Barron (2024) en su trabajo el propdsito de la investigacion fue
determinar la relacion entre la gestion de contrataciones y la aplicacion del
presupuesto. Empleé en su método, la orientacion cuantitativa, la estructura no
experimental y la modalidad descriptiva-correlacional. Entre sus hallazgos se
determin6 que la administracion de las contrataciones publicas fue de nivel regular
en un 60%, mientras que la implementacion del presupuesto fue de nivel eficiente
regularmente en un 63.3%. La investigacion determina que hay un vinculo relevante
entre la administracion del empleo publico y la implementacion del presupuesto,
dado el coeficiente de correlacion del Spearman llegd a 0.801, lo que sefiald una
fuerte correlacion positiva, ademas del significado de P <0.01.

Segura (2024) quien en su estudio tuvo como objetivo principal determinar si
La administracion del recurso humano estd vinculada con la implementacién del
presupuesto en el gobierno regional de Huanuco para el afio 2022. En su método,
aplico una perspectiva cuantitativa, la investigacion se realiz6 de manera descriptiva
y correlacional, y el disefio no experimental. En sus hallazgos, establecié que hay
una correlacion positiva relevante entre las variables, dado que logré un valor de r>

0.674, el cual fue corroborado por un papel estadistico bilateral de 0.01. En sus

15



hallazgos, establecid que al optimizar la administracion del recurso humano, también

suele incrementarse la implementacion del presupuesto y a la inversa.

En su articulo, Espinoza (2023) busca identificar los determinantes de la
gjecucion presupuestaria en los municipios del Pert en el ano 2022. La investigacion
optd por un método cuantitativo y un disefio descriptivo y no experimental de tipo
correlacional. Los hallazgos de su estudio descubrieron una conexion directa entre la
capacidad humana y la implementacion del presupuesto. La investigacion determind
que una robusta organizacion, una diversa infraestructura, claridad en la
administracién, formacion del personal, ingresos apropiados, costos operativos
adecuados y la aplicacion de herramientas de gestion son fundamentales para
optimizar la ejecucion del presupuesto en los municipios de Per.

De la misma forma, Suni y Taifia (2023) en su estudio plante6 el propdsito
principal es establecer la conexion entre las compras publicas y la aplicacion del
presupuesto en el organismo examinado. En su método utiliza la metodologia
descriptiva-correlacional. Los resultados sefialan que existe una correlacion entre las
variables, con un coeficiente de correlacion de Spearman de 0,641, que es
significativamente mayor a 0,05; de igual manera, existe una relacion significativa
entre la dimension de gestion legal y la ejecucion del presupuesto, que es de 0.408,
que excede el 0.05, y es una relacion media positiva; el estudio concluy6 que existe
una correlacion entre la dimension de gestion organizacional y la ejecucion del
presupuesto; el estudio es relevante en 0,578, superior a 0,05, y presenta una
correlacion moderadamente positiva. En Ultima instancia, la correlacion entre la
dimension del rendimiento laboral y la ejecucion del presupuesto es relevante en
0,649, superior a 0,05, y presenta una alta correlacion positiva. En sus conclusiones
establecid que la administracion de contrataciones publica tiene un impacto directo
en la ejecucion del presupuesto, de modo que, si se aplica de manera mas eficiente la
administracién de contrataciones, la ejecucion del presupuesto mejorara de manera
significativa.

Albornoz (2023) quien en su estudio tuvo como finalidad identificar la
conexion entre la administracion organizativa y la eficacia en la implementacion del
presupuesto en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan 2021. Se emple6 una

metodologia de investigacion basica, empleando técnicas cuantitativas y un nivel de
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descripcion-correlacion, y el disefio de la investigacion fue de tipo no experimental
y de tipo transversal. Los hallazgos mostraron que hay una correlacion positiva entre
la administracion organizacional y la gestion de la organizacion y la eficiencia en la
ejecucion presupuestaria en las universidades mencionadas en el afio 2021. En su
conclusion, determinaron que la correlacion fue r>0.981 con una significancia
sefialando que hay una correlacion positiva entre ambas variables.

Aguilar (2022) el objetivo de su investigacion fue establecer si habia una
correlacion entre los acuerdos publicos y la puesta en marcha del presupuesto en la
ciudad estudiada. La investigacion se realizo utilizando un enfoque cuantitativo, de
naturaleza descriptiva-correlacional y con un disefio transversal no experimental. Los
resultados del sondeo mostraron que el 79,59% indicé que en ocasiones se utilizan
las dimensiones de la variable contrataciones publicas, mientras que solo el 70,59%
indicd que en ocasiones se utilizan las dimensiones de la variable ejecucion del
presupuesto. Se establecid que la correlacion de Spearman era de 0,498 y p<0,042,
lo que indico que existia una correlacion significativa entre las variables estudiadas.

Finalmente, en este contexto, Acevedo y Quispe (2022) tuvo como objetivo
identificar la correlacion entre las convocatorias de licitaciones publicas y la puesta
en marcha del presupuesto en la Provincia de Angares durante 2021. En lo que
respecta a la metodologia, emplea el tipo de investigacion aplicada y el nivel de
correlacion descriptiva. Los descubrimientos sefialan que existe una correlacion entre
las compras publicas y el cumplimiento del presupuesto, con una correlacion r>509
y una probabilidad de correlacion p = 0,000<0,05. Esto sugiere que existe una
correlacion positiva y una correlacion moderadamente positiva, con regularidad en
el 56,1% de las adquisiciones publicas y buena regularidad en el 41,5% de las
ejecuciones del presupuesto. El estudio concluy6 que existe una relacion positiva y
significativa entre las adquisiciones publicas y la aplicacion del presupuesto en la
entidad estudiada.

A continuacidén, se exponen los siguientes fundamentos teodricos para
entender mejor las variables de estudio, comenzando por las Contrataciones Publicas
del Estado, de la cual se tiene el concepto esgrimido por, Alvarez et al. (2016) quienes
argumentaron que es un proceso ordenado y sistematico mediante el cual los entes

del estado realizan funciones administrativas esenciales e importantes para que el
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pais alcance las metas y objetivos propuestos, cuyos resultados deben beneficiar a la
ciudadania.

Por otro lado, los procesos de contratacion estatal fueron conceptualizados
por Alvarez et al. (2016) quienes indican que es un conjunto de actividades, acciones
tanto de gestion como operativas, cuyo principal objetivo es llevar a cabo los
procedimientos de seleccion y finalmente, contratar bajo las condiciones mas
favorables en cuanto a calidad, economia, habilidades y eficiencia.

Sobre los principios de la contratacion piblica en el Per, segiin, Alvarez et
al. (2016) informaron que el articulo 2 de la Ley N° 30225 menciona los siguientes
principios: a) Libertad de competencia: a través del cual se fomenta la libre
participacion de los proveedores. b) Igualdad de trato: el cual exige que situaciones
similares no sean tratados de forma distinta y no se deben tratar situaciones distintas
de la misma forma, si tal tratamiento tiene una base objetiva y racional que contribuya
al desarrollo de una competencia efectiva; c) Transparencia: mediante el cual los
entes deben brindar informacion consistente a los proveedores para su participacion.
d) Publicidad: es decir debe el proceso ser publicado y difundido a fin de dar la mayor
participacion; ) Competencia: es decir crear las mejores condiciones de competencia
si favorecimientos; f) Eficiencia y eficacia: mediante el cual se debe obtener la
realizacion de las metas, objetivos y metas de la entidad; g) Vigencia tecnologica: las
adquisiciones deben reunir condiciones de calidad; h) Sostenibilidad ambiental: a
través del cual se tienen en cuenta criterios y practicas que permitan promover la
proteccion del medio ambiente; 1) Equidad: mantener una aceptable equivalencia y
proporcionalidad, sin limitar la competencia de la administracion estatal en la
administracion de los intereses publicos (p. 89).

El organismo estatal de contrataciones del Estado, establece en la directiva
N°002-2019 sobre el plan anual de contrataciones, el cual es un documento que sirve
para la planificar realizar y evaluar las contrataciones, es decir, este instrumento, es
una herramienta de administracion logistica cuya funcion es planificar, distribuir y
valorar las demandas de productos, servicios y obras que requiere la organizacion
para alcanzar sus objetivos y metas institucionales.

Segun los procedimientos de seleccion, Alvarez et al. (2016) sefialan que
estos se efectuan para seleccionar y completar una actividad relacionada con una

contratacion publica, de principio a fin, donde se indica quién la realiza, como se
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realiza, cuando es, donde se hace, porque se hace, etc., marcando el tiempo de la
accion.

Para comprender mejor los procedimientos, Alvarez et al. (2016) las
describen de la siguiente manera: i) Licitacion publica; es un procedimiento
consistente en que los compradores de bienes, contratos de contratacion publica
participen en el proceso de seleccidn como oferentes quienes deberdn presentar sus
ofertas técnicas y econdmicas en sobres cerrados de acuerdo a criterios publicados y
publicados. En Peru, este método de seleccion se aplica para la adquisicion de obras
y propiedades; ii) Concurso publico, que generalmente consiste en invitar a
proveedores parar contratar servicios y consultorias en general, iii) Adjudicaciones
simplificadas, la cual consiste en invitar a proveedores para participar en procesos de
bienes, servicios, consultorias en general, seleccionando al que retina las condicione
establecidas; iv) Subasta Inversa Electronica, empleada para la compra de bienes y
servicios que deben ser incluidos en el catalogo que publica el SEACE; v) Eleccion
de asesores individuales, se utiliza para la contratacion de expertos especiales
altamente calificados; vi) Comparacion de precios, utilizado para contratar productos
que deben estar listos parar adquirirlos; vii) Contratacion directa, es el procedimiento
que se realiza sin la necesidad de convocatoria publica, se da para situaciones de
emergencia y contratacion entre entidades.

En cuanto al Organo Encargado de las Contrataciones (OEC), Alvarez et al.
(2016) afirmaron que es el Organo responsable de las funciones de gestion de
suministros en una entidad, incluida la gestion de gestion de contratos. Los servidores
que intervienen directamente en algunas etapas del contrato deben ser especialistas o
técnicos certificados segtn los niveles y perfiles definidos por el OSCE.

En cuanto a la variable de ejecucion presupuestaria, se define basicamente lo
que es el sistema presupuestario del Estado, que es el sistema en el que se aprueban
los principios, procedimientos y procesos que rigen el sistema en concordancia con
la Ley 28411 de Presupuesto General del Sistema Nacional.

En cuanto a las etapas del proceso presupuestario, la Ley General del Sistema
Presupuestario del Estado, Ley N° 28411, contempla 5 etapas: a) Programacion: a
través del cual se planifican las actividades y proyectos a desarrollar en un periodo
(01 afio) ; b) Formulacion, en la cual se clarifican los objetivos institucionales, a

través de las clasificaciones presupuestarias; ¢) Aprobacion, mediante el cual se
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autoriza el proyecto de presupuesto para un determinado periodo; d) La ejecucion
etapa en la que se ejecuta el presupuesto; e) La evaluacion ,la etapa a través de la
cual se mide la ejecucion del presupuesto.

La Ley 28411-Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto- Ley N°
28411, prescribe que la ejecucion esta sujeta a modificaciones segun ley, comenzara
el 1 de enero y finalizara el 31 de diciembre. En el transcurso del afio fiscal, se
satisfacen los compromisos de ingresos y gastos conforme a las asignaciones

presupuestarias aprobadas en los presupuestos.
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2.1.

2.2,

II. METODOLOGIA

Enfoque, tipo
2.1.1. Enfoque de investigacion

La investigacion fue cuantitativa ya que se realizaron mediciones las
variables para que luego los resultados aparecieran como valores numéricos, al
respecto, Hernandez y Mendoza (2018) indican que estas investigaciones
representan una serie de procesos organizados secuencialmente para probar
ciertos supuestos, asimismo es un estudio que recopila y analiza datos numéricos

para detectar patrones, correlaciones y tendencias.

2.1.2. Tipo de investigacion

Seglin su finalidad fue bésica, también conocida como investigacion
pura, tiene como objetivo principal el desarrollo y la expansion del conocimiento
teodrico, sin necesariamente buscar una aplicacion inmediata o practica.
Herndndez y Mendoza (2018)

Por su nivel, el tipo de estudio fue descriptivo-correlacional; Hernandez
y Mendoza (2018) indican que es descriptiva, ya que su caracteristica es
especificar tipos, variables o sucesos en un contexto especifico. Se utilizé una
correlacion de tipo correlacional para determinar la relacion existente entre las
variables en estudio. Como indican Hernandez y Mendoza (2018), esta es
correlativa ya que busca entender el nivel de vinculacion que hay entre las

variables en un contexto especifico.

Diseiio de la investigacion

Se llevo a cabo de manera no experimental y de tipo transversal; disefio
no experimental, ya que no se alteraron las variables, simplemente se observaron.
Como indican Herndndez y Mendoza (2018), son investigaciones que se llevan
a cabo sin alterar deliberadamente las variables y solo se observan los
fenémenos. De corte transversal, por cuanto, se recopilaron datos en un momento
determinado, tal como lo sefiala Arias y Covino (2021) que, en este tipo de
disefio, los datos se recopilan en un tinico momento y de manera puntual, lo cual
se asemeja a tomar una fotografia y luego describirla. Su esquema metodolégico

fue el siguiente:
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2.3.

2.4.

OX
r

y /
\ N

M= Muestra

OX= gestion de las contrataciones

OY= ejecucidn presupuestal

R=Relacion

Poblacion, muestra y muestreo
Poblacion

Herndndez y Mendoza (2018) indican que es el grupo de individuos u
objetos que se van a analizar, y debe cumplir con ciertas especificaciones. Por lo
tanto, es necesario que se defina las caracteristicas de los que se va a evaluar. La
poblacion estuvo compuesta por todos los empleados del sector administrativo y
areas de uso que participan en las contrataciones y presupuesto de la

organizacion, o sea, 25 trabajadores.

Muestra

Herndndez y Mendoza (2018) sefialan que se trata del subgrupo de la
poblacioén en el que se recogen los datos y debe ser representativo de dicho grupo.
Como la poblacion es pequefia, se ajustd la muestra a la poblacion total, o sea,
25 trabajadores del municipio distrital de Papayal que desempefiaron sus

funciones en el 2024.

Técnicas e instrumentos de recojo de datos
Técnicas:
La encuesta, que Hernandez y Mendoza (2018) indican que es un
modelo general de investigacion basado en datos de entrevista 0 una técnica de

recoleccion de datos.
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Instrumento:

El cuestionario, que segin Hernandez y Mendoza (2018) es un conjunto
de preguntas sobre una o mas variables medibles (p.251), en este caso se
realizaron preguntas para saber la percepcion de la muestra de estudio respecto

de las variables de estudio.

En relacion a la fiabilidad, Hernandez y Mendoza (2018) indican que se refiere
al nivel de consistencia y coherencia de un instrumento a través de una muestra
0 casos. En este escenario, para establecer la fiabilidad de los cuestionarios, se
aplico la férmula del coeficiente de confiabilidad alfa de Cronbach,
implementada en IBM SPSS Statistics, para la administracion de la contratacion
publica y la ejecucion del presupuesto. Si los coeficientes superan el 0.8, se

considera que el instrumento es fiable.

Tabla 1
Fiabilidad del cuestionario sobre gestion de contrataciones

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,904 15

El grafico estadistico de confiabilidad sefiala que el cuestionario de
administracion de contrataciones publicas es fiable, dado que el coeficiente de

Alfa de Cronbach supera los 8.

Tabla 2

Fiabilidad del cuestionario ejecucion presupuestal

Alfa de N° de
Cronbach elementos
0,817 6

Se observa en la tabla que la fiabilidad del cuestionario ejecucion

presupuestal es confiable, en razon, que el coeficiente es mayor a 8.

23



2.5. Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

El procesamiento fue de la siguiente manera: Se aplico la encuesta a los
25 trabajadores, posteriormente se procesaron los datos obtenidos en el programa
Excel y SPSSv.26, a fin de conocer los resultados descriptivos de cada variable,
los cuales fueron reflejados en tablas y figuras, seguidamente para medir las
correlaciones se utilizé la prueba no paramétrica de Rho Spearman, luego con
los resultados obtenidos, se realizd la discusion de resultados y finalmente la
presentacion de conclusiones.

Analisis de la informacion

Los datos se procesaron utilizando Excel y SPSSv.26, que posteriormente
se plasmaron en tablas y diagramas. En las opciones de respuesta, se aplico la
escala de Likert siguiente:
Tabla 3

Escala de Likert

Numeracion Respuesta
1 Nunca
2 A veces
3 Siempre

2.6. Aspectos éticos
Se consideraron los siguientes elementos éticos: El respeto a los derechos
de autor de los libros y articulos utilizados; se guardo la confidencialidad de los
datos obtenidos en las encuestas; se tuvo en cuenta los aspectos metodolégicos
que tiene la universidad, y, finalmente se efectud las citas de los autores de

acuerdo con las normas APA.
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III. RESULTADOS

3.1.Resultados descriptivos

Respecto del objetivo 01: Analizar la gestion de las contrataciones
publicas en la municipalidad.

Tabla 4

Niveles de la gestion legal

Nivel f %
Alto 2 8
Regular 20 80
Bajo 3 12
Total 25 100
Descripcion

En la tabla se observa que la gestion legal es de nivel regular, el cual es
claramente dominante, con un porcentaje muy alto (80%); el nivel bajo tiene un
porcentaje mas pequefio (12%), pero todavia es significativo y finalmente el
nivel alto es el menos frecuente (8%).Esto indica que la distribucion de los datos
es sesgada hacia el desempefio o caracteristicas promedio, con pocos casos
extremos tanto en el nivel alto como bajo, asimismo estos resultados indican que
se debe mejorar el rendimiento y hacer que mas casos se muevan de Regular a

Alto
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Tabla 5

Nivel de gestion organizacional

Nivel f %
Alto 10 40
Regular 13 52
Bajo 2 8
Total 25 100
Descripcion

En la tabla 5, si bien es cierto se obtiene un 40% esta en el nivel Alto, lo
que es un porcentaje significativo, sugiriendo que una buena parte de los casos
tienen un buen nivel de organizacion del area de abastecimientos, un buen uso
de herramientas de gestion, buena de toma de decisiones, sin embargo, existe un
significativo 52% de encuestados que indican que la mayor parte de las
observaciones estan en una categoria intermedia; agudizando mas el problema

en ese 8% que estd en el nivel bajo.

Tabla 6

Nivel potencial humano

Nivel f %
Alto 7 28
Regular 17 68
Bajo 1 4
Total 25 100
Descripcion

Se observa en la tabla 6, que el 28% es de nivel alto, es decir, que el
potencial humano con que cuenta la entidad es destacado, sin embargo, no es la
mayoria, por cuanto el 68% se encuentra en el nivel regular. Lo que indica que,

aunque el grupo tiene un nivel aceptable de potencial, no se destacan
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especialmente en este aspecto. Del mismo mod se tiene un 4% considera que el

nivel del potencial humano es bajo.

Tabla7

Niveles de la Variable Gestion de Contrataciones publicas

Nivel f %
Alto 7 28
Regular 16 64
Bajo 2 8
Total 25 100
Descripcion

Se muestra en la tabla 07, que la variable gestion de las contrataciones
tiene un nivel alto de 28% de cumplimiento, sin embargo, es un porcentaje menor
comparado con los casos en el nivel Regular que tiene 64% y en el nivel bajo el
8%, por lo que, se hace importante indagar sobre los motivos de este rendimiento

y ver si es posible mejorar su situacion.

Respecto del objetivo 02: Analizar la ejecucion presupuestal en la municipalidad

Tabla 8

Nivel de eficacia del gasto

Nivel f %

Alto 8 32

Regular 17 68

Total 25 100
Descripcion

Se observa en la tabla 08, que la eficacia del gasto de presupuesto es alta
en un 32%, es decir, que esta gestionando los recursos de manera aceptable, sin
embargo, existe un 68% de observaciones que estan en el nivel regular, es decir
es aceptable, pero no excepcional, de tal manera que, mejorando la eficiencia en

el uso del gasto se podria mover hacia el nivel Alto.
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Tabla 9

Niveles de la calidad del gasto

Niveles F %
Alto 5 20
Regular 19 76
Bajo 1 12
Total 25 100
Descripcion

En la tabla 9, se muestra que el 20% de los encuestados indican que la
calidad del gasto es de nivel alto, sin embargo, este porcentaje no es mayoritario,
en razon que aun subsiste un considerable 76% en el nivel regular, lo que sugiere

que hay mucho por mejorar.

Tabla 10

Niveles de la variable ejecucion presupuestal

Niveles f %
Alto 5 20
Regular 19 76
Bajo 1 12
Total 25 100
Descripcion

Se muestra en la tabla 10, que el 20% de los encuestados indican que la
ejecucion presupuestal es de nivel Alto, lo que indica que una parte significativa
de los casos muestra una ejecucion presupuestal destacada. Sin embargo, esta no
es la mayoria, en razén, que existe un considerable 76% que estan en el nivel
Regular, lo que sugiere que la ejecucion presupuestal es aceptable o promedio
para la gran mayoria de los casos. Esto implica que, si bien no hay un desempefio
deficiente generalizado, también hay oportunidades significativas para optimizar

la efectividad en la ejecucion del presupuesto.
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3.2.Resultados inferenciales
Hipotesis general
Prueba de normalidad
Tabla 11

Prueba de normalidad hipotesis general

Shapiro-Wilk
Estadistico gl. Sig.
Control interno ,858 25 ,001
Rentabilidad 827 25 ,001

Descripcion

La tabla 11 muestra que ambas variables no mantienen una distribucion
normal, por lo que se utiliza la prueba no paramétrica de Rho Spearman, ya que el

valor de p<0.05.
Prueba de hipdtesis general

Nivel de confianza: 95%

Tabla 12

Relacién entre la gestion de contrataciones publicas y la ejecucion presupuestal

V1 V2
Coeficiente de correlacion 1 7417

V1 sig. (bilateral) . 0

Rho de N 25 25
Spearman Coeficiente de correlacion 7417 1
V2 gig. (bilateral) 0 .

N 25 25

Descripcion

Se observa en la tabla existe una correlacion alta y significativa entre las
contrataciones publicas y la ejecucion del presupuesto por cuanto, se obtuvo un valor
R> 0.70 y se observa el SIG. (Bilateral) es inferior al 5%, lo que significa que se

adopta la hipotesis de la investigacion general y se rechaza la hipotesis nula. La La
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correlacion de Spearman 0.741 entre V1 y V2 sefiala una correlacion positiva de
moderada intensidad entre ambas variables. El valor de O fortalece la idea de que esta
correlacion es estadisticamente significativa y no aleatoria. En términos practicos, a
medida que los valores de V1 aumentan, es probable que los valores de V2 también

aumenten, con una relacion considerable.

Hipotesis especifica 01
Prueba de normalidad

Tabla 13

Prueba para hipotesis especifica 01

Shapiro-Wilk
Estadistico gl. Sig.
Gestion legal ,858 25 ,001
Ejecucion presupuestal ,818 25 ,001

Descripcion

Se observa en la tabla que la dimension y la variable no siguen una
distribucion normal, a partir de ello se aplica la prueba no paramétrica de Rho

Spearman, ya que el valor de p<0.05.

Prueba de hipotesis especifica 01

Nivel de confianza: 95%

Tabla 14

Relacion entre la gestion legal y la ejecucion presupuestal

V2 D1
Rho de V2  Coeficiente de correlacion 1,000 .830™
Spearman Sig. (bilateral) . 000
N 25 25
D1  Coeficiente de correlacion ,830™ 1,000
Sig. (bilateral) 0,000 .
N 25 25
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Descripcion

En la tabla, se nota una alta correlacion entre la administracion legal y la
implementacién del presupuesto, ya que se registrd un valor de r superior a 0.80 y el
sig. (Bilateral) es inferior al 5%, lo que sugiere que se acepta la Hil del estudio. En
resumen, si una de las variables se incrementa, la otra también suele incrementarse
de forma constante. Este resultado es fiable gracias a la reducida posibilidad de que
sea resultado de la casualidad, tal como se evidencia por el valor de significancia
0,000, que es de 0,000.

Hipdtesis especifica 02

Prueba de normalidad

Tabla 15

Prueba de normalidad hipotesis especifica 2

Shapiro-Wilk
Estadistico gl. Sig.
Actividades de control ,863 25 ,001
Rentabilidad 827 25 ,001

Descripcion

Se obtiene que la dimension y la variable no siguen una distribucién normal,
a partir de ello se aplica la prueba no paramétrica de Rho Spearman, ya que el valor

de p<0.05.
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Prueba de hipdtesis especifica 02

Nivel de confianza: 95%
Regla de decision:

Tabla 16

Relacion entre la gestion organizacional y la ejecucion presupuestal

V2 D2
Rho de V2  Coeficiente de correlacion 1,000 750"
Spearman Sig. (bilateral) : ,000
N 25 25
D2  Coeficiente de correlacion 750 1,000
Sig. (bilateral) 0,000 .
N 25 25

Descripcion

La tabla mencionada muestra una relacion moderada entre la gestidn
organizacional y la ejecucién del presupuesto, dado que se registré un valor r superior
a 0.70 y el sig. (Bilateral) es inferior al 5%, lo cual sugiere que se ha aceptado la Hi2
de estudio. El patron de Spearman de la correlacion de 0,750 entre V2 y D2 sugiere
que existe una correlacion positiva moderadamente fuerte entre estas dimension y

variable.

Hipdtesis especifica 03

Prueba de normalidad

Tabla 17
Prueba de normalidad para la hipotesis especifica 3
Shapiro-Wilk
Estadistico gl. Sig.
Supervision ,856 25 ,001
Rentabilidad 827 25 ,001
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Descripcion

Realizada la prueba de normalidad de la hipotesis especifica 03 se obtiene
que la dimension y la variable no siguen una distribucién normal, a partir de ello se

aplica la prueba no paramétrica de Rho Spearman, ya que el valor de p<0.05.

Prueba de hipétesis especifica 03

Nivel de confianza: 95%

Tabla 18
Relacion entre la gestion potencial humano y la ejecucion presupuestal
V2 D3
Coeficiente de correlacion 1,000 ,709™
V2 Sig. (bilateral) . 000
Rho de N 25 25
Spearman Coeficiente de correlacion ,709™ 1,000
D3 Sig. (bilateral) 000 .
N 25 25
Descripcion

La tabla 18 evidencia una fuerte correlacion entre la administracion del
recurso humano y la implementacion del presupuesto, evidenciandose un valor de r
superior a 0.70 y el sig. (Bilateral) es inferior al 5%, lo cual sugiere que se ha aceptado
la Hi3 de estudio. La correlacion de 0,709 de Spearman entre V2 y D3 sefiala una
relacion moderadamente positiva. Esta conexion tiene significado estadistico debido
al valor de significancia 0,000, lo que confirma que la correlacion es confiable y no
es producto del azar. A pesar de ser una correlacion moderadamente fuerte, sigue
habiendo cierto margen para explorar otros factores que podrian influir en la relacion.
Sin embargo, esta correlacion indica que, en términos generales, a medida que V2

aumenta, D3 también tiende a aumentar, y viceversa.
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IV. DISCUSION

En la presente investigacion no se tuvo limitaciones, en razon, que la entidad
en estudio otorg6 las facilidades correspondientes para realizar las encuestas a sus
trabajadores, asimismo, se encontr6 una vasta bibliografia referente a las variables

de estudio; sin embargo, el tiempo fue un limitante.

En el presente estudio, al determinar si existe relacion entre la gestion de
contratacion publica y ejecucion presupuestal en la municipalidad distrital de
papayal, Los hallazgos demuestran que existe una correlacion significativa y alta
entre las variables estudiadas, dado que el valor de r supera el 0,70 y sig. bilateral) es
inferior al 5%, por lo que se adopta la hipotesis alterna; hallazgos parecidos a los de
Barron (2024), quien determina que hay una relacion significativa entre la
administracién de las contrataciones publicas y la ejecucion del presupuesto, dado

que el valor r supera los 0.801 y el valor de significancia de p es inferior a 0.01.

Asimismo, es similar al estudio realizado por Acevedo y Quispe (2022) quien
estableci6 que existe relacion entre contrataciones publicas y ejecucion
presupuestaria en la municipalidad en estudio, en razén que obtuvo un valor r>509,
y una probabilidad de correlacion de p=0,000<0,05, asi que la relacion es positiva y

presenta una correlacion moderadamente positiva.

De la misma forma guarda similitud con Aguilar (2022) quién en sus
resultados concluye que hay una correlacion relevante entre las contrataciones
gubernamentales y la implementacion del presupuesto municipal, dado que se
registrd un valor superior a 0.498 y una p< de 0.042, lo que sefiala una relacion

relevante entre las variables en analisis.

En la investigacion, al establecer si la administracion legal tiene una relacion
significativa con la implementacion del presupuesto en el distrito de Papayal, los
descubrimientos sefialaron que hay una relacion relevante, ya que se registrd un valor
superior a.830 y el sig. es inferior al 5% (Bilateral), por tanto, se acepta la hipotesis
alterna, resultados contrarios con el estudio realizado por Paquita (2024) quien

determinod que la dimensién legal que si bien es cierto tiene una correlacion positiva
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con la variable ejecucion presupuestaria, pero esta es débil, en razén , que obtuvo un

r> 0.330 y un nivel de significancia menor a 5%.

Del mismo modo es algo similar a lo encontrado por Vaicilla et al. (2020)
quienes concluyen que uno de los problemas en las entidades cantonales, es que se

tiene leyes y normas débiles y ambiguas en las contrataciones publicas.

Respecto a si la administracion organizacional de las contrataciones publicas tiene
una relacion significativa con la ejecucion del presupuesto, los resultados logrados
demuestran que hay una relacion relevante, ya que se registro un valor de r superior
a 0.70 y el sig. (Bilateral) es inferior al 5%, lo que sugiere que se acepta la Hi2 de
investigacion. Este estudio es parecido al de Suni y Taifia (2023) quienes
establecieron en sus hallazgos que la correlacion entre la dimension de
administracion organizacional y la ejecucion del presupuesto es relevante en razon,

obteniendo un r>0.578 y, una de significancia inferior al 5%.

Del mismo modo tiene similitud con el trabajo de Albornoz (2023) que en su
investigacion determina que hay una correlacion positiva entre la gestion
organizacional y la ejecucion presupuestal, en razéon que se obtuvo un r> 0.981 y la

significancia es de 0.000.

Asimismo, tiene similitud con lo acotado por Pajuelo (2023) quién en sus
conclusiones indicd la ausencia de la planificacion la falta de eficiencia en la
elaboracién y preparacion de los presupuestos institucionales conduce a una
distribucion de recursos que no cumple con las verdaderas necesidades del pais.
Ademas, la falta de transparencia empeora la situacion, permitiendo la corrupcion y

decisiones poco confiables.

Por otro lado, es similar con Calder6n (2022), que concluyo que la funcion
presupuestaria apropiada en el control de la unidad se comprende de manera mas
efectiva si se incorpora a plataformas gubernamentales colectivas en los procesos.

administrativos: planificacion, organizacion, gestion y control.

En cuanto al analisis de si existe una correlacion la administracion del recurso

humano y la implementacion del presupuesto en el distrito de Papayal, los hallazgos
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revelaron que existia una relacion relevante entre la dimension de la dimension y las
variables debido al valor R> 0.70 y GIS. (Bilateral) es inferior al 5%, lo que significa
que se adopta el estudio HI3, resultados similares a Segura (2024) cuyos resultados
lograron una relacion significativa positiva entre las variables al alcanzar R> 0.674,

respaldado por una significancia estadistica bilateral a un nivel del 0,01.

Del mimo, guarda similitud con el estudio llevado a cabo Espinoza (2023)
quién determind en sus resultados existe una conexion directa entre el recurso
humano y la implementacion del presupuesto., es decir, a medida que se capacita al

personal, mejora la ejecucion presupuestaria en las municipalidades peruanas.

36



V. CONCLUSIONES

En conclusion, existe una relacion alta entre la gestion de contratacion publica y
ejecucion presupuestal. No obstante, que la relacion estadistica es significativa entre las
variables y es un hallazgo importante, su interpretacion debe ser tratada con cautela, por
cuanto, no se puede asumir que existe causalidad directa, por lo tanto, seria necesario realizar
un analisis mas profundo, es decir, se debe analizar ottas caracteristicas como el nivel de

corrupcion y la falta de transparencia en los procesos de contratacion.

Se determind la existencia de una relacion alta entre gestion legal y ejecucion
presupuestaria, sin embargo, esta relacion podria ser influenciada por otros factores
(procesos judiciales, arbitrajes entre otros) no considerados. Ademads, es necesario investigar
si hay una direccion causal clara, ya que una variable puede influir en la otra, pero también

podrian estar relacionadas por factores comunes que no se han estudiado.

Se concluye que existe una relacion moderada entre la gestion organizacional y
ejecucion presupuestaria, lo cual es relevante e indica que hay una conexion notable entre la
gestion organizacional y ejecucion del presupuesto, no obstante, es necesario explorar mas
a fondo los factores adicionales (entorno politico, social y econdmico) que podrian estar

influyendo en la ejecucion presupuestaria.

Se determind que existe una alta relacion entre gestion de potencial humano y la
gjecucion presupuestaria; no obstante, los resultados son solidos desde el punto de vista
estadistico, no se puede asumir una causalidad directa sin un andlisis mas detallado, por lo
tanto, deben explorarse otros factores (capacidad administrativa, condiciones del entorno

laboral entre otros) que podrian influir en ambas variables.
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V. RECOMENDACIONES

Se recomienda que la alta direccion de la entidad mejore e implemente acciones en
la formulacion de sus planes de adquisiciones y elaboracion de sus presupuestos, es decir,
respetar lo que la sociedad civil demanda en los presupuestos participativos, asi como

respetar las necesidades que las areas plasmaron en su Plan Operativo.

Se recomienda, que la gerencia de la entidad debe implementar acciones de mejora
en los procesos relacionados a la gestion legal, es decir, aplicar normas y directivas que no
se contrapongan a los principios establecidos por el OSCE, tales como la libre participacion,
transparencia y libre concurrencia de participantes; lo cual permitird que los proceso fluyan

y se desarrollen de acuerdo con el calendario planificado por la entidad.

Se recomienda a la alta direccion y funcionarios mejorar las acciones en la
organizacion y conduccion de los procesos de contratacion, lo cual permitird que estos se

desarrollen de acuerdo con los objetivos y metas institucionales planteadas.

Se recomienda a la Gerencia Municipal adoptar un plan de capacitacion constante al
trabajador en todas las areas de gestion publica, lo cual debe repercutir en una mejor

ejecucion presupuestal.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de la informacion

CUESTIONARIO

GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA EJECUCION
PRESUPUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PAPAYAL, TUMBES

Estimado funcienario (a) le saludamos cordialmente v asimismo le alcanzamos el presente
cuestionario, el cual tiene fines netamente académicos. En tal sentido le invocamos contestar
con la sinceridad y franqueza del caso, no sin antes agradecerle su valiosa participacion.
Fesponder de acuerdo con la siguiente escala:

Munca Aveces S1empre
1 2 ]
ITEMS 1
Dimension: gestion legal

1 | iEl plan anual de confratacionss-PAC == elabora de acuerde con la normatividad legal en la materia?

2 | ;Para la formulacion del FAC se tiens en cuenta 2l cuadra de necesidades alcanzados por las respectivas areas de la entidad?

3 | ;EIPAC se articula con el Flan Oparative Insfitucional y el Presupuesto Institucional de Apertura de |3 entidad?

4 | ;Ademas de publicar el PAC en el SEACE, se publica en |a pagina Web de |5 entidad?

& | iLas modificaciones del PAC se efectuan de acwsrdo con |z normatividad vigente?

& | ;Cuanda sjzcutan =l PAC s= cuenta con |as herramientas legales necesanas para una busna gestion de la Contrataciones del
Estada?

Dimension: gestion crganizacional

7 | ;Elarea dz Abastecimientos de la municipalidad cuents con wn alte nivel d2 organizacion para llevar a cabo |as contrataciones
pblicas?

£ | ;Las herramientas de gestion institucicnal con que cuenta la municipalidad ayudan a realizar d= manera adecuada el PACT
El buen uso de |zs herramizntas de gestion en los procesos de seleccion permiten desarallar en forma eficientz las
contrataciones publicas?

10| ;Elalcakdz y regidores tiene injerencia politza en la toma de decisiones de las Contratacionss del Estado?

11 | iLa entidad permite desamallar la evaluacion y contrad de las Contrataciones del Estado?

Dimension: Gestion del potancial humano

12| ;El area dz logistica ¥ confrataciones de ls municipaiidad cuenta con personal calficado para llevar a cabo procesos de
contrataciones?

12| ;El personal del 3rea de logistica y contrataciones dezamalla sus acciones con seriedad y eficiencia?

14| ;i Loz profesionales y tecnicas que trabajan en el Organo Encargado de las Contratzciones estan debidamente certficados por
=l OSCE?

15| ;La Alta Direccion de b3 entidad evaluz el cumgplimento de metas y objetivos del PACT

Dimension: Eficacia del gasto

18 | ;La eficacia en el gasto afecta la pestion de las confratacionss publicas de la municipalidad?

17| ;La ejecucion presupuestal iene relacion con los tipos de procesos de seleccidn identificados en la gestion de las
contratzciones publicas en la municipalidad?

Dimension: Calidad del gasto

12| ;La ejecucion presupuestal se ve afectada por la gestion de las contratacionss atribuibles a deficiencias en |3 elaboracion de
ko5 expedientes técnicos?

18| ;La ejecucion presupuestal se ve afecizda por la gestion de las confratacionss atribuibies 3 denuncias o apelacionss ante 2|
Organismo Supgenvisor de Contrataciones del Estado — OSCE?

20| ;La ejecucion presupuestal sa ve afeciads por la gestion de las contrataciones atribuibles a procescs de arbifrajes con los
provesdorss?

21] ;La ejecucion presupusstal se ve afectzda por la gestion de las contrataciones atribuibles a procesas judiciales con los
provesdorss?
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Anexo 2: Ficha técnica

Nombre original del

instrumento:

cuestionario para medir GESTION DE LAS
CONTRATACIONES PUBLICAS

Autor y afio:

Original: Estefanny Sclange Mogoellon Arica

Adaptacion: Orniginal

Objetivo del instrumento:

Determinar la relacion entre gestion de
contrataciones poblicas v la ejecucion presupuestal
en la Municipalidad Dustrital Papayal, Tumbes,
2024

Usnarios:

25 empleados de la municipalidad distrital de

Papayal que laboraron en el afio 2024,

Forma de administracion

o modo de aplicacion:

Encuesta

Validez:
(Presentar la constancia

de validacion de expertos)

El instrumento foe wvalidade por expertos v

conocedores en la materia

Confiabilidad:
{Presentar los resultados

estadisticos)

Se aplica la prueba no paramétrica de Eho

Spearman, va que el valor de p<0.03
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Nombre original del

instromento:

Cuestionaric para medir EJECUCION
PRESUPUESTAL

Autor y afio:

Original: Estefanny Sclange Mogollén Arica

Adaptacion: Original

Objetiveo del instrumento:

Determinar la relacion entre gestion  de
contrataciones poblicas v la ejecucion presupuestal
en la Municipalidad Dhstrital Papayal. Tumbes,
2024

Usuarios:

25 empleados de la municipalidad distrital de

Papayal que laboraron en el afio 2024.

Forma de adminisiracion

o modo de aplicacion:

Encuesta

Validez:
{Presentar la constancia

de validacion de expertos)

Loz mnstrumentos fueron validados por ftres

expertos en la materia

Confiabilidad:
{Presentar los resultados

estadisticos)

Se aplica la prueba no paramétrica de Eho

Spearman, va que el valor de p<0.03
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Anexo 3: Operacionalizacion de variables

YVariahle Definicion Conceptual EDZE'::E:‘?.] Dimenziones Indicadores ftemz | Instrumento E:::ll;g:
Alvarez, ot al. (2016 [ Se  evalua Ia Mrvel de cumplimisnte lesal del Plan | 1
indicaron que es el conmpunto | gestion del sistema Anual de Contrataciones 2 Ordmal
de acciones, actos | de confrataciones — —
administrativos, actividades | del Estado de la NE el m‘.ifn 'E‘:flph;’h’;mﬁ‘ﬂiﬁ ;2 3 Cuestionario
operativas que mteractian | municipalidad Contrataciones 4
para fransformar insumos cuanto a2 tres - - —
m producte o resultade final, | dimensiones, Mivel de 3_-"““]3':’“‘1 del Plan Anval de | 5
son  desarrollados  por | legal, antratar:mne_s —
organos competentsz cova | orgamzacional v | Gestion Legal Nivel de ;_:hublu:amun del Plan Anual de | 4
finzlidad promordial ez | potencial humano. Contrataciones
GESTION gecutar los procedmmientos | Paguita (2024)
DF LAS [ de seleccion, melmdos en ol (rastion Grado de  cumplimisnte de  las | 7
COWNTRATACIONES | Flan Anual de organizacionzl | modificacionss del Plan Ammal de | B
FUBLICAS contratacionss, ecom el Confrataciones
proposite de provearza de Mivel de orgamizacion del Zrea de
bienes, servicios, estudios, ahastacimisntos 9
consultorias, ejecucidn da Uso de herramientas de gestion para le
obras, efe. ¥ confratar en la gjecucion dal PAC 10
mejares _n:c:-n-:l.u:u:lnes. ¥ Uso de las herramientaz de gezhion en
circunstancias - de _-:I;J;clad,. los procesos de seleccion 1
;CTE::{p ;E;IML k Mivel de toma de deciziones 12
T G“B't"}]_i dal vl de orgamizacicm para la |
potancial evahiacion v control. 13
lusans Mrwal da conocimianto de
procadimientos da confrataciones 14
Nivel de cumplimientc de metas v [ 5
objetrvos.
EIECTICION Sepin la Ley General del | 832 evalia la | Eficacia  del
PRESUPUESTAL Sistema  Waciomal  de | gjecucicn gasto Grado de afectacion en la gjecucién 16,17 | Cusstionarnio Ordmal

Presupuesto Lev 15 23411,
2z la gjecucion proplamente

presupuestal de la
mumicipalidad
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dicha v que esta sujeta al
ragmmen del  presupussto
anual v a sus medificaciones
conforme 2 la Ley, =2 micia
en 0] ds enaro v culmina &l
31 da diciembre de cada afio
fizcal, durante sze peniodo se
perciben los mgrssoz v ose
atienden laz obligaciones dal
gazto de conformidad con los
eraditos prasupuastarios
autorizados En los
presupuestos

cuanto a =
eficacia v calidad
de gasto. Paquia
(2024)

Grado de relacion com loz tipes de | 15,19
procasos
Calidad  dal | Afactacion de la gestion 20,21
gasto
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Anexo 4: Carta de autorizacion emitida por la entidad que faculta el recojo de datos

4 UCT

LTV TRHTIAL: CATOLECY [ TRLTIED

CARTADE AUTORIZACION DE USO DE INFORMACION DE EMPRESA
FARAEL DESARROLLO DE TESIS

Yo, Wilson Collantes Mogallon, idestificado con D2, en mi calidad de alcalde de
lz2 empresa/mstitecion Mumicipalidad Distrital De Papayal, con RUC N2
20185502427 phicada cn L cindad dc Tumbes, Proviacia Zarumilla, Disirieo dc

Papayal, Pcmi.

OTORGO LA AUTORIZACION

Al Sritg) Espefaamy Selamge Mogollon Arica, identificade (1) com DINI NE,
70208607, bachiller (a2 del prosrama de sstudios de Contabilidad, para que wutilics
la siguiente nformacion de la empresa, temer acceso, whlizar mformacion v aplicar
imstrumento: de recoleccion de informacion pera la tesis titulada GESTION DE
LAS CONTEATACIOMES PUBLICAS Y 50U RELACION COM LA
EJECTUCTON PRESUFUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE FAPAYAL,

TUMBES, 2024, pmuhtenﬂﬂTimln Profezional Adjunio a esta cart= la

BRFE), Bachiller doclara qec los dabes cmibidos oo cska carta ¥ Tesis. Em caso de
comprobarsc la falscdad 4z datns ¥ scri somclids a2l  fwicie dcl proccdimicmio
disciplinario corrcspoadicatc ¥ 251 mismo asumira 1a rezponszhilidad amtes posible
acciones legales que la empresa, otorzante de la informacion, pueda ejécutar

—t
|

DNI-TOXREGDT

'.EJ Canwiers Pansmerkcesa Morfe Km, 555, Moche - Trugilks - Penk @ e ey
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Anexo 5: Consentimiento informado

UCT

URSVERIDAD CATOLICA IDE TRATILLD

GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS ¥ LA EJECUCION
PRESUPUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTEITAT DE PAPAYAT., TUMBES,
2024

Irvestigador (=) (ea): MOGOLLOM ARTCA ESTEFANMMY SOLAMNGE

Le inwitamos = participer en Iz inwvestzscidin timlada “GESTION DE LAS
CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA EJECUCION PBRESUPUESTAL DE LA
MUNICIRALIDAD DISTEITAL DE BAPAYAT, TUMEES, I0Z4 cuyo ohjetivo es
DﬂmmhrﬂmmenHEhgmdzhsmnumamspuhlxmyhepmcm
presupuestzl en la Municipalidad Distrita]l Papaval, Twabes, 2024,

Eztz investigacion ez desarrolladzs por esmdiante de lz carvera profesional de
CONTABILIDAD, de la Universidad Catolica de Trojille Benadicto 30V, apmha.d.u par la
mnnndadtmmpundlmtedelallnnﬂﬂdsdym&lpﬂmuﬁdela institacion.

En al Per, en los Gltimos afio 5e goza de un crecimiento econdmico zoztenido que permite

mejores condicionas de bisnastar para sus cindadameos, no obstante sl sistema de comtratacion
ain sigpe siendo deficients en su ejecucion, en tanto lazz inversiomes requeridas para al
dasarrolle integral de la poblacion, no son respetas, por cuantd 1z enwrega oportuma de los
biemes, sarvicios ¥ obras que las commanidades dermmandan siguen entrampadas en arbitrajes
v procesos jodicizles, tal come lo zefials ¥ufa (202070 gus no obstante Loz gobiemes localss
imvierten 1m sismificative pimero de recursos con diffsres propositos, estos no ze alinean z
laz nacesidades que demanda la poblacion, ¥ por tanto, no musstra 1z disposicicn dal gasto
an la realizzcion del presupuesto, por cuanto no sohicionz lzs dificultadas de la poblacian,
aunado 2 1a falta de conciencia de los actores gue participan en las contrateciones publicas,
las cuzles solo ven su Ccomveniencia.

La hhumicipalidad Distrital ds Papayval, whicadz en la Provincia de Zanmilla, Fegidn de
Tumbes, o &= gjera a esta problematica; =i bien elabora sus instnumentos de gestidn, como
al Plan Armal de Adgquisiciones (PALC) v Presupuesto Insticional de Apsrhara (PIAY, los
prezenta para cumpliv con la formalidad, en tamto estos constamtermente estan siendo
modificados por Plan Anunzl de Adguisiciones Modificade (PACK. v Presupussto
Instimcional de Modificado (PIM,, debido a que las necesidades esgrimidas por czda arez
no fueron plasmads en los primizenios instomentas, con lo cual la verdadera articnlacion
da estos se ve deteriorada, teniendo finahmente una ejecucion deficients o ineficaz.

Ezjo estas razonas planteadszz, el proposite de la presenie invastizgacion ez analizar v evaluar
la gestidn de las coptrataciomes pablicas v su relacion com la ejecucion presapuestzl en ls
Whonicipalidad Drstrital de Papayal en el periodo 2021,

SAieniarmense "

e

Fstefnmy Solange Mogollim Arica
T R Tl

@ Carrotera Pansmsticana Mors Kme 555, Moche - Trajillo - Perd
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Anexo 6: Validez y confiabilidad

4 UCT

UNTYERSDAD CATOLICA DE TRUTILLEG

Estimado Validador: Chacaltzns Buenafoente Carlos Jesis

Ile oz grato dirizimae 2 ustad, 3 fin da solicitar =1 colaboracion coreo experto para validar el
CUESTIONARIO, dizefiado por la Bachiller MOGOLLON ARICA ESTEFAMNY
SOLAMGE cuyo proposito es medir lz relacidn entre varizhles GESTION DE LAS
COMTEATACIONES PUBLICAS %W LA ETECTICION PRESTUPUESTAL, el cusl sera
apliczdo 2 25 trabajadores de 1z Mumicipalidad Distrital de Dapayzl por cusnto considero
gue zus observacionss, aprecisciones v acertados spartes seran de whlidad.

imvestigaciom que sa realiza en loe actiale: momentes, titulado:

GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA
EJECUCION PRESUPUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE PAPAYAL, TUMBES

Tezis que serd presentada a la Famltad de Ciencias Adwministrativas v Econdmicas de la
Universidad Catolica de Trajillo Bemedicto 30T, cormo regnisito pera obtener al Tralo
Profesions] de:

CONTADOR PUBLICO

Para efectuar la wvalidaciom del instromemto, usted debera lesr cuidadosamente cada
ermmncizdo v s comespondientes altemativas de rezpuesta, en donde se pusden selaccionsr
una, variss o minsuma slernativa de scwerdoe al oriterio personal v profesional dal actor qus
respoada 3l imsmments. Se le agradece cualguisr sugerencia refereste 3 radaccidm
contenido, pertinetyria ¥ CONEFISNCIS 1 oine aspecto que e considere ralevanie para meajorar
el mizmn.

(Gracias por 51 aports
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4 UCT

URTYERH DAL CATOLRCA DE TRUTILLG

Instrucciones: hlangoe conuna 3 en donde comresponde, qua segim su criterio, Si cumple o
Mo omapla, 12 cobarencia enre dimensiones & mdicadores de 12 vartable an estudio.

Yariahle

[Nimensiones

Iz esciore=s

< G
[IES ]

COHERERCTA

= T

Cresstion de ks
cirataciones pablicos

Ejecuciin presupuessal

l;u.'n.llElJEg..ll

LETES T

organizacicel

Rl £
SACTeAiin

PFOIETChL

Flicacia a1 JLE S E

Hivel de cenplimienhe egal del
Plam Anual de Cosdratmeiones

Hie = onplimienin de  Ia
formulecitn del PMan Anual  de
ComiTainciomes

Mivel de  emeculacicm del Flan

Anuial de Coodralacisies

i = ‘acidy a2l Flan

Anial de Coovroiacises

[Tirade de cumploniconn oe T
enndilfcecicnes del Man Azl de
{amriraincicoms

Hivel 0t cogamzncion ool oea de
ahasevimienins

e de Beramichios Oc  gesban
pana e gjecscion del FALC

s 3¢ Tos DAl O geshan
en los procesos de seleseidm

Mivel de woma de decisisines

Hivel d¢ copmusacion  pata o
eyvaluacidin y coiirol.

Calidad diel gasno

Mivel  de  combcupsenio  de
procedinmenios de coirastaciones

Hivel de cuomplimmeeiio ge moas y
l.'b!.'Lth.'lh

[Cirade de aec i cn [
sjecuciim

it de Telecitll con K lpos de
s oS

4 lEChadl e 1 geh ik

Instruccione: de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion La letra o
letraz correspondiente 2] sspacto czalitativo gue semin @ criterio, cample cada Ttam @ medir
los aspectos o dimensiones de la varisble en estadio. Las valoraciones son las siguientes:
MA— My edasiotde £ Bd— Bartaeis adecusds /A — ddecusds 7 PA— Povs adavssdes  MNA - We adezusda

Catezorias a evaluar: Redaccion, contemida, congrienca v cohierancia en reladon a la varisble de
esfodin. En [z czsilla de obsarvacionss puede sugeric mejoras.

@ Camwiers Panamaricans Morte Km. 555, Mochs - Tngillo - Pard
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4 UCT

URTVERBDAD CATOLICA DE TRUTILLG:

Pregunias Valoracion

w Ttems MEARNRER
Dimenzide: Gescitn Lepal
1 TET pan anual 0¢ comminciomes-PAl s¢_clabora 0
acverdo coin la normatividad legal en o materia?
Fara T2 Tormuleci del PR &6 Diese? on Dol 2] Cuab: |
2 || de necesidades alcawsdos por las respectivas dreas de la
entidad?

TETTAL 52 articula con el Plain Ciperabive Insieucisal v el
3 Presgpuesio Instiucional de Apertura de la emidad?

g |[ e PUblCE el T en ol SEALE, 5¢ publica cn 2
pigiza Web de la entidad?

Obszervaciones

5 || e medTE e deT PAT S el de acuerls ool
la moamatividad vigente?
T cpecuiam el PAL == Caenin il ks Dermalse s
4] legales necewrias parn uns beena gestion de la
Centrataciones del Estado™

: [
CE s ok Uhsenimicnko O [l municipalilad cosila
7 com ik alie nivel de crgasmieaciin para levar & cabao las
coermimcione: plblicas?
cAns herrassentog Jde gestion instbiuceceal ofm e oeenin
B lo municipalidad ayafan a realizar de ranem adecusda el
PALCT
LT Easen e de [as Dol mseiins Oc gesion en i
a procesos de seleccio permiten desamollar en e
cfiviente las contraieciones piblicas?
10 [ GFF aleals y Tegidnres T mjeencia paliies on Ta foma
de deckinnes de lis Condratmcoses del Estado?
11 [ S e desarmolla Ta saluaien y coasol &
las Contratackones del Estado?
[Penemzide: Geinin d=] pefencial BanEnt
TFIfirea ok [ogistita y collTalac innes, Ge [ municpalicad
12 || oeenta con personal calificado para llevar 6 cabo procesos
de conirataciomes?
13 |[ oFF permal e e At Figslied y connooees
desarmodla sus acciones con seniedad y ellciencia®
14 || Encargado de las Contrataciones estim debidamesse
cerfificados por el DSCE?
15 |[ o A Thrcoosm & Ta entidal cvalia <f CUmplEEnln
die o v l\.'lhill"‘.iu‘n dhel P

[Enenzida: Ehcacia del gasm
16 o elicacia en el gasie alecs [ gesiwm o Lk
comirmincioies: plblicas de la nanicipalidsd?
£ 10 i PresUpIER a] iese relareie con Jos Ope o0
T || prooesoe de seloccsim identificados en la gestiin de los
comErmzcioies plblicas e la naunicipalided?
[xnemnidn: Calded del gastn
15 ST prestpucslal ¢ ve aC ol [Hif 12 geslisE
18 de las contratnciones ambaibles o deficencias en la
claboraciin de los expedienies thenivos?

710 C)CCuCI L ITESUICRIR] wE vC AFCINA pur 12 geslisl

0
R LA L LIS
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T8 SJECRCIDN PIEsUPUCSIal e ve 2k POT 12 gesion
de Lis contrataciones amibeaables o procescs judiciales con
lus proveedares?

20
21

Evaluado por: Chacaltana Buenzfuente Carlos Jesls

D.NI: 17878519  Fecha: 27 de junio del 2024

.-

Firma:

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Perd
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4 UCT

UNTVERSGAD CATOLIA DE THUJILLEG

CONSTANCIA DE VALIDACTON

Yo, Carlos Jesas Chacaltana Buenafaente, con Documento Macionzl de Identidad 3,
N°17878519, de profesidn Licenciado em Adminbtracién, szrado académico
MAESTRO, con codige de coleziatra REGUC No 01637, lahor que ejerzo achialmente
como Docents umiversitario en la Universidad Catdlica de Trujillo “Benadico XVI™

Por medio de la presente hsgo comstar que he revizado com fimes de Validscion el
Insmmaento dencminado CUESTIOMARIO cuvo propasito ez medir 1a relacion enfre
varizhles entre GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUELICAS ¥V EJECTUICTON
PEESUPUESTAL, alos efectos de su aplicacion a trabajadorss de 1a MURICTPAT TDATY
DISTEITAL DE PAPAYAL. Lueso da hacer laz observacions: pertinentes 2 los ftems,
conchrye en las sizuisntes apraciaciones.

Iy ValoTacion positva ValoTECIOn NEEROTE
MADT JBACT AT FA WA
Calidad de redaccion de los items. X
Amplitod del contemido 2 evaluar. X
Congraencia con los mdicadores. X
Cobarencia con las dimensiones, X
Wivel de gparte parcial: 12
_ f o aporta
Dhmtaje total: (maximo 12 puntos) 12

Apreciacion total: {12} poatos No aporta: &}
Trujillo, 2 boe 23 dias del me: de marzo del 20235

Apellida: v Nombres: Mz Chacaltans Buenafuente Carlos Jesas

DNT.- N 1ITETES19

’ Ny -
{ ,_F'"I'!-

Tl ome g o .

ﬁ'—":] Carmwtera Panamaricans Morme Km. 355, Moche - Tngjille - Perd
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4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLMECA DE TRUJILLD

Estimado Validador: Jozé Fanl BEadrignez Marcalo

Ide ez grato dmgirme 2 usted, 2 fin de solicitar sn colaboracion como experto para vahidar el
mstrments que adjunto dencrmmado:

CUESTIONARTOD, disefiado por la Bachillar MOGOLLON ARICA ESTEFANNY
SOLANWGE cuyo proposito es medit la relaciom enmtre varables GESTION DE LAS
COMNTEATACIONES PUBLICAS Y LA EJECUCION PEESTFUESTAL, ol cual zard
aplicade a 25 trzbajadoras de la Mumicipahidzd Distritz]l da Papayal, por cuanto considero
que sus obzervaciones, apreciaciones v acertados aportes seran de uhihidad.

El presente instomentc tiene comwo finalidad recoper mformacion directa parz la
nmestigacion que o realiza en los actuzles momantos, titulado:

GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA
EJECUCION PRESUPUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE PAPAYAL, TUMBES

Tezis que zerd presemtada a la Facunltad ds Crencias Adwimistratras v Econdrmcas de la
Umversidad Catolica da Truille Benedicto EWI, come regmeite para obtener 2] Tiulo
Profesional de-

CONTADOR PUBLICO

Para efectuar la wvabdacim del imstrumento, usted debera leer cmdadosamente cada
emmciado ¥ sus cormrespondientes altemativas de respuesta sn donde se pueden zsleccionar
una, varias o mnguna zltemativa de acusrdo al cniterio personal v profazional dal actor que
responda &l instrumento. Se le azradece cualguer sugerencia referemte a redacciom,
contemde, perfinencia v CONgrIensla 1 olre aspecto que se considere ralevante para mejorar

el rerno.

(rracizs por =u zporte

l‘?___:' Cametera Panamsticana Morie Km. 555, Moche - Trujilko - Pend
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Inztroeciones: Marque con uma X en donde corresponds, gue sagim su enterio, 51 cumple o
Mo omnpla, la coherencia entre dimensiones a imdicadoras de la varable en asfudio,

Variakle

confrataciones publicas

[Calcad ool gasin |

o
=

Flan Amual de Confrataciones

L3

[Frvel fe conplememn Ge 2
fumula-:ipndﬂ]-‘rlmﬂnu.alde

]

5

Il

13

1%

IS

e 1Y

20 41

Instruccione: de Evaluacion de stems: Cologue en cada cazilla de valoramion la letra o

letras correspondients al aspecto cualitatro gue segun = criferio, comple cada rtem 2 medr
loz zspectos o dimenziones da la variable en estudio. Laz valoracionasz son las simunentes:

M = My adacuady £ Bd= Banmee adecwsds /4 = ddecinds ¢ P4= Poce adscuadn / NA=No adesuads

Categorias 8 evaluar: Redaccion, contenido, congruencia v coberenciz en ralacicn a la variabls de

esfudio. En la cz:illa de observaciones puede sugerir majoras.

@ Carretera Panamsricana Morie Km. 555, Moche - Trujills - Perd
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-
<

ds necazidades alcam=ades por las respectivas areas de 3
entidad?

Preguntas Valoracion
Il Ttems MA( BA PA || KA
Dimensicn: Gestion lezal
1 FEO am T T = i)
m.erdu Coa lamrmmﬂa:l]e-alen |2 materia®™
P 2 tommuaann o=l AL :e fete &0 coentz &l caadio

JETPAL IS [ ¥
Presupuesto Institucional de Apertura de la entidad?

P Fachar i L 22 A a0
pxzing Web de la exfidad?

L

25 momncacionss oel FAL 58 SIeChian G aCueroo ool
Ia nomenatividad vizenta?

&

[PaEnEIen; -e5000 O SANLIACIOILA]

S IEne EJeCika el PAUL 26 CLoia Cou [25 BerTarera:
legales necerariz: para ma bosna gestion da k2
Contrataciones del Estada?

cElarea i |3 B
con 1m alio nivel de arparizacion para levar a cabao b=

ConiEaLacinng: @]u:az.

P T T = D = i e o I T T =g o ]
la puricipalidad ayodan 2 realizar @2 manera adaonada el
PACT

: =0 e 2B )
pm:ea::-_ dz zelecciim permiten desarrollar en foma
eficiente las contraiacions: publicas?

10

ZEI alc2lie v TRELJ0res Tens Wjelenclz ponnCa B 13 Toma
|:1E decisiomes ds las Cortrataciones del Estado?

11

[imienzien: e=nom del Pﬂiﬁ R

;L2 enbiiad peneihs desamollar 12 evaliacion v conmal g2
la: Comiratacioess del Estada?

12

ared oe Voo s fad
Cuenta con persorel calificado para I.lmlr 2 cakd procesns
de copfrataciones?

13

L El persnnal o= area 48 [EEicd 7 COLTaciones
dezarredla suz acciones Con =Er|.e¢'_-:l ¥ Eﬁuenr_la"‘

14

zLos
Em:u:gﬂ:l e laz E-:-nmlzcmna extam debtdamen‘te
certificadas por el QSCET

15

Dimenzion: Eficacia del gasio

L3 Alfa Carecceot de [ enhdad evales &l Cisplimeris

de meta: v ohjetivaz del PACT

L]

AE m
coniratacionss E]ltﬂ!-lﬂ! laM’daﬂ‘?

17

L2 E|ECICION [Iesupes Ton ]
pm-:eaa:-_ dz =nﬂa:-:m1|i&n‘h.ﬁ{aiu5 en la gem;:-ndeln_-,
Ccontratacionss pu]:-h-:az-en |2 mmicipalidad?

18

J..a Eruuun]nm.puez.ﬁ[serew o gestion
l2s contrafaciomes atriboikles 2 deficizmrias an la
dﬂbm-:l.cmdz Loz exmpedisntes tecnicosT

L3 Eruuunp:m.pug!.ﬁ[serew Eﬁﬁ
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4 UCT

URNVERSERAD CATOLICA DE TRUJILLD

& all"‘ll'll_ Al 58 TE =
1| dﬂhscuﬂaﬂumudnkmblgapmsdzaﬂnmg
com los readores?
L= Ejecucin EETE
1 dﬂhscuﬂaﬂumudnkmblgapmsjuimhm
los provesdores”

Evaluado por: Bodrignez Marcelo, Joze Ranl

DN.L: 18097060  Fecha: 13 enero 2015

‘lE:' Carretera PFanamericana Morie Km. 555, Moche - Trujillo - Pend
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4 UCT

URMVERSEDAD CATOLICA DE TRUTILLD

CONSTANCIA DE VALTDACTON

Yo, Joeé Rail Rodrizuez Marcelo, con Documento Narionzl de Identidad 1T, 18097060,
de profesicn CONTADOR. PUBLICO, srade académice Maestro, con cédige de
colagiztura 02 - 2829, labor que sjerzo actualmente como Docents en la Univarsidad
Catélica de Trujillo “Benedicto VI

Por madio dz la presente hago constar que he revisado con fines de Validamon el
Instmente dencmmade CUESTIONARID cuyo proposito es medr la relzcion entre
varizbles entre GESTION DE LAS CONTRATACIONES FUBLICAS ¥ EJECUCION
PERESUPFUESTAL, alos efactos de su aplicacion a trabajadores de la MUNICIFALIDAD
DISTEITAL DE PAPAYAL. Luego de hacer las obzervacionss perfmentes a los Items,
concluyo en las sipmientes apreciacionss.

Valoracion itiva Valoracio gativa
Criterioz evaluados P tiir=—y -
MAE) | BAI | A FA NA
Amphited del contenido 2 evaluar. X
Congrencia con los indicadores. X
el de 1al: 12
T zporte parcizl No aporta
Pumtaje total: (mdwimes 12 puntos]) 12
Apreciacion total: [12) putos No aporta: £ )

Tryullo, 2 los 23 dias del mes de marzo dal 2025

Apellidoz ¥ Nombres: Rodrizuez Marcelo, Jozé Ranal
D.N.L: 13097060

F'lrma:_l d“ Lk é

@ Carretera Panamericana Morte Km. 555, Moche - Trujillo - Pend
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4 UCT

UNTVERSIDaAD CATOLKCA O TRUTILLO

Exstimado Validador: Luis Awtonio Castillo Alva

Ble ez grato divizinme a usted, 2 fin de soliciter su colaboracion cormo experto para validar el
mstrumento goe adjuate denarminado:

CUESTIONARIO, dizsfado por la Bachiller MOGOLLOM ARICA ESTEFAMNNY
SOLANGE cuye proposito oz mediv 1z relscicn emfre warizble: GESTION DE LAS
CONTEATACIONES PUELICAS ¥V LA EIECTICION PEESUPUESTAL, ol cusl sera
aplicado a 25 mebajadores de la Mhmicipalidad Dismital de Papayal, por cuanto considsrg
que zuz ohesrvaciones, apreciacionss v acertados sportss seran de wtilidad.

El preseate imstrumento tieme como finslidad recoger nformacion directa parz la
investizacion gque o realiza en los acmales momentos, Hhulado:

GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS Y LA
EJECUCION PRESUPUESTAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTEITAL DE PAPAYAL, TUMBES

Tesis que sera presentads 2 la Facoltad de Ciencias Administrativas v Ecomomicas de la
Universidad Camdlica de Tnyjillo Benedicto 3V, como requizito para obtener el Tiulo
Profesional de:

CONTADOR PUBLICO

Parz efectuar la validaciom del instmomento, wsted debera lesr cuoidadosamente cada
enancizdo v sus corespondientes altemativas de respuesta, en donde s pueden seleccionar
13, VETLAs O ninguna altemativa de acuerdo 2l criterio personal v profesional dal actor que
rezpondz al imstumento. Se le agradece cuslgoier sugerencia referente a redaccidm,
contenido, pertinencia ¥ conETIEncia 1 o aspects goe se considere relevants para mejorar
el mismo.

(fracizz por 50 aporie

{'g'-.:' Caneters Panemericana Noate Km. 355, Moche - Trgglls - Peri
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Instrucciones: Margue con una X en donde comesponde, gus segln su criterio, i oumple o
Mo cumple, 12 cobherencia enre dimensiones e indicadores de la variable en extodio.

Vamiahle

IEimensioees

Treaioi g Las
coatrataciones publicas

Cresisnn legal

[ET T
OrgAn i ncbomnal

Tresorm el pl\.'\llll‘"_'n.'l.nl[
SAATTLATH

Ejpecuckim presipucsial

Elicooas del gasra

Calidad del gasie

e [T COHERENL LY
zemn
Indicadores | HiF |

[ Hivel de cumplimeensg egal gel [
Plan Auual de Coedrataciones
I T 2 culplimescn a0 la 1
fornuvalacicn del Flas Anual de
Laninrsciines

[Wivel de ariculocan del  Flam ERE)
Amml de Conirwiesoses

[ Hivel de publicecan del  Pla=m ]
Amaal de Conirwecioees

[Trado dc  camplimicnico de L T =
mndificeciomes del Plan Amual de
LCaninmaciines

[ HWivel de orgalizncsm del anea de []
abastecimis o
Uso de hemmammienlos de gesioms ]
para le ejecuciin del PAC
50 de [os Nerralisesids Jc pesiom T]
el los proceses de selecoidn

[Nl O wina O JeCi=rncs [F]

[Hivel de orgamicaciin para a8 BE
evaluackin y eontral

[ Mivel de¢  conooimenio de i}

| procedimiensos de comrataciones

mlu O mElns W [E!

| cbjetivos

[iroddn de aleciacioe e TG I7
sjecuckm

oo de relaciin con s lpos e || 18- 09 |

ProCRis

[ Adccaacion e L gosbem T IT |

Inzstruccione: de Evaluacion de items: Cologue en cada casilla de valoracion la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitetive gue segin su criterio, cumple cada Item a medir
los azpectos o dimensions: de la variables en esmidio. Las valoracionss son las siznisntes:

iy S EA- 2 2d

der Sl = Adeguade S Bd - Fose sdesuade / NA- e addeuads

- Ay ad)

Categorias a evaloar: Fedaccion, contsnide, congruencia v coherencia en relacion 2 la varizble de
estadin. En L2 cazilla de obzervaciones pueds sugenr mejoras.

@ Canmeters Panemericana Nose Km, 555, Mothe - Trggllo - Perd
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4 UCT

UNTVERKIDAD CATOLKA DE TRUTILLO

rregn [

Valoracion

N || Ttems || MA

BA

4" P

NA

Obzervaciones

Pimencide: GFezoon legal

CET plan anual d¢ coniraacisies-Fme se clabora de

1 acuerdn oom la normativedad degal en la satena’
T 12 Ienialac oo del AL ¢ GUene o cuelii el Cuadnag
2 || de mecesidades aleanzados por las respectives Greas de o
catidad ?
CETTAL &2 amiculn com el Flas Cpetasrre Insoiuciotial y el
3 Presupuesio Inissti s icemal <e Aperiura de la entidad?!
4 cevdeids de publecar el FAC e el SEACE, se publica en la
phging Web de la entidad?
= clas modificaciies del PAL s elechaall d¢ acuerde oin
- la normatividsd vigente®
T tande cjecoran o PRl =t CUcnl com Tas DErmamienis
& legales necesanias para una buema gestidm de la

[rmzesife: ecndn srgamiaaco

Comirataciones del Estado™

LELarea de Abaseciumeatos de 1o musscapalidsd ossiia
com un alto mivel de organdzacion para Bevar a cabo las
comirataciones pahlices?

s hemmamientas de gestiodl msliucional oin que ceii

g la memicipalidad ayudam a realizar de manera sdecuasda el
PACY
JETHUEN st G [is B Al dC gesaill o 10

9 || procesos de sekeecitn permiten desarrollar en forma
elcrente las coltmatnosnes publcas?

10 JFTalcalde y regiinaes Nene UipeTenoid pollicn o2 18 o

e decisiones de las Cooirataciones del Faado?

11
[Emzazie: Feanin del poteniial Dumans

L entidad permate desarrollar la evalsoion y contrsd de
las Coniratacioses del Esiado?

JET&rea e logisaica v collmiacmnes 0¢ 1o municipaleiad

12 || cuesta con personal calificado pars levar a cabo procesns
e comiratacioies?

13 LED persinal del srea de ngislic y coliralncsmes

~ || desarrolls sus sccicnes con serisdad y eficiencia?

JT0s PrbEsinalcs y eemioos que rabajan en ol Linga

14 I die las Contrataciones estin debidamente
pestificndns o el OSCE?

15 7T Al Threccsn de Ta enaded cvalua el cunplimen

de metas v chjetivos del PAC?

andm: Encaas del gasie

Ll ehicacin em el gasio alecia la gestim de kas
ponirateciones pablices de la municipalidad?

L ejecucsin presapuieslal tene relachik con los Tipcs de

elabormc s g los eapedienies wenicns?

17 || procesce de seleecitn identificados en la gestidm de las
conirateioses pahlices e la municipalidad?
HIIOE: R ERLi0
Ll gjecuckm presapuesial se ve aloctmada por la gestion
18 || de las contrataciomes atribaibles a deflciencias e la

Ll ejecucHin presapuesial se ve alecmda par o gestia
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as contrataciones atribaibles a proceses judiciales con
veedores”

Apellido: y Nombres: Castillo Alva, Luis Antonio

D.N.I.: 17916151
< o 7
I/ (Lprprn/
Firma:

@ Carreters Panamnericana Nocte Km, 555, Moche - Trupllo - Perd
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UCT

UHTYERSIDA D CATOLICA DE TRUTILLO

CONSTANCIA DE VAL IDACION

Yo, Luis Antonio Castille Alva, can Doomnento Macionsl de Identidad LIS 17916151, de
profesicon CONTADOE PUBLICO, grade acadarico hiaestro, con cddigo de colegiztura
02 - 2018, lzbor que ejerzo acmalments como Docents en la Universidad Catdlica de
Tryjille “Benedicta 20T

Por madic de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacica el
Instrumento denominasde CUESTIOMNARIO curve proposito es medir 1a relacion entra
variahles entre GESTION DE LAS COMNTERATACIONES PUBLICAS Y EJECTUCION
PRESUFUESTAL, & los efectos de su aplicacion 2 rabajadores de la MUNICIPALIDAD
DISTEITAL DE PADAYAT. Luems de hacer las observaciones pertinentez a los fharms,

conciuyo en las sigwientes apraciaciones.

terios evaluados Valoracion positiva Valoracion negativa
MA | BAD) | AD PA NA
Calidad de redaccion de las 1tems. x
Amplitod del contenido 2 evaluar. 3
Congraencia con los indicadores. 3
Coberencia con las dimensiones. 3L
Hivel de aporte parcizl: 12
! Mo aparta
Puntaje total: (mawires 12 pantos) 12
Apreciacion total: (12) puntes Mo aporta: {

Trajillo, a los 23 dias del mes de marzo del 2025

Apellidos v Nombres: Castillo Alva, Luiz Antonio
D.MI.- 17016151

Yy

r-.-'é'-.:' Canetera Pansmericana Note Km, 355, Moche - Trgglla -
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Anexo 7: Matriz de consistencia

FORMULA
= CION DEL - . VARIAELE | DIMENSION =
TITULO PROBLEM HIPOTESIS OBJETIVOS g ES METODOLOGIA
A
Hipotesiz general: Objetive general: Determinar 1a relacién enfre geztion d=
Exista relacion smigmificativa entra | contratacionss poblicas v 2 ejecucion prezupusstal en la
gestion  de  comtrataciomes | Mumicipalidad Distrital Papayal, Tumbes, 2024 Tipe:  Dazcriptiva-
publicas ¥ ejecucion presupuestal . correlacional
en la Municipalidad Distrital Gesticn legal
| Papaval. Tumbes, 2024
Hipotesis especificas Ohjetivos especificos: l]'i.seﬁ_n: Ha
expenimental
Problema: Hel) Existe relacion significativa | Qel) Analizar la gestion ds confratzciones publicas an la Gestion de las Enfoque: Cuantitatrva
;Cudl s la[enire la gestion legal de las | Mlumicipalidad Distrital Papaval, Tumbes, 2024 contratacione
Grestidn de laz| ralacicn eptre | contratacionss  pablicas v la « piblicas: Gestidn
comtratacionas | eestigm  de|2j8cucion  presupuestal de la ' organizzcional
piiblicas v| contratacione | Mumicipalidad Distrital Papayal,
gjecucion 5 piblicas v Tumbes 2024
presupuestal del sjecucion He?) Existe relacion significativa | 0e2) Analizar la ejecucion presupusstal en la Mumecipalidad
la presupuestal | entre la gestion organizacional da | Distrital Papayal, Tumbes, 2024 Cestion dal
municipalidad | en la| 12z contrataciones piblicaz v la cteneial
distrital de| Mumicipalida glecucion  presupuestal de la P] o Poblacion ¥ muestra:
Papayal, d Distrita] | Mumicipalidad Distrital Papayal, Estuvo integrada por
Tumbez Papayal, Tumbes, 2024 loz 23 trabajaderes
Tumbes, He3) Existe ralacién significativa | 0ed) Analizar la relacion de [z zestion legal de las Fficacia  del
20247 enfre la gestién dal potencial | contrataciones piblicas ¥ la ejecucidn presupuestal de la easto
humano responsable de  las Municipalidad Distrntal Papaval, Tumbes, 2024 ==
contrataciomes ¥ lz  ejecucién | Oed) Analizar 1z ralacidén de 1a gestion organizacional da las Téenicas e
presupuestal da 1z Municipalidad | contrataciones piblicas v la ejecucion presupuestal de 1a| Fjacucidn instrumentoz:
Dhstrital Papayal, Tumbes, 2024, Mumicipalidad Distntal Papaval, Tumbes, 2024 presupuestal calidad il
De5) Amnalizar la relacion entre la gestion del potencial —
homano responsable de las comtrataciones publicas v la - o
gjecucion presupusstal de la Mumicipahdad Distrital Encuesta-cuestionario
Papaval, Tumbes. 2024
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Anexo 8: REPORTE TURNITIN

GESTION DE CONTRATACIONES PUBLICAS Y EJECUCION
PRESUPUESTAL EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PAPAYAL, TUMBES

INFORME DE ORIGINALIDAD

11 12« 34 s

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET ~ PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

repositorio.uct.edu.pe

Fuente de Internet

Ou

hdl.handle.net

Fuente de Internet

2%

repositorio.upsc.edu.pe /
Fuente de Internet %
repositorio.ucv.edu.pe /
Fuente de Internet %
Submitted to Universidad Privada del Norte 4
Trabajo del estudiante %
H Submitted to Universidad Cesar Vallejo 4 "
0

Trabajo del estudiante

Excluir citas Activo Excluir coincidencias < 1%

Excluir bibliografia Activo
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