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RESUMEN 

 

 

El presente trabajo de investigación se propuso como objetivo determinar si existe relación 

directa significativa entre las variables desempeño docente y motivación académica, en 

estudiantes que cursan los últimos ciclos en un instituto de educación superior pedagógico en 

Andahuaylas durante el año 2023. Estudio que buscó contribuir con la investigación respecto 

al desempeño de los docentes y la motivación académica de sus estudiantes en los futuros 

educadores del nivel superior no universitario. Es una investigación básica no experimental de 

diseño correlacional simple y enfoque cuantitativo conformado por una población muestral de 

92 estudiantes de los últimos ciclos; para el análisis de la información recolectada se empleó la 

estadística descriptiva e inferencial cuya aplicación facilitó la interpretación de los resultados 

de una manera clara y sencilla, además brindó información estadística suficientes que permitió 

identificar que el valor del coeficiente de correlación de rho de Spearman obtuvo un valor de 

0,884 y de significancia un valor menor a 0.01, resultados que permitieron rechazar la hipótesis 

nula y aceptar que existe una relación directa significativamente alta entre el desempeño docente 

y la motivación académica de sus estudiantes que cursan los últimos ciclos en un instituto de 

educación superior pedagógico de Andahuaylas, durante el año 2023. 

 

Palabras clave: Desempeño docente, motivación extrínseca y motivación intrínseca 
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ABSTRACT 

 

 

The objective of this research work was to determine if there is a direct significant relationship 

between teaching performance and academic motivation in students of the last cycles of a 

pedagogical higher education institute in Andahuaylas during the year 2023. Study that sought 

to contribute to the research regarding the performance of teachers and the academic motivation 

of their students in the future educators of the non-university higher level. It is a non- 

experimental basic research with a simple correlational design and a quantitative approach 

made up of a sample population of 92 students from the last cycles; For the analysis of the 

information collected, descriptive and inferential statistics were used, the application of which 

facilitated the interpretation of the results in a clear and simple way, in addition, it provided 

sufficient statistical information that allowed us to identify that the value of the Spearman's rho 

correlation coefficient obtained a value of 0.884 and a significance value of less than 0.01, 

results that allowed us to reject the null hypothesis and accept that there is a significantly high 

direct relationship between teacher performance and the academic motivation of their students 

who are in the last cycles of a higher education institute. of Andahuaylas, during the year 2023. 

 

Keywords: Teacher performance extrinsic motivation and intrinsic motivation 
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