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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo analizar la necesidad e importancia
de la cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado (TDNR) en las sentencias por
alimentos en la ciudad de Trujillo en el periodo 2023-2024. La metodologia se desarrolld
bajo un enfoque cualitativo, de tipo basico, nivel descriptivo y disefio no experimental,
se aplicaron cuestionarios a jueces y abogados con experiencia en derecho de familia y
se realiz6 el analisis documental de diez sentencias judiciales. Los resultados demostraron
una aplicacion limitada y desigual del articulo 481 del Codigo Civil, modificado por la
Ley N.° 30550, evidenciandose la ausencia de criterios técnicos uniformes para valorar
el TDNR, escasa motivacion judicial y discrecional en la aplicacion de la norma, lo que
limité la efectiva incorporacion del TDNR como aporte econdomico en las decisiones
judiciales, asimismo, pese al mandato legal, el aporte del TDNR fue subvalorado o
considerado de forma genérica, sin respaldo metodolédgico, afectando la equidad entre
progenitores y en la suficiencia de la pension otorgada al alimentista. La principal
conclusion establece que la falta de cuantificacion adecuada del TDNR vulnera principios
de equidad, proporcionalidad, los derechos fundamentales del alimentista y el principio
de interés superior del nifio, perpetuando desigualdades de género. Finalmente, se
propuso implementar métodos de valoracion como el costo de reemplazo y oportunidad,
conforme a estandares internacionales, asimismo, se recomienda establecer lineamientos
judiciales estandarizados que permitan una aplicacion uniforme y motivada del marco
legal vigente, contribuyendo a una proteccion efectiva de los derechos alimentarios y a la

reduccion de las brechas de género en el &mbito familiar.

Palabras clave: trabajo doméstico no remunerado, pension de alimentos, equidad

de género, discrecionalidad judicial, derecho alimentario.



ABSTRACT

The objective of this research was to analyze the necessity and importance of
quantifying unpaid domestic work (TDNR) in alimony rulings in the city of Trujillo
during the period 2023-2024. The methodology was developed using a basic, descriptive,
non-experimental qualitative approach. Interviews were conducted with judges and
lawyers with experience in family law, and a documentary analysis of ten court rulings
was carried out. The results demonstrated limited and uneven application of Article 481
of the Civil Code, as amended by Law No. 30550, revealing the absence of uniform
technical criteria for assessing TDNR, insufficient judicial reasoning, and discretion in
the application of the rule, which limited the effective incorporation of TDNR as an
economic contribution in judicial decisions. Furthermore, despite the legal mandate, the
contribution of the TDNR was undervalued or considered in a generic manner, without
methodological support, affecting equity between parents and the adequacy of the pension
granted to the maintenance recipient. The main conclusion establishes that the lack of
adequate quantification of TDNR violates principles of equity, proportionality, the
fundamental rights of the maintenance creditor and the principle of the best interests of
the child, perpetuating gender inequalities. Finally, it was proposed to implement
valuation methods such as replacement and opportunity cost, in accordance with
international standards. It is also recommended to establish standardised judicial
guidelines that allow for the uniform and reasoned application of the current legal
framework, contributing to the effective protection of maintenance rights and the

reduction of gender gaps in the family sphere.

Keywords: unpaid domestic work, maintenance payments, gender equality,

judicial discretion, maintenance rights.
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I. INTRODUCCION

La problematica, de naturaleza legal y socioecondmica, se centro en la valoracion
insuficiente del trabajo doméstico no remunerado (TDNR) al momento de determinar las
pensiones alimenticias. Este aporte, ejercido principalmente por las madres con la
tenencia de sus hijos, fue esencial para su cuidado, desarrollo y bienestar integral, pero
continuo siendo invisibilizado. Aunque la Ley N° 30550 modifico el art. 481 del Codigo
Civil Peruano para que el juez lo considere como aporte econdémico. No obstante, en la
practica, su aplicacion resulto irregular por la falta de criterios técnicos uniformes y
parametros claros para cuantificarlos. El analisis de expedientes y cuestionarios evidencid
que, en varios casos, el TDNR se asumi6é como obligacion inherente a la madre, sin
asignarle un valor econdémico concreto, vulnerando principios de equidad,
proporcionalidad e igualdad consagrados en la norma nacional e instrumentos
internacionales. La falta de lineamientos metodologicos uniformes derivé en resoluciones
dispares y cuantias que no reflejaron su verdadero aporte, afectando la seguridad juridica,
el nivel de vida del alimentista y la distribucion equitativa de las cargas familiares,
evidenciando una brecha entre la norma y su aplicacion efectiva, donde la
discrecionalidad judicial prevaleci6 sobre un marco que garantizara igualdad de trato. En
este contexto, la investigacion analiz6 la necesidad e importancia de cuantificar el TDNR
en sentencias por alimentos, considerando que su reconocimiento monetario fortalecia la
motivacion juridica en su aplicacidon, la proteccion efectiva de los derechos de los
menores y la equidad de género, planteando criterios teoricos y practicos para su

valoracion uniforme, reforzando la justicia y seguridad juridica.

A nivel internacional, el trabajo doméstico no remunerado ha sido reconocido
como un aporte econdmico, en especial en el cuidado y desarrollo de los hijos, rol recaido
en la mama. Organismos como la Comision Econémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL), el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y ONU
Mujeres han documentado que el TDNR constituye entre el 20 % y 25 % del PIB, lo que
evidencia su valor socioecondomico (Vaca, 2021; ONU Mujeres, 2020). En los paises
andinos, este aporte oscila entre el 19.1 % y 20.4 % del PIB, correspondiendo el 14.1 %
a las mujeres y el 6.3 % a los hombres (INEI, 2016). En América Latina y el Caribe, el
TDNR equivale aprox. el 21 % del PIB y el 75 % es realizado por mujeres, generando

una dependencia socioecondmica que exige su cuantificacion para mejorar los criterios
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legales y politicas publicas (UNDP, 2024). En el Foro de Cooperacion Econdémica Asia-
Pacifico (APEC), se estim6 que el TDNR alcanza un 6.6 % del PIB, lo que refuerza la
necesidad de su registro y valoracion monetaria (APEC, 2022). Estos indicadores no solo
revelan un subregistro macroecondmico relevante, sino también desarrollar metodologias
juridicas estandarizadas que permitan cuantificarlo, asegurando decisiones judiciales mas
equitativas y coherentes con el principio de igualdad de género. Desde la perspectiva de
economia feminista, Pérez y Agenjo (2018, citado en Vaca & Baron, 2022) afirman que
el TDNR debe visibilizarse como elemento esencial para la sostenibilidad de la vida,
integrando ese reconocimiento al ambito judicial. En esa misma linea, Aspillaga (2022)
subraya que las madres desempefian un rol central en el desarrollo integral de los hijos,
al garantizar no solo sustento material, sino también apoyo afectivo y formativo,

constituyéndose en un pilar irremplazable para su bienestar y crecimiento.

A nivel nacional, la cuantificacion del TDNR en las sentencias de alimentos reveld
una brecha entre la normativa y su aplicacion efectiva, en el articulo 6 de nuestra Carta
Magna, estipula el principio de paternidad responsable, imponiendo a los progenitores el
deber y derecho de alimentar, educar y dar seguridad a sus hijos. No obstante, la realidad
sociocultural mostrd que, mayormente en los casos, la madre asumi6 exclusivamente el
cuidado diario, dedicando su tiempo a labores domésticas y de cuidado sin retribucion
economica, perpetuando una carga de género desigual. La Ley N° 30550, modifico el art.
481 del Codigo Civil, dispone que “El juez considere como aporte economico el TDNR
realizado para el cuidado y desarrollo del alimentista, sin necesidad de investigar
rigurosamente los ingresos del obligado”. Sin embargo, la norma no fij6 parametros
temporales ni lineamientos metodologicos que permitan diferenciar el trabajo parcial o a
tiempo completo, ni establecio criterios objetivos para calcular su valor con base en
estandares de mercado, generando vacios que dificultaron su aplicacion uniforme
(Canales, 2020; Congreso del Pert, 2017). Estudios recientes advierten que, pese a la
vigencia de la ley, su aplicacion en procesos de alimentos ha sido limitada y carente de
criterios claros para la cuantificacion (Mamani, 2024, Baldera y Diaz, 2021). A nivel
estadistico, el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEIL, 2016), estimo que,
en 2010 el valor monetario del TDNR ascendid a 84,964 millones de soles, equivalentes
al 20.4% del PBI, con el 14.1 % generado por mujeres y el 6.3 % por hombres. Esta
situacion se agrava con la alta informalidad laboral que afecta al 60% de mujeres

trabajadoras (CFR, 2024), lo que limita el reconocimiento econémico del TDNR en el
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ambito judicial, afectando la equidad entre progenitores y el bienestar del alimentista.

A nivel local, en Trujillo, la Corte Superior de Justicia ha dispuesto que los jueces
deben tener en cuenta el TDNR en la fijacion de pensiones de alimentos (Poder Judicial
de La Libertad, 2017). Sin embargo, la revision de resoluciones emitidas entre 2023 y
2024 evidencio que esta disposicion se aplicd de manera desigual, muchas veces de forma
referencial o arbitraria, lo que gener6 disparidad en los montos y afect6 la eficacia del
derecho alimentario. La falta de criterios técnicos uniformes y de capacitacion en
perspectiva de género provocd que, incluso cuando se reconocia el TDNR en las
sentencias, su cuantificacion careciera de sustento metodologico so6lido. Estudios como
la de Parco y Vela (2023) confirmaron que, en la mayoria de expedientes analizados, la
motivacion judicial sobre este aporte fue insuficiente o inexistente, recomendando una
valoracion precisa del TDNR para garantizar pensiones justas y acordes al principio de
interés superior del nifio. De igual modo, Buitron (2021) evidencid que los jueces no
aplicaban eficazmente este criterio, proponiendo la creacion de parametros procesales y
juridicos que orienten su valoracidon y aseguren resoluciones equitativas, los cuales
coinciden en que la falta de lineamientos claros otorga un margen excesivo de
discrecionalidad judicial, perpetuando desigualdades de género y afecta la seguridad

juridica.

Las causas que motivaron la presente investigacion se centraron a la ausencia de
parametros técnicos uniformes para valorar el trabajo doméstico no remunerado (TDNR),
la insuficiente especializacion de los abogados, jueces en este ambito y la persistencia de
sesgos de género que desestimaron su aporte econdomico en el ambito familiar. Estos
factores generaron sentencias con escasa solidez técnica, afectando la proporcionalidad
al momento de determinar la pension de alimentos y creando desigualdades entre
progenitores. Mientras que, no abordar esta problematica implicaria perpetuar la
desigualdad de género, invisibilidad econémica del TDNR, consolidando una justicia
alimentaria fragmentada, con resoluciones carentes de sustento metodologico y alejadas
de los principios de equidad e igualdad reconocidos por el marco legal y los tratados
internacionales de derechos humanos. Por el contrario, la investigaciéon permitid
evidenciar el valor econdmico real de este trabajo, fortalecer la motivacion de las
decisiones judiciales y proponer criterios de cuantificacién, como el valor de sustitucion
o el costo de oportunidad, conforme a las recomendaciones de la CEPAL, orientadas a

una aplicacion mas uniforme de criterios y garantizar pensiones acordes con la
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contribucion efectiva del cuidador principal. En consecuencia, se consolidé como una via
para reducir desigualdades estructurales, armonizar la praxis judicial con la Ley N.°

30550, protegiendo efectivamente los derechos de los alimentistas y la equidad de género.

La presente investigacion adquirié especial importancia al recomendar criterios
juridicos y metodoldgicos claros para cuantificar el trabajo doméstico no remunerado en
sentencias por alimentos, fortaleciendo la motivacion judicial y garantizando decisiones
mas equitativas. Desde un enfoque cualitativo, combiné el andlisis de expedientes y las
percepciones de operadores de justicia, visibilizando el valor econdmico de estas labores
y su impacto en el quantum alimentario, permitiendo reducir la discrecionalidad excesiva,
unificar la aplicacion del art. 481 del Codigo Civil y promover una interpretacion acorde
con los principios de equidad, proporcionalidad e igualdad entre progenitores. En el
ambito social, reconocio el impacto real del trabajo doméstico, fomentando politicas
judiciales con perspectiva de género para proteger a los menores. Asimismo, los
resultados ofrecen una base para elaborar lineamientos practicos replicables en otras
jurisdicciones, mejorando la coherencia entre la norma y su aplicacion efectiva,

asegurando que el derecho alimentario cumpla su funcion protectora y redistributiva.

La formulacion del problema de la presente investigacion se orient6 a resolver
la pregunta ;Es necesario e importante cuantificar el aporte por trabajo doméstico no
remunerado en la sentencia por alimentos en la ciudad de Trujillo en el periodo 2023-

20247

La justificacion de la presente investigacion esta enfocada en el vacio en la
aplicacion de la norma que reconoce el trabajo doméstico no remunerado (TDNR) como
un aporte econdmico en el célculo de la pensioén alimenticia, generando criterios que
permitan a los jueces emitir resoluciones mas coherentes, fortaleciendo la proteccion de
los derechos de los alimentistas y contribuyendo a la equidad de género en el derecho de

familia, teniendo en consideracion, los 3 criterios.

Justificacion teodrica, la presente investigacion buscéd fortalecer y ampliar el
analisis doctrinal sobre el reconocimiento y la cuantificacion TDNR como aporte
economico en sentencias de alimentos, conforme al articulo 481 CC. Aunque la doctrina
nacional e internacional, respaldada por la economia del cuidado y la equidad de género,

reconoce su valor socioecondmico, en el ambito juridico, su tratamiento sigue siendo
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insuficiente y, en muchos casos, meramente declarativo. La investigacion cuestiono
teorias existentes al examinar como los jueces interpretaron o aplicaron la norma,
proponiendo criterios para unificar su valoracion, consolidando un marco tedrico-practico

que vincula la justicia alimentaria con la reduccion de brechas estructurales de género.

La Justificacion practica de la investigacion radico en su utilidad inmediata al
establecer criterios claros y verificables para la cuantificacion del trabajo doméstico no
remunerado como aporte a la pension alimenticia, reduciendo la discrecionalidad judicial
y fortaleciendo la motivaciéon de las resoluciones. En el &mbito juridico, propuso
lineamientos, como la estimacion del valor de mercado de servicios equivalentes o el
calculo proporcional segun el tiempo de dedicacion, asegurando decisiones mas justas y
coherentes con el articulo 481 del Codigo Civil. En el plano social, visibiliza el aporte
economico asumido mayoritariamente por las madres, fomentando la corresponsabilidad
parental y asegurando que las pensiones reflejen de forma equitativa las necesidades de
los alimentistas. Los resultados constituyen insumos aplicables en capacitaciones,
reformas normativas y guias de buenas practicas, con impacto directo en la proteccion

efectiva de los derechos alimentarios.

Justificacion econoémica, la investigacion materia del presente, se justifica
econdmicamente, ya que se visibilizara el valor intrinseco del trabajo doméstico no
remunerado que ejercen quien esta a cargo del alimentista, y sobre todo se vera reflejado
en la economia en general, puesto que como diversos estudios en algunos paises dicho

valor representa un importante porcentaje del PBI.

Bajo los criterios mencionados, se formularon los siguientes objetivos, como
objetivo general de la presente investigacion fue Analizar la necesidad e importancia de
la cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos en
la ciudad de Trujillo en el periodo 2023-2024. Para cumplir con el objetivo general se
formul6 los objetivos especificos; 1) Evaluar como se estd considerando el trabajo
doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos; 2) Evaluar el impacto de la no
cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en la determinacion de la pension de
alimentos; 3) Proponer criterios y metodologias especificas para la cuantificacion del

trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos.
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En ese sentido, para poder plantear la problematica de la investigacion, se realizo
una revision de la literatura, precisando antecedentes que guardan relacion con la

investigacion y, que a continuacion se detalla:

En primer lugar, tenemos los antecedentes internacionales, que se hallaron los
siguientes; Dominguez et al. (2024) en Venezuela, presentaron para el Banco
Interamericano de Desarrollo, su investigacion titulada: “Trabajo no remunerado y
desigualdades de género en Venezuela — Un analisis a partir de la encuesta de uso de
tiempo 2023”. La problematica radica en las desigualdades de género en Venezuela,
respecto en el uso del tiempo, resaltando la diferencia en la participacion laboral y las
cargas de trabajo no remunerado de hombres y mujeres, tomando como referente la
encuesta de uso de tiempo realizado en 2023. La metodologia utilizada radica en la
imputacion del valor mercado de las horas dedicadas a las labores domésticas no
remuneradas, seglin el enfoque de reemplazo y el enfoque de costo de oportunidad. Una
de las conclusiones es que Venezuela entre 2014 y 2021 perdié mas de 75% de su
Producto Bruto Interno, un problema econémico muy grave, jamas ocurrida en el
hemisferio occidental, sin embargo, pese a la gravedad del asunto hasta la publicacion del
presente estudio, se sabia poco respecto al impacto de la referida crisis econdémica en la
cantidad y distribucion de las labores domésticas no remuneradas y remuneradas de los
hogares venezolanos. El aporte de dicho estudio es importante porque es notorio que hay
un espacio para crear leyes en el &mbito laboral que brinden y fomenten un trato mas
igualitario en cuanto a roles de género relacionado al trabajo doméstico no remunerado,

ello es importante para un cambio progresivo en ese aspecto.

Vega (2023) en Concepcion — Chile, a fin de obtener su grado de Magister en
Trabajo Social y Politicas Sociales en la Universidad de Concepcion, investigo:
“Valoracion econdmica del trabajo doméstico y de cuidados no remunerado realizado por
mujeres en Chile”. El objetivo principal fue elaborar estimaciones respecto a la valoracion
de la labor domestica no remunerada y de cuidado en Chile, desde la perspectiva de
actores claves. Utiliz6 la metodologia cualitativa, tipo descriptivo, disefio
fenomenologico, no experimental y transeccional. Concluyendo que el motivo de retraso
en la busqueda de estrategias para la valoracion econdémica del trabajo doméstico y de
cuidado no remunerado, es las barreras econdmicas, siendo la mas relevante, toda vez que
representa un reto de adaptacion entre la necesidad manifiesta de los participantes de cada

area investigada y los métodos para llevar a cabo dicha valoracion. El aporte de dicha
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investigacion a mi trabajo es muy util ya que como bien lo menciona en una de sus

conclusiones los efectos no son individuales sino mas bien colectivos.

Pech y Pech (2023) en Campeche, México realiz6 el articulo titulado: “El uso del
tiempo en las actividades cotidianas y la desigualdad de género”. Como objetivo tiene
analizar el uso del tiempo de las mujeres y como influye ello en la desigualdad de género
en el estado de Campeche. Los investigadores llegaron a la conclusion sobre la notoria
desigualdad que hay entre hombres y mujeres en cuanto a la distribucion del trabajo
doméstico no remunerado, donde las mujeres desean dedicar més tiempo a las labores no
remuneradas en su hogar, lo que evidencia la aceptacion social de los roles de género, asi
mismo el estudio pone en evidencia que la limitacion de las mujeres para acceder a
empleos remunerados radica en la dedicacion significativa de mas horas a las labores del
hogar en contraste con los varones. El aporte de dicho estudio, es que teniendo en cuenta
los resultados de las encuestas sobre el uso del tiempo donde predomina la participacion
de las mujeres, es crucial realizar politicas publicas a fin de reducir dichas brechas

significativas entre hombres y mujeres en el ambito laboral y doméstico.

Lopez (2022) en Bogota, Colombia, present6 ante la Universidad Nacional de
Colombia su trabajo de investigacion: “La relacion entre las desigualdades y las cargas
de trabajo no remunerado dentro y entre los hogares colombianos”. La problematica
identificada esta relacionada con el trabajo no remunerado, historicamente realizado por
las mujeres, el cual es vital para el mantenimiento y reproduccion de la vida, sin embargo,
es minimizado, obteniendo un papel secundario. La metodologia se sostiene basicamente
de las herramientas de la estadistica descriptiva y de la demografia. Concluye que las
diferencias de las familias en utilizar su tiempo, segin su nivel econdmico, son pequefnas
en comparacion con las que vemos dentro de cada hogar, cada hogar es diferente, lo cual
quiere decir que no hay mayor gente involucrada en labores no remuneradas de los grupos
con menores ingresos, sino que es mucho mas evidente la diferencia entre hombres y
mujeres. Una vez més se recalca la labor importante e histérica que realiza mujer dentro
del hogar respecto a labores domésticas no remuneradas, la misma que comprobado en
cifras por los estudios realizados demuestran la gran diferencia que existe en relacion a
los hombres, es necesario establecer criterios a fin de cuantificar y valorar dicho aporte

que realizan mas mujeres dentro del hogar.

17



Molina (2021) en Barcelona, present6 ante Universitat de Barcelona, su tesis
doctoral titulada: “Las actitudes de género y las capacidades para disminuir la brecha
entre hombres y mujeres en el tiempo de trabajo doméstico y de cuidados. Analisis
multinivel en treinta paises”. El objetivo general de dicha tesis es examinar los efectos de
los recursos individuales y la institucionalizacion de la equidad de género en la brecha
entre mujeres y hombres en cuanto al tiempo que emplean para labores del hogar,
utilizando el enfoque de capacidades. La metodologia que utiliz6 fue cuantitativa y la
técnica de analisis multinivel, Asimismo lleg6 a la siguiente conclusién: la instauracion
de normativas que fomenten la igualdad de oportunidades y acceso entre las mujeres y
hombre, a los recursos socioecondmicos y de representacion en la politica es esencial para
reducir la disparidad de género en el trabajo doméstico y de cuidados, donde involucrar
en gran medida al padre en los cuidados de menores de edad en el hogar, es una excelente
oportunidad para el cierre de brechas de género en la pareja y recomienda futuras lineas
de investigacion y profundizar en el analisis de la desigualdad intragénero, asi mismo
llevar un andlisis multinivel con muestras de padres y madres. La contribucion de este
estudio es que facilita la investigacion de patrones semejantes entre naciones con una
menor formalizacion de igualdad de género, lo cual sirve de base para futuras

investigaciones.

En segundo lugar, tenemos los antecedentes nacionales, como, por ejemplo,
Vilca (2024) en Chincha, present6 ante la Universidad Privada San Juan Bautista su tesis
titulada “La valoracion de la labor doméstica no remunerada de la madre en procesos de
alimentos de los juzgados de paz letrados en Chincha”, el problema identificado es el
trabajo doméstico realizado por la madre que no es considerada por los jueces al momento
de dictar sentencia por alimentos. Utilizo el enfoque cualitativo y la técnica de entrevista.
Concluy6 que existe una vulneracion en la debida motivacion de las sentencias, debido al
uso de multiples criterios jurisdiccionales para valorar el trabajo doméstico no
remunerado realizado por la mamad, por ello, las sentencias deben basarse en razones
facticas y juridicas amparadas en derecho; en ese contexto recomienda capacitar a los
jueces civiles y de paz letrado en dicho aspecto de valoracion de la labor doméstica no
remunerada de la madre. Es necesario capacitar a los jueces que emiten sentencia por
alimentos, para que valoren correctamente el trabajo doméstico no remunerado que
realiza la madre que ostenta la tenencia de los hijos, pero antes de ello es bésico establecer

criterios especificos para ello, los cuales deben estar normados (pag. 5).
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Mamani (2024) en Lima presento su tesis en la Universidad César Vallejo, titulada
“Analisis de la Ley N° 30550 y el trabajo no remunerativo en las pensiones alimentarias”,
teniendo como problema general de dicho estudio es analizar la importancia de la Ley N°
30550 y el aporte de la labor doméstica no remunerada en las pensiones alimentarias,
sumado a ello lograr el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias, asi como la
equidad de género. La investigacion fue de enfoque cualitativo, tipo basica y descriptiva,
técnica de andlisis documental. La conclusion fue que en Tambopata, la mayoria de los
casos de alimentos no se tiene en cuenta la importancia de la Ley N° 30550, limitandose
analizar lo rutinario mas no los aspectos relevantes del alimentista, por lo que el juez
considera todo lo relacionado al trabajo doméstico no remunerado que realiza el
demandante como una accion innata del demandante; en tal sentido el investigador
recomienda al 2° Juzgado de Paz Letrado Civil — Sede Tambopata, otorgar la importancia
respectiva de la referida Ley en el aspecto importante referido al trabajo doméstico no
remunerado. Muchas veces se considera la labor que realizan las madres que estan a cargo
de los alimentistas, como “parte de su trabajo” alentando la idea machista y de género
sobre ello, y no se da la verdadera importancia, aun estando normado actualmente la
valoracion del trabajo doméstico no remunerado como un criterio importante para

determinar la pension de alimentos (p.8).

Garayar (2022) en Lima, realizd6 para la Universidad Cesar Vallejo la
investigacion: “Valoracion del aporte no econdmico en los procesos de alimentos llevados
en los Juzgados de Lima Norte, 20217, el objetivo fue verificar que criterios maneja el
organo jurisdiccional para valorar el aporte no econémico del padre o la madre a cargo
de los alimentistas, en los procesos de alimentos tramitados en los juzgados de Lima
norte. La metodologia utilizada fue bajo el enfoque cualitativo, tipo basica, disefio no
experimental, la técnica fue la entrevista y las teorias detalladas; la conclusion a la cual
arribo es que existe incertidumbre juridica al realizar una valoracion del aporte doméstico
de quienes estan a cargo de los menores alimentistas, ya que se ignora los criterios de
valoracion judicial al momento de fijar el monto de dicho aporte no econémico, quedando
a libre discrecionalidad del juez. Recomienda a los 6rganos jurisdiccionales hacer un
acuerdo plenario a fin de postular los criterios objetivos a tomar en cuenta al momento de
valorar el aporte no econémico de la madre a cargo del menos alimentista. Al respecto
tenemos que existe mucha incertidumbre por parte de los operadores de justicia el emitir

sentencia por alimentos, en cuanto a la valoracion del trabajo doméstico no remunerado
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que realizan quienes estan a cargo de los menores alimentistas, toda vez que no se cuenta

con criterios objetivos normados para tomar en cuenta y aplicarlos (p. 6).

Izarra (2023) en Lima, presentd ante la Universidad Peruana de Ciencias e
Informatica presentd su tesis titulada: “El trabajo doméstico del demandante y la
determinacion del quantum de la pension de alimentos en las sentencias del Juzgado de
Paz Letrado de Churcampa — 2021”, el objetivo de dicho estudio fue conocer y explicar
cuales son los argumentos que realizan los operadores de justicia del Juzgado de Paz
Letrado de Churcampa, en las sentencias del trabajo doméstico de la parte demandante y
fijacion del monto de la pension alimenticia, para ello utilizé un enfoque cualitativo, tipo
de investigacion basico, nivel descriptivo, analitico, hermenéutico juridico y con un
disefio no experimental. Concluyd que la argumentacion que se realiza es genérica y
deficiente, generando incidencia al momento de determinar el monto de las pensiones
alimenticias, lo cual a su vez genera una motivacion aparente, ya que no se valora lo
estipulado en el art. 481 CPC, que estable la valoracion del trabajo doméstico. Al respecto
recomienda el cabal cumplimiento de la Ley N° 30550, la cual incorpora el criterio de
valorar como aporte economico el trabajo doméstico no remunerado de la persona que
demanda alimentos, por lo que se debe cuantificar dicho monto para asi obtener una
pension justa y equitativa. Considerando lo antes mencionado, es necesario e importante
que se cumplan lo establecido en la Ley N° 30550 y que los jueces argumenten y sean
explicitos en cuanto a dicho criterio del aporte por trabajo doméstico no remunerado y asi

fijar una pension justa y conforme a Ley (pag. 7).

Baldera y Diaz (2021) en Lima, en la Universidad Privada del Norte realizaron su
investigacion titulada “Criterios de valoracion de la pension de alimentos en el caso de
obligados alimentistas que ejercen el trabajo doméstico no remunerado, en la Corte
Superior de Lima, 2015-2019”, teniendo como objetivo estudiar los criterios de
valoracion de la pension de alimentos de quienes ejercen la tenencia de los alimentistas y
que ejercen el trabajo doméstico no remunerado. La metodologia utilizada fue de enfoque
cualitativo, de tipo basico, de nivel interpretativo, con la técnica de analisis documental,
con su instrumento fue ficha de analisis documental, teniendo como poblacion y muestra
4 resoluciones judiciales. Llegaron a la conclusion principal: ante un proceso de
alimentos, el juez debe considerar y analizar minuciosamente, los criterios de
valorizacion de la pension alimenticia ya que con ello tendrd mas precision al respecto y

por ende se vera reflejado en la sentencia la cual serd justa, equitativa y respetando los
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derechos. Asimismo, es crucial que tengan en cuenta el criterio relevante que uno de los
progenitores a cargo del alimentista realiza el TDNR, ya que es quien ejerce en su
totalidad las actividades cotidianas del alimentado, mientras que el otro obligado solo las
cumple en ocasiones, limitindose a aportar econdmicamente. Entonces, segin la
investigacion mencionada lineas anteriores, es fundamental que el juez al momento de
dictar sentencia, identifique con precision el trabajo doméstico no remuneradas de quien
estd a cargo del alimentista, con el fin de asignar un valor monetario permitiendo obtener

una pension justa y equitativa para ambos y sobre todo en beneficio del nifio (pag. 6).

En tercer lugar, tenemos los antecedentes locales, Parco y Vela (2023), en
Trujillo, presentaron ante la Universidad Nacional de Trujillo su tesis: “El trabajo
doméstico y su implicancia para la motivacion de sentencias de alimentos”, el objetivo
fue demostrar que no hay una debida motivacion en las sentencias por alimentos, respecto
a la consideracion del trabajo doméstico no remunerado (TDNR), el mismo que no es
aplicado al fijar la pension de alimentos, debido que en algunos casos es omitido y en
otros no es motivado debidamente. La metodologia utilizada fue el enfoque cualitativo,
las técnicas de acopio documental, de fichaje, de la interpretacion normativa y entrevista.
Concluyeron que, de los expedientes analizados, los juzgadores realizaron una
motivacion insuficiente en las sentencias emitidas sobre pension alimenticia porque no
realizaron una correcta aplicacion del criterio importante de la cuantificacion del TDNR,
como recomendacion principal es que los Jueces consideren la labor doméstica no
remunerada que realiza quien tiene a cargo al alimentista, en la determinacion del monto
por pension alimenticia, realizando una valoracion precisa de dicha labor doméstica no
remunerada, y asi ambas partes queden conformes con el importe determinado. Es muy
importante que los operadores de justicia, responsables de emitir sentencia por alimentos,
siempre realicen una valoracion adecuada del trabajo doméstico no remunerado que
realiza quien tiene a su cargo a tiempo completo al alimentista, y asi obtener una pension

justa en beneficio del menor haciendo prevalecer sus derechos (pag. 6).

Buitrén (2021), en Trujillo presento ante la Universidad Privada Antenor Orrego
su investigacion “Parametros para establecer el criterio del trabajo doméstico no
remunerado segin ley N° 30550 del padre o madre que tiene a los menores alimentistas
y su incidencia al fijarse el monto de la pension alimenticia”, el objetivo se baséd en
establecer pardmetros juridico procesales para valorar el trabajo doméstico no

remunerado que realiza quien tiene la tenencia del menor establecido en la Ley N° 30550,
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concerniente a los criterios para determinar la pension de alimentos judiciales. Para llevar
a cabo dicha investigacion utilizé informacion bibliografica y hemerografica, técnicas de
analisis bibliografico y analisis de casos. Una de las conclusiones principales es que el
criterio del trabajo doméstico no remunerado, no se aplica de manera eficiente y eficaz
por parte de los operadores de justicia, por lo que es ineludible contar con parametros
para valorar y cumplir al momento que se emita sentencia y estds se vean reflejadas en
pensiones alimenticias mds justas e igualitarias. Recomienda a los abogados incluir en
sus demandas, la cuantificacion econdémica de la labor doméstica no remunerada que
realiza quien tiene su cargo a los menores, como aporte a la pension alimenticia, siendo
necesario establecer pardmetros especificos y concretos en cuanto a la valoracion del
TDNR que realiza una de las partes en el proceso de alimentos, que viene a ser el
responsable del cuidar a los menores alimentistas, ello a fin de garantizar una adecuada y

equitativa pension alimenticia (pp. 4- 5).

En cuanto a las bases tedricas, en la presente investigacion se definid a las 2
categorias y sus conexos, que a continuacion se mencionaron; primera categoria sobre lo

referente a la cuantificacion del aporte por trabajo doméstico no remunerado.

En primer lugar, el Trabajo doméstico no remunerado, en Perti a fin de
garantizar y brindar un trato igualitario y priorizando los derechos de quienes ejercen el
trabajo doméstico en los hogares, con fecha 01 de octubre de 2020, se promulga la Ley
N° 31047, Ley de las Trabajadoras y Trabajadores del Hogar, y su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 009-2021-TR promulgado el 17/04/2021. Dicho precepto
normativo es un gran avance, considerando que antes, la norma que regia a dicho sector,
era la Ley N° 27986 Ley de los Trabajadores del Hogar, promulgada el 12/05/2003, el
cual historicamente fue un gran avance, sin embargo, todavia persistian las brechas
respecto a los demas regimenes laborales que existen en nuestro pais. La referida Ley N°
31047 enmarca los principios del Convenio 189 de la Organizacion Internacional del
Trabajo — OIT, el mismo que, el 26/11/2018 fue ratificado en Peru, sin embargo, entr6 en
vigor un afio después de su ratificacion, es decir, el 26/11/2019. Dicho convenio busca un
trato equitativo en cuanto a derechos laborales de las personas dedicadas al trabajo
doméstico, respecto a los derechos labores que gozan otros trabajadores. Por otro lado, el
objetivo de la Ley referida es normar la relacion laboral de los individuos que efectiian
las labores domésticas, definiéndolas como trabajadoras del hogar, y la finalidad radica

en prevenir y erradicar toda clase de discriminacion en las condiciones laborales, asi
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mismo garantiza que se cumplan todos sus derechos fundamentales que por Ley les
corresponde, adicional a ello destaca la gran contribucion al desarrollo socioeconémico

del pais (Congreso de la Republica del Peru, 2020).

Con la promulgacion de la Ley N° 31047, los trabajadores del hogar, se les
reconocen derechos laborales que busca el reconocimiento de dicha labor y la reconoce
como un trabajo formal con todos los derechos, es asi que a continuacion, se detallan
algunos: a) Contrato de Trabajo: Obligatorio para cualquier modalidad (con o sin
residencia en el hogar), el mismo debe ser perfeccionado por escrito y por duplicado; b)
Remuneracion: Estipulado por acuerdo entre las dos partes, pero no puede ser menor
que la Remuneracion Minima Vital (RMV) vigente; ¢) Gratificaciones: Equivalente a
una remuneracion completa, la misma que sera otorgada en Fiestas Patrias y Navidad; d)
Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS): Un sueldo completo por afio de
servicios; e) Jornada de Trabajo: 8 horas diarias o 48 horas a la semana. Las horas
extras son remunerada; f) Vacaciones: 30 dias de calendario por cada afio completo de
servicios; g) Seguro Social: Afiliacion obligatoria a ESSALUD a cargo del empleador;
h) Sistema de Pensiones: Afiliacion obligatoria a un sistema de pensiones (ONP o AFP);
1) Proteccion contra la Discriminacion y Hostigamiento: Prohibe todo acto de
discriminacion y garantiza un entorno laboral sin hostigamiento sexual ni violencia; j)
Proteccion a la Maternidad: Las trabajadoras del hogar desde el periodo de gestacion
gozan de proteccion, y no pueden ser despedidas por este motivo, teniendo derecho a un
descanso prenatal y post natal; k) Derecho a la Educaciéon: El empleador tiene la
obligacion de facilitar que el horario laboral permita acceder a la educaciéon basica
obligatoria o a la capacitacion técnica o profesional; 1) Dia Internacional de la
Trabajadora y el Trabajador del Hogar: El 30 de marzo es considerado feriado no

laborable y remunerado para este sector.

Histéricamente en Perti, las trabajadoras del hogar, mayormente realizado por
mujeres percibian salarios bajos, excesivas jornadas, sin beneficios sociales y, en varios
casos sometidas a discriminaciones y abusos; es asi que el trabajo doméstico en nuestro
pais, asi como en otros paises, reflejaba la informalidad, pésimas condiciones laborales y
una gran diferencia en razon a género, clase social y raza. Sin embargo, aun con todos los
avances de leyes especificas a favor del sector que realiza labores domésticas, la
fiscalizacion y el cumplimiento efectivo de la normativa, sigue siendo un reto, toda vez

que la naturaleza privada de la relacion laboral y la informalidad contintia en dicho sector.
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Por otro lado, tenemos el Trabajo doméstico no remunerado que, por su
naturaleza y caracteristicas, se refiere a las actividades desarrolladas dentro del hogar
y la familia que, si bien no generan un ingreso econémico directo, son indispensables para
el funcionamiento y el desarrollo de sus miembros. Las cuales incluyen cocinar, limpiar,

lavar, cuidar a los hijos, gestionar el hogar, entre otras.

Respecto al trabajo doméstico la ONU MUIJERES, OIT, CEPAL (2020),

manifiestan lo siguiente:

El trabajo doméstico es una de las labores mas antiguas, que proviene del trabajo
esclavo y otros tipos de servidumbre. Historicamente ha sido el resultado de la
interseccion entre las discriminaciones por raza y etnia, es decir, servidumbre y
de género, la distribucion casi exclusiva de las tareas domésticas a las mujeres,
ya que muchas de ellas asociadas al trabajo doméstico en la zona son
mayormente mujeres indigenas o afrodescendientes, intensificando la
discriminacién. Todo ello ha dificultado que se cambie la perspectiva de
explotacion historica y que se determine que tanto el Estado como el/la
empleador/a tienen la responsabilidad de garantizar los derechos laborales en el
trabajo doméstico, asi como asegurar un trabajo digno. El trabajo doméstico
tanto el remunerado como el no remunerado es fundamental para sostener a las
personas, para que los hogares y toda la sociedad funcionen. De manera
tradicional, las mujeres han sido las encargadas de realizar las labores
domésticas y cuidar a todos los miembros de la familia, lo cual ha llevado a que
en muchos casos abandonen sus proyectos personales, incluyendo la oportunidad

de entrar al mercado laboral. (p. 2)

Seglin Pérez y Agenjo (2018, como se citd en Vaca y Baron, 2022), sefialan

respecto al trabajo doméstico lo siguiente:

Aunque existen corrientes dentro de la economia feminista que se originan a partir
de diferentes perspectivas epistémica, todas coinciden en resaltar la relevancia del
trabajo doméstico y de cuidado. Al mover el eje analitico desde los procedimientos
de valorizacion de capital a aquellos que sostienen la vida, se conciba el cuidado
como un elemento esencial. De esta manera, se revela que la vida es

interdependiente (solo podemos cuidarnos si no estamos con otros) y vulnerable
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(si no se cuida, no existe). La economia no se concibe como la suma de las
acciones individuales de personas autosuficientes, sino mas bien como una red
interdependiente. La tarea de la teoria econdémica es comprender el

funcionamiento y cudles son los conflictos que la atraviesan. (p. 19)

Visibilidad e invisibilidad, histéricamente, el trabajo doméstico no remunerado
ha sido "invisible" y subvalorado en el nivel social como econdémico y juridico, debido a
estereotipos de género y a la falta de reconocimiento de su valor intrinseco. La existencia
humana es obstinadamente material que debe ser mantenida, lo que hace necesario situar
el cuidado como un eje central sin que ello resulte en la perpetuacion de estereotipos que
lo asignen como una labor exclusiva de las mujeres, considerada un trabajo gratuito e
infravalorado, a pesar a toda la literatura compensatoria sobre la abnegacion y la bondad,
siendo una exigencia de los grupos de mujeres entendiendo que, cuidar es también un
derecho que brinda oportunidades transformadoras para aquellos que no estan
acostumbrados a asumirlo. Historicamente, las mujeres han sido las encargadas de cuidar
los dos extremos de la vida, la nifiez y la vejez, asi como, de atender a los cuerpos
dependientes y vulnerables, donde la cuestion central del debate es si se trata de una
cuestion de capacidad para reconocer la interdependencia y dotacion genética, o
simplemente las sociedades que habitamos distribuyen arbitrariamente la responsabilidad
del cuidado (Cooperacion Iberoamericana, 2023). La vida humana es persistentemente
fisica y necesita ser apoyada. Esto se logra al colocar los cuidados en el corazon del
asunto, sin asumir automaticamente que es una actividad exclusivamente femenina, que
generalmente es gratuita y subestimada, a pesar de toda la narrativa que alude a la
dedicacion y la bondad. Esta es una demanda de los grupos de mujeres que creen que
cuidar es un derecho que brinda oportunidades transformadoras para quienes no estan
acostumbrados a asumir esa responsabilidad. A lo largo del tiempo, han sido mujeres las
que han atendido las etapas mas vulnerables de la vida, como la infancia y la vejez, y han
cuidado a los cuerpos que dependen de otros. El debate principal gira en torno a si esto
se debe a una predisposicion genética y la capacidad para reconocer la interdependencia,
o si simplemente las sociedades en las que vivimos distribuyen la carga del cuidado de

manera desigual.

Impacto en la economia familiar y en la autonomia econémica, la persona que
asume estas labores en la mayoria de casos son mujeres, la misma que ve limitada su

capacidad para insertarse en el mercado laboral, afectando su autonomia econdémica y
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genera una desigualdad en la contribucion al hogar. El trabajo doméstico remunerado fue
uno de los sectores que la crisis generada por la pandemia Covid-19 afecté con mas
dureza, teniendo un impacto desigual en las mujeres, porque de estar en condiciones muy
inestables, este tipo de empleo no se puede realizar a distancia. Muchas mujeres que
laboran en esta area enfrentan dudas sobre sus salarios, especialmente aquellas sin un
contrato formal. Las que han seguido acudiendo a sus trabajos han visto un aumento en
sus tareas al manejar situaciones vinculadas con el cierre de colegios en hogares con
nifos, asimismo, tenian que elevar los niveles de limpieza para evitar contagios e incluso
asumir la responsabilidad de cuidar la salud de los integrantes de la familia con la que
trabajan. Esto tltimo, ademas de arriesgarlas al contagio de la enfermedad, les exige

realizar funciones para las que no estdn necesariamente preparadas. (CEPAL, 2020).

Segun Rosas, (2024) refiere que, en los paises de América Latina, el trabajo no
remunerado representa alrededor de més de 20% de PBI. En particular, paises como Costa
Rica, Ecuador y México, su valor excede el 25% PIB, destacando la importancia y

necesidad de valorar el aporte de este tipo de trabajo en el ambito econdmico.

Reconocimiento Juridico del Trabajo Doméstico No Remunerado en la

Pension de Alimentos.

Fundamento de igualdad y equidad, la base para la valoracion de este aporte es
el principio de igualdad entre ambos progenitores en el mantenimiento del hogar y de los
hijos, asi como el principio de igualdad en la distribucion de las responsabilidades

familiares, dejando de lado patrones histdricos de género.

Legislacion comparada y peruana, diversas legislaciones han comenzado a
incorporar este criterio. En Peru, la Ley N° 30550 modifico el Articulo 481° del Codigo
Civil, afiadiendo un criterio mas para determinar la pension alimenticia, esto es que el
juez debera valorar el aporte por trabajo doméstico no remunerado realizado por uno de

los padres que se encarga del cuidado del menor alimentista.

Jurisprudencia, la aplicaciéon de esta normativa ha generado un desarrollo
jurisprudencial, donde los magistrados deben interpretar y cuantificar este aporte,
enfrentando dificultades para otorgar un valor monetario a las labores domésticas que
realiza algunos de los encargados del alimentista. Se pretende asegurar que la pension

alimenticia refleje la contribucion equitativa de ambos progenitores.
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Percepcion del valor socioeconémico. Se observd que el trabajo doméstico no
remunerado representaba una contribucion socioecondmica significativa, muchas veces
equivalente a una parte sustancial del PIB, si se le asignara un valor monetario (ILO,
2019). Este aporte cobraba relevancia especialmente en el contexto del cuidado infantil y
la sostenibilidad del hogar, funciones que favorecian seriamente el bienestar familiar y
social. Organismos internacionales y estudios feministas coincidieron en que su
invisibilizacion perpetuaba desigualdades de género y sostenia prejuicios tradicionales

sobre roles domésticos (ComunidadMujer, 2019; Garcia, 2019)

Criterios para la cuantificacion. Desde una perspectiva juridica, el art. 481 del
Cddigo Civil peruano exige que el juez considere el trabajo doméstico no remunerado
como aporte econdémico al fijar pensiones alimentarias, sin necesidad de investigar
rigurosamente el monto de ingresos del alimentante (Coca, 2025). En el plano académico,
se propusieron criterios de cuantificacién como tablas referenciales, calculo por hora,
porcentajes y cuadros parametrizados todos destinados a proporcionar uniformidad y
transparencia en la valoracion judicial. Ademads, la evaluacion debe respetar principios
como equidad, proporcionalidad y razonabilidad, para evitar la discrecionalidad judicial

y atender las diferencias contextuales de cada caso (Buitron, 2021)

Desafios y Perspectivas de la cuantificacion del trabajo doméstico, uno de los
principales retos es como estimar economicamente el trabajo doméstico no remunerado.
Se han propuesto diversos métodos, como la asignacion de salarios de mercado para
servicios similares como por ejemplo el de una cocinera, nifiera, limpiadora, entre otros

o el calculo de un porcentaje del salario minimo.

Equidad y proporcionalidad, la valoracion debe ser justa y adecuada a las
necesidades del alimentista y las posibilidades de quien lo proporciona, tomando en

cuenta las circunstancias personales de cada uno

Rol de la judicatura, los magistrados tienen un rol fundamental en la aplicacion
de esta norma, pues son quienes tienen que motivar correctamente sus decisiones y aplicar

todos los criterios prescritos en la ley para una fijacion justa y equitativa de la pension.

Impacto social, la valoracion del trabajo doméstico no remunerado no solo tiene
implicaciones legales, sino que contribuye a visibilizar y revalorizar estas labores,

obteniendo una distribucion mas justa de las responsabilidades familiares y de género.
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Teniendo en consideracion la importancia de realizar una valoracion del trabajo
no remunerado en cada uno de los hogares, al respecto, Vaca (2021), indica que es
fundamental para poder medir el trabajo doméstico no remunerado en las familias, siendo
necesario obtener informacion actualizada y con el mayor grado de separacion posible.
En ese contexto es necesario avanzar en la sistematizacion de encuestas elaboradas bajo

una critica de la division sexual del trabajo y los ingresos.

Para poder valorar el trabajo doméstico no remunerado tomaremos en cuenta las
opciones propuestas por Vaca y Baron (2022), quienes proponen dos opciones: a) El
método output, que consiste en obtener informacion de los bienes y servicios producidos
en el hogar, asi como el precio establecido en el mercado, ello con la finalidad de darle
un valor economico; B) El método input, referido a la cuantificacion del trabajo
doméstico no remunerado, asi como el sueldo para determinar dicho valor del trabajo

efectivamente realizado.

Para determinar el valor del salario, la literatura Varjonen y Alto (2005, como se
citd en Vaca y Baron, 2022) plantea dos alternativas: Considerar el costo de reemplazo
referido a imputar el salario que se le paga a alguien por realizar una tarea parecida en el
mercado; o tener en cuenta el costo de oportunidad, lo cual quiere decir, imputar el salario
potencial que obtendria una persona que desempefia un trabajo no remunerado en el
mercado porque el fin de utilizar costos de remplazo es determinar el costo de sustituir a
un trabajador(a) no remunerado por otra persona que realice la misma labor a cambio de
un salario, y la complejidad de asignar un salario potencial, los paises han decidido

emplear los costos de reemplazo para valorar (p. 34).

Vacios de la Ley N° 30550 e Insuficiencia del Criterio de Aplicacion (ENUT),
al ser la ENUT una herramienta importante, sin embargo debido a su caracteristica de
brindar datos generales y naturaleza estadistica a nivel nacional y regional sobre el tiempo
dedicado a multiples labores, destacando el TDNR, no brindaria datos especificos e
individuales que sirvan de sustento en un proceso judicial de alimentos; mas aun si
consideramos que las necesidades de una familia con otra difieren en gran medida,
entonces si el juez se basa en dichos datos la decision final que emite no seria del todo

justa.
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Ahora bien, la Ley 30550 incorpora el criterio del trabajo doméstico no
remunerado como un aporte econdmico en la fijacion de pension alimentos, existe un
vacio en dicha Ley, toda vez que no estipula un mecanismo preciso o una metodologia
detallada, a fin de que los jueces consideren para traducir los datos de la ENUT, criterio
fijado en la referida Ley para establecer un valor econémico concreto y determinar le
pension; en consecuencia queda a criterio discrecional del juez, lo cual podria generar
deficiencias en los actos resolutivos que sentencian. Como mencioné en el parrafo
precedente, no existe una reglamentacion a la Ley 30550, la cual sefala el uso de la
ENUT, sin embargo, al no contar con una guia especifica para su correcta aplicacion en
la determinacion de las pensiones alimenticias, generaria un vacio relacionado a la
cuantificacion del aporte por trabajo doméstico no remunerado, el cual denotaria en una

sentencia injusta e inequitativa.

Desigualdad de género, el deber de proteger a los nifios (art. 24) que tienen los
Estados Partes debe ser cumplido en condiciones equitativas para hombres y mujeres,
donde los Estados Partes estdn obligados a sefialar que acciones han tomado para
garantizar que las nifias tengan el mismo acceso a la atenciéon médica, educacion y
alimentacion que los nifos; y a presentar al Comité informacion separada por género en
este sentido. Por medio de la ley y otras medidas apropiadas, los Estados Partes tienen el
deber de eliminar todas las costumbres culturales o religiosas que pongan en peligro el
bienestar y la libertad de las nifas (Observacion General No. 28 del Comité de los

Derechos Humanos, 2000)
Segunda categoria: SENTENCIA POR ALIMENTOS
Primera subcategoria: Generalidades del derecho de alimentos.

La familia, en el art. 4 de la Carta Magna establece como un instituto primordial
de la sociedad, ademas, los principios relativos a ella, tales como la proteccion de la
familia, promocion del matrimonio, reconocimiento de la unioén de hecho, la proteccion
de los nifos, adolescentes, mujeres embarazadas y los ancianos, asi como, el principio de
igualdad entre hijos y sus progenitores. Asimismo, el Estado organiza acciones para
asegurar, promocionar y resguardar a la familia, y garantizar el derecho de cada individuo

a formar y vivir en familia; es asi que el art. 233 del Codigo Civil estipula que la
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regulacion juridica contribuye a consolidar y fortalecer en armonia con los principios y

normas contenidos en nuestra Carta Magna.

Respecto a los tipos de familia los organismos internacionales destacan la
importancia de aceptar el concepto de los distintos tipos de familia, incluyendo las parejas
no casadas y sus hijos, ademas de las familias monoparentales y su descendencia,
asimismo, defender la igualdad en el trato hacia la mujer en esos contextos. Respecto a la
familia monoparental donde la mujer soltera tiene uno o mas hijos a su cargo, los Estados
Partes tienen el deber de exponer las acciones de apoyo que ofrecen para que ella pueda

ejercer su rol de madre en igualdad de condiciones con un hombre.

La familia cumple un rol muy fundamental en la sociedad, por lo que el estado
peruano ha regulado diversas normativas especificas para asegurar que los derechos de
todos sus integrantes se cumplan, dando mayor relevancia a las mujeres, nifios (as),
adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad. Es asi que De la Guardia
(2024) define a la familia como “una pieza esencial para el desarrollo afectivo de las
personas y un elemento basico en nuestra economia tanto a nivel general como
individual”. El rol que cumple la familia, es primordial, toda vez que tiene incidencia en
el progreso econdmico, laboral, educativo y social. De alli su importancia y reflexion de
analizar constantemente los problemas en relacion a ello para planificar estrategias y
métodos que permitan enfrentar los desajustes sociales, reducir sus efectos y preparar a
los integrantes para contribuir a una sociedad equitativa y solidaria que busque el

bienestar de todos (Diaz et 4. 2020).

Aspectos importantes de la familia desde la psicologia, la familia cumple roles
psicoldgicos determinantes para el desarrollo de cada individuo, teniendo en cuenta que
las interacciones entre los integrantes establecen valores, afecto, actitudes y maneras de
ser que se van integrando desde el momento de nacer, siendo patrones que tienen un
impacto en el comportamiento y con frecuencia se transmiten de generacion en
generacion, desempefiando un papel esencial en el desarrollo de la persona porque cada
familia posee sus propias particularidades, costumbres, forma especifica de relacionarse,
generando un entorno familiar Gnico. Al respecto Martinez, Ruiz y Ahedo (2025) sefialan
que la familia es el primer lugar donde se fomenta la felicidad, aunque no es el unico. Es
donde el ser humano aprende las principales y primordiales habilidades propias. Por lo

que dicho entorno es primordial para cultivar virtudes indispensables y llevar una vida
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plena y dichosa, asi como el centro de aprendizaje de la aceptacion personal. Desde la
psicologia, la familia es vista como el contexto mas influyente para el desarrollo
psicologico de cada persona. Es alli que se aprende sobre el mundo y sobre uno mismo,
y donde se adquieren las herramientas emocionales y sociales que determinaran la vida

adulta.

Concepto y definicion. En el Peru, el Derecho de Alimentos, es una figura
juridica primordial que busca garantizar el sustento y desarrollo de personas que, por
diversas razones, no pueden proveerse de sus propias necesidades, regulado
principalmente por el Codigo Civil Peruano, en el art. 472 que los alimentos se refieren a
“lo que es necesario para la vivienda, vestimenta, atencion médica y sustento en funcion
de las capacidades y circunstancias y de la familia”. En concordancia con el Codigo de
los Nifios y Adolescentes amplia y ratifica esta nocion para nifos y adolescentes,
incluyendo a la educacion, instruccion y formacion laboral, asi como, la recreacion, en
otras palabras, es un concepto sumamente amplio que no solo busca “alimentar” sino mas
bien que busca satisfacer todas las necesidades esenciales para un desarrollo completo del
alimentista. Es asi que el Estado Peruano, como garante de derechos en un tema crucial
como el derecho a la alimentacidon contribuye con el fortalecimiento de las familias en
condiciones equitativas y con igualdad de oportunidades, permitiendo que todas las
personas accedan al reconocimiento y ejercicio del derecho a alimentarse como un
derecho de la persona, siendo especialmente relevante para nifios (as), adolescentes,

adultos mayores y aquellas personas que tienen alguna discapacidad.

Respecto al derecho alimentario Bermudes (2020) sefiala que los alimentos, como
objetos de referencia tanto sustantivos como procesales, no deben restringirse inicamente
a un ambito relacionado con el sistema judicial en el campo familiar, toda vez que su
importancia es mucho mayor, al contar con bases en la constitucion, los procesos, el
derecho civil, el penal y las normativas internacionales de derechos humanos. Desde esta
optica, el derecho de alimentos, al mismo tiempo, es un derecho fundamental, humano,

constitucional y programatico.

Segtin Baldino y Romero (2020), el derecho alimentario ha sido tema de extensos
debates y andlisis en el campo judicial y académico. A razén enorme gran interés que
tenemos como comunidad por garantizar la alimentacion indispensable para el bienestar

de nuestros hijos, a quienes se les considerada el futuro recurso humano del pais. Asegurar
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un desarrollo y educacion adecuados para las personas tendrd efectos positivos en el
futuro. Como bien se sabe una nutricion adecuada y la estimulacion durante los primeros
afnos de vida son claves para el crecimiento de la persona, tanto fisico como mental,

relacionandose con un suministro adecuado de servicios de salud y educativos.

Caracteristicas del derecho alimentario, el art. 487 del Codigo Civil Peruano
(CC), consagra las caracteristicas del derecho alimentario: Intrasmisible, no puede ser
transferido a otra persona, por ningun acto juridico; Irrenunciable, no se puede renunciar
a ¢l, ya que significaria la renuncia a su subsistencia, Intransigible, no puede ser objeto
de transaccion o pacto que perjudique su esencia, solo siendo posible transigir el monto

de la pension alimenticia, e Incompensable, no se puede compensar con otras deudas.

Sujetos obligados a prestar alimentos. Segun el art. 474 CC, el orden de
prelacion para los obligados a proveer alimentos es conforme lo siguiente; el conyuge;
Los ascendientes, es decir, los padres, abuelos, los descendientes, los hijos y nietos, los
hermanos, segin el Codigo de los Nifos y Adolescentes, otros responsables del nifio o

adolescente también tienen el deber de brindar alimentos.

Criterios para la fijacion de la pension de alimentos. Los criterios para que el
juez fije una pension alimenticia establecidos en el art. 481 CC, que establece lo siguiente:
a) Necesidades del Alimentista; se evaluan los gastos fundamentales para el sustento,
vivienda, vestuario, salud, educacion, recreacion y demas para cubrir las necesidades
basicas de quien los solicita; b) Posibilidades del Obligado (Capacidad Econémica);
Se considera la situacion econdmica del deudor, sus ingresos, egresos y demas
obligaciones a las que esté sujeto. Con la entrada en vigencia de la Ley 32006, el juez
tiene acceso en linea y en tiempo real a los datos bancarios, financieros, laborales y
patrimoniales del obligado a prestar alimentos. Asimismo, mediante Ley 30550, el juez
considera como un aporte econdmico el trabajo doméstico no remunerado realizado por

la persona a cargo del alimentista.

Segunda subcategoria: sentencia por alimentos, de manera tradicional, la
doctrina, indica que la sentencia era un procedimiento logico, compuesto por tres partes;
la primera o premisa mayor formada por la ley, la segunda se componia del caso en
cuestion; y la conclusion correspondia al acto final del juez. La sentencia es la decision

terminante impuesta por un Tribunal que pone fin a un proceso judicial. Se considera
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resuelto el conflicto o pleito que dio lugar al proceso desde que se emite la sentencia. Por
otro lado, la decision de los O6rganos establecidos por ley para solucionar un conflicto de
intereses se materializa a través de ella, siendo ella un acto de poder. Por ende, en ella
debe existir una equivalencia o proporcién entre lo pedido y lo que corresponde, lo cual
tiene que estar incluida en el sentido y alcance de la resolucion (Cas. N° 3114-05-Lima).
Para determinar las pensiones alimenticias, se debe considerar que los alimentos se
establecen en funcion a las necesidades de quien los pide y de las posibilidades del que
debe darlos, prestando atencion particularmente a las obligaciones del deudor, no siendo
necesario investigar rigurosamente los ingresos del que debe prestar alimentos;
incluyendo todo lo necesario para el sustento, habitacion, asistencia médica; tal como

establece el art. 481 del Codigo Civil.

Tercera subcategoria: Criterios de la decision judicial, La discrecionalidad
judicial juega un papel crucial, ya que es un eje de control para las otras ramas del poder
publico, y su disposicion legal implica un apoyo normativo al momento de resolver casos
complejos. El juez debe tomar decisiones de acuerdo con los elementos que provee el
Derecho, lo que asegura que los ciudadanos sean juzgados segun la vision de esta
disciplina. Sin embargo, la norma no es el inico componente del Derecho, también los
valores y la vida de las personas que se plasma en las realidades a nivel social, econémica
y cultural. Ya no se puede pensar en un juez como un mero aplicador de la ley: el juez
boca de la ley es cosa del pasado. Para el juez actual, entiende la imparcialidad y la
independencia como la necesidad de tomar decisiones racionales, lo cual esté relacionado
con la argumentacion juridica. Una decision razonable es aquella que incluye argumentos
que la justifican y en la que se encuentran razones expresadas de manera logica. Es
imprescindible destacan la importancia de la interpretacion judicial, que es una medida
funcional del ordenamiento juridico e implica reconocer el papel primordial de la
discrecionalidad. Sin embargo, es fundamental reconocer que el juez estd limitado por
restricciones funcionales establecidas por normas del contrato social. Esta perspectiva
revela que las resoluciones judiciales estan subordinadas al orden constitucional; de esta
manera, en un sistema democratico, el juez, se vuelve la persona mas relevante dentro de
la estructura del poder. Es el que, al aplicar la norma a un caso especifico, le da el acabado
final mediante una interpretacion discrecional; también, es quien establece un equilibrio

en el ejercicio del poder de otras funciones estatales, por medio de la constitucionalidad
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de las leyes, tanto del control difuso como concentrado, asimismo, garantiza que los

derechos esenciales de los ciudadanos se mantengan vigentes.

Cuarta subcategoria: Mencion del trabajo doméstico en la sentencia. Se
evidencio que, tras la reforma del articulo 481 del Cédigo Civil Peruano mediante la Ley
N.° 30550 (abril de 2017), estipulé como deber del juez que tenga en cuenta el trabajo
doméstico no remunerado como aporte econdmico (Canales, 2020) No obstante,
multiples estudios denunciaron que algunas sentencias carecieron de motivacion
adecuada por omitir este aporte conforme a la norma vigente (Izarra, 2023). Esta ausencia
reiterada de reconocimiento reflejo una brecha entre el mandato legal y su aplicacion
judicial, evidenciando que muchos jueces persistieron en valorar solo los criterios

tradicionales necesidad y capacidad econdémica, sin mencionar el aporte doméstico.

Quinta subcategoria: Impacto de la cuantificacion. La incorporacion efectiva
del TDNR en la cuantificacion contribuy6 a reducir desigualdades y fortalecer la equidad
en el ambito familiar. Al valorarse como aporte econémico, aportd mayor justicia material
al progenitor custodio, permitiendo que la pension reflejara el esfuerzo real invertido en
el cuidado de menores. Sin embargo, se advirtido que la falta de criterios claros genero
inseguridad juridica y sentencias heterogéneas, lo que resaltd la necesidad de guias

objetivas para su aplicacion uniforme (Lopez, 2024)

Sexta subcategoria: Argumentos juridicos. Desde un enfoque juridico, el
reconocimiento del trabajo doméstico no remunerado se sustentd en principios
constitucionales como los de igualdad y proteccion del interés superior del nifio, ademas
de fomentar igualdad sustantiva entre hombres y mujeres conforme a tratados
internacionales (Canales, 2020). La reforma a la normativa civil representd un avance en
la justicia de género y en la equidad familiar, al darle valor econdémico a una labor
tradicionalmente invisibilizada. Empero, la ausencia de parametros metodologicos

amenazo la consistencia judicial y propicié motivaciones insuficientes (Izarra, 2023)

Por otro lado, tenemos el marco conceptual, el cual definio los siguientes
términos basicos; Aporte econémico, es la contribucion monetaria o equivalente
realizada para cubrir necesidades fundamentales del nifio o familiar dependiente, que
puede incluir el valor monetario asignado al trabajo doméstico no remunerado (Cddigo

Civil peruano, art. 481).
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Cuantificacién: Proceso de asignar un valor monetario a una actividad o bien, en
este caso al trabajo doméstico no remunerado, mediante metodologias reconocidas como

el costo de oportunidad o el costo de reemplazo (Becker, 1991).

Interés superior del nifio: Es un principio rector del derecho de familia que
orienta todas las decisiones judiciales hacia la proteccion y el desarrollo integro del nifio

(Convencion sobre los Derechos del Nifo, art. 3).

Ley N° 30550: Norma peruana que incorpora el criterio de valoracion del trabajo

doméstico no remunerado en procesos de alimentos.

Pension de alimentos: Segun el Art. 472 CC refiere que es una obligacion legal
de proporcionar lo necesario para que una persona con derecho a recibirlos pueda
subsistir, desarrollarse integralmente y educarse, usualmente se trata de hijos menores de

edad o mayores con discapacidad (Codigo Civil peruano, art. 472).

Trabajo doméstico no remunerado: Actividad realizada en el hogar sin
compensacion monetaria, que incluye tareas de cuidado, limpieza, cocina y

administracion del hogar, reconocida como aporte econdmico en el marco legal peruano.
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IL METODOLOGIA
2.1. Enfoque, tipo

La investigacion fue de enfoque cualitativo, toda vez que se busca comprender
la problematica identificada, asi como explorar fenomenos en su contexto natural, sin
recurrir a mediciones numéricas o estadisticas, fundamentandose en el marco de la
epistemologia critica, se compone de posturas fenomenoldgicas, constructivistas e

interpretativas y también conocido como enfoque sociocritico (Nizama & Nizama, 2022).

Segun su finalidad, el tipo de investigacion fue basica, en vista de que se centra
en examinar la necesidad e importancia del trabajo doméstico no remunerado en la
sentencia de alimentos. Al respecto Salinas (2012, como se citd en Arias, 2020) indica
que es conocida como investigacion pura, toda vez que no se resuelve ningtn problema,

limitandose a la actuacién como fundamento tedrico para otros tipos de estudios.

El nivel de investigacion fue descriptivo, segin Sanchez y Reyes (2015) este
tipo generalmente tiene como objetivo describir los elementos de las variables en base a
sus caracteristicas especificas, es decir, quienes son y cual es su comportamiento, su fin
es determinar la relacion de asociacion entre dos o mas categorias en una muestra
determinada. A veces, analiza solamente el vinculo entre dos variables, a menudo, se

encuentran en la investigacion conexiones entre tres, cuatro o mas variables (p. 79).
2.2. Diseiio de investigacion

El disefio fue no experimental, porque las variables de la investigacion no se
modificaron y se midieron en un periodo de tiempo; para Ramos (2022), este disefio no
hay condiciones experimentales, las variables son estudiadas en su entorno natural, sin
alterar ninguna circunstancia, ni manipular las variables, existen dos tipos transversal y

longitudinal lo que difiere de ambos es la época o tiempo en que se ejecutan.

Respecto al disefio correlacional, tomando como referencia a Huayre et 4l. (2022)
manifiesta que las investigaciones correlacionales tienen como fin establecer el nivel de
relacion que existe entre dos o mas variables. Los estudios bivariados son aquellos en los
que se examinan dos variables, mientras que los estudios multivariados son aquellos
donde se examinan mas de dos variables. Este disefio también incluye los disefios

correlacionales causales y correlaciones no causales.
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2.3. Poblacion y muestra
Poblacion

Para los cuestionarios con preguntas abiertas, la poblacion estuvo compuesta

por: Abogados litigantes y Jueces que dictan sentencias de alimentos; utilizando el criterio

de seleccion, para los abogados: la participacion en casos de Alimentos, para lo cual se

consider6 importante que tuvieran experiencia directa y recurrente en la tramitacion de
casos referidos a pensiones alimenticias, asumiendo la defensa de los demandantes o

demandados. Asimismo, la actividad profesional vigente, para ello se verificd que cuenten

con matricula hdbil en el colegio de abogados y que se encuentren ejerciendo activamente

su profesion. Para los jueces el criterio: competencia jurisdiccional, incluyendo a jueces

que en la actualidad ejercen en juzgados con competencia en materia de familia o aquellos

que se resuelven casos de alimentos, y como ultimo criterio la experiencia judicial en
familia, seleccionando jueces con experiencia en la resolucion de casos y la gestion de

asuntos judiciales, y basicamente con el precedente de dictar sentencias en estos procesos.

Para el analisis de 10 sentencias de alimentos la poblacion son las sentencias

de alimentos existentes y disponibles que son relevantes para la materia de estudio. Para
lo cual se utiliz6 el criterio de seleccion: delimitacion de la jurisdiccion, escogiendo las

sentencias del distrito judicial del Porvenir - La Libertad, Peru, periodo 2023-2024.
Muestra

Para los cuestionarios con preguntas abiertas: la muestra de estudio fueron 7

abogados litigantes y 3 Jueces que dictan sentencias de alimentos a quienes se les aplic
los cuestionarios. Toda vez que se necesita informantes clave que brinden perspectivas
diversas y profundas. Por consiguiente, el tipo de muestreo utilizado fue Muestreo por
juicio o intencional, ya que los participantes elegidos pueden proporcionar la informacion

mas relevante debido a su experiencia en el tema.

Para el analisis de sentencias: la muestra de estudio son las 10 sentencias de

alimentos expedidas por el CISAJ EL PORVENIR. La seleccion de estas 10 sentencias
responde a la necesidad de analizar a profundidad, sin pasar por alto en un analisis
superficial, identificando si existen criterios uniformes, variaciones en la aplicacion de la

ley o desafios comunes especificos de esta sede judicial. Lo cual es relacionado al

37



muestreo no probabilistico tipo intencional o por juicio, toda vez que busca la profundidad

y la riqueza de la informacion en lugar de la representatividad estadistica.

Finalmente, los criterios de seleccién, para los abogados la participacion en casos
de Alimentos y la actividad profesional vigente, mientras que para los jueces fueron la
competencia jurisdiccional y la experiencia judicial en familia. Asimismo, para el analisis
de sentencias, el criterio de seleccion fue delimitacion de la jurisdiccion, escogiendo las

sentencias del distrito judicial del Porvenir - La Libertad, Peru, periodo 2023-2024.

Tabla 1
Poblacion
N° PARTICIPANTES CARGO

E1 ES.C Abogada
E2 EY.T.R Abogada
E3 M.O.G.V. Abogado
E4 M.G.V.H. Abogado
ES S.IT.C Abogado
E6 S.E.ILR. Abogada
E7 F.A.G.C. Juez
E8 JR.V.S. Juez
E9 R.E.AS. Juez
E10 L.CM.S. Abogada

Nota. Datos obtenidos de los participantes.
2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos

Para la presente investigacion se utilizo dos técnicas: La primera técnica fue un
cuestionario y el instrumento Guia de cuestionario con preguntas abiertas, plasmado en
un formulario que contiene las preguntas abiertas, digitalizado mediante Google Forms,
segun Feria et. al (2020) refiere que “el investigador explica el proposito del estudio y
precisa la informacion requerida, favoreciendo respuestas mas completas gracias a la
comunicacion interpersonal con los participantes” (p.68). La segunda técnica utilizada

fue el analisis de sentencias, mediante el instrumento la Guia de Analisis documental.

Por otro lado, Velasquez (2022) destaca que las técnicas e instrumentos de recojo
de datos buscan obtener informacion basada en las experiencias de los participantes. Entre

las técnicas se encuentran las entrevistas, encuestas, observacion y analisis documental,
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mientras que los instrumentos utilizados en este tipo de recoleccion de datos pueden ser
la guia de encuesta u observacion y lista de cotejo. En conclusion, la investigacion se
centra en métodos cualitativos que permiten recopilar informacion detallada y contextual,

brindando una comprension mas profunda de los fendmenos analizados.
2.5.Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

Para el procesamiento de la literatura se aplic6 el procesador de textos Word y se
realizd una revision de documentos tedricos que se relacionan con la investigacion;
conforme con Herndndez y Mendoza (2018), el procesamiento de datos cualitativos inicia
con la recoleccion de datos mediante instrumentos definidos, seguida de la trascripcion
de los informes. Luego, sigue el proceso de codificacion de la informacion, agrupandola
en categorias vinculadas a temas o conceptos similares, lo que permite reducir datos
extensos en codigo mas claros (Bravo 2016). Posteriormente, se organizo la informacion
en grupos tematicos; y de esta forma, el proceso de andlisis de datos incluyo
sistematizacion, codificacion y categorizacion, separando unidades de andlisis,

clasificando elementos y sintetizando en categorias especificas (Urbano, 2016).
2.6. Aspectos éticos en investigacion

Lara et. al (2020) manifiestan lo siguiente; en esta seccion se deben abordar los
dilemas en el &mbito laboral, que suelen estar determinados por decisiones que rigen en
torno a tres preguntas, la conceptual referida al que, la metodolédgica relacionada en el
como, y la filosofica vinculada con el para qué, asimismo, es una fase administrativa que
es necesario abordar en situaciones que requieran niveles de confianza como el

consentimiento incluyendo confidencialidad y anonimato, privacidad y justicia.

Por otro lado, Badiou, (2004, como se citd en Lara et. al, 2020) conceptualiza que:
La ética, en su sentido comun, se ocupa principalmente de los derechos del hombre o, en
un segundo plano, en los derechos de los seres vivos. Considerando que hay un ser
humano que todos puede identificar y que tiene derechos naturales como el derecho a la
supervivencia, a no sufrir maltratos, a disfrutar de libertades primordiales, como la
libertad de expresion, de opinion o de elegir democraticamente los gobiernos, siendo que
estos derechos son obvios y gozan de un consenso amplio. Finalmente, la ética conlleva

la responsabilidad de cuidar y hacer respetar estos derechos (p.3).
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III. RESULTADOS

El presente capitulo expuso los resultados derivados del andlisis de los dos
instrumentos de recoleccion de informacion; los cuestionarios y el analisis de sentencias,
donde los cuestionarios fueron aplicados a jueces y abogados litigantes, quienes brindaron
sus apreciaciones técnicas sobre la necesidad e importancia de cuantificar el trabajo
doméstico no remunerado en las sentencias por alimentos, conforme al marco juridico
vigente. La informacion permitidé identificar percepciones, criterios y experiencias
practicas respecto a la aplicacion del articulo 481 del Codigo Civil y la valoracién
economica del aporte doméstico. Paralelamente, el andlisis de expedientes judiciales
posibilitd examinar casos concretos, contrastando el tratamiento real del trabajo
doméstico no remunerado con lo estipulado en la Ley N° 30550. Los resultados se
organizaron en tres apartados: las convergencias y divergencias en el discurso y su
interpretacion. Finalmente, se contextualizan los resultados basandose en el analisis

documental de sentencias.
3.1.Resultados de los cuestionarios.

Tabla 2

Respecto del objetivo general: Analizar la necesidad e importancia de la cuantificacion
del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos en la ciudad de

Trujillo en el periodo 2023-2024.

Pregunta 1 (Considera que es necesario e importante la cuantificacion del trabajo
doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos? ;Por qué?
Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso
Abogados La mayoria de los Los participantes E9 y El analisis de
y jueces participantes, es decir, E10  divergieron al cuestionarios referente a
los participantes E1, considerar que lapregunta 1 evidencié un
E2, E3, E4, E5, E6, E7, establecer wun valor consenso mayoritario
E8 coincidieron en que monetario al TDNR sobre la importancia
resulta necesario e podria resultar subjetivo juridica y social de

importante cuantificar
el trabajo doméstico no

y generar inequidades,
ademas, sostuvieron que

cuantificar el TDNR
como aporte econémico

remunerado (TDNR) en la contribuciéon de cada en la fijacion de pensiones
las  sentencias  por progenitor debe de alimentos, en el cual,
alimentos, dado que evaluarse los argumentos
constituye un aporte individualmente segun convergentes se
economico sus capacidades, sin sustentaron en principios
significativo que debe recurrir necesariamente de equidad,
ser reconocido a una valoracion proporcionalidad y
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judicialmente,
asimismo,
argumentaron que dicha
cuantificacion
permitiria  garantizar
una pension alimenticia
justa, unificar criterios,
visibilizar el valor de
las labores de cuidado y
fortalecer la motivacion
de las resoluciones
conforme al articulo
481 del Codigo Civil.

econdmica fija de dichas
labores.

reconocimiento de la
economia del cuidado. No
obstante, las posturas
divergentes reflejaron
preocupacién  por la
posible subjetividad en la
determinacion de su valor,
lo que plantea la
necesidad de establecer
parametros técnicos 'y
metodoldgicos que
reduzcan la
discrecionalidad judicial y
garanticen la seguridad
juridica en la aplicacion
de la normativa.

Nota: elaboracion propia

Tabla 3

Respecto del objetivo general: Analizar la necesidad e importancia de la cuantificacion

del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos en la ciudad de

Trujillo en el periodo 2023-2024.

Pregunta 2 (Considera que el trabajo doméstico no remunerado (cuidado de hijos, limpieza
del hogar, preparacion de alimentos, etc.) es una contribucion econdémica al
hogar? ;Por qué?

Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso

Abogados  La gran mayoria de los Solo el participante El analisis de

y jueces participantes, E1, E2, E3, ES, discrepo al cuestionarios permitio
E4, ES5, E6, E7, E9, E10, considerar que el establecer que predomind
es decir, equivalentes al TDNR no una vision uniforme sobre
90 % de la muestra, representaba una el valor economico del
coincidieron en que el contribucion TDNR, con fundamento
TDNR constituyo una econdmica directa, en su equivalencia a
contribucién economica sino que forma parte servicios  remunerados
al hogar, ya que implica del cumplimientodela que impactan en el
dedicacion, esfuerzo obligacion presupuesto familiar y en
fisico y mental, inversion alimentaria, en sentido su bienestar de los
de tiempo y recursos, y amplio, por lo que no menores, en donde Ila
sustituyo servicios que resultaba  necesario postura divergente,
tendrian un valor en el otorgarle una aunque minoritaria,
mercado laboral, wvaloracion monetaria evidenci6 que, para
resaltando que su independiente entodos algunos operadores, su
reconocimiento juridico los casos. reconocimiento debia
fortaleceria la equidad en enmarcarse dentro de la
la distribucién de las responsabilidad
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cargas  familiares y
reforzaria la proteccion
integral de los menores.

alimentaria sin requerir
valoracion economica
independiente, lo que
reafirma la importancia de

establecer criterios
normativos claros que
armonicen ambas
perspectivas.

Nota: elaboracion propia

Tabla 4

Respecto del objetivo especifico 1: Evaluar como se estd considerando el trabajo

domeéstico no remunerado en la sentencia por alimentos.

Pregunta 3 (Utiliza algtn criterio especifico para valorar como aporte econémico el
trabajo doméstico no remunerado realizado por quien ostenta la tenencia del
alimentista, en sus demandas de alimentos? Precisar.

Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso

Abogados La mayoria de Solo un participante Las respuestas
y jueces participantes (E1, E2, (E8), equivalente al 10 evidenciaron una
E3, E4, E5, E6, E7, E9, %, manifestd no comprension consolidada
E10) coincidio en que el  aplicar criterios sobre la importancia de
TDNR debe ser especificos para reconocer juridicamente el
reconocido y valorado wvalorar el trabajo valor del TDNR en los
como un aporte doméstico no procesos de alimentos. Sin
econébmico en las remunerado, aunque embargo, la ausencia de
sentencias por dos participantes (E9 y uniformidad en los métodos
alimentos, sefalando E10) advirtieron que la de cuantificacion revelo un
que ello permitiria valoracion debe vacio  normativo  que
reflejar de manera justa realizarse con criterios generaba discrecionalidad
la contribucion real de técnicos y en funcién judicial. Esta situacion
quien lo realiza, de cada caso concreto confirmo la urgencia de
fortalecer la equidad para evitar establecer parametros
entre progenitores y subjetividades o técnicos, en el cual
garantizar el interés desigualdades. demuestra que el reto no

superior del menor. Los
criterios mas citados
fueron el  tiempo
invertido, la pérdida de
oportunidades
laborales, el wvalor de
mercado de las tareas y
la referencia a la
Remuneracién Minima
Vital.

radica en su
reconocimiento, Sino en
establecer mecanismos de
cuantificacion que eviten
discrecionalidades
judiciales y que permitan
decisiones mas justas y
coherente con el principio
de Interés Superior del
niflo.
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Nota: elaboracion propia

Tabla 5

Respecto del objetivo especifico 1: Evaluar como se esta considerando el trabajo

doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos.

Pregunta 4 (Qué dificultades enfrenta usted como abogado/juez para valorar como aporte
econdmico el trabajo doméstico no remunerado realizado por quien ostenta la
tenencia del alimentista, en sus demandas de alimentos?

Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso

Abogados  La mayoria de Una minoria (E7 y E8) Predomind la percepcion
y jueces participantes (E1, E2, E3, sefialaron que no de que el reconocimiento
E4, E5, E6, EI10) encontraron mayores del TDNR en la practica
coincidieron que, en la dificultades, debido judicial es insuficiente y
practica, los jueces no que aplicaban sus carente de uniformidad,
cuantifican el TDNR de propios métodos de debido a la ausencia de
manera consistente o valoracion como la parametros claros, lo que
simplemente lo omiten, referencia a la repercute en la motivacion
lo que genera remuneracion minima y  equidad de las
resoluciones sin sustento vital o  procedian sentencias. La postura
técnico uniforme, directamente a divergente = minoritaria
asimismo, cuando se cuantificarlo. En demostré que algunos
considera, se hace de cambio, E9 discrep6 al jueces aplicaban criterios
forma  superficial o considerar que el individuales para resolver

implicita. Por lo tanto, las
principales dificultades
radicaban en la falta de
estandares técnicos para

cuantificar el trabajo
doméstico no
remunerado, la

minimizacion de su
importancia por parte de
la defensa demandada y
la invisibilizacion de este
aporte cuando coexistia
con un empleo
remunerado.

problema radicaba en
la exageracion de las
labores alegadas por el
progenitor.

esta falencia, aunque
existia un incipiente
reconocimiento, no

resolvia el problema de
fondo, pues perpetuaba la
discrecionalidad y la falta
de lineamientos
uniformes, reforzando la
necesidad de regulacion
metodoldgica.

Nota: elaboracion propia

Tabla 6

Respecto del objetivo especifico 2: Evaluar el impacto de la no cuantificacion del trabajo

domeéstico no remunerado en la determinacion de la pension de alimentos.
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Pregunta 5 (Ha observado usted algun caso en el que la inclusién o exclusion del trabajo
doméstico no remunerado haya tenido un impacto sustancial en el resultado de
una pension de alimentos? Comente.

Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso

Abogados  La mayoria de Los participantes E2 Las respuestas
y jueces participantes (E1, E4, E5, y E3 sefialaron no evidenciaron que el

E6, E7, ES8, E9 vy E10)
coincidi6 en que la
inclusion o exclusion de
trabajo doméstico no
remunerado (TDNR) si
generd impacto en las
decisiones judiciales,
donde en los casos en que
se considerd, el TDNR
fue wvalorado como un
aporte econdmico y de
cuidado que modifico la
cuantia de la pension.
Asimismo, resaltaron la
necesidad de contar con
criterios técnicos como el
valor de mercado de
servicios equivalentes, el
tiempo de dedicacion, la
naturaleza y complejidad
de las tareas, asi como, la
reduccion de
oportunidades laborales
del progenitor cuidador y
el impacto en la
disponibilidad laboral de
quien realiza el TDNR.

haber observado
casos en los que la
inclusion o exclusion
del TDNR tuviera
impacto sustancial en
el fallo judicial. Estas
respuestas reflejaron
una postura escéptica
frente a su impacto,
contrastando con la

mayoria  que  si
identifico  ejemplos
concretos.

impacto del TDNR en las
pensiones alimenticias era
percibida como importante
por la mayoria de
encuestados, aunque
persistio  discrepancia en
cuanto a la existencia de
casos concretos, donde se
observo la ausencia de un
marco normativo uniforme
que defina parametros
claros para su valoracion, lo
que generd un tratamiento
dispar en las resoluciones.
Asimismo, algunos jueces
optaron por aplicar criterios
de referencia como la
Remuneracion Minima
Vital, mientras que otros
dejaron la decision a su
discrecionalidad, revelando
la necesidad de un marco
metodologico para
garantizar equidad como la
importancia de mantener
flexibilidad para abordar
las particularidades de cada

caso, asegurando  un
balance  entre  justicia
material y  seguridad
juridica.

Nota: elaboracion propia

Tabla 7

Respecto del objetivo especifico 2: Evaluar el impacto de la no cuantificacion del trabajo

domeéstico no remunerado en la determinacion de la pension de alimentos.

Pregunta 6

(Cree que la no cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado puede llevar
a una subestimacion de las necesidades del beneficiario de la pension,
especialmente cuando el cuidador principal ha sacrificado oportunidades

laborales o profesionales?
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Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso

Abogados  La mayoria (E1, E2, E4, El  participante  E3 | 44 respuestas

y jueces E5, E6, E7, E§, E9 Y SOstuvo una postura permitieron interpretar
E10) coincidieron en que  divergente,  sefialando gue Ja  ausencia de
la no cuantificacién del que la no cuantiﬁcaci()n valoracion objetiva del
trabajo doméstico no 1O necesariamente  trabajo  doméstico no
remunerado generé una conducia a una - remunerado produjo un
subestimacion de las subesFimacién de las gegequilibrio en la
necesidades del necesidades, aunque - distribucion de cargas

beneficiario de la
pension, principalmente
porque invisibilizd el
sacrificio personal y
profesional del cuidador
principal, ademas,
coincidieron en que la
omision produjo
desequilibrios

econémicos y afectd la
calidad de wvida del
alimentista, al no reflejar

en la pension el
verdadero  valor del
cuidado y el tiempo
invertido.

reconocid que la persona
que ejercia la tenencia
debia  sacrificar  su
proyecto de vida. En este
sentido, si bien no negd
la existencia de un
impacto, relativizd su
efecto economico
directo, inclinandose mas
a interpretarlo en
términos personales y de
desarrollo individual, sin
vincularlo
necesariamente a una
pension insuficiente.

entre los progenitores,

invisibilizando el
esfuerzo y tiempo que el
cuidador destind al

hogar. Esta omision, de
acuerdo con los
participantes, ocasion6
una subestimacion de las
verdaderas necesidades
del menor, reduciendo la
calidad de vida del
alimentista y limitando
la eficacia de la pension.

Ademés, los jueces
reforzaron la
importancia de

considerar este factor en
sede judicial, relatando
casos practicos en los
que la falta de ingresos
del cuidador, debido a su
dedicacion exclusiva al
cuidado, incidio
directamente en el
calculo de las pensiones.

Nota: elaboracion propia

Tabla 8

Respecto del objetivo especifico 2: Evaluar el impacto de la no cuantificacion del trabajo

doméstico no remunerado en la determinacion de la pension de alimentos.

Pregunta 7 (Consideraria util contar con guias, tablas o criterios estandarizados para la
cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en casos de alimentos?
[Por qué?

Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion

discurso discurso
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Abogados
y jueces

Ocho de los
participantes (E1, E2,
E3, E4, ES5, E6, E7,
E10) coincidi6 en que
seria util contar con
guias, tablas o criterios
estandarizados,  pues
ello permitiria
uniformar decisiones,
evitar sentencias
dispares, reconocer el
valor econémico del
trabajo doméstico y
garantizar ~ pensiones
mas justas.

Los participantes E8 y
E9 divergieron,
argumentando que la
obligacion alimentaria

trascendia lo
econémico, que la
cuantificacion  podia
resultar subjetiva y que
cada caso debia
resolverse
considerando sus
particularidades.

Las respuestas evidenciaron
que existid un consenso
mayoritario sobre la utilidad
de estandarizar la
cuantificacion del trabajo
doméstico no remunerado
para reforzar la seguridad
juridica y la equidad
procesal. Sin embargo, una
minoria advirti6 que Ia

estandarizacion  absoluta
podia desconocer la
naturaleza

multidimensional de la

obligaciéon alimentaria y
limitar la discrecionalidad
judicial necesaria para
atender casos concretos.

Nota: elaboracion propia

Tabla 9

Respecto del objetivo especifico 3: Proponer criterios y metodologias especificas para la

cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos.

Pregunta 8 (Qué propuestas o recomendaciones concretas haria para mejorar el
reconocimiento y la cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en las
sentencias de alimentos?

Participantes Convergencias en el Divergencias en el Interpretacion
discurso discurso

Abogados La mayoria de Los participantes E8 y Los resultados reflejaron
y jueces participantes (E1, E2, E9 discreparon respecto un consenso mayoritario

E3, E4, ES, E6, E7, E10)
coincidi6 en que era

necesario establecer
parametros  claros y
uniformes para
cuantificar el trabajo
doméstico no
remunerado, ya sea
mediante  tablas  de

referencia, calculo por
horas, porcentajes o la
obligatoriedad de los
jueces de explicitar su
valor en las resoluciones,
lo cual favoreceria la
equidad y garantizaria
transparencia _en  las

a la rigidez de
parametros

manera flexible
atender a

los
uniformes,
debido que, si bien los
parametros pueden ser
utiles, deben aplicarse de
para

las
particularidades de cada
caso, como la edad del

en la necesidad de
uniformizar los criterios
de cuantificacion del
trabajo doméstico no
remunerado, lo que
garantizaria mayor
transparencia, equidad y
seguridad juridica en las
sentencias de alimentos.

hijo, las capacidades Sin embargo, la posicion
econémicas de los minoritaria destaco que
padres y la evolucion de  dicha cuantificacion
las necesidades debe ser adaptables para

familiares y
resultados injustos.

evitar

garantizar que no se
sacrifiquen las
particularidades del caso
concreto, evitando
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resoluciones, reduciendo

la
judicial.

discrecionalidad

resultados injustos por la
aplicacion de parametros

rigidos.

Nota: elaboracion propia

3.2.Analisis documental de las 10 sentencias

Tabla 10

Analisis realizado a las 10 sentencias.

Analisis Documental de las sentencias

Numero de Materia Fecha El valor del trabajo

expediente

doméstico no
remunerado de la
persona que tiene a
cargo al alimentista

Expresion de la
cuantificacién que
realiza el juez respecto
al trabajo doméstico no
remunerado de la
persona que tiene a
cargo al alimentista

Observaciones
relevantes

00025-
2022-0-
1619-JP-
FC-01

Alimento 12/01/ En el

S

2024

considerando
SEXTO se menciona
de manera genérica y
en letras mayusculas
lo siguiente: “se debe
considerar como un
aporte economico el
trabajo doméstico no
remunerado realizado
y por alguno de los
obligados para el
cuidado y desarrollo
del alimentista”

Teniendo en cuenta que
es la demandante quien
se dedica al cuidado y
atencion  diaria  del
menor de edad
alimentista, lo cual debe
considerarse como un
aporte econémico.

Unico
expediente en el
que se
reconocio
expresamente el
trabajo
doméstico
como aporte
econdémico.

00041-
2022-0-
1619-JP-
FC-01

Alimento 20/09/

S

2023

El valor del trabajo
doméstico no
remunerado, ha sido
excluido, no se
menciona ni de
manera general en
ninguno de los
considerandos.

No se toma en cuenta al
momento de determinar
la pension de alimentos;
basandose solo en los
criterios de necesidad
del  alimentista y
posibilidad del
demandado

Ausencia total
de referencia al
trabajo
doméstico.

00631-
2022-0-
1619-JP-
FC-01

Alimento 26/04/

N

2023

El valor del trabajo
doméstico no
remunerado, ha sido
excluido, no se
menciona  ni de
manera general en
ninguno de los
considerandos

La cuantificacion de la
pension de alimentos se
basd en la necesidad del
alimentista y en Ia
capacidad econdmica
del demandado

Omision
reiterada
aspecto
remunerado.

del
no
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00088- Alimento 26/12/ El valor del trabajo EL juez no lo valoro al Sin valoracion
2023-0- ] 2024  doméstico no momento de determinar econdémica del
1619-JP- remunerado, ha sido la pension de alimentos; cuidado.
FC-01 excluido, no  se solo aplico unicamente
menciona ni  de los criterios de
manera general en necesidad del
ninguno de los alimentista y
considerandos. posibilidad del
demandado
00297- Alimento 15/08/ El valor del trabajo La determinacion de la Desconocimien
2023-0- ] 2023  doméstico no pension de alimentos; se to del aporte no
1619-JP- remunerado, ha sido sustentd solo en la remunerado.
FC-01 excluido, no se necesidad del
menciona ni  de alimentista y capacidad
manera general en econdmica del
ninguno de  los demandado
considerandos.
00497- Alimento 08/01/ El trabajo doméstico Al momento de fijar la  Sin alusion al
2023-0- ] 2024 no remunerado, no se pension de alimentos; trabajo
1619-JP- menciona de ninguna ignoro este aporte del domeéstico.
FC-01 manera. TDHR
00545- Alimento 31/10/ El valor del TDNR, ha Se consideraron solo la Ausencia de
2023-0- S 2023 sido excluido, no se necesidad del valoracion
1619-JP- menciona en ninguno alimentista y la objetiva.
FC-01 de los considerandos.  posibilidad del
demandado
01074- Alimento 14/11/ El valor del TDNR, ha La cuantificaciéon de la No se reconocio
2023-0- ] 2024 sido excluido, no se pension de alimentos se el trabajo
1619-JP- menciona ni  de limitd a los criterios de doméstico.
FC-01 manera general en necesidad del
ninguno de los alimentista y
considerandos. posibilidad del
demandado
01213- Alimento 26/11/ El valor del TDNR, ha No se toma en cuenta Falta de
2023-0- ] 2024 sido excluido, no se para fijar la pension de incorporacion
1619-JP- menciona ni  de alimentos; solo se baso del aporte del
FC-01 manera general en en los criterios de trabajo
ninguno de los necesidad del doméstico no
considerandos. alimentista y remunerado.
posibilidad del
demandado
01245- Alimento 13/08/ El valor del TDNR, ha Se aplicaron Omision
2023-0- S 2024 sido excluido, no se tUnicamente los criterios sistematica.
1619-JP- menciona en ninguno de necesidad del
FC-01 de los considerandos. alimentista y
posibilidad del
demandado

Nota: elaboracion propia

48



IV. DISCUSION

La presente investigacion tuvo como objetivo analizar la necesidad e importancia
de la cuantificacion del aporte por trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por
alimentos, Trujillo, 2023-2024. En este capitulo, se contrastaron los hallazgos empiricos
con los antecedentes, asi como con las bases teoricas revisadas. El analisis se desarrolld
en torno al objetivo general y a los tres objetivos especificos de la investigacion, a fin de
ofrecer una vision integral de la problematica. Asimismo, se identificaron las principales
fortalezas y limitaciones del estudio, destacando las contribuciones que este trabajo pudo
realizar en la dogmatica juridica y en la practica judicial. Finalmente, se propusieron
lineas de investigacion futuras que podrian complementar o ampliar lo desarrollado,
orientadas a lograr una aplicacion mas uniforme y equitativa sustentada de la Ley N°

30550 y del articulo 481 del Codigo Civil.

Respecto al objetivo general Analizar la necesidad e importancia de la
cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos en la
ciudad de Trujillo en el periodo 2023-2024. El andlisis de los resultados permitio
evidenciar un consenso mayoritario, en el cual, el 80% de los especialistas coincidieron
en que su valoracion econdmica constituia un aporte tangible en la manutencion del
menor y debia ser integrado en el quantum alimentario. Este hallazgo resultd coherente
con el articulo 481 del Cédigo Civil, que exige que la fijacion de pensiones se fundamente
en criterios de proporcionalidad y equidad. La cuantificacion del TDNR permitiria
unificar criterios judiciales, fortalecer la motivacion de resoluciones y visibilizar el
esfuerzo de quien asume labores de cuidado, en especial las madres. En contraste, el 20%
de los especialistas manifestaron discrepancias, argumentando que el trabajo doméstico
no debia equipararse a un aporte econémico directo, sino entenderse como parte de la
obligacion parental en sentido amplio, donde la fijacion de un monto podria generar
subjetividad e injusticia, reflejando una tension entre la necesidad de estandarizar
pardmetros para otorgar seguridad juridica y la importancia de mantener la flexibilidad
judicial para responder a realidades familiares diversas. Estos hallazgos coincidieron con
investigaciones previas, como las de Lopez (2022), quien sostuvo que la invisibilizacién
del trabajo de cuidado genera una brecha en la aplicacion del derecho alimentario, y con
la propuesta de Herrera (2020), quien plante6 que la estimacion del valor de mercado de
servicios equivalentes puede ser un criterio objetivo para resolver la problematica. Sin

embargo, se identificaron diferencias con posturas doctrinarias que defienden la
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imposibilidad de asignar un valor exacto por el cardcter subjetivo de las labores
domésticas (Martinez et. al, 2025). De esta manera, los hallazgos confirmaron la
cuantificacion del TDNR no solo resulto necesaria, sino que ademas constituy6 un factor
de equidad en la determinacion de las pensiones de alimentos, al reflejar el verdadero
aporte de quien asumi6 las labores de cuidado y sostenimiento del hogar. Entre las
fortalezas de la investigacion destaco la combinacion del andlisis de sentencias con
cuestionarios a especialistas, lo que permitid una vision integral. No obstante, la
limitacion fue la concentracion geografica en el distrito judicial de Trujillo, lo que impide
generalizar los hallazgos a otras jurisdicciones. Por otro lado, se recomend6 profundizar
en estudios comparados entre otros distritos judiciales, asi como elaborar propuestas
normativas que incorporen expresamente la valoracion del trabajo doméstico no
remunerado dentro de las sentencias de alimentos, acompainiadas de guias metodoldogicas
para jueces basadas en pardmetros objetivos como el valor de mercado, el tiempo de
dedicacion y la Remuneracion Minima Vital. Finalmente, se confirmé que la
cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado era indispensable para garantizar
decisiones judiciales mas equitativas, coherentes con el marco normativo vigente y
respetuosas del interés superior del nifio, al tiempo que evidencid la necesidad de

uniformizar criterios sin perder la flexibilidad en la aplicacion judicial.

Respecto al objetivo especifico 1 Evaluar como se esta considerando el trabajo
doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos. Los resultados evidenciaron que
el 90% de los especialistas coincidieron en reconocer el TDNR como un aporte
econdmico significativo en los procesos de alimentos, siendo constituido como una forma
de ingreso indirecto que, al ser visibilizado, contribuyo6 a equilibrar las cargas entre los
progenitores, evitando que se desvirtue la corresponsabilidad parental. Asimismo, segun
el analisis documental de las diez sentencias, inicamente en una de ellas se reconocid
expresamente el trabajo doméstico no remunerado como un aporte econémico relevante
en la fijacion de la pension alimenticia, el cual fue formulado de manera genérica, sin
establecer una metodologia concreta de cuantificacion, lo que demuestra un tratamiento
aislado y poco desarrollado frente al resto de los casos. Estos hallazgos se alinearon con
los antecedentes revisados, como Villavicencio (2022), quien sefald que el trabajo de
cuidado y el trabajo doméstico constituyeron aportes econdémicos invisibilizados, los
cuales debian ser cuantificados a efectos de garantizar una justicia material en estos

procesos. Estos hallazgos coincidieron con lo sefalado por el Instituto Nacional de
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Estadistica e Informatica (INEI, 2021) que estim6 que el valor econdmico del trabajo
doméstico no remunerado alcanzaba el 20% del PBI nacional, lo que refleja su
importancia macroeconémica y respalda la pertinencia de su reconocimiento en el ambito
juridico. Sin embargo, el 10% de los especialistas manifestd que no utilizaba criterios
especificos de cuantificacion, lo que reflejo una divergencia minoritaria, evidenciando la
falta de uniformidad en la préctica judicial y la persistencia de margenes de
discrecionalidad. Aunado a ello en las nueve sentencias restantes, este valor fue
completamente excluido, sin referencia alguna en los considerandos ni en la
cuantificacion judicial. Este aspecto coincidié con lo sefialado por Tello (2020), quien
advirtié que, con ausencia de lineamientos claros, la valoracion del trabajo doméstico
quedaba sujeta a criterios a subjetivos del juez, lo cual podia afectar la seguridad juridica
y la predictibilidad de las decisiones. Entre las fortalezas de la investigacion destaco la
visibilizacion de la importancia del TDNR como contribucion econdmica en procesos de
alimentos, confirmando la coherencia de los hallazgos con los antecedentes y otorgar
sustento empirico a la doctrina que reclama su valoracién objetiva. Sin embargo, una
limitacion radico en que la muestra se redujo a un nimero reducido de especialistas, lo
que restringio la posibilidad de generalizar los resultados a otras jurisdicciones. En
consecuencia, aunque existe consenso mayoritario sobre la relevancia del TDNR como
aporte econémico, persisten dificultades para su valoracion uniforme, lo que refuerza la
urgencia de desarrollar criterios técnicos estandarizados que reduzcan la discrecionalidad
judicial y protejan el principio del interés superior del nifio, donde futuras investigaciones
exploren la viabilidad de modelos de cuantificacion estandarizados, como la
implementacion de tablas de referencia o guias metodoldgicas para jueces, con el fin de

avanzar hacia un sistema mas equitativo y transparente con los principios de justicia.

Respecto al objetivo especifico 2 Evaluar el impacto de la no cuantificacion del
trabajo doméstico no remunerado en la determinacion de la pension de alimentos. El
analisis de los resultados permiti6 establecer que la inclusion o exclusion del TDNR en
la fijacion de pensiones tuvo un impacto directo en la equidad y suficiencia de las
resoluciones judiciales. La mayoria de encuestados coincidié en que la no cuantificacién
del aporte gener6 un desequilibrio en la distribucion de cargas familiares, invisibilizando
el aporte econdmico indirecto que estas labores representan, conduciendo a una
subestimacion de las necesidades reales de los alimentistas y, en consecuencia, a montos

de pension insuficientes, contraviniendo al principio del interés superior del nifio previsto
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en la Convencion sobre los Derechos del Nifio (ONU, 1989) y en el articulo 4 de la
Constitucion Politica del Pert, lo cual coincide con Canales (2020) que sostuvo que la
falta de parametros normativos claros para cuantificar el TDNR ha derivado en
resoluciones dispares y, en ocasiones, injustas, al depender de la discrecionalidad judicial.
De igual modo, estudios confirmaron que la invisibilizacion de estas labores reproducia
una desigualdad estructural de género, pues el TDNR recae mayormente en las mujeres,
limitando sus oportunidades de insercidon laboral y profesional (Lépez, 2022; Buitrén,
2021). La investigacion corrobord estas afirmaciones al evidenciar que la no
cuantificacion del TDNR impactd negativamente tanto en la equidad econdmica entre
padres y el reconocimiento juridico de la economia del cuidado. No obstante, se
observaron posturas divergentes que negaron un impacto sustancial en la practica judicial,
sustentandose en la dificultad técnica para asignar un valor econdmico uniforme al TDNR
y en la necesidad de evaluar cada caso de manera individual. La no cuantificacion del
TDNR impact6 de manera negativa en la practica judicial, al generar sentencias donde se
sustentaron Unicamente en los criterios tradicionales, omitiendo la valoracion objetiva del
trabajo doméstico no remunerado, pese a estar vinculadas al interés superior del nifio y a
la equidad en la distribucion de cargas familiares, siendo omitidas en la gran mayoria de
decisiones judiciales. Esta practica evidencid una ausencia sistematica de criterios
uniformes para reconocer el aporte doméstico, reafirmando la necesidad de contar con un
pleno jurisdiccional. La principal fortaleza destaco la visibilizacion de la trascendencia
econdmica y social del TDNR en los procesos de alimentos. La limitacion fue la carencia
de estadisticas oficiales que cuantifiquen el impacto de su exclusion en los montos fijados,
restringiendo la validez comparativa de los hallazgos. Como propuesta de linea futura se
plante6 el desarrollo de metodologias estandarizadas que, sin restar flexibilidad judicial,
establezcan pardmetros verificables y acordes al interés superior del nifio, integrando

enfoques interdisciplinarios desde la economia y sociologia.

Respecto al objetivo especifico 3 Proponer criterios y metodologias especificas
para la cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos,
los resultados evidenciaron un consenso mayoritario sobre la necesidad de establecer
criterios objetivos y metodologias estandarizadas que permitan cuantificar el TDNR en
estos procesos, donde el 80% de los especialistas coincidieron en que la implementacion
de tablas de referencia, guias metodologicas o pardmetros comparables al costo por hora

de servicios permitia uniformar las resoluciones judiciales, evitando disparidades que
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generan inequidades en perjuicio del alimentista, asimismo, los criterios debian adaptarse
a las particularidades de cada familia, respetando el principio del interés superior del nifio
y la proporcionalidad de cargas entre progenitores. Este hallazgo coincide con lo sefialado
por Tello (2020), quien sostiene que la falta de lineamientos claros ha propiciado fallos
dispares que no reflejan adecuadamente el aporte econdomico del trabajo doméstico, lo
que genera incertidumbre en la aplicacion del articulo 481 del CC. De igual forma,
investigaciones previas (Goémez & Lamas, 2022) resaltaron la utilidad de emplear
parametros objetivos como el calculo proporcional de horas o el salario minimo vital para
otorgar coherencia y predictibilidad a las decisiones judiciales en esta materia. Sin
embargo, el 20% de los especialistas expresaron divergencias al advertir que la
cuantificacion de este aporte podria resultar subjetiva y rigida, en tanto la obligacion
alimentaria trasciende lo econdmico y cada caso requiere valoracion individual. Estas
discrepancias reflejan la tension entre la seguridad juridica mediante criterios uniformes
y la flexibilidad necesaria para responder a las realidades familiares, en linea con
Fernandez (2021), que advirtio6 que la estandarizacion excesiva puede desatender
circunstancias especificas y comprometer la justicia material. Entre las fortalezas se
identifico la coincidencia mayoritaria en torno a la viabilidad de establecer criterios
uniformes, lo que constituye un avance hacia la reduccion de la discrecionalidad judicial,
ademas, la diversidad de propuestas metodologicas, como porcentajes, calculos por hora
y cuadros de referencia, enriquecio el debate académico y practico. No obstante, una
limitacion identificada fue la falta de un marco normativo vinculante que obligue a los
jueces a aplicar tales parametros, lo que dificulta su implementacién inmediata. En
consecuencia, se propuso como linea futura de investigacion el disefio de un modelo
normativo que establezca pautas vinculantes para la cuantificacion del TDNR,
armonizando la seguridad juridica y flexibilidad contextual, igualmente, resultaria
pertinente promover estudios comparativos con legislaciones de otros paises que han
reconocido la economia del cuidado, a fin de fortalecer las bases tedricas y practicas.
Finalmente, los resultados confirmaron que la cuantificacion del TDNR no solo es
posible, sino necesaria, para garantizar sentencias mas justas y equitativas en materia de
alimentos. Su incorporacion mediante criterios objetivos y adaptados a la realidad
socioeconomica de los progenitores, constituye un paso hacia un derecho alimentario mas
coherente con los principios constitucionales de igualdad, equidad y proteccion del interés

superior del nifio.
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V. CONCLUSIONES

Primera conclusion.- Se confirmoé que la cuantificacion del trabajo doméstico
no remunerado constituy6 una necesidad y una importancia real dentro de las sentencias
de alimentos, en el cual, esta valoracion no solo representd un reconocimiento juridico al
esfuerzo de quien asume el cuidado directo de los hijos, sino que también tuvo
repercusiones econdmicas que impactaron en la fijacion de la pension alimenticia,
ademas, implic6 tiempo, dedicacion y sacrificio personal que, de no realizarse, generaria
costos adicionales para la familia al requerir la contratacion de terceros. Asimismo, se
constatd que la ausencia de criterios uniformes en la cuantificacion genero6 limitaciones
en la aplicacion practica, produciendo decisiones dispares entre juzgados. Al respecto la
cuantificacion del trabajo doméstico resultd ser un factor determinante para alcanzar una
mayor equidad y justicia en los procesos de alimentos, corroborando que su incorporacion
explicita en las resoluciones judiciales contribuy6d a fortalecer la proteccion de los
derechos de los menores y a garantizar un reconocimiento efectivo del aporte econdémico

indirecto del cuidador principal.

Segunda conclusion.- Se concluy6 que el reconocimiento del trabajo doméstico
no remunerado como parte de la obligacién alimentaria se sustentd en un consenso
mayoritario entre los participantes, considerando que estas labores representaron un
aporte econdmico indirecto que incidi6 directamente en el bienestar de los hijos y en el
sostenimiento del hogar, destacando que la dedicacion de tiempo y esfuerzo en el cuidado
de los menores debia ser ponderada en la determinacion de las pensiones alimenticias,
asimismo garantizdO un equilibrio entre las cargas familiares y las obligaciones
econdémicas. Sin embargo, existieron divergencias al limitar el aporte unicamente al
ambito moral o al deber parental, sin reconocerlo como un valor econdémico equiparable.
Por lo tanto, si bien existe un marco normativo que admite la valoracion del trabajo
doméstico, su aplicacion practica aiin presento dificultades debido a la falta de parametros
claros de cuantificacion, en donde el reconocimiento de estas labores fue comprendido
como una necesidad que debia ser fortalecida en la practica judicial para consolidar la

equidad en las decisiones sobre alimentos.

Tercera conclusion.- Se concluyd que la cuantificacion del trabajo doméstico no

remunerado en las sentencias de alimentos enfrentdé importantes limitaciones
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metodoldgicas y juridicas. Si bien existieron referencias normativas y jurisprudenciales
que avalaron su consideracion, en la practica los jueces aplicaron criterios subjetivos y
no uniformes que generaron disparidad en las resoluciones. La investigacion revel6d que
algunos magistrados valoraron este aporte con base en el ahorro econdmico que suponia
no contratar a un tercero para las labores domésticas, mientras que otros solo lo
enunciaron de manera declarativa, sin establecer un equivalente econémico preciso. Esta
falta de estandarizacion repercutié en la predictibilidad de las decisiones judiciales y
generod incertidumbre para las partes involucradas. No obstante, se reconocid la
importancia de avanzar hacia mecanismos de cuantificaciéon mas objetivos, ya sea a través
de indicadores econdmicos o tablas de referencia que permitan uniformizar criterios. En
consecuencia, se concluy6 que la ausencia de pautas claras en la cuantificacion del trabajo
doméstico constituyd una barrera que limitd la eficacia de su reconocimiento en las
sentencias, reforzando la necesidad de promover lineamientos normativos Yy

jurisprudenciales que otorguen mayor consistencia y equidad a estas decisiones.

Cuarta conclusion.- Se concluy6 que la incorporacion del trabajo doméstico no
remunerado en la fijacion de la pension alimenticia tuvo una trascendencia significativa
en la proteccion de los derechos de los alimentistas y en la equidad entre los progenitores,
evidenciando que esta valoracidon no solo representd un reconocimiento al esfuerzo y
sacrificio del cuidador principal, generalmente la madre, sino que también repercutio en
el equilibrio econdmico del hogar y en la redistribucion de responsabilidades parentales.
Asimismo, se verificd que la cuantificacion del trabajo doméstico favorecioé un enfoque
mas integral de la justicia alimentaria, al considerar no solo los ingresos monetarios, sino
también los aportes indirectos que sostuvieron el desarrollo de los hijos. A pesar de las
divergencias sefialadas, esta incorporacion fortalecio la legitimidad de las resoluciones
judiciales y permitié una interpretacion mas acorde con el principio de interés superior
del nifo, donde la necesidad e importancia de cuantificar el trabajo doméstico en las
sentencias de alimentos se proyectd como un avance indispensable en el ambito juridico,
pues garantiz6 una mayor equidad y justicia en la distribucion de cargas familiares,
reafirmando su rol fundamental en la consolidacion de derechos en el marco del derecho

de familia.
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VI. RECOMENDACIONES

En primer lugar, se recomend6 que el Poder Judicial, a través de la Corte Superior
de Justicia de La Libertad y en especial a los Juzgados de Paz Letrados de especialidad
de familia realicen un pleno judicial donde se determinen los valores claros y uniformes
de la cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado correctamente en la motivacion
de sus resoluciones. Para ello, debia ejecutarse en el corto plazo, con el fin de garantizar
uniformidad en las decisiones judiciales, evitar criterios dispares que afectaran la
seguridad juridica de justiciables, la equidad en la distribucion de las responsabilidades

familiares y garantizaria la materializacion del principio del interés superior del nifio.

En segundo lugar, se sugirid6 que el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (MIMP) promueva campafias de sensibilizacion para la sociedad civil sobre
la importancia del trabajo doméstico no remunerado como un aporte socioecondémico,
dichas campafias, proyectadas en el corto y mediano plazo, debian contribuir a visibilizar
el valor de estas labores y fomentar un cambio cultural que redujera la percepcion de que
tales actividades carecian de valor econdmico. Asimismo, se considerd necesario que el
MIMP, en coordinacién con el Congreso de la Republica, evalu¢ a largo plazo la
incorporacion de una reforma normativa expresa en el Codigo Civil, que consolidara
obligatoriamente la valoracion del trabajo doméstico no remunerado en los procesos de
pensiones alimenticias, asegurando que el aporte de quien asumia las labores de cuidado
no se invisibilizara en las decisiones judiciales. Una modificacion de esta naturaleza
resultaba fundamental para asegurar la igualdad entre los progenitores y fortalecer la

justicia en el &mbito familiar.

A la comunidad académica y a las facultades de Derecho, se recomend6 incentivar
la investigacion interdisciplinaria que vincule al Derecho con la economia y la sociologia,
con el fin de desarrollar metodologias objetivas para la valoracion del trabajo doméstico
no remunerado en el Derecho de Familia. Tales investigaciones deberian orientarse a la
elaboracion de tablas de referencia, indicadores econdmicos y estudios comparados de
experiencias internacionales. Estos aportes, proyectados en el mediano y largo plazo,
servirian de base técnica para el perfeccionamiento normativo y la actualizacion de la

jurisprudencia.

56



Para concluir, se les exhort6 a la sociedad y a las organizaciones que defienden
los derechos de la mujer y del nifio, a continuar impulsando campafias de sensibilizacion
sobre la trascendencia econdmica y social del trabajo doméstico no remunerado, asi
como, promover la equidad en la distribucion de responsabilidades familiares. Estas
acciones, que podrian ejecutarse en el corto y mediano plazo, contribuirian a visibilizar
el valor del cuidado y a generar conciencia sobre la corresponsabilidad parental,

favoreciendo un cambio cultural que respalde las reformas juridicas y judiciales.
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ANEXOS
Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de informacion
1A. CUESTIONARIOS
Link para acceder a la totalidad de cuestionarios aplicados:

https://drive.google.com/drive/folders/18PRqJZe062bBHyi xIKwkEv4cYSFBLtj?
usp=drive link

TIBVZS, 12:55 p.m. CUESTIONARID PARA ABDGADDE

CUESTIONARIO PARAABOGADOS

TITULO: NECESIDAD E
IMPORTAMNCIA DE LA CUANTIFICACION DEL APORTE POR TRABAJO DOMESTICO NO REMUNERADO
EN LA SENTENCIA POR ALIMENTOS. TRUJILLO, 2023-2024

Se ha registrado el cormreo del encuestado (giovanivhi@gmail.com) al enviar este formulario.

Mombres y Apellidos: *

Marino Giovani Vicuna Honores

Cargo: *

Abogado

Direccidn: *

Calle Santa Teresa de Jesus 158 Urb. La Merced

OBJETIVO GENERAL

Analizar la necesidad e importancia de la

cuantificacién del trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos
en la ciudad de Trujille, 2023-2024.

1.- ;i Considera que es necesario & importante la cuantificacion del trabajo domeéstico no
remunerado en la sentencia por alimentos? ;Por qué?

5i, a fin de unificar criterios sobre el aporte del trabajo doméstico, debido a que en la actualidad cada
juzgado lo cuantifica a su manera.

hitps:idocs google .comforms:/'d! 1 5YPONFLEGSkHgpALoHO X 4o080milhg ShK UHpOSL BUdds/edii@response=AC YDENIUsqSB0E 1kOumEHECME.. . 13
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ToIn, 1258 p.m. CUESTIOMARID PARA ABOGADDS
2.- i Considera que el trabajo doméstico no remunerado (cuidado de hijos, limpieza del .
hogar, preparacion de alimentos, etc.) es una contribucién econdmica al hogar? ;Por que?

5i, todas esas actividades implican un esfuerzo y uso de recursos que deben ser reconocidos
adecuadamente por el juzgado.

OBJETIVO ESPECIFICO D1

Evaluar cémo se estd considerando
el trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos.

3.- iUtiliza algan criterio especifico para valorar como aporte econdmico el trabajo .
domeéstico no remunerado realizado por quien ostenta la tenencia del alimentista, en sus
demandas de alimentos? Precisar.

Si, considero que un 25% de la pensidn de alimentos esta constituida por el trabaje doméstico no
remunerado.

4 .- ;Qué dificultades enfrenta usted como abogado para valorar como aporte econdmico el *
frabajo domestico no remunerado realizado por gquien ostenta la tenencia del alimentista, en
sus demandas de alimentos?

Que cada caso es diferente debido a las circunstancias de las partes del proceso, lo cual dificulta el
calculo justo del trabajo doméstico.

OBJETIVO ESPECIFICO 02

Evaluar el impacto de la no
cuantificacién del trabajo doméstico no remunerado en la determinacidn de la
pensién de alimentos.

5.- iHa observado usted algin caso en el que la inclusidn o exclusion del trabajo doméstico *
no remunerado haya tenido un impacto sustancial en el resultado de una pension de
alimentos? Comente.

Si, en algunos casos noe ha sido valorade adecuadamente, lo que ocasiona situacicnes de injusticia
respecto a las posibilidades econdmicas de cada parte del proceso.

hitps: idoos google .comformsidr SYPONFLERGEHgpaALoHO X 4088 miDhgEhE IHp O SL B Oas/ediisresponse=AC YDENILUsqS 05 1kOumEHECME . .
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6.- ;Cree que la no cuaniificacion del trabajo domeéstico no remunerado puede llevar a una *
subestimacion de las necesidades del beneficiario de |la pensidn, especialmente cuando el
cuidador principal ha sacrificado oportunidades laborales o profesionales? ; Por qué?

Si, la no cuantificacion del trabajo doméstico genera situaciones de injusticia respecto a la carga
econdmica que soporta cada parte, sobre todo cuando la parte gue ejerce la tenencia ha sacrificado
oportunidades laborales.

OBJETIVO ESPECIFICO 03

Proponer criterios y

metodologias especificas para la cuantificacion del trabajo doméstico no
remunerado en la sentencia por alimentos.

T.- ¢ Consideraria atil contar con guias, tablas o criterios estandarizados para la "
cuantificacion del trabajo doméstico no remunerado en casos de alimentos? ; Por que?

Asi es, debe existir un criterio (nico para cuantificar el trabajo doméstico a fin de no generar situaciones
de injusticia para alguna de las partes.

8.- ;Qué propuestas o recomendaciones concretas haria para mejorar el reconocimiento y  *
la cuantificacidn del trabajo domeéstico no remunerado en las sentencias de alimentos?

Establecer un porcentaje o monto dnico para cuantificar el trabajo doméstico, que sea aplicado en todos

las casos.
Este contenido no ha sido creado ni aprobedo por Google.
Google Formularios
hitps: fdoos google comMormsidi1 SYPONFLkEKHGRALDHO X 4ob8miDhgShKUHpOSL B0 3sisdifresponse=AC YDBNIUsqSB0G kOumEHECMK_ .. 373
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1B. SENTENCIAS

Link para acceder a la totalidad de sentencias:
https://drive.google.com/drive/folders/1z wt4dWHnKibRkWoepZARwI0IW73WS8S
Ah?usp=drive link

'CORTE/SUPERIOR DE JUSTICIA LA LIBERTAD
Sistemgde Notificaciones Elecli

SEDE (CORTI SECTOR NATAS
Juez Tl ARROYO Msﬂa o EL
Fecha: 1 /2024 08:58 R ,. 0 D h::IALID al:
LﬁLaE [ 'I'HU.II.I.CI.F

BIAl CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA I

EIEI PRIMER JUZGADO DE PAZ LETRADO DE #

3CIRTE MRIGRIjE .JLBTIC

[ALBERTAD - S . 1° JUZGADO DE PAZ LETRADO FAMILIA TRANSITORIO
EXPEDIENTE : 00025-2022-0-1619-JP-FC-01

ATAS | 2 ik MATERIA : ALIMENTOS

Eg& tzn"s by rcty,  JUEZ : TICONA ARROYO MARTHA EDDY

e ESPECIALISTA : NURIA DEL CARMEN ROJAS GARCIA

il DEMANDADO : PESANTES ZEA, RAY DOUGLAS

DEMANDANTE : SOLANO VILLANUEVA, GREYSI ANTHONELA
SENTENCIA

RESOLUCION NUMERO: SIETE
Trujillo, doce de enero
del ano dos mil veinticuatro.-

VISTOS; y, Resulta de autos que, mediante escrito
postulatorio de folios 04 a 06, dona Greysi Solano Villanueva, acude al organo
jurisdiccional con la finalidad de interponer demanda sobre alimentos a favor de su
menor hija Abby Celeste Pesantes Solano de un ano de edad, contra Ray Douglas
Pesantes Zea, a fin de que acuda con una pension alimenticia mensual de S/. 700.00
soles.

Precisa la accionante que producto de su relacion sentimental con el demandado
procrearon a su hija Abby Celeste Pesantes Solano, de un afo de edad, asimismo
refiere que el demandado las abandono a su suerte sin que hasta la fecha cumpla con
su obligacion de padre y sin preocuparse por la alimentacion de su hija, toda vez que
por su edad se encuentra en pleno desarrollo y por su cuidado no puede trabajar de
manera regular y le genera una serie de gastos necesarios para su desarrollo integral,
como es alimentacion, vivienda, salud (controles pediatricos), vestido,. Recreacion, etc.
cubriendo de alguna manera con el apoyo de sus familiares, pero ello no le alcanza.

Expone que el demandado es una persona que se dedica a trabajar como cobrador de
combi, aunado a ello no tiene ninguna discapacidad, por tanto puede acudir con una
pension mensual para su menor hija.

Admitida a la instancia mediante resolucion nitmero uno, de fecha, 18 de febrero del
aiio 2022, se confirid traslado por el plazo de ley al demandado, bajo apercibimiento
de rebeldia.

Por resoludon numero cuatro, de fecha 01 de setiembre del ano 2023, se dedaro
rebelde al demandado, por no haber absuelto el traslado de la demanda, pese a estar
debidamente notificado con dicho acto procesal.

Con fecha, 19 de diciembre del afio 2023, se llevd a cabo la audienda tnica, conforme al
acta de folios 45 a 48, en donde se saneo el proceso yfijé como puntos confrovertidos
los siguientes: 1.- Determinar las necesidades de la nifia Abby Celeste Pesantes Solano

Pagina 1 de 9
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Anexo 2: Matriz de consistencia

Titulo: Necesidad e importancia de la cuantificacion del aporte por trabajo

domeéstico no remunerado en la sentencia por alimentos, Trujille, 2023-2024

Problema
General

;Es
necasario
cuantificar
el aporte
por trabajo
domestico
ne
remunerado
en la
sentencia
por
alimentos
en la
ciudad de
Tryille en
el periodo
2023-20247

Objetive General

Analizar la necesidad e immportancia de la
cuantificzcion  del frzbaje domestico
remunerado en la sentencia por alimentos en la
ciudad de Trujillo en el peniodo 2023-2024,

no

Objetives Especificos:
1) Evaluar como se esta considerando el trabajo

domestico no remunerado en la sentencia por
alimentos.

2) Evaluar el mpacto de 1a no cuantificacion del
en la
determinacion de la pension de alimentos.

trabajo domestico no remunerado

3) Proponer criterios v metodologias especificas
para la cuantificacion del frabzjo domeéstico no

remunerado en la sentencia por alimentos.

Metodologia

Enfoque:
Cualitativo.
Tipo

. Segin su
fin: Bazica,

. Segun 51
nivel.
Descriptiva
Disenio: no
experimental
Tecnica:
Analizis
documental v
cuestionario.
Instrumento:
Guiz de
cuestionaro y
Guia de
analizls
documental.
Poblacion y
muestra:
Abogados v

Jueces.
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Anexo 3: Cuadro de categorizacion aprioristica

Variable | Categorias | Subcategorias Codigos o unidades de significado
Variable | Reconocimie | Percepcion del | El trabajo doméstico no remumerade constituye
: un aporte  econdmice  esencial  para el
Independi | nto del valor | valor i .Pﬂ.m del hozar v el n:uidl:;dn del
ente: del frabajo ECOnNOmICO alimentizta, que debe ser recomocido por el
: - organo Junsdiccional conforme a lo dispuesto en
Cuantifica | domestico el E.I'llI:l.-J]l-'.} 421 del Codigo Crl, IﬂDd.lff’.:&dD per
cion del la Ley N2 30550.
aporte por Percepcion del | La ausencia de valoracion del trabajo domeéstico
_ alor =ocial no remunerade genera un desequilibrio en la
trabajo vl see determinacién de la pensién de alimentos,
domésti afectando el principio de equdad entre los
mestico :
progenitores.
no Factores de la | Criterios para | La cuantificacion podia efectuarse considerando
: iy . ametros como el valor de mercado de servicios
remunerad | cuantificacié | lamedicion E;r.lik'ﬂlEﬂlEE-: el calculo por horas de dedicacion o
o n la referencia a la Remumeracion Minmma Vital, a
fin de umformmzar cnterios y  garantizar
decizionss justas.
Dificultades de | La falta de lineamientos normativos umiformes v
la la  diversidad de  conmtextos  fammliares
constituveron obstaculos que dificultaron la
cuantificacion | fijacion de wun wvalor economico preciso,
generando dizpandad de critenios judiciales.
Varizble | Contenide de | Criterios de la | La fijacion de lz pension alimenticia respondio a
Dependien | la semtencia | decisién criterios de necesidad del menor, capacidad
econdmica del oblizado v, en algunos casos, al
te: Judicial reconocimiento del aporte mdirecto del frabajo
Sentencia demeéstico no remunerado.
Mencion del En determinados fallos se meluyvo expresamente
por trabas el reconocimiente del trabajo doméstico como
ajo S . .
alimentos " contribucion economica, mientras que en otros se
domestico en la | iizibilizo, reduciendo su consideracion a un
: deber morzl del progenitor custodio.
zentencia
Impacto de la | Monto de la La mcorporacion del valor del trabajo domeéstico
cuantificacis | pensién en la cuantificacion impacto directamente en el
monto de la pension, al equilibrar las cargas
n economicas enfre los progenmitores y garantizar
una distnbucion  maz  justa  de  las
responsabilidades.
Argumentos Loz jueces sustentaron sus decisiones en
furidieos principios de .e_qu.[dad__ i.uterés._supeﬁnr del nific v
corresponsabilidad parental; sin embargo, la falta
de parametros umformes limito la predictibilidad
v coherencia de las resoluciones judiciales.
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Anexo 4: Ficha de validacion de instrumento

Link para acceder a las demas fichas de validacion de instrumento:
https://drive.google.com/drive/folders/11_CLL2MNKKmXIjxIVwaBa_TNe70FRsP7?u

sp=drive_link

1. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Mg. Abog. Maythe Medalit Moreno Milachay

1.2 Institucién donde labora: Municipalidad Distrital de Simbal

1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacion: Guia de Analisis Documental

1.4 Autor del Instrumento: Judith Noami Taboada Bazén

1.5 Titulo de la Investigacion: Necesidad e importancia de la cuantificacién del aporte por
trabajo doméstico no remunerade en la sentencla por alimentos. Trujillo, 2023-2024.

Il. ASPECTOS DE VALIDACION

:
:
5
i
:

]
|
)
41

INDICADORES CRITERIOS 0|6 16

oo
o
g
N
cCwiaN
V-
L
[
OI’OLJ
O
8
&
o vl o
oo e
coeiav
n -
OOO.E
1
s

1. CLARIDAD con lenguaje X

20BETIVIDAD en conductis X

3JACTUALIDAD avance de la %

4 ORGANIZACKN | organizacién X

5.SUFIOENCIA aspectos en X

GINTENCIONALIDA | valorar X

T.OONSISTENCIA aspectos X

chentificos

Lnlre
S.COHERENCIA dimenslones, X
indices ¢

Indicadores

Lo estratogha
AMETCOCLOGIA | responde al x
propdsito del
__| disgneistico - .

Esatly
10PERTINENCIA fuecional para X
R

Irvestigaciéa. { H M1 I (1] RO I [l

1. OPINION DE APLICABILIDAD

Manwo
DGAD
Reg. CALL.

APLICABLE AL TRABAJO DE INVESTIGACION

IV. PROMEDIO DE VALORACION
100%

Lugar y Fecha: Trujillo, 24 de julio de 2025
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I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del Informante: Mg. Abog, Maythe Medalit Moreno Milachay

1.2 Institucion donde labora: Municipalidad Distrital de Simbal

1.1 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacion: Gula de Cuestionario

1.2 Autor del instrumento: Judith Noem! Taboada Bazén

1.3 Thulo de la Investigacion: Necesidad e importancia de la cuantificacién del aporte por
trabajo doméstico no remunerado en la sentencia por alimentos, Trujillo, 2023-2024.

11. ASPECYOS DE VALIDACION

INDICADORES cRTERIOS o6 |1 ] 16
1
0

E
5

5 20
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Ouo»;
» |- wl®
o«!mal
aNno
ocoulg
uo-‘o!

O e
Qe w
@ o=
(LR ]
VN
cxmiaw
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°B

1. CLARIDAD con lenguaje

20BIETIVIDAD an conductas "

JACTUALIDAD wvance de la x

4. ORGANIZACION | organimoidn X

5. SURCIENCIA aspecios en X

GNTENCIONALIDA | valorar X
4]

TLOONSISTENCA aspecios X

BCOHERENCIA dimersiones, X

AMETODOLOGIA responde al X

10.PERTINENCIA fundionad para X

11l OPINION DE APLICABILIDAD
APTO PARA SER APLICADO AL TRABAJO DE INVESTIGACION

IV. PROMEDIO DE VALORACION
100%

Mayike M. Mot

OGA
Reg| CALL, 8140
Lugar v Fecha: Trujillo, 24 de julio de 2025
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:
Cologue en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parcce que
cumple cada item y alternativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se
detallan,
E~ Excelente / B~ Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia,
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

N® |Alternativas de Evaluacién
ftems B | M X C Observaciones

01

02

03

04

05

06

07

P b b b it bl bttt L

08

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de Ttems

Amplitud de contenido

Redaccion de los ltems

Claridad y precision

wioX| X X| =

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: MG. ABOG. MAYTHE MED.
MORENO MILACHAY
COLEGIATURA: 8140
DNI: 46073746
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