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RESUMEN 

 

La investigación denominada “Gestión Institucional y Presupuesto por Resultados en la Unidad 

de Gestión Educativa Local Lucanas, Departamento de Ayacucho, Año 2022”, Fue concebida 

con el propósito de analizar la relación entre la gestión institucional y la implementación del 

Presupuesto por Resultados en la Unidad de Gestión Educativa Local Lucanas durante el año 

2022. Utilizando una metodología de estudio básica y adoptando un diseño no experimental de 

corte transversal y correlacional, la población objeto de estudio comprendió a 65 funcionarios 

de la Unidad de Gestión Educativa Local Lucanas. Para recolectar datos, se empleó la técnica 

de encuestas, utilizando el cuestionario como instrumento principal. Los resultados del análisis 

estadístico indicaron la existencia de una relación directa y significativa entre la gestión 

institucional y la implementación del Presupuesto por Resultados. Además, la evaluación de la 

hipótesis general reveló una correlación positiva moderada entre la gestión institucional y la 

aplicación del Presupuesto por Resultados, lo que llevó a rechazar la hipótesis nula. Este 

estudio contribuye a comprender la importancia de la gestión institucional y la eficacia en la 

implementación del Presupuesto por Resultados en el ámbito educativo de la Unidad de 

Gestión Educativa Local Lucanas durante el año 2022. 

 

 

Palabras clave: Gestión institucional, Implementación, Control, Presupuesto por resultados 
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ABSTRACT 

 

The research called "Institutional Management and Budget for Results in the Lucanas Local 

Educational Management Unit, Department of Ayacucho, Year 2022", was conceived with the 

purpose of analyzing the relationship between institutional management and the 

implementation of the Budget for Results in the Unit of Local Educational Management 

Lucanas during the year 2022. Using a basic study methodology and adopting a non-

experimental cross-sectional and correlational design, the population under study included 65 

officials from the Lucanas Local Educational Management Unit. To collect data, the survey 

technique was used, using the questionnaire as the main instrument. The results of the statistical 

analysis indicated the existence of a direct and significant relationship between institutional 

management and the implementation of the Results-Based Budget. Furthermore, the evaluation 

of the general hypothesis revealed a moderate positive correlation between institutional 

management and the application of Results-Based Budgeting, which led to rejecting the null 

hypothesis. This study contributes to understanding the importance of institutional 

management and effectiveness in the implementation of the Results-Based Budget in the 

educational field of the Lucanas Local Educational Management Unit during the year 2022. 
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