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RESUMEN 

 

El propósito de esta investigación fue analizar cómo se relacionan la Transformación Digital y 

la Gestión de la Información en los estudiantes de Derecho de una universidad privada en 

Trujillo durante el 2024. Para ello, se trabajó con un enfoque cuantitativo, de carácter básico y 

bajo un diseño no experimental de tipo correlacional y de corte transversal. La muestra estuvo 

conformada por 330 estudiantes, seleccionados a partir de una población finita y de acuerdo 

con criterios de inclusión y exclusión previamente definidos. La información se obtuvo a través 

de cuestionarios estructurados, los cuales fueron validados por especialistas y mostraron 

adecuados niveles de confiabilidad. Cada variable se evaluó en cuatro dimensiones. 

Posteriormente, los datos se procesaron con estadística descriptiva y se aplicó la prueba no 

paramétrica Rho de Spearman, lo que permitió evidenciar una correlación positiva entre ambas 

variables. Los resultados mostraron que la Transformación Digital se ubica, en su mayoría, en 

los niveles eficiente y muy eficiente. En cambio, la Gestión de la Información, aunque presenta 

valores también elevados, reveló ciertos puntos considerados regulares o deficientes por 

algunos estudiantes. A partir de ello, se recomienda fortalecer los procesos de Gestión de la 

Información en el ámbito jurídico, promoviendo un mejor acceso, evaluación, organización y 

manejo responsable de los datos, sin descuidar las fortalezas ya logradas en materia de 

Transformación Digital. De esta forma, se contribuiría a elevar la calidad y la eficacia de la 

formación académica de los futuros profesionales en Derecho. 

 

 

Palabras clave: educación jurídica, transformación digital, gestión de la información, 

correlación, enseñanza universitaria. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this research was to analyze how Digital Transformation and Information 

Management relate to law students at a private university in Trujillo during the 2024 academic 

year. To this end, a quantitative, basic approach was used, using a non-experimental 

correlational and cross-sectional design. The sample consisted of 330 students, selected from 

a finite population and according to previously defined inclusion and exclusion criteria. 

Information was obtained through structured questionnaires, which were validated by 

specialists and showed adequate levels of reliability. Each variable was evaluated in four 

dimensions. Subsequently, the data were processed with descriptive statistics, and Spearman's 

nonparametric rho test was applied, which revealed a positive correlation between both 

variables. The results showed that Digital Transformation was mostly located at the efficient 

and very efficient levels. In contrast, Information Management, although also presenting high 

values, revealed certain points considered average or deficient by some students. Based on this, 

it is suggested that Information Management processes in the legal field be strengthened, 

promoting better access, evaluation, organization, and responsible management of data, 

without neglecting the strengths already achieved in Digital Transformation. This would 

contribute to improving the quality and effectiveness of the academic training of future legal 

professionals. 

 

 

Keywords: legal education, digital transformation, information management, evaluation, 

university education.
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