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SO: Salud ocupacional

SyS: Seguridad y salud
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RESUMEN
En el mundo actual toda empresa debe tener un SGSST, asi permitir llevar un
buen control, disminuir los riesgos de accidentes de trabajo durante la jornada laboral en

la empresa.

Hay una necesidad de lograr un compromiso por parte del empleador como de los
gue trabajan en cuanto a materia de seguridad. Por lo cual es de suma importancia que las
organizaciones tomen en prioridad que para brindar un servicio de calidad en este caso
de las obras que realizan, recae sobre los trabajadores la responsabilidad y por el cual es

importante de la contar con un sistema de seguridad acorde con las necesidades existentes.

En el siguiente trabajo de investigacion se busca prevenir accidentes y pulir las
actividades de trabajo en Ruan ubicada en el departamento de La Libertad, Perd, se
aplicardn conocimientos adquiridos en el proceso de estudio de Ingenieria Industrial y
material bibliografico de primera mano. El punto de inicio serd analizar como se
encuentra Ruan y someterse a diagnosticos basicos y elaboracion de la matriz IPER, asi
poder definir las actividades que generan mayor riesgo darle la importancia requerida,

para que la propuesta de aplicacion de mejora sea sencilla y accesible.



ABSTRACT
In today's world, every company must have an SGSST, thus allowing good control and

reducing the risks of work accidents during the working day in the company.

There is a need to achieve a commitment on the part of the employer as well as those who
work regarding safety matters. Therefore, it is of utmost importance that organizations take
as a priority that to provide a quality service in this case of the works they carry out, the
responsibility falls on the workers and for which it is important to have an appropriate

security system. with existing needs.

The following research work seeks to prevent accidents and polish work activities in Ruan
located in the department of La Libertad, Peru, knowledge acquired in the study process of
Industrial Engineering and first-hand bibliographic material will be applied. The starting
point will be to analyze how Ruan is and undergo basic diagnoses and preparation of the
IPER matrix, thus being able to define the activities that generate the greatest risk and give
it the required importance, so that the improvement application proposal is simple and

accessible.
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