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RESUMEN

Esta investigacion aporta al objetivo de desarrollo sostenible N° 4 Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos. La investigacion tuvo como objetivo general fue
determinar la relacion entre el desempefio docente y la satisfaccion en estudiantes de
enfermeria de una Universidad de Ica 2025. La investigacion fue de tipo basica, con
enfoque cuantitativo, con alcance correlacional, de disefio no experimental y corte
transversal. Se determino que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,713 y una
sig.= 0,000, demostrando una relacion significativa positiva alta entre la preparacion para
la ensefianza de los estudiantes y la satisfaccion de los estudiantes de enfermeria. Se le
recomienda al rector mejorar la capacitacion de los docentes mediante la implementacion
de programas de formacion continua en pedagogia, métodos de ensefanza y tecnologia
para mejorar su competencia profesional; ya que esta mejora repercutira directamente en
la satisfaccion de los estudiantes y tendrd una influencia significativa en la calidad de la

formacion y en la experiencia académica en la universidad.

Palabras clave: desempefio, estudiante, satisfaccion.



ABSTRACT

This research contributes to Sustainable Development Goal No. 4: Ensure inclusive and
equitable quality education and promote lifelong learning opportunities for all. The
overall objective of the research was to determine the relationship between teaching
performance and satisfaction among nursing students at a university in Ica 2025. The
research was basic in nature, with a quantitative approach, correlational scope, non-
experimental design, and cross-sectional nature. The results showed a Rho=0.713 and a
sig.= 0.000, demonstrating a high positive significant relationship between student
teaching preparation and satisfaction in nursing student satisfaction. It is recommended
that the rector improve teacher training by implementing continuing education programs
in pedagogy, teaching methods, and technology to enhance their professional
competence, as this improvement will directly impact student satisfaction and have a
significant influence on the quality of education and the academic experience at the

university.

Keywords: performance, student, satisfaction.

10



Anexo 8: Reporte de Turnitin

Maria del Pilar Molina Garcia
MOLINA GARCIA, MARIA DEL PILAR

B INFORME 2025

Detalles del documento

Identificador de la entrega

trmoidm3 117531406753 88 paginas
Fecha de entrega 17.379 palabras
21 now 2025, 14:42 GMT-5

99492 caracteres

Fecha de descarga

21 now 2025, 14:47 GMT-5

Mombre del ardhivo

MOLIMNA GARCIA, MARIA DEL PILAR.docx

Tamanio del archivo

3.3 MB
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19% Similitud general

El total combinado de todas las coinddencias, induidas las fuentes superpuestas, para ca...

Filtrado desde el informe
* Bibliografia

»  Texto citado

*  Texto mencionado

* Coinddencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

16% @ Fuentes de Internet
7% Mg Publicaciones
17% 2 Trabajos entregados (trabajos del estudiants)

Marcas de integridad

M.* de alertas de integridad para revision
Lok algeritrves de nuestro sistema analizan wh documento en profundidad para

buscar inconsistencias que permitirian distinguirlo de una entrega mormal. Si
advertimos algo extrafic, lo marcamoes como una alerta para gue pueda revisarlo.

Una rnarca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas, Sin embargo,
recomendamos que preste atencidn y la revise,
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Fuentes principales

16% (§3 Fuentes de Intemet
P I Publicaciones
17% & Trabajos entregados (trabajos del estudiants)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor numero de coincdencdas dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no s2 mostraran.

@

repusituria.ucLEdu.pe 1%

Trabajos del
estudiante
Universidad Catolica de Trujillo on 2025-08-01 1%

o Internet

repositorio.ucv.edu.pe 1%

Trabajos del

estudiante
Universidad Cesar Vallejo on 2025-07-24 =1%

o

hdl.handle.net <1%

Trabajos del

estudiante
Universidad Cesar Vallejo on 2025-07-24 =1%

Trabajos del
estudiante
POSGRADO on 20250912 <1%
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Anexo 9: Reporte de escritura de inteligencia artificial
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Detalles del documento

Identificador de la entrega

trmeoid:3117:531405753 EE paginas
Fecha de entrega 17.379 palabras
21 mow 2025, 14:42 GMT-5

99,492 caracteres

Fecha de descarga

21 mow 2025, 14:48 GMT-5

Nombre del archivo

MOLIMA GARCIA, MARIA DEL PILAR.doce

Tamainio del archive

33 MB
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*% detectado como IA PrRCRICHT 25 Tacwsion revisién,

La detecdon de LA induye la posibilidad de qgue haya falsos positivos. Aungue Es esencial comprender log limites de la detecddn de [A antes de tormar dedsiones
derto texto en esta entrega se generd probablemente con 14, los puntajes acerca del rabajo del estudiante. Te alentamos a oblener mas informacidn acerca de
: - . las funciones de deteccidn de IA de Turnitin antes de usar |a herramienta,
inferiores al umbral del 20 % no aparecen porgue tienen una mayor

probabilidad de falsos positivos.

Mviso legal

Husestra evaluacidn de eseritura con LA e2ta disefiada para ayudar a los académicot a identificar texto que poadrian habarse preparadao mediante una herramienta de [A generativa. Bz pasible
gue nuesira evaluadion de escritura con IA no Siempre S&a preciza (existe la posibilidad de que identifigue aroneamente redacciones probablemente generadas por humanos coma
generadas por [A, y redacciones probablemente generadas por [A como generadas por humanos), por lo que no debe usarse como Unico fundamento para aplicar Lanciones a un estudiante.
Para determinar si s un cass de deshonestidad scadémica, 52 necesita de un escrutinis mayor y &l juicie humana, junts con la aplicacién de las politicas académicas especilicas de la
organizacion,

Preguntas frecuentes

{Como deberia interpretar los falsos positivos y el porcentaje de escritura con LA de Tumnitin?
El porcentaje que se muestra en el reporte de escritura con LA es la cantidad del texto calificado en la entrega que el modelo de
deteccion de escritura con 1A de Turnitin determina se generd probablements con LA desde un modelo de lenguaje de gran tamaiio. 1

Los falsos positivos (gue marcan incormrectamente alertas de texto escrito por humanos como generado con L1A) son una posibilidad [1
en los modelos de [A.

Los puntajes de deteccion de LA inferiores al 20 %, que no aparecen en reportes nuevos, tienen una mayor probabilidad de ser
falsos positivos. Para reducir |a probabilidad de malinterpretacion, no se atribuye ningln puntaje o resaltado y se indican conun
asterisco en el reporte [*9).

El porcentaje de escoritura con 1A no debe ser el bnico fundamento para determinar si ha ocurrido una mala conducta. El
revisor/instructor deberia usar el porcentaje como un medio para iniciar una corversacion formativa con sus estudiantes o usario
para examinar &l gjercicio entregado segln las politicas de |a escusla.

1Qué significa "texto calificado™™

Muestro modelo sdlo procesa texto calificado en la forma de escritura de formato largo. La escritura de formato largo se refiere a los enundados individuales en
parrafos que constituyen una parte mas grande del trabajo escrito, como un ensayo, una disertacion, un articulo, etc. El texto calificado que se ha determinado que
se generd probablemente con LA se resaltara en color cian en la entrega.

El texto no calificado. como vifietas, bibliografias comentadas, etc. no se procesara y pueds crear disparidad entre los puntos destacados de |a entrega y &l
porcentaje mostrado.
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