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RESUMEN

El objetivo de este estudio es identificar la relacion entre el Plan de Seguridad y Salud y
la preparacion del expediente técnico en un entorno organizacional de Puno. Para realizar
esto, se establecieron tres objetivos: evaluar la relacion del plan de seguridad y salud con
la dimension de especificaciones del expediente técnico, analizar la relacion con la
dimension de recursos y recomendar la implementacion de un plan de seguridad y salud
para la preparacion de estos documentos. Basado en un método cuantitativo, se realiz6 un
disefio de investigacion no experimental, y 52 trabajadores responsables de la preparacion
de expedientes técnicos participaron en el estudio. Sus datos fueron analizados
estadisticamente, recibiendo una encuesta. Se observa en las cifras que hay una fuerte
correlacion entre el plan de seguridad y salud y el expediente técnico, y con sus
dimensiones de especificaciones y recursos. El plan de seguridad también tiene
claramente brechas y no esta bien integrado en los expedientes técnicos. En este sentido,
la implementacion propuesta de un plan de seguridad y salud basado en las normativas
peruanas se combinaria con el desarrollo de planes detallados de cada proyecto, la
capacitacion del personal en normativas de seguridad y salud, asegurando un presupuesto
para la implementacion, asi como el manejo adecuado de los recursos y especificaciones

tenidos en cuenta en los documentos técnicos.

Palabras clave: Plan de Seguridad, Salud, Expediente Técnico, Recursos,

Especificaciones
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ABSTRACT

The objective of this study is to identify the relationship between the Occupational Health
and Safety Plan and the preparation of technical documentation in an organizational
setting in Puno. To achieve this, three objectives were established: to evaluate the
relationship between the Occupational Health and Safety Plan and the specifications
dimension of the technical documentation, to analyze the relationship with the resources
dimension, and to recommend the implementation of an Occupational Health and Safety
Plan for the preparation of these documents. Based on a quantitative method, a non-
experimental research design was implemented, and 52 workers responsible for preparing
technical documentation participated in the study. Their data were statistically analyzed,
and they received a survey. The data shows a strong correlation between the Occupational
Health and Safety Plan and the technical documentation, as well as with its specifications
and resources dimensions. The Occupational Health and Safety Plan also clearly has gaps
and is not well integrated into the technical documentation. In this regard, the proposed
implementation of a health and safety plan based on Peruvian regulations would be
combined with the development of detailed plans for each project, the training of
personnel in health and safety regulations, ensuring a budget for implementation, as well
as the proper management of resources and specifications taken into account in the

technical documents.

Keywords: Safety Plan, Health, Technical File, Resources, Specifications
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