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RESUMEN

El estudio presentd como propoésito, determinar la relacion entre la autoestima y la
convivencia escolar en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima 2024.
Se desarroll6 bajo un enfoque cuantitativo, de alcance correlacional, tipo basico y no
experimental; incluyendo a 55 alumnos como muestra, segin un muestreo no
probabilistico. Para la recoleccion de datos se empled como técnica la encuesta y el como
incruento el cuestionario de autoestima y convivencia escolar; estos se validaron
mediante la evaluacion de especialistas y la fiabilidad mediante el Alfa de Cronbach,
logrando un valor de 0.881 y 0.879 indicando alta consistencia interna. Los hallazgos
evidencian que el 58% (32) del alumnado presenta una autoestima media; el 76% (42)
presenta el mismo nivel de convivencia escolar. Concluye demostrando una conexion
positivamente baja entre los elementos en estudio, seglin el valor de Rho =0.267** y una
sig. de 0.048, indicando que, a mayor desarrollo de la valoracion personal del alumnado
inclusivo, contribuye de manera positiva al respeto entre pares, comprension, la empatia,
involucramiento y solucion de problemas dentro del entono escolar. Asimismo, al ser el
p valor es inferior a 0,05 p se acepta la hipétesis alterna demostrando relacion

significativa.

Palabras clave: Autoestima, convivencia escolar, convivencia inclusiva, convivencia

democratica, convivencia pacifica



ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the relationship between self-esteem and
school climate among students at an inclusive school in San Borja, Lima, in 2024. It was
conducted using a quantitative, correlational, basic, and non-experimental approach,
including a sample of 55 students selected through non-probability sampling. Data was
collected using a survey and a non-invasive questionnaire on self-esteem and school
climate. These questionnaires were validated through expert evaluation, and their
reliability was established using Cronbach's alpha, achieving values of 0.881 and 0.879,
respectively, indicating high internal consistency. The findings show that 58% (32) of the
students have average self-esteem, while 76% (42) exhibit the same level of school
climate. The study concludes by demonstrating a weak positive correlation between the
two elements, with a Rho value of 0.267 and a significance level of 0.267. The p-value of
0.048 indicates that a greater development of self-esteem among inclusive students
contributes positively to peer respect, understanding, empathy, involvement, and
problem-solving within the school environment. Furthermore, since the p-value is less

than 0.05, the alternative hypothesis is accepted, demonstrating a significant relationship.

Keywords: Self-esteem, school coexistence, inclusive coexistence, democratic

coexistence, peaceful coexistence
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I. INTRODUCCION

En el contexto educativo, la autoestima implica un aspecto relevante en los
alumnos, dado que influye en su motivacion, su rendimiento escolar y su capacidad para
seguir adelante ante las adversidades. Por otro lado, resulta importante para la dimension
emocional, permitiéndoles relacionarse adecuadamente con los demas, exteriorizar sus
emociones de la manera adecuada e intentar lidiar con los problemas de la vida durante
su formacion con una mayor confianza. Una autoestima alta refuerza la resiliencia, atentia
los niveles de ansiedad y facilita la adaptacion social, mientras que una autoestima
negativa puede generar sensaciones de desconfianza, distanciamiento y bajo rendimiento
académico (Rodriguez et al., 2021).

Esta investigacion es relevante ya que permite conocer la salud emocional del
alumnado y la calidad de las interacciones escolares que puedan tener. Influyendo
directamente en el bienestar emocional y el clima del aula; mejorando la convivencia
entre pares y contribuyendo a la mejora de las practicas educativas inclusivas del docente
que atienden al alumnado. También permite el disefio de estrategias pedagogicas con el
objetivo de impulsar las competencias sociales y emocionales, ya que contribuye a
fomentar un entorno educativo mas solidario, empatico y respetuoso. Por otro lado, ayuda
a la promocion de la cooperacion dentro de los miembros de la comunidad educativa
puesto ayudando a la disminucion de conflictos y también de la participacion del
alumnado en el proceso educativo.

A nivel mundial, en Paises Bajos, segiin Wiechert et al., (2023) los adolescentes
con una mala autoimagen mostraban mas sintomas de ansiedad, especialmente cuando su
autoestima es baja. En contraste, aquellos con una imagen positiva de si mismos muestran
menos ansiedad al tener un mayor nivel de autoestima desarrollada favoreciendo su
percepcion personal. Asimismo, en Turquia, el estudio de Asici y Sari (2022) encontrd
que la baja autoestima y las actitudes disfuncionales son riesgos clave para la salud mental
de los estudiantes. Indicando que, para proteger la salud mental, se recomienda trabajar
en su autoestima mediante intervenciones y programas especificos que logren mejorar
esta problematica encontrada.

Por otro lado, en Espafia seglin el estudio de Rayon et al., (2023) muestra como la
desigualdad social en las zonas rurales afecta la convivencia escolar, excluyendo a las

familias que llegan recientemente. El entorno econdmico desfavorecido y las reglas
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punitivas en la escuela agravan la violencia y el aislamiento de algunos estudiantes.
Igualmente el estudio de Andrades et al., (2020) Las familias son poco reconocidas como
actores educativos en los estudios sobre convivencia escolar en Chile, dificultando la
colaboracion en la resolucion de conflictos y la mejora del bienestar de los estudiantes.
Esta falta de reconocimiento limita su participacion en la construccion de la convivencia
y el proceso educativo. El estudio destaca la necesidad de fortalecer su rol como agentes
activos en estos procesos.

Un estudio realizado por la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2020) encontré que el 30% de los nifios
con discapacidad en los diferentes paises padece algun tipo de discriminacién y exclusion
en el escolar lo que incide directamente en autoestima y rendimiento académico. Este
problema ha sido detectado en todos los paises, con énfasis en algunos como en Africa o
América Latina, donde los sistemas educativos todavia no han mostrado la sensibilidad,
la capacitacion y los recursos necesarios para llevar a cabo una inclusion efectiva. La
escasa formacion del profesorado en educacion inclusiva y la baja adaptacion del
curriculum agravan este problema que limita las oportunidades de desarrollo personal y
social de estos nifos. Por lo tanto, resulta ahora necesario promover politicas educativas
equitativas y efectivas.

Asimismo, la segun ala UNESCO (2020) muestra el analisis de 14 paises entre
2017 y 2019, que incluy6 encuestas con un médulo infantil mas amplio, mostré que la
prevalencia de discapacidad era del 12%, con un rango entre el 6% y el 24%. En esos
paises, los nifios con discapacidad representaban el 15% de la poblacion no escolarizada.
Estos nifios, especialmente aquellos con discapacidades sensoriales, fisicas o
intelectuales, tienen mas probabilidades de no estar escolarizados, lo que afecta su acceso
a una educacion inclusiva. Esta exclusion y la falta de recursos adecuados afectan la
convivencia escolar, ya que genera aislamiento, discriminacioén y estigmatizacion. Los
nifios con discapacidad experimentan dificultades para integrarse y participar en
actividades sociales y académicas, lo que limita su desarrollo social.

En las tltimas décadas, los niveles de autoestima han experimentado una caida
significativa, especialmente en los nifios, quienes sufren la pérdida de autoconfianza,
dificultades en la interaccion social, despersonalizacion, sentimientos de inferioridad,
bajo rendimiento y problemas en la convivencia escolar. De acuerdo con el Fondo de las
Naciones Unidas (UNICEF, 2024), al menos uno de cada cuatro nifios en edad temprana

enfrenta baja autoestima, generalmente debido a factores familiares que fomentan la
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imitacion de conductas agresivas y desinteresadas en el contexto escolar. Este fendmeno
interrumpe la armonia y el compafierismo dentro del aula, afectando negativamente el
ambiente escolar y social de los estudiantes.

En la Encuesta Internacional de Ensenanza y Aprendizaje de 2018, el 25% de los
maestros sefialaron la necesidad de mejorar su formacion para ensefiar a estudiantes con
necesidades especiales. En algunos paises de Africa Subsahariana, solo el 8% de los
maestros habian recibido capacitacion en educacién inclusiva. Estos datos muestran que
la convivencia escolar se ve afectada por la falta de preparacion, pues los docentes sin las
herramientas necesarias pueden gestar un entorno de exclusion, lo cual impacta en la
integracion exitosa de los estudiantes con discapacidad, lo que no solo provoca su
exclusion social y académica, sino que también impide la convivencia inclusiva en el aula
(UNESCO, 2020).

En Peru, segtn el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI, 2020)
indico que solo el 44% de los nifios con discapacidad acuden a la educacién inicial,
mientras que la tasa, en general, es del 71%. Dicha diferencia se eleva alin mas en la
educacion primaria y secundaria, donde puede ser de hasta 44 puntos porcentuales. Esto
demuestra que la falta de integracion temprana afecta a los nifios con discapacidad de
varias maneras, siendo la integracion imposible si el nifio no se familiariza con su entorno
y sus compaiferos, afectado la adquisicion de habilidades sociales y la capacidad de
establecer relaciones con personas ajenas a la familia del nifio, loa que a su ex imita su
autonomia, autoestima y participacion activa en la vida escolar.

En la ciudad de Puno, un estudio constatd que el 61.1% de las instituciones
educativas iniciales presentaban espacios poco accesibles para nifios inclusivos, limitando
su movilidad y participacion en las actividades escolares. Asimismo, el 41.7% de las
escuelas no contaba con material didactico al alcance de los nifios, dificultando el
aprendizaje de los nifos con discapacidad, quienes no podian interactuar ni avanzar de
manera equitativa con sus compaferos. En otro aspecto, el 69.4% de docentes no estan
preparados para atender las necesidades especificas de los nifios inclusivos, lo que
repercutiria, por ende, en la calidad de ensefianza. Estas deficiencias en infraestructura,
recursos y capacitacion docente afectan directamente la convivencia escolar, generando
barreras para la integracion de los nifios con discapacidad (Flores, 2021).

Segiin Defensoria del Pueblo (2020), menciona que la falta de personal
especializado en educacion inclusiva en Perti afecta significativamente la calidad

educativa de los estudiantes inclusivos. El 70.59% de los padres en escuelas publicas y el
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80% en privadas reportan la ausencia de docentes capacitados de manera adecuada que
enfrenten estos desafios. Esta carencia impide una educacion adaptada a las necesidades
de los estudiantes, dificultando su integracion en el aula y una buena convivencia entre
los educandos. La falta de formacion docente genera un ambiente escolar menos
inclusivo, lo que aumenta las barreras para la convivencia escolar y contribuye a la
exclusion de los nifios con discapacidad.

La falta de adecuacion del curriculo, infraestructura y material didactico aumenta
la frustracioén de los nifios con discapacidad y disminuye su motivacion para aprender.
Por otro lado, la discriminacion que enfrentan en el aula, tanto por parte de los
compaifieros como de los profesores, crea un sentido de marginacion adicional que afecta
su se despefia académico y permanencia en la institucion. Por estas razones, muchos nifios
con discapacidad no van a la escuela porque no es inclusiva y equitativa, de acuerdo a
ello se mantienen socialmente aislados y privados de oportunidades de desarrollo
personal y académico, limitando su participacion activa en la sociedad y vulnera sus
derechos a una educacion de calidad (Fernandez, 2020).

Ademas, en una institucion inclusiva en San Borja, se descubrié que los
estudiantes con necesidades educativas especiales presentan conductas problematicas
como la agresividad fisica, la evasion de responsabilidades, el desacato a las reglas y la
imposibilidad de concentracion. Todo esto disminuye la convivencia escolar positiva
entre pares, asi como provoca una conducta similar por parte de otros estudiantes. Durante
la intervencion con los padres y tutores, se encontraron tales problemas familiares como
la falta de amor y la indiferencia en el proceso educativo, teniendo en cuenta la cantidad
problemas de autoestima de los nifios involucrados, lo que afecta las cualidades de su
comportamiento y rendimiento.

Si la problemadtica persiste, la convivencia escolar se verd cada vez mas
deteriorada, afectando el desarrollo integral de los estudiantes, especialmente de aquellos
con necesidades educativas especiales. En este contexto, resulta urgente abordad estas
dificultades desde un enfoque inclusivo que promueva el respeto, la empatia y la
participacion de toda la comunidad educativa mejorando estas deficiencias, y buscando
aportar soluciones viables que puedan favorecer una sana convivencia y el bienestar
emocional de todos los alumnos, fomentando una educacidén mas equitativa, accesible y
centrada a la diversidad, lo cual debe ser atendida como compromiso colectivo que valore
las diferencias como oportunidades de aprendizaje, promoviendo entornos seguros donde

todos los alumnos se sientan aceptados.
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La Defensoria del Pueblo (2023), destaca que las escuelas deben realizar ajustes
en la metodologia y el curriculo, asi como cualquier otro ajuste razonable, para garantizar
que se brinden a los estudiantes inclusivos las oportunidades de entrada y permanencia
en los establecimientos. La autoestima de los nifios con discapacidad esta fuertemente
influenciada por estos factores, por lo tanto, sentirse reconocidos y parte de la comunidad
es crucial para la formacion de su autoimagen. Cuando los alumnos perciben que son
aceptados y valorados, desarrollan mayor confianza en si mismos, lo que fortalece su
participacion y desempefio académico.

En funcién de la problemadtica identificada, se formula la siguiente interrogante:
(Cual es la relacion entre la autoestima y la convivencia escolar en estudiantes de una
Institucion Inclusiva de San Borja Lima 20247?

En la justificacion tedrica, se buscod aportar al conocimiento existente sobre las
variables consideradas, acudiendo a diversas perspectivas. Se considero la teoria de James
(1980), quien refiere a tres componentes acerca de la construccion de la autoestima desde
un enfoque psicologico, los cuales son el estilo, el yo social y el yo material, las cuales
pueden valorarse respecto de los logros o aspiraciones. Por otra parte, se considera el
modelo del enfoque de disciplina escolar planteado por el Ministerio de Educacion (2012)
existen tres enfoques, autoritario, permisivo y democratico, mencionando distintas formas
de abordar las relaciones y conductas. Estos planteamientos contribuyen informacion util
para el marco tedrico del estudio.

En cuanto a la justificacion practica, el presente estudio buscoé medir el nivel de
las variables y el grado de asociacion entre ellas. Dichos resultados obtenidos ayudaran a
que los docentes puedan emplear estrategias innovadoras para mejorar el clima dentro del
salon de clases y el trabajo en equipo, optimizar la dinamica grupal, minimizar los
conflictos y fomentar el respeto mutuo, lo cual facilita el proceso de ensefianza. En el
mismo sentido, la convivencia inclusiva permite a todos los involucrados reconocer la
diversidad como un valor, permitiendo a todos los nifios integrarse de manera adecuada,
contribuyendo al fortalecimiento de las destrezas socioemocionales en el alumnado,
reforzando el sentido de pertenencia y cooperacion dentro de la comunidad educativa.

Desde la perspectiva metodoldgica, el trabajo tomd como fundamento un enfoque
cuantitativ0 y n0 experimnetal. Se emplearon técnicas e instrumentos adecuados para
obtener informacion. Los resultados obtenidos beneficiaran a la institucion participante
como para otras que desean mejorar sus practica educativas en entorno a la inclusion, la

convivencia y el bienestar estudiantil. Asimismo, el estudio sirve como fuente de
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informacion para investigaciones futuras mejorando el conocimiento en el campo
educativo, y contribuyendo al fortalecimiento de la calidad educativa mediante evidencias
cientificas que orienten la toma de decisiones y el disefio de intervencion pedagogica.

La justificacion social reconoce el impacto de la autoestima en su comportamiento
y orientarlo a una relacion mas positiva en la escuela. Igualmente, apoyara a las familias
y profesores, permitiendo contar con herramientas para la correcta ensefianza de una
conexion emocional apropiada para los temas de los alumnos. Ademas, servird para que
las instituciones educativas implementen programas que favorezcan la convivencia y el
bienestar emocional de los estudiantes generando un entorno mas inclusivo.

En la justificacion social, el estudio considera aspectos importantes para el
desarrollo inclusivo, y fortalecer la autoestima de los estudiantes para llevar a que se
valoren y logren participar en su entorno; del mismo modo una convivencia escolar
adecuada ayudaria a la socializacion, el respeto, la empatia y el aprecio por la diversidad.
Esta investigacion identifica como se relacionan estos factores, para poder tener escuelas
mas seguras, equitativas y participativas, y con los hallazgos orienten a acciones para
mejorar la calidad de vida escolar. También aporta a la construccion de una sociedad mas
inclusiva y consciente de la importancia del bienestar emocional dentro de los procesos
educativos.

Asimismo, se planted el propodsito general: Determinar la relacion entre la
autoestima y la convivencia escolar en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San
Borja Lima 2024. Objetivos especificos: Describir el nivel de la autoestima en estudiantes
de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima 2024. Describir el nivel de la convivencia
escolar en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima 2024. Establecer la
relacion entre la autoestima y la dimension convivencia inclusiva, en estudiantes de una
Institucion Inclusiva de San Borja Lima 2024. Establecer la relacion entre la autoestima
y la dimension convivencia democratica, en estudiantes de una institucion educativa de
San Borja Lima 2024. Establecer la relacion entre la autoestima y la dimension
convivencia pacifica, en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima 2024.

Asimismo, se consider6 la hipotesis general: Existe relacion significativa entre la
autoestima y la convivencia escolar en estudiantes de una Institucién Inclusiva de San
Borja Lima 2024. Hipotesis especifica: Existe relacion significativa entre la autoestima y
la dimensidon convivencia inclusiva, en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San
Borja Lima 2024. Existe relacion significativa entre la autoestima y la dimension

convivencia democratica, en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima
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2024. Existe relacion significativa entre la autoestima y la dimension convivencia
pacifica, en estudiantes de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima 2024.

Por otro lado, en el marco teorico se incluyen los antecedentes vinculados al tema
en estudio, en el contexto internacional se tomaron en cuenta los siguientes:

Arizabala (2024), en su investigacion denominada: Hostigamiento escolar y la
autoestima en los alumnos neurodivergentes de una unidad educativa de Cuenca, tuvo
como objetivo examinar codmo se relacionan estas variables. Se utilizd un enfoque
cuantitativo, no experimental, de tipo correlacional y transversal. La muestra incluy6 a
34 adolescentes diagnosticados con discapacidad intelectual leve (DI). Los hallazgos
revelaron la existencia de acoso escolar y niveles bajos de autoestima entre los estudiantes
con DI; sin embargo, no se encontr6 una correlacion significativa entre estas dos
variables. En resumen, los resultados destacan la importancia de fomentar la inclusion, la
aceptacion de las diferencias y el respeto mutuo entre compaifieros, especialmente para
los estudiantes neurodivergentes. La investigacion contribuye al estudio al subrayar la
importancia que tiene el acoso escolar y la inclusion del alumnado neurodivergente,
resalta la necesidad de lograr el respeto y la aceptacion de las diferencias en los ambientes
escolares inclusores.

Seglin Chicaisa (2021), en su estudio titulado: Ambiente familiar y la autoestima
en el alumnado con discapacidad visual en una unidad educativa de Ambato, el proposito
fue medir la influencia de una variable a la otra. Se basé en una investigd de enfoque
mixto, incluyd una muestra de 33 estudiantes. En los resultados los estudiantes tienen un
indicador de autoestima en promedio 26 puntos, lo que se considera un nivel medio. La
conclusion es desarrollar talleres para los padres con los estudiantes para mejorar la
comunicacion y crear un ambiente de confianza. La investigacion aporta positivamente
al estudio ya que revela la influencia del clima familiar en el desarrollo emocional de las
personas con discapacidad y baja vision, subrayando que la comunicacion es crucial en
la familia-parentalidad y da a conocer los talleres familiares sobre como abordarlos para
ayudar a mejorar la relacion familiar.

El estudio de Marquez et al., (2021) titulado: Educacién inclusiva con alumnos
regulares y con necesidades educativas especiales en el aula México, tuvo como objetivo
explorar la forma en que los niflos con discapacidad motriz son incluidos en las aulas.
Utilizando un enfoque de investigacion mixto, la muestra abarcé 34 aulas de escuelas
publicas, que correspondian a todos los grados del nivel primario. Los resultados

obtenidos indicaron que, si bien existe una interaccion entre los nifios con discapacidad y
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sus compafieros de clase, las adaptaciones curriculares no se implementan de manera
adecuada o, en algunos casos, simplemente no existen. Concluye que para lograr una
inclusion real, es necesario realizar adaptaciones curriculares que garanticen un
aprendizaje accesible y equitativo para todos. Este aporte de la investigacion es positivo
debido a que constata la relevancia de las adaptaciones curriculares para una inclusion en
el aula y establecer una educacion equitativa para todos.

El estudio de Baconschi y Dobrican (2020) titulado: La inteligencia emocional y
su influencia en las habilidades sociales en nifios con discapacidad auditiva en Rumania,
tuvo como objetivo identificar la relacion entre las variables. En la metodologia empled
un disefio no experimental y de alcance correlacional, considerando a 40 alumnos,
evaluados mediante el cuestionario para poder recolectar los datos. El andlisis evidencia
una correlacion positivamente en las variables, destacando la influencia del contexto
escolar, el grado de pérdida auditiva y el tipo de protesis utilizada. Concluye que a mayor
desarrollo de las emociones en los estudiantes mejor serd la relacion con su entorno. El
estudio brinda un aporte positivo a la investigacion al resaltar la importancia de fortalecer
el desarrollo emocional para mejorar la interaccion social en contextos educativos.
Ademas, ofrece herramientas ttiles para intervenir en estudiante inclusivos.

El estudio de Lopez y Salazar (2020), titulado: Relacion entre autoestima y clima
escolar en niflos con problemas comportamentales en Cuenca, llevaron a cabo un estudio
cuyo objetivo fue analizar la relacion entre las variables, utilizando un enfoque
cuantitativo de tipo correlacional. Participaron 83 estudiantes, quienes fueron evaluados
a través de un test. Los resultados revelaron que no existe una relacion directa entre ambas
variables. En cuanto al nivel de autoestima, el 78,3% de los estudiantes presentd un nivel
bajo. Respecto a la percepcion de la convivencia escolar, la mayoria de los estudiantes
(98,8%) la califico como toxica. En tal sentido, concluye que es fundamental abordar
tanto la autoestima como el ambiente social escolar de manera oportuna. El estudio
colabora con la investigacion al plantear que, aunque no hay vinculacion directa entre
autoestima y convivencia escolar, indica la necesidad de intervenir en el clima escolar y
la necesidad de mejorar el desarrollo personal d ellos alumnos mejorando su
comportamiento.

A nivel nacional, se considerd el estudio Acho (2022), titulado: Aprendizaje
cooperativo para fortalecer la convivencia escolar en estudiantes de un centro educativo
basica especial de Pucallpa, tuvo como objetivo determinar la influencia entre las dos

variables. Fue de tipo aplicada, enfoque cuantitativo, con disefio el preexperimental.
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Empled 8 estudiantes como muestra. Los resultados estadisticos mostraron una clara
mejora en las dimensiones de la convivencia escolar, con una media = -51, T = - 13.493
y un nivel de significacién de 0.000. Concluyendo que la influencia del aprendizaje
cooperativo, y se concluye que la aplicacion del aprendizaje cooperativo favorece
positivamente la convivencia del aula. La investigacion ofrece aporta de manera positiva
al evidenciar sobre como el aprendizaje cooperativo potencia la convivencia escolar,
reforzando la importancia de las estrategias pedagdgicas, pues favorecen un ambiente
agradable, lo que es significativo para averiguar la relacion entre la autoestima y
convivencia.

El estudio de Gutiérrez y Huillca (2022) titulado: Trabajo colaborativo y
convivencia escolar en estudiantes inclusivos de una institucion educativa de Lima, tuvo
como objetivo analizar como el trabajo en equipo mejora la convivencia en estudiantes
con discapacidad intelectual. Fue de enfoque cuantitativa, de alcance correlacional, disefi0
n0 experimnetal. Considerando a 24 alumnos como poblacién. Los datos confirmaron una
correlacion significativa (Spearman Rho = 0,896, p < 0.05), evidenciando que el trabajo
colaborativo impacta positivamente en la convivencia escolar. Se concluye que fortalecer
la colaboracion entre los estudiantes mejora la integracion y el clima educativo, resaltando
la importancia de estrategias inclusivas en el aula. El estudio pone de manifiesto que el
trabajo colaborativo incrementa sin duda alguna la convivencia escolar en escolares con
discapacidad intelectual. Destaca la importancia de las estrategias inclusivas como
elementos de apoyo para la integracion y crear un buen clima.

El estudio de Becerra (2022) titulada: La autoestima y el aprendizaje de los
estudiantes con discapacidad intelectual en una institucion educativa de Cusco, tuvo como
objetivo analizar la relacion entre las variables. En la metodologia consider6 un enfoque
cuantitativo, con disefio no experimental y correlacional, incluyd una muestra de 30
alumnos, a quienes se les evalud mediante el cuestionario. En los resultados de la
autoestima el 30% obtuvo un nivel bajo, en el aprendizaje el 57% presento discapacidad
intelectual leve. Concluye indicando una relacion positivamente moderada, segtin el valor
de Rho de 0.450 y un p valor de 0.000 validando la Ha. El estudio es relevante para el
analisis de la investigacion, debido a que comprueba la conexién positiva entre estos
elementos en el alumnado con discapacidad intelectual mejorando su aprendizaje.
Asimismo, muestra la relevancia que adquiere la importancia de ambos aspectos en la

mejora del rendimiento escolar y emocional de los estudiantes.
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El estudio de Medina (2021), en su estudio titulado: Inteligencia emocional y
capacidades sOciales el alumnado con discapacidad auditiva en una institucion educativa
de Tacna, presentd como propoésito examinar la relacion en los elementos. Se desarrollo
bajo un estudio cuantitativ0, de alcance correlacional y no experimnetal, considerando a
45 participantes en la poblacion. Los datos mostraron una conexién positiva entre los dos
elementos, con un nivel de confianza del 95%. Ademas, se observd que los participantes
tenian niveles medios tanto en inteligencia emocional como en habilidades sociales. En
conclusion, se confirma que hay una relacion directa entre la capacidad emocional y las
diferentes dimensiOnes de las capacidades sOciales en este grupo especifico. La
investigacion contribuye al estudio demostrando una relacion positiva entre las variables
en alumnos con discapacidad auditiva, evidenciando la necesidad de desarrollar
habilidades emocionales como la autoestima para mejorar la interaccion social y el
bienestar emocional.

Méndez (2020), en su estudio titulado: Programa de Inclusion para mejorar la
convivencia escolar entre estudiantes con necesidades educativas especiales y estudiantes
regulares de la Institucion Educativa Pedro Ruiz Gallo Chimbote, tuvo como finalidad el
analisis del impacto que la propuesta operativa podia tener sobre la interaccion que
mantienen entre si los dos grupos €l grupo experimental y el grupo control. Fue d enfoque
cuantitativo, y disefio experimental. Al finalizar las actividades de intervencion los
resultados alcanzados muestran un incremento del 40% de la interaccion positiva entre
los estudiantes. Concluye que este programa tuvo una influencia significativa en la mejora
del clima favorable de convivencia escolar d ellos estudiantes inclusivos. El estudio
aporta de manera positiva al sefialar que un programa de inclusion incide positivamente
en el fortalecimiento del ambiente escolar en el alumnado inclusivo. Destaca que hay que
trabajar por promover la interaccion positiva en entornos inclusivos.

Por otro lado, en las bases teodricas del estudio se definen y fundamentan las
variables de estudio para su mayor comprension

La variable autoestima, se define segin Ramos (2004), es la percepcion y
evaluacion subjetiva que un individuo tiene de su propio valor, habilidades y fortalezas.
Esta valoracién se basa en la apreciacion de las caracteristicas, logros y destrezas
personales, impactando significativamente en la manera en que la persona se percibe a si
misma y se relaciona con su entorno. Para Gonzalez (2001), la autoestima se describe
como la valoracidon personal que una persona realiza de si misma, abarcando el aprecio

total del individuo, las percepciones sobre su propio valor, los sentimientos hacia su
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propia persona, las reflexiones sobre los demds y la percepcion del afecto recibido por
otros.

La autoestima es alcanzar un equilibrio en las multiples dimensiones de la vida,
como la psicologica, fisica y social. Consiste en la capacidad de hacer frente a la presion
diaria y sentirse seguro de la capacidad de conocer y enfrentar los problemas cruciales.
La autoestima también es confiar en el derecho a la felicidad, sentirse valioso, respetable
y poder afirmar sus logros. Ademas, implica disfrutar de los frutos de su esfuerzo
(Branden, 2012).

Esta variable se encuentra basada en la teoria de la autoestima de James (1980),
sefala tres componentes basicos que formarian la identidad. Por un lado, habla acerca del
estilo de pensamiento, emociones y acciones, asi como sobre las caracteristicas que nos
identifican como personas. Por otro lado, refiere al yo social, que explica como los demas
nos ven y perciben, las cualidades o defectos que ellos notan en nosotros, junto con
nuestra reputacion creada en el ambiente que nos rodea. Por ultimo, menciona el yo
material, que es el aspecto que tiene en cuenta nuestra vision acerca de la imagen corporal,
lo materiales, el patrimonio econémico y las propiedades que consideramos
significativas. Desde esta perspectiva, el nivel de autoestima se determina basandose en
los éxitos cumplidos y las metas u objetivos personales.

De acuerdo con el modelo tedrico de Milicic (2011), la autoestima se forma
mediante cinco dimensiones: fisica, social, académica, emocional y ética. La dimension
fisica refiere a la percepcion del propio cuerpo y la salud, afectando la autoconfianza. La
social se refiere al comportamiento del individuo con el entorno y a la acogida que tiene
en sus interacciones. La académica aborda la percepcion en relacion a las habilidades
cognitivas y desempefio académico, y la emocional implica la gestion y comprension de
las emociones. Finalmente, la ética estd relacionada con los valores y principios
personales. El autor sugiere que no es necesario desarrollar todas las dimensiones de
manera perfecta, sino que tener una base solida en al menos dos o tres de ellas es suficiente
para sentirse seguro y optimista frente a la vida.

El modelo teodrico de Segiin Molina (1997), la autoestima es un concepto complejo
que abarca cuatro componentes esenciales. Primero, se considera una actitud, ya que
involucra las formas de pensar, actuar, amar y sentir que una persona tiene hacia si misma.
En segundo lugar, tiene un componente cognitivo, que se refiere a las ideas, creencias,
percepciones y el procesamiento de la informacion que el individuo tiene sobre si mismo.

Ademas, incluye un componente afectivo, relacionado con la valoracién positiva o
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negativa de uno mismo, generando sentimientos agradables o desagradables. Por tltimo,
posee un componente conductual, ya que implica la intencion y la decision de actuar de
manera coherente con la valoracion interna que uno tiene de si mismo.

Se considerd los niveles de autoestima segun Cobos (2011), la autoestima puede
manifestarse en diferentes niveles y generalmente se agrupa en tres categorias amplias:
En el nivel alto de autoestima, la persona se percibe como valiosa y tiene una aceptacion
plena de si misma. En el intermedio nivel de autoestima, la persona no se considera en un
punto intermedio a los demas, buscando siempre mantener relaciones equitativas. En
cuanto al bajo nivel de autoestima, el sujeto tiende a considerarme muy menor a los
demas, considerando sentimientos de descontento hacia si mismo.

La relevancia de la autoestima juega un papel importante en el crecimiento
formativo y emocional del alumnado. En primer lugar, se ha demostrado que una
autoestima alta lleva a mejoras en el rendimiento académico ya que los estudiantes con
una autoimagen positiva tienden a abordar los desafios con mas optimismo y resistencia,
una actitud que influye en los logros escolares (Rojas, 2007).

Asimismo, otro de los aspectos que la autoestima influye es la habilidad del
educando para manejar entornos sociales y relacionarse apropiadamente con los demas.
Los alumnos con autOestima alta frecuentemente se comprometen con actividades
extraescolares, notifican sus opiniones y tienen relaciones positivas con sus compaieros
y maestros. La autoconfianza es esencial para tomar decisiones morales, actuar de manera
informada en contra de la presiéon de los colegas y desarrollar habilidades de
comunicacion oral y escrita (Montoya y Sol, 2001).

De otro lado, Roca (2014) argumenta que impulso a actuar con confianza y
determinacidon, nos permite conocer-nos y aceptarnos, en equilibrio con su realidad
persona | y a adaptarnos a las circunstancias cambiantes de manera eficaz, creciendo y
mejorando como individuos. Para Alcivar et al., (2025) la valoracion personal desempefia
un rol esencial en la formacion general del alumnado, debido a que se plantea como un
activador del rendimiento académico, las relaciones sociales y el bienestar emocional.

Como elementos de la autoestima desde el punto de vista de Alcantara (2007) se
ha considerado: La autoimagen, la autovaloracién y la autoconfianza. Es importante
resaltar que estos tres factores estan en interaccion y ayudan a desarrollar integralmente
la autoestima de una persona. La autoimagen se presenta como la percepcion que una
persona tiene de su personalidad, la cual le permite ser consciente de aspectos que antes

no habian sido reconocidos, como sus aspiraciones, percepciones, limitaciones y
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habilidades. La autovaloracion sefala al nivel de estima que siente una persona por si
misma, considerandose valiosa para ella y para la sociedad. La autoimagen positiva se
deriva de un comportamiento constructivo y de la propia competencia en tanto la
autoconfianza se basa en la creencia en la valia hacia la propia competencia.

Ademas, las indicaciones de una baja autoestima segin Lazén (2020), pueden
verse a través de varios signos. Incluyen: Inseguridad en uno mismo, que se manifiesta a
través de la duda constante de las capacidades y decisiones de uno. Una vision negativa
de uno mismo en la que se centra en los defectos y fracasos en lugar de reconocer logros
y cualidades positivas. Un miedo intenso al fracaso, lo que puede llevar a la evasion de
posibles desafios y oportunidades de desarrollo personal. Problemas para expresar las
propias necesidades y deseos; puede resultar en una tendencia a complacer a los demas a
expensas de uno mismo. Incapacidad para recibir elogios; por lo tanto, desmerecer los
propios logros y contribuciones. Sentimientos extremadamente intensos de vergiienza,
depresion o ansiedad ante cualquier desafio; consecuentemente, deterioro del bienestar
emocional y la capacidad de abordar eficazmente la vida.

Las actividades que potencializan la autoestima en el aula segun Botin (2023)
incluye lo siguiente para ayudar a mejorar la autoestima del alumnado: Potenciar el
desarrollo de habilidades individuales. Cada alumno tiene habilidades tinicas, mejorar la
autoestima implica ayudar a los alumnos a identificarlas y poder desarrollarlas, si es
necesario fijando algunos objetivos alcanzables y desarrollando habilidades sociales
como la comunicacion y la empatia. Proporcionar retroalimentaciéon constructiva: Es
fundamental proporcionar comentarios positivos, constructivos y orientados en la mejora
de los alumnos y no solo en los resultados. Potenciar la autoaceptacion: El alumnado debe
aprender a interiorizar la propia importancia de auto aceptar las propias fortalezas y
debilidades sin tener comparaciones negativas con los demas.

Facilitar la participacion: Cuando se involucran a los estudiantes en actividades
donde pueden mostrar sus ideas y sus talentos, se fortalece su sentido de ser parte de la
comunidad y la confianza en sus capacidades. Promover el ambiente de aceptacion y
apoyo. Un ambiente escolar positivo es determinante para la autoestima. El educador y la
educadora han de crear un espacio en el que las emociones, las ideas y la comunicacion
estén libremente expresadas y escuchadas, reconociendo logros y trabajos en equipo.
Aprender de los fracasos. Los fracasos son inevitables, pero su tratamiento puede
cimentar la autoestima. Hay que ensefiar al alumnado que los errores son oportunidades

para aprender, y el apoyo emocional es importante para ayudar a superar las dificultades.
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Involucrar a las familias. La colaboracion escuela-familia-comunidad es fundamental
para conseguir un entorno emocionalmente seguro en las aulas (Botin, 2023).

Los beneficios de la autoestima para los estudiantes que sefiala Carrillo (2019),
presenta multiples beneficios, entre los cudles se incluyen: mejora la confianza en ellos
mismos, sintiéndose mas capaces de afrontar situaciones dificiles o tomar decisiones
importantes; mejora la motivacion, haciendo que los estudiantes sean mas constantes y
perseverantes en sus esfuerzos; mejora las relaciones interpersonales, llegando a
interactuar de una forma mas adecuada, creando vinculos més estrechos con quienes les
rodean; reduccion de la ansiedad y del estrés, afrontando de forma mads serena situaciones
provocadas por el trabajo de presion, controlando la respuesta emocional.

Promueve el desarrollo de habilidades sociales estableciendo conexiones con los
demas y manejar las dinamicas grupales. Incremento de la resiliencia, siendo capaces de
adaptarse mejor a los cambios y aprender de las experiencias dificiles. Ayuda en el
fomento del pensamiento positivo, afocandose en lo que pueden lograr, manteniendo una
actitud esperanzadora frente a los obstaculos. Mayor rendimiento académico, llevando a
los estudiantes a concentrarse mas en sus estudios, obteniendo mejores resultados. Mejor
desarrollo de la autonomia obteniendo seguridad en sus decisiones y tomar el control de
su aprendizaje y gestionar mejor sus responsabilidades. Mejor bienestar emocional
disfrutando de un mayor equilibrio y satisfaccion, sintiéndose emocionalmente estables
(Carrillo, 2019).

Finalmente, se consideraron las siguientes dimensiones de la autoestima segin
Milicic (2011), se identifican los siguientes modelos para evaluar la autoestima:

Dimension personal: Esta dimension nos permite ver de qué manera una persona
tiene la percepcion de si misma, dado sus cualidades, sus habilidades y la manera de ser
de la persona. La identidad tiene un papel fundamental en esta dimension, ya que permite
a la persona identificarse, tener confianza en sus capacidades y valores, ademas de
aceptarse como global (Milicic, 2011). Incluye la percepcion de propia identidad y el
sentido de responsabilidad, autocontrol y autonomia personal (Roa-Garcia, 2013).

Dimensién académica: Est4 relacionada con el proceso educativo y es capaz de
potenciar la autoestima del estudiante. Esta relacionada con como percibe una persona
sus capacidades y sus logros en el contexto escolar. Un buen rendimiento académico
escolar y el reconocimiento de los logros escolares favorecen una percepcion de

competencia y autovaloracidn y, por ende, una autoestima positiva (Milicic, 2011). Es el
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resultado de todo un conjunto de experiencias, éxitos, fracasos y valoraciones escolares
con las que cuenta el alumno a lo largo de su vida escolar (Roa-Garcia, 2013).

Dimension familiar: Esta dimension centra la atencion en como el ambiente
familiar impacta en la autoestima de la persona. Un ambiente familiar lleno de apoyo,
afecto y reconocimiento puede ayudar a la consolidacion de una autoestima positiva, por
el contrario, la falta de apoyo o los conflictos familiares perjudican la percepcion de uno
mismo (Milicic, 2011). Es la percepcion del sujeto sobre su rol y su valor para el
funcionamiento familiar, asi como la satisfaccion con lo que obtiene en la relacién con
los demas familiares y el apoyo que siente recibir (Quispe y Carolina, 2021).

Dimensién emocional: Posibilidad de manejar las emociones de forma adaptada
a las situaciones o la correspondiente autoeficacia emocional. Un buen manejo emocional
puede dar lugar a una buena autoestima al promover la autoconfianza y la resiliencia,
acompaiada de la posibilidad de afrontar los problemas de la vida con una actitud positiva
y constructiva (Milicic, 2011). Acoge el bienestar interno, la estabilidad emocional y la
autoconfianza que se concatenan con la autoestima y la adaptacion del individuo con su
entorno (Roa-Garcia, 2013).

Por otra parte, en cuanto a la variable convivencia escolar, segun el Ministerio de
Educacion (2018) es entendida como un fendmeno social constante, dindmico y complejo
que surge y se va construyendo mediante las relaciones que se dan entre diferentes pares
que componen el contexto educativo. Se trata de un espacio social que, permanentemente,
va generando y transformando la cultura particular de cada establecimiento. Par
Rodriguez (2021), la convivencia escolar se describe como el conjunto de interacciones
que tienen lugar entre los miembros de la comunidad educativa. Es un proceso colectivo
y cotidiano, en el que directivos, docentes, personal administrativo, estudiantes y familias
asumen de manera conjunta la responsabilidad de su desarrollo.

Segun Suarez (2023), la convivencia escolar hace referencia a las relaciones entre
estudiantes, docentes y personal educativo, las cuales facilitan el desarrollo integral de
niflos y joévenes en su proceso de aprendizaje y su adaptacion a la vida en sociedad,
ademas de contribuir al proyecto de vida individual de cada uno. Segtin Uruiiuela (2016),
la convivencia escolar hace alusion a las interacciones positivas entre todos los miembros
de la comunidad educativa. Su objetivo es promover el respeto, la inclusion y el
cumplimiento de normas para fomentar un ambiente protegido y pacifico que impulse el
progreso académico, afectivo social del alumnado.

Esta variable tiene su soporte en el enfoque de convivencia escolar del Ministerio
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de Educacion (2021); este enfoque de convivencia escolar lo describe de la siguiente
manera: Modelo autoritario: Se preocupa por el orden externo siendo el poder el posible
de las autoridades educativas y el castigo la principal herramienta de accion. Se parte del
supuesto que es necesario cambiar la conducta de los estudiantes a partir del poder de las
normas sociales fijadas de manera anticipada y en el que el buen comportamiento no se
premia sino que, en cambio, corta la libertad de los estudiantes.

Modelo permisivo: Afirma que los castigos son negativos, apoya en cambio el
didlogo y la reflexion sobre la conducta. No establece limites estrictos, por lo que los
estudiantes pueden llegar incluso a desafiar la autoridad para satisfacer sus propios
deseos. Favorece una educacion ética relativista. Modelo democratico: Propone ejercer el
poder respetando el estado de derecho y fundamentandolo en normas legales. Subraya el
desarrollo de valores como la libertad, el respeto y la solidaridad, propiciando la
ensefianza mediante el propio ejemplo y la reflexion, buscando crear un ambiente seguro,
saludable y con buenas practicas escolares (MINEDU, 2021).

De acuerdo con el modelo tedrico de Fierro (2010), la convivencia escolar alude
a la calidad de relacionamiento que existe al interior del ambito educativo, teniendo
generando un ambiente favorable que estimule el aprendizaje y el desarrollo. Se
desagregada a través de tres dimensiones: La dimension inclusiva se refiere al grado de
aceptacion y respeto mutuo que todos los miembros de la comunidad tienen, buscando
garantizar la equidad. La dimension democratica se basa en el compromiso y
participacion de toda la poblacion educativa en la toma de decisiones, de manera de
garantizar que las normas se miren de manera colectiva. Por ultimo, la dimension pacifica
se enfoca en relacionar la convivencia a la resolucion de conflictos de una forma no
violenta.

En cuanto a su importancia, la convivencia escolar es un elemento importante para
el beneficio de todos los participantes en el proceso educativo, si es manejado
acertadamente, se logra optimizar el rendimiento académico y aumentar la calidad del
aprendizaje en entonos educativo-inclusivos y equitativos (Pérez, 2021). En efecto, el
entorno fisico-educativo tiene un fuerte impacto en la vida de los nifios y jévenes, es su
primer espacio fuera del hogar donde entablan relaciones con personas que no son
miembros de su nucleo familiar. En este contexto se establecen algunos aspectos
fundamentales de su personalidad, identidad e importantes capacidades humanas basicas
para llegar a ser autdbnomos y saber tomar decisiones y solucionar problemas (Quintero,

2023).
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Un clima escolar adecuado, bien estructurado, que fomente el didlogo, el
reconocimiento mutuo y el respeto por las diferencias es esencial para favorecer el
aprendizaje, ya que contribuye al desarrollo de competencias personales y sociales y al
bienestar y proteccion de los alumnos en el aula, fortaleciendo las relaciones y el
crecimiento integral de los alumnos (Quintero, 2023). La convivencia escolar es para
Pacheco-Gomez (2025) una relacion que se basa en el respeto mutuo, la escuela es una
institucion que se basa también en la formacion de valores, en la habilidad, en la inclusion
y en la empatia, la convivencia persigue ser dindmicos en la formacion de alumnos
respetuosos, inclusivos, empaticos y colaborativos siendo fundamental para el desarrollo
emocional y social.

Se incluyen los factores que influyen en la convivencia escolar, sgeun de Pérez
(2005), algunos de ellos son: Personal, algunos rasgos de personalidad como el uso de la
violencia como conducta para obtener beneficios personales, la impulsividad, la falta de
empatia y los comportamientos manipuladores inciden negativamente en la convivencia
de un grupo. Familiar: Los valores ensefiados en la familia deberian encontrarse
reforzados en la escuela familiar, el comportamiento antisocial, entendiendo esto como
un comportamiento de los estudiantes a menudo se relaciona con situaciones de violencia
familiar y con la descomposicion de los hogares. Relaciones interpersonales: Las
relaciones interpersonales en el ambiente escolar son complejas y pueden limitar la
convivencia, pueden influir en la clase: entre profesores, los desacuerdos sobre el método
a utilizar, sobre las normas de convivencia o la falta de ayuda mutua pueden generar un
entorno que limite el respeto (Pérez, 2005).

Las funciones fundamentales de la convivencia escolar que considera el MINEDU
(2018), resalta los siguientes: Funcion formativa: Su finalidad es contribuir a la formacién
integral de los alumnos, desarrollando habilidades sociales y formando valores como el
respeto y la responsabilidad. Un entorno de este tipo favorece el aprendizaje y la
convivencia. Funcion preventiva: Contribuye a que el alumno viva un ambiente seguro,
previendo problemas psicosociales a partir de la presencia del profesor y su apoyo hacia
el alumnado. Esto permite el cumplimiento de las normas y facilita la comunicacion con
las autoridades. Funcion reguladora: Regula las conductas siendo favorable para el
proceso educativo a través de recompensas y sanciones, no obstante el tratamiento de las
faltas se da de forma equitativa y pedagogica con el objetivo de restablecer la situacion
de convivencia y evitar la impunidad.

Los ejes de la convivencia escolar del MINEDU (2018) considera los siguientes:
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Democracia, son las orientaciones centradas en el derecho intentan garantizar en las
instituciones y también en todo lo que hace referencia a la educacion la proteccion de los
derechos humanos, el didlogo y la negociacion, asi como también generar sistemas de
comunicacion eficaces. Se intenta constantemente el consenso. en educacion es
fundamental y en esto se recogen y se defienden los derechos de todos los que integran la
comunidad educativa.

Participacion: Se estimula a los alumnos y al resto de los adultos que conforman
la comunidad educativa a participar en el proceso de construccion de los espacios para el
aprendizaje y la formacion. Inclusion: Las relaciones educativas e institucionales intentan
propiciar la valuacion y la promocion de la diversidad fisica y de la diversidad personal
en igualdad de condiciones y sin discriminacion. Interculturalidad: Las diferencias
culturales, lingiiisticas y étnicas no se limitan a la cultura dominante, sino que, por el
contrario, dan el paso a nuevas formulas culturales construidas entre los sujetos, con la
participacion y el esfuerzo de construir formas de convivencia. Asi, el interés por encima
de lo anterior incluye el interés por la cultura y la educacion, las instituciones (MINEDU,
2018).

Los beneficios de una convivencia escolar positiva descritas por Quintero (2023)
el trabajo en una convivencia escolar positiva ofrece multiples beneficios para la
formacion de nifios y jovenes. Un entorno de seguridad y armonia, ademas de potenciar
diversas habilidades, contribuye a: Facilitar los procesos educativos. Reforzar la
autoestima. Promover la confianza en uno mismo. Mejorar la expresion, no solo verbal,
sino también emocional; cuanto mas se interactia, mas se aprende. Fomentar el respeto
por las opiniones y sentimientos ajenos. Reconocer las diferencias y desarrollar
estrategias propias para afrontarlas. Impulsar el desarrollo saludable de la personalidad.

Asimismo, se incluy6 las calves para una convivencia escolar positiva segin
Quintero (2023) a través de practicas como: Definir limites claros dentro de la
convivencia, mediante protocolos y acciones que permitan gestionar adecuadamente la
convivencia escolar. Reforzar el didlogo y la comunicacion, basados en el respeto, la
confianza y el trato adecuado, considerando las opiniones de todos. Promover la
convivencia escolar mediante diversas actividades que subrayen la importancia del buen
trato. Brindar una orientacion escolar adecuada y accesible, trabajando de manera
conjunta para mejorar la convivencia. Asesorar tanto a los estudiantes como a los padres
en la resolucion de conflictos dentro de las instituciones educativas. Impulsar una

comunicacion fluida y continua entre la institucion educativa y las familias.
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Por ultimo se consideraron las dimensiones de la convivencia escolar segun Fierro
(2010), define la siguiente manera:

Convivencia inclusiva: Estimula la participacién y el reconocimiento de las
diferencias dentro del entorno escolar, buscando establecer relaciones fundamentadas en
la comunicacién y el respeto. Su finalidad es promover el entendimiento cultural, eliminar
obstaculos y garantizar un espacio en el que todos sean bienvenidos (Fierro, 2010). Busca
el aprecio y respeto por la dignidad de las personas, a pensar de las diferencias que puedan
existir, sus ejes son la identidad y cuidado, se valora la diversidad y se reconocen los
logros, el esfuerzo individual, se promueven conductas prosociales, asi como el sentido
de pertenencia al grupo y comunidad educativa (Calderon y Vera, 2022).

Convivencia democratica: Genera la adquisicion de las habilidades sociales y para
la resolucion no violenta de conflictos. Motiva a que se participe en la creacion de normas
o en la negociacion de acuerdos en el seno de la comunidad educativa, celebrando el
didlogo y reafirmando los principios democraticos en la convivencia (Fierro, 2010).
Habla de hasta qué punto participan todos los agentes educativos y es una
corresponsabilidad suya el crear y hacer operativos mecanismos para regular la vida en
comun, pero también lo es en la actividad de tratar formativamente los conflictos (Caso-
Nieto et al., 2013).

Convivencia pacifica: Se enfoca en la construccion de relaciones respetuosas y de
confianza, previniendo comportamientos de riesgo y actuando frente a situaciones de
violencia. Ademds, incluye la reparacion de dafios, la reintegracion de las personas
afectadas y el cuidado de los espacios comunes en la escuela (Fierro, 2010). Se refiere al
establecimiento de intricaciones sociales que se basan en los valores como el afecto,
respeto, paciencia y relaciones con la prevencion de riesgos psicosociales, cuidado del
ambiente escolar, resarcimiento a victimas y reintegracion en la comunidad (Calderén y
Vera, 2022).

Finalmente se considerd el marco conceptual: Académica, se relaciona con la
percepcion de logros escolares; el buen desempefio y reconocimiento refuerzan la
autovaloracion y el sentido de competencia (Milicic, 2011). Autoestima: Es el equilibrio
entre lo psicoldgico, fisico y social, permitiendo afrontar desafios con confianza. Implica
sentirse digno, valioso y capaz de lograr bienestar personal (Branden, 2012). Convivencia
democratica: Genera el didlogo, la lucha pacifica por la resoluciéon del conflicto y la
produccion colectiva de normas con el fin de promover la participacion y el aumento del

respeto entre todas las personas que integran un mismo grupo (Fierro, 2010). Convivencia
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escolar: Proceso cotidiano y colectivo como resultado de la interaccion entre las personas
que forman parte de la comunidad educativa, responsabilizandose por ello (Rodriguez,
2021).

Convivencia inclusiva: Ejerce la participacion y el respeto de las diferencias,
favoreciendo una comunidad escolar que sea abierta, comunicativa y libre de barreras
(Fierro, 2010). Convivencia pacifica: Promueve la relacion entre las personas a partir de
la confianza y el respeto, evitando la violencia y fomentando la reparacion y el cuidado
de los espacios de la escuela (Fierro, 2010). Emocional: Hacer uso adecuado de las
emociones potencia la autoestima en la medida en que facilita la autoconfianza, la
resiliencia y, finalmente, una actitud optimista frente a los problemas (Milicic, 2011).
Familiar: La autoestima se ve incrementada gracias al apoyo que se recibe, el carifio, la
aceptacion que se da en la familia y el hogar (Milicic, 2011). Personal: Se refiere a como
se percibe a si mismo, saber sus propios atributos y aceptarse en su totalidad por el hecho

de tener una identidad fortalecida (Milicic, 2011).
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I. METODOLOGIA

2.1. Enfoque, tipo

Se consider6 un enfoque cuantitativo, segun Carrasco (2019), que se caracteriza
por la obtencion de datos numéricos y su evaluacion detallada, mediante herramientas
estadisticas, lo que permite evaluar datos exhaustivos de elementos, fenomenos o
validable en estudio.

Tipo basico, tal como lo indican Hernandez y Mendoza (2018), reconocido como
un estudio basica o teorica, que se dedica en profundizar la informacién conceptual sin
pretender una aplicacion directa en la practica. Se enfoca en comprender y describir las
propiedades y asociaciones entre los elementos evaluados.

El método utilizado fue el hipotético-deductivo, segun Quintero (2023), el cual
parte de una pregunta o hipotesis inicial. Se formulan teorias que luego son probadas
mediante disefios investigativos adecuados, que representan evaluaciones estadisticas,
reeleccion de informacion, analisis de patrones y tendencias de cuantificacion.

2.2. Diseiio de investigacion

Se aplic6 un estudio no experimental y transversal. Segin Herndndez y Mendoza
(2018), este diseno se enfoca en la observacion de fendmenos que ocurren de forma natural,
sin que el investigador intervenga directamente, realizado en un Unico momento,
proporcionando una representacion del fenomeno en ese momento especifico.

Nivel correlacional, segin Hernandez-Sampieri et al., (2014) tiene como finalidad
identificar y analizar la conexion que existe entre dos o mas elementos, categorias o
variables dentro de un contexto especifico.

Se representd de la siguiente manera:

V1
r
V,
M: Estudiantes inclusivos de una IE de San Borja Lima.
V1: Autoestima.
V2: Convivencia escolar

r: Relacione entre las variables

2.3. Poblacion y muestra
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Como poblacion de estudio, lo conformaron 132 alumnos inclusivos de 1° a 6° de
primaria de una IE de San Borja, de acuerdo con lo definido por Naupas et al., (2018)
indica que una poblaciéon es un conjunto de participantes, elementos que tienen
caracteristicas similares y forman parte de un estudio.

La muestra estuvo compuesta por 55 alumnos inclusivos de 4° y 5° de primaria.
Segin Hernandez y Mendoza (2018), una muestra se entiende como un grupo
representativo extraido de la poblacion total para llevar a cabo la investigacion.

Condiciones de inclusion: Se incluyeron todos los estudiantes que se matricularon
en los grados pertinentes durante el afio académico, aquellos que asistieron a las clases de
manera regular y los que tuvieron autorizacion de sus progenitores para formar parte del
estudio.

Condiciones de exclusion: No se considero6 al alumnado que estuvo matriculados
en los grados de estudio, quienes tuvieron asistencia irregular a clases, y aquellos que no
contaron con el permiso de sus padres para participar.

Se adoptd un muestreo no probabilistico, de acuerdo con lo indicado por Palomino
et al., (2015) indica que la determinacion de los sujetos no se basa en la probabilidad, mas
bien en estandares relacionados con las particularidades y criterios del que elige la
muestra de estudio.

2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos

La técnica utilizada fue la encuesta, de acuerdo a la definicion de Carrasco (2019),
es un recurso importante en estudios sociales por su capacidad para recopilar datos
organizados y detallados. Esta técnica permite la posibilidad de contar con numerosos
participantes y la variedad de temas, lo cual facilita la recoleccion de datos significativos
para el estudio.

Para ambas variables, se empleo el cuestionario como instrumento. Segun Naupas
et al., (2018) el cuestionario es un instrumento de investigacion que contiene una
secuencia de preguntas dispuestas de manera sistematica, las cuales estan formuladas para
alinearse con la hipdtesis del estudio. Esta estructura posibilita un analisis exacto de las
variables e indicadores relevantes para la investigacion.

El instrumento para la variable autoestima fue el Test de Autoestima (PA),
adaptado de Caso et al., (2020), consta de 22 items de acuerdo con sus 4 dimensione, el
cual fue validado mediante le juicio de expertos y con un indice de confiabilidad alfa =
0.881, evaluado bajo la escala ordinal de Likert. La herramienta para la segunda viable se

adaptdé de Larrea (2022) incluyd 22 afirmaciones de acuerdo con sus 3 categorias,
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verificado a través de la evaluacion de especialistas y la fiabilidad fue de 0.879, evaluado
bajo la escala ordinal de Likert.

2.5.Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

El andlisis de los datos se formulé de la siguiente manera: Primero, se
distribuyeron cuestionarios a los participantes de la muestra con el objetivo de recopilar
informacion. Los datos obtenidos fueron analizados mediante el SPSS, version 27, para
realizar los cuadro y figuras correspondientes a las variables de estudio.

La prueba de Kolmogorov-Smirnov se aplico para determinar la distribucion
normal de los datos, debido al tamafio muestral superior a cincuenta sujetos, donde se
evidenci6 que los datos no seguian una distribucion normal, por ello se aplico la prueba
ano paramétrica de Rho de Spearman en la contrastacion de hipotesis. Por ultimo, se
formularon consecuencias y sugerencias de acuerdo a los hallazgos obtenidos.

2.6. Aspectos éticos en investigacion

En el presente estudio se consideraron los principales principios €ticos siguientes:

En esta investigacion se tomaron en cuenta los siguientes principios éticos:

Proteccion de las personas: Se garantizd que todas las personas implicadas fueran
tratados con respeto y dignidad. Se facilitdo un consentimiento informado a los padres,
expresando el ntcleo y el objetivo de la investigacion, ademas la evaluacion de los riesgos
que conlleva y las ventajas previstas.

Beneficencia y no maleficencia: Se elabor6 un andlisis pormenorizado tanto de
los posibles riesgos, como de los beneficios para las personas que participaban en el
trabajo, de tal manera, que se minimizasen los dafios y se maximo los beneficios.

Ademas, el estudio se realizo de acuerdo a las directrices de la normativa vigente
de investigacion de la Universidad Catolica de Trujillo. Se respetd el principio la
autenticidad garantizada por la adecuada citacion de fuentes segin lo indicado por APA
de la séptima edicion, y se acataron las directrices de la RAE para asegurar una correcta

ortografia y gramadtica, contribuyendo asi la precision cientifica de la escritura.
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I11.

RESULTADOS

Tras la recoleccion de datos mediante la aplicacion de instrumentos relacionados

con las variables autoestima y convievncia escolar, se obtuvieron los siguientes hallazgos.

Tabla 1

Nivel de la variable autoestima

Nivel f %

Bajo 7 13%
Medio 32 58%
Alto 16 29%
Total 55 100%

Los datos de la tabla 1, evidencian que el 29% (16) de los estudiantes mostraron

un nivel alto de autoestima, el 58% (32) un nivel medio y, el 13% (7) un nivel bajo. Esto

indica que la mayoria de los estudiantes tienen una autoestima regular lo cual les permite

desenvolverse con sentido de amor propio, disfrutando de las cosas que realizan,

reflejando que aceptan su fisico y le otorgan sentido y valor a lo que hacen

cotidianamente.

Tabla 2

Niveles de las dimensiones de la variable Autoestima

Nivel Personal Académica Familiar Emocional

f % f % f % f %
Bajo 7 13% 7 13% 6 11% 10 18%
Medio 28 51% 26 51% 33 60% 33 60%
Alto 20 36% 22 36% 16 29% 12 22%
Total 55 100% 55 100% 55 100% 55 100%

Los resultados de la tabla 2, en la categoria personal, el 36% (20) del alumnado
presenta un alto nivel, el 51% (28) medio y el 13% (7) bajo; en académica el 40% (22)
presenta un alto nivel, el 47% (26) medio y el 13% (7) bajo; en familiar el 29% (16) indico
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un alto nivel, el 60% (33) medio y el 11% (6) bajo; finalmente, en emocional el 22% (12)
tiene un alto nivel, el 60% (33) medio y el 18% (10) bajo.

Tabla 3

Nivel de la variable convivencia escolar

Nivel f %
Bajo 2 4%
Medio 42 76%
Alto 11 20%
Total 55 100%

Los hallazgos de la tabla 3, demuestran que el 20% (11) del alumnado indic6 tener
un nivel alto de convivencia escolar, el 76% (42) medio y, por ultimo, el 4% (2) nivel
bajo. Lo cual refleja que la mayoria de los estudiantes conviven democraticamente, siendo
conscientes haciéndose, hay participacion de los padres para hablar sobre el
comportamiento de los estudiantes y la comunicacion entre los alumnos es
considerablemente con respeto, siendo empaticos con los sentimientos de los demaés y

preguntando cada vez que no entiendan o comprendan sobre cualquier aspecto.

Tabla 4

Niveles de las dimensiones de la variable convivencia escolar

COnvivencia COnvivencia COnvivencia
Nivel inclusiva democratica pacifica

f % f % f %
Bajo 4 7% 2 4% 4 7%
Medio 41 75% 33 60% 33 60%
Alto 10 18% 20 36% 18 33%
Total 55 100% 55 100% 55 100%

En la tabla 4, respecto a la categoria convivencia inclusiva, el 18% (10) del
alumnado indico un alto nivel, el 75% (41) medio y el 7% (4) bajo; en convivencia

democrdtica, el 36% (20) indica que hay un alto nivel, el 60% (33) medio y el 4% (2)
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bajo; en convivencia pacifica el 33% (18) menciona un alto nivel, el 60% (33) medio y el

7% (4) bajo.
Prueba de normalidad
Tabla 5

Prueba de normalidad de la variable autoestima

Kolmogorov-Smirnov

Variables Estadistico gl Sig.
Autoestima 0,180 55 0,001
Personal 0.179 55 0.001
Académica 0.188 55 0.001
Familiar 0.269 55 0.001
Emocional 0.185 55 0.001

Los hallazgos de la tabla 5, indican que los datos de la variables y dimensiones no
superan el 0,05 de sig. confirmando que estos datos no siguen una distribucién noormal,
por el cual se decidio en emplear el estadistico de Rho de Spearman para la contrastacion
de hipotesis.

Planteamiento de HG:

Tabla 6

Correlacion entre las variables Autoestima y la convivencia escolar

Convivencia escolar

Autoestima Rho Spearman 267%%*
Sig. (bilateral) 0.048
N 55

Los hallazgos del cuadro 6, evidencian un p valor de 0,048 y un nivel de Rho
0,267 demostrando una coleccidn positivamente baja entre los elementos evaluados. De
la misma amanera, siendo el valor de sig. inferior a 0,05 se valida la Ha, confirmando

asociacion significativa.
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Planteamiento de la hipotesis especifica 1:
Tabla 7

Correlacion entre la variable Autoestima y la dimension convivencia inclusiva

Convivencia inclusiva

Autoestima Rho Spearman ,377*
Sig. (bilateral) 0.005
N 55

Los resultados del cuadro 7, muestra un p valor de 0,005 y un grado de relacién
de 0,377 indicando conexidn positivamente baja entre la variable y dimension en estudio.
Asimismo, siendo el valor de sig. menor a 0,05 de valida la Ha, demostrando asociacion

significativa.

Planteamiento de la hipotesis especifica 2:
Tabla 8

Correlacion entre la variable Autoestima y la dimension convivencia democratica

Convivencia democratica

Autoestima Rho Spearman ,560%*
Sig. (bilateral) 0.007
N 55

El analisis del cuadro 8, evidencia un p valor de 0,007 y el nivel de Rho de 0,560
indicando conexion positivamente moderada entre variable y dimension en analisis. Del
mismo modo, siendo la sig. inferior a 0,05 se valida al Ha, confirmando asociacion

significativa.
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Planteamiento de la hipotesis especifica 3:
Tabla 9

Correlacion entre la variable autoestima y la dimension convivencia pacifica

convivencia pacifica

Autoestima Rho Spearman ,326%*
Sig. (bilateral) 0.015
N 55

Los hallazgos del cuadro 9, evidencian una p valor d €0,015 y un valor de Rho de
0,326 indicando una conexion positivamente baja entre la variable y dimension en
analisis. Del mismo modo, siendo el valor de sig. menor a 0,05 se valida la Ha,

confirmando conexion significativa.
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IV. DISCUSION

En el propdsito general, se evidencid una conexidon positivamente baja y
significativa, entre la autoestima y la convivencia escolar, segin el valor de (Rho
=0.267** y una sig. de 0.048). Esto demuestra que, a mayor desarrollo de la autoestima
en los alumnos inclusivos, mejor serd la convivencia escolar, debido a que una autoestima
fortalecida contribuye de manera positiva al respeto reciproco, la comprension,
colaboracion y solucion pacifica de problemas en el ambiente educativo.

Estos resultados se asemejan con el estudio de Gutiérrez y Huillca (2022) encontro
una correlacion significativa de Spearman rho = 0,896, p < 0.05, evidenciando que el
trabajo colaborativo impacta positivamente en la convivencia escolar en estudiantes
inclusivos en Lima. Igualmente Medina (2021) mostr6 una relacion significativa con un
nivel de confianza del 95%. entre la inteligencia emocional y las habilidades sociales en
estudiantes con discapacidad auditiva de Tacna. Confirmando que el mayor manejo de las
emociones conduce a una mejor intricacion social, favoreciendo un entorno mas
empatico, respetuoso y colaborativo dentro del contexto educativo.

El estudio principal y los estudios de referencia muestran una coincidencia
relevante en cuanto a la relacion positiva entre los factores psicoemocionales y la calidad
de la convivencia escolar. En el caso del estudio central se constaté una correlacion
positiva de muy baja y significativa (Rho=0.267**, p =0.048), lo que pone de manifiesto
que un mejor desarrollo de la autoestima contribuye al respeto mutuo, la empatia y una
resolucidn pacifica de los conflictos en el entorno escolar. Este coincide con el del estudio
de Gutiérrez y Huillca (2022), quienes encontraron que la correlacion entre el trabajo
colaborativo y la convivencia escolar era significativa y de mayor intensidad. Asimismo,
Medina (2021) quien también encontré una relacion significativa entre la inteligencia
emocional y las habilidades sociales siendo esta llevada a cabo en estudiantes con
discapacidad auditiva. Aunque existen diferencias en los niveles de correlacion y en las
variables especificas estudiadas, estas pueden atribuirse a enfoques metodoldgicos
distintos, poblaciones con caracteristicas particulares y contextos educativos diversos, sin
embargo, los antecedentes confluyen en que el desarrollo de competencias emocionales
y sociales tiene una clara influencia positiva en la mejora de la convivencia escolar,
especialmente en contextos de la inclusion.

Al analizar los resultados previamente mencionados, podemos afirmar que la

autoestima es relevante en el desarrollo académico y personal de los alumnos, los alumnos
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que tiene una vision positiva de si mismos suelen abordar las tareas con mayor seguridad
y perseverancia contribuyendo a un mejor desempeno estudiantil (Rojas, 2007). Por otro
lado, Pérez (2021), menciona que una convivencia es un factor importante para el
bienestar de todos los miembros de la comunidad educativa, su correcta getsion
contribuye a mejorar el rendimiento académico y fortalecer la calidad de los aprendizajes.

En el primer objetivo especifico, se midio el nivel de la autoestima en los alumnos
inclusivos, donde se encontr6 que el 29% (16) de los estudiantes mostraron un nivel alto,
el 58% (32) un nivel medio y, el 13% (7) un nivel bajo. Esto sugiere que la mayoria de
los alumnos tienen una autoestima media y un grupo en bajo, indicando que todavia hay
aspectos que podrian ser fortalecidos para propiciar un desarrollo emocional mas firme.
También se observa que una parte significativa de los alumnos tiene una autoestima alta,
lo que demuestra que cuentan con recursos personales apropiados para hacer frente a las
demandas sociales y escolares.

Estos hallazgos concuerdan con el estudio de Becerra (2022) encontr6 que el 30%
de los alumnos inclusivos presenta un nivel bajo de autoestima. Estos datos sefialan que
la presencia de niveles reducidos de autoestima en alumnos inclusivos no es un fenémeno
aislado, sino una tendencia que se manifiesta en distintos contextos educativos. Por lo
tanto, es esencial que las instituciones pongan en marcha estrategias de intervencion que
busquen reforzar la seguridad personal, la autopercepcion y las aptitudes
socioemocionales de estos alumnos. Asi, se contribuira a disminuir las brechas
identificadas y a fomentar un desarrollo integral mas equitativo y beneficioso para su
adaptacion social y escolar. Para elevar la autoestima en el salon de clases Botin (2023),
indica que es posible aumentar la creatividad en donde cada estudiante determina
capacidades individuales y las comparte con sus pares. De esta manera, recibe
comentarios favorables de los demds y establece una meta alcanzable para desarrollar
alguna de estas habilidades.

En el segundo objetivo especifico, se describe el nivel de la convivencia escolar
en los alumnos, donde el 20% (11) indic6 tener un nivel alto, el 76% (42) medio y, por
ultimo, el 4% (2) nivel bajo. Esto indica que la mayoria de los estudiantes inclusivos
tienen un nivel medio de convivencia en la escuela, interactuando de manera adecuada
con sus pares y manteniendo un clima de respeto moderado. No obstante, el escaso
porcentaje de alumnos con nivel alto muestra que todavia hay posibilidades para

robustecer las relaciones y promover una participacion mas activa y positiva en la escuela,
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mientras que el grupo reducido con nivel bajo indica la necesidad de intervenciones
particulares para optimizar su integracion y capacidades sociales.

Estos hallazgos se concuerdan con el estudio de Méndez (2020), hall6 que un 40%
muestran una la interaccion positiva entre los estudiantes inclusivos. A pesar de que estos
datos muestran una base de interaccion positiva entre los estudiantes inclusivos, todavia
hay brechas en la convivencia que necesitan ser atendidas. De esta manera se concuerda
que es crucial poner en marcha programas de inclusion y estrategias educativas que
promuevan el respeto mutuo, la cooperacion y el desarrollo de competencias sociales.
Esto tiene como objetivo consolidar la integracion, optimizar el ambiente escolar y
propiciar un entorno inclusivo y armonioso para todos los estudiantes. Para ello el
MINEDU (2018), enfatiza fortalecer la convivencia escolar, debido a que tiene funciones
formativas, preventivas y reguladoras, ya que promueve competencias y valores sociales
en los estudiantes, crea un entorno seguro para evitar conflictos, facilita la comunicacion
con las autoridades y regula comportamientos de manera justa para sostener un ambiente
apropiado y propiciar el aprendizaje.

En el tercer objetivo especifico, se encontré una conexidn positivamente baja y
significativa entre la autoestima y la dimension convivencia inclusiva, segtn el valor de
(Rho =0.377** y una sig. de 0.005). Esto indica que, una autoestima elevada por parte de
los alumnos, la convivencia inclusiva dentro del institucion mejora de manera
significativa, debido a que se fortalecen valores como la consideracion, aceptacion y
cooperacion entre todos los integrantes del entorno educativo.

Estos hallazgos son coherentes con el estudio de Acho (2022), encontrd una
mejora en la convivencia escolar, con una media =-51, T = - 13.493 y un nivel de sig. de
0.000, demostrando que a mayor emple6 del aprendizaje cooperativo favorece
positivamente la convivencia del aula en estudiantes de un centro educativo bdsica
especial de Pucallpa. Se puede constatar que los estudios enfatizan que una autoestima
elevada favorece una convivencia inclusiva positiva dentro del entorno escolar. Aunque
ambos estudios comparten un enfoque cuantitativo y correlacional, se diferencian en su
enfoque especifico: el presente estudio se centra en la autoestima como factor individual,
mientras que el estudio de Acho considera el aprendizaje cooperativo como medio para
mejorar la convivencia. Estas diferencias amplian la comprension del tema desde distintas
perspectivas educativas.

Teniendo en cuenta la dimension de la variable en discusion, se sustenta bajo la

teoria de Montoya y Sol (2001), la autoestima influye en la capacidad del alumno para
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poder enfrentar situaciones sociales y construir relaciones saludables tanto con sus
compaifieros y docentes. Ademas, una autoestima elevada les permite expresar sus ideas,
tomar decisiones adecuadas y desarrollar habilidades comunicativas efectivas. Segun
Quintero (2023), la convivencia escolar desempefia un papel fundamental en la vida de
los nifios y jovenes, debido a que representa el primer espacio del hogar donde interactian
con personas diferentes a la familia, el cual les ayuda a formar aspectos importantes de
su desarrollo, como la personalidad, identidad y habilidades necesarias para convertirse
en individuos autonomos.

En el cuarto objetivo especifico, se halld una conexion positivamente moderada y
significativa entre la autoestima y la dimension convivencia democratica, de acuerdo al
valor de (Rho =0.560** y una sig. de 0.007). Es decir, una autoestima elevada por parte
de los alumnos, mayor serd la convivencia democratica dentro de la institucion, debido a
que la autoestima favorece la participacion, el respeto por las normas y por las
diversidades, asi como el establecimiento de vinculos fundamentadas en la comunicacion
y la igualdad, los cuales son fundamentales para construir un ambiente escolar basado en
principios democraticos, donde todos se sientan valorados, escuchados y participen del
proceso educativo.

Estos resultados concuerdan con el estudio de Becerra (2022), encontr6 una
relacion significativa de Rho de 0.450 y un p valor de 0.000 entre la autoestima y el
aprendizaje de los estudiantes con discapacidad intelectual en una institucién educativa
de Cusco. Confinando que un mayor manejo de las emociones contribuye positivamente
en el proceso de aprendizaje, debido a que los alumnos se sienten mas seguros, motivados
y con mayor disposicion para enfrentar retos académicos.

Metodolégicamente, si bien ambos estudios emplean un enfoque cuantitativo y
correlacional, el presente estudio se enfoca en la relacion entre autoestima y convivencia
democratica dentro de un contexto escolar general, mientras que el estudio de Becerra
aborda la autoestima vinculada al aprendizaje en estudiantes con discapacidad intelectual.
Esta diferencia permite ampliar la comprension del papel de la autoestima no solo en el
rendimiento académico, sino también en la construccion de entornos democraticos y
participativos en distintos contextos educativos.

Teniendo en cuenta la dimension de la variable en discusion, se toma el sustento
de Alcivar et al., (2025) indica que la autoestima es importante para el desarrollo integral
de los alumnos, influyendo en su rendimiento académico, relaciones sociales y el

bienestar emocional. Por otro lado, Quintero (2023), indica que un clima favorable en el
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entorno educativo, fomentar el dialogo, el reconocimiento mutuo y el respeto por las
diferencias, los cuales son fundamentales para el aprendizaje. Esto contribuye al
desarrollo de las competencias personales y sociales, permitiendo fortalecer las relaciones
y el crecimiento integral de los alumnos.

En el quinto objetivo especifico, se evidencia una conexion positivamente baja y
significativa entre la autoestima y la dimensioén convivencia pacifica, de acuerdo al valor
de (Rho =0. 326** y una sig. bilateral de 0.015). Indicando que un adecuado manejo de
la autoestima pen el alumnado, mejor sera la convivencia pacifica dentro de la institucion,
promoviendo relaciones basadas en el respeto, la empatia y la resolucion de conflictos;
de esta manera se fortalece un clima escolar armonioso, en el que cada alumno se siente
seguro, valorado y dispuesto a contribuir positivamente al bienestar colectivo.

Estos resultados concuerdan con el estudio de Méndez (2020), los resultados
alcanzados muestran un incremento del 40% de la interaccion positiva entre los
estudiantes, confinando que el programa de inclusion mejora la convivencia escolar en
estudiantes con necesidades educativas especiales y estudiantes regulares de la Institucion
Educativa Pedro Ruiz Gallo Chimbote.

En cuanto a este objetivo, existen similitudes entre este estudio y el de Méndez
(2020), ya que ambos coinciden en que fortalecer aspectos socioemocionales, como la
autoestima o la inclusion, favorece una convivencia pacifica entre los estudiantes. Ambos
estudios destacan que relaciones basadas en el respeto y la empatia permiten mejorar el
clima escolar. Sin embargo, metodoldgicamente, difieren en su enfoque: mientras este
estudio analiza la autoestima como una variable individual asociada al comportamiento
pacifico, el estudio de Méndez evaltia el impacto de un programa de inclusion que
involucra tanto a estudiantes con necesidades educativas especiales como a estudiantes
regulares. Estas diferencias metodologicas aportan miradas complementarias que
enriquecen la comprension de como promover una convivencia armoénica desde diferentes
estrategias educativas.

Estos hallazgos encontrados se sustentan con la conceptualizaciéon de Roca
(2014), indica que la autoestima impulsa a los alumnos a actuar con confianza y
determinacion, permitiéndoles conocerse y aceptarse tal como son, adaptarse eficazmente
a nuevos entornos y a desarrollarse como personas equilibradas seguras y
emocionalmente estables. Asimismo, Pacheco-Gomez (2025) la convivencia escolar se
basa en el respeto mutuo que s entabla en las relaciones, la escuela se basa en la formacion

de valores, habilidad, inclusion y la empatia. La convivencia tiene el propésito de formar
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estudiantes respetuosos, inclusivos, empaticos y colaborativos, siendo crucial en el
desarrollo emocional y social.

Por otro lado, las fortalezas del estudio se basan al analizar los resultados
obtenidos de la investigacion, donde se encontré que la autoestima desempefia un rol
clave en la calidad de la convivencia escolar, ya que influye de manera significativa en
dimensiones como la convivencia inclusiva, democratica y pacifica. Esto evidencia que
fortalecer la autoestima en los estudiantes contribuye a generar un clima escolar mas
respetuoso, participativo y arménico. Asimismo, la investigacion tuvo limitaciones, sobre
todo debido a la falta de tiempo, lo que disminuy¢ la profundidad del andlisis y limit6 la
recoleccion de datos mas amplios. También se debio a la escasez de recursos monetarios,
tecnologicos, materiales y humanos, lo cual no permitié utilizar metodologias mas
exhaustivas. Para estudios posteriores se sugiere ampliar la muestra a instituciones de
distintos niveles y contextos socioculturales, asi como implementar y evaluar programas
psicoeducativos que promuevan el desarrollo socioemocional como base para una

convivencia saludable en entornos educativos inclusivos.
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V. CONCLUSIONES

Se concluye que la mayoria de los alumnos inclusivos tiene una autoestima media de
58 %, mientras que un 29% tiene una autoestima alta y un 13% baja; esto subraya la
relevancia de poner en marcha estrategias educativas de apoyo emocional para
fortalecer la autopercepcion positiva, sobre todo en aquellos alumnos con mayores
desafios en este aspecto.

Se concluye que el 76% indic6 tener un nivel de convivencia escolar medio, el 20%
alto y el 4% (2) bajo; esto sefiala que, aunque la mayor parte conserva relaciones
aceptables en el ambiente escolar, persisten posibilidades para fortalecer conductas
prosociales, mediante intervenciones especificas para mejorar su integracion y
habilidades sociales.

Se llega a la conclusion que existe una conexion positiva muy baja y significativa,
entre la autoestima y la convivencia escolar (r=0.267** y p=0.048) validando la Ha.
Esto indica que una autoestima elevada por parte de los alumnos, mediante el respeto
mutuo, la empatia y la participacion en conjunto, contribuye a un a una convivencia
escolar mas armoniosa dentro del entorno educativo.

Se encontrd una asociacion positivamente baja y significativa entre la autoestima y
la dimension convivencia inclusiva (=0.377** y p= 0.005) validando la Ha. Esto
demuestra que un mayor manejo de las emociones por parte de los alumnos, mediante
el respeto, la tolerancia y la cooperacion, influye de manera apositiva a un mejor
ambiente escolar mas inclusivo y equitativo para todos.

Concluye evidenciando una conexion positivamente moderada y significativa entre
la autoestima y la dimension convivencia democratica, (r=0.560** y p=0.007)
validando la Ha. Demostrado que cuando la autoestima es levada en los alumnos, se
favorece la participacion, respeto de normas y las diferencias, asi como la
construccion de relaciones basadas en el dialogo y la equidad.

Se llega a concluir que existe una conexidn positivamente baja y significativa entre
la autoestima y la dimension convivencia pacifica (r=0. 326** y p=0.015) validando
la Ha. Demostrando que una autoestima elevada por parte del alumnado promueve
la empatia, respeto y la resolucion de conflictos de manera adecuada, fortaleciendo

el clima escolar.
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1.

V. RECOMENDACIONES

Se recomienda al equipo directivo de una institucion inclusiva de San Borja,
implementar Programas Institucionales de Desarrollo Socioemocional con un
enfoque inclusivo, que fortalezca la autoestima de los alumnos y promueve una
convivencia escolar armoniosa en la institucion. Este programa debe incluir
formaciéon contina de docentes y del personal directivo en habilidades
socioemocionales, espacios seguros de expresion para los alumnos, campafias de
reconocimiento positivo, integracion del enfoque socioemocional en el curriculo y la
participacion de familias.

Se recomienda a los docentes fomentar un ambiente de aula positivo e inclusivo, en
el que cada alumno se sienta respetado, escuchado y valorado. Con el objetivo de
reforzar la autoestima de los estudiantes, se aconseja aplicar tacticas pedagdgicas
enfocadas en la participacion, el refuerzo positivo y el reconocimiento de los logros
personales. Es fundamental, ademds, promover una comunicacion empatica que
incentive a los alumnos a manifestar sus emociones y puntos de vista sin miedo al
juicio ajeno, lo que ayudard a su desarrollo integral y a su seguridad personal.
Asimismo, es importante que lo docentes lleven a cabo actividades en equipo que
tengan como objetivo mejorar la convivencia en el ambito escolar, por ejemplo:
proyectos que fomenten el respeto y la empatia por las diferencias de cada uno,
dindmicas de trabajo colaborativo y talleres socioemocionales. El compromiso
docente basada en valores permitird prevenir situaciones de discriminacidon o
exclusion, y favorecera relaciones armoniosas entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

Finalmente, se insta a los padres de familia participen de manera activa en la
educacion de sus hijos, reforzando la autoestima en el hogar a través del didlogo
afectivo, la escucha atenta y el reconocimiento de sus habilidades. Ademas, es
fundamental promover valores en el hogar como la tolerancia, el respeto y la

solidaridad, debido a que estos ayudan a una mejor convivencia en la escuela.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de consistencia

Titulo
Problema General | Hipotesis General Objetivo General Metodologia
(Cual es la relacion | Existe relacion Determinar la relacion - Enfoque
entre la autoestima y | significativa entre la entre la autoestima y Cuantitativo
la convivencia autoestima y la la convivencia escolar
escolar en convivencia escolar en | en estudiantes de una - Tipo
estudiantes de una estudiantes de una Institucion Inclusiva Bésico
Institucion Inclusiva | Institucion Inclusiva de San Borja Lima
de San Borja Lima de San Borja Lima 2024. - Diseiio
2024? 2024. No
Objetivos Especificos experimental
Problemas Hipotesis Especificas correlacional,
Especificos Describir el nivel de la de corte
Existe relacion autoestima en transversal
(Cudl es el nivel de | significativa entre la estudiantes de una
la autoestima en autoestima y la Institucion Inclusiva - Técnica
estudiantes de una dimension de San Borja Lima La encuesta
Institucion Inclusiva | convivencia inclusiva, | 2024.
de San Borja Lima en estudiantes de una - Instrumento
20247 Institucion Inclusiva Describir el nivel de la El cuestionario
de San Borja Lima convivencia escolar en
(Cudl es el nivel de | 2024. estudiantes de una - Poblacion
la convivencia Institucion Inclusiva 132
escolar en Existe relacion de San Borja Lima estudiantes
estudiantes de una significativa entre la 2024. inclusivos de
Institucion Inclusiva | autoestima y la 1°a6°de
de San Borja Lima dimension Establecer la relacion primaria
20247 convivencia entre la autoestima y
democratica, en la dimension - Muestra
(Cudl es la relacion | estudiantes de una convivencia inclusiva, 55 estudiantes
entre la autoestima y | Institucion Inclusiva en estudiantes de una inclusivos de
la dimension de San Borja Lima Institucion Inclusiva 5°y6°
convivencia 2024. de San Borja Lima
inclusiva, en 2024.
estudiantes de una Existe relacion
Institucion Inclusiva | significativa entre la Establecer la relacion
de San Borja Lima autoestima y la entre la autoestima y
20247 dimension la dimension
convivencia pacifica, | convivencia
(Cual es la relacion | en estudiantes de una | democratica, en
entre la autoestima y | Institucion Inclusiva estudiantes de una
la dimension de San Borja Lima Institucion Inclusiva
convivencia 2024. de San Borja Lima
democratica, en 2024.
estudiantes de una
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Institucion Inclusiva
de San Borja Lima
2024?

(Cuadl es la relacion
entre la autoestima y
la dimension
convivencia pacifica,
en estudiantes de una
Institucion Inclusiva
de San Borja Lima
2024?

Establecer la relaciéon
entre la autoestima y
la dimension
convivencia pacifica,
en estudiantes de una
Institucion Inclusiva
de San Borja Lima
2024.
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Anexo 2: Cuadro de operacionalizacion/categorizacion de variables

Variable Definicion Definicion | Dimensiones Indicadores Items
Conceptual operacional | / Categorias
Variable 1: | La autoestima, de | Esta variable | Personal -Felicidad 1,2,
Autoestima | acuerdo con se medira -Apariencia 3,4,5
Ramos (2004), es | mediante un personal 6,7
la apreciacion que | el -Opinidn personal
una persona tiene | cuestionario -Capacidad 8,9,10
sobre su propio empleado de | Ecdémica intelectual 11,12
valor y sus acuerdo a -Actitud
capacidades, lo sus cuatro académica
cual afecta la dimensiones. positiva
manera en que se Familiar -Sentimiento 13,14
percibe a si familiar 15,16
misma y sus -Consideracion y
relaciones aprecio familiar
interpersonales. Emocional -Confianza en 17,18
uno mismo 19,20
- 21,22
Satisfaccion
personal
-Control
emocional
Variable 2: | Se entiende por Esta variable | Convivencia | -Aplicar normas | 9,10
Convivencia | convivencia sera medida | inclusiva de manera 11,12
escolar escolar el sistema |y ejemplar 13,14
de interacciones cuantificada -Promover
que se dan entre | mediante el participacion y
los miembros del | cuestionario dialogo.
entorno de acuerdo -Fomentar
educativo. Esun | con sus tres confianza
proceso colectivo | dimensiones. | Convivencia | -Fomentar respeto | 15,16
y cotidiano, en el democratica |y legalidad.
que directivos, -Implementar 17,18
docentes, medidas
personal preventivas.
administrativo, -Promover 19,20
estudiantes y Convivencia | cohesiony
familias asumen pacifica confianza. 21,22
de manera -Ofrecer trato
conjunta la respetuoso
responsabilidad
de su desarrollo
(Rodriguez,
2021).
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Anexo 3: Instrumentos de recoleccion de la informacion

CUESTIONARIO DE LA AUTOESTIMA

Querido alumno (a), el propodsito de este cuestionario es académico y es totalmente anonimo.
Contiene afirmaciones que tienes que leer cuidadosamente y contestar segun tu propio punto de

vista.

Instrucciones: Revisa cada enunciado y sefiala con una X la alternativa que creas adecuada, de

acuerdo a la siguiente escala:

Nunca =1
A veces =2
Siempre =3
N° Escala
DIMENSIONES / ITEMS 1 2

DIM 1: Personal

Me siento feliz de ser quien soy.

Disfruto de las cosas que hago

Me agrada tal cual soy.

Me siento orgulloso por lo que soy.

Me gusta mi aspecto fisico.

Considero que tengo una buena autoestima.

NN N | R W[~

Tal como soy me acepto

DIM 2: Académica

0

Me consider6 que soy bueno/a haciendo mis tareas.

9 | Me esfuerzo por hacer lo mejor en mis estudios

10 | Entiendo bien lo que me ensefian en clase

11 | Me percibo como una persona exitosa

12 | Estoy orgulloso/a de la calidad de mi trabajo en la escuela.

DIM 4: Familiar

13 | Me siento feliz cuando estoy con mi familia.

14 | Mi familia me da seguridad y confianza.

15 | Siento que mi familia se siente orgullosa de mi.

16 | Disfruto pasar tiempo con mi familia

DIM 5: Emocional

17 | Me siento capaz de aprender nuevas cosas

18 | Puedo resolver mis problemas

19 | Estoy contento/a con mis logros

20 | Me siento bien con las decisiones que tomo

21 | Sé como manejar mis sentimientos cuando estoy triste

22 | Puedo calmarme cuando me siento enojado/a
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CUESTIONARIO DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Querido alumno (a), el propodsito de este cuestionario es académico y es totalmente anonimo.
Contiene afirmaciones que tienes que leer cuidadosamente y contestar segun tu propio punto de

vista.

Instrucciones: Revisa cada enunciado y sefiala con una X la alternativa que creas adecuada, de
acuerdo a la siguiente escala:

Nunca =1
A veces =2
Siempre =3
N° ITEMS Escala
DIM 1: Convivencia inclusiva 1 ]2
1 En el aula, tanto los hombres como las mujeres tienen la misma posibilidad de
participar.
2 En el aula, los estudiantes contamos con la oportunidad de hacer preguntas
sobre lo que no comprendemos.
3 En mi escuela, los estudiantes con dificultades académicas no son
discriminados.
4 El personal de mi escuela trata a los estudiantes con cortesia y respeto.
5 En mi escuela se organizan encuentros con los padres para comunicarles acerca
del comportamiento de sus hijos.
6 En mi escuela, cuando un estudiante requiere apoyo, se contacta a sus padres.
7 Las actividades o tareas estan disefiadas para que nos brindemos ayuda entre
compafieros.
8 En mi escuela, cada persona busca la forma de contribuir o colaborar con el
grupo.
DIM 2: Convivencia democratica
9 En mi escuela aceptamos las consecuencias de nuestras acciones.
10 | En mi escuela respetamos y seguimos las reglas de convivencia.
11 | En mi escuela se organizan conversaciones sobre temas que nos interesan.
12 | En el aula discutimos las razones por las cuales es importante tener reglas.
13 | Cuando sucede algo negativo en mi escuela, lo informamos a la autoridad
correspondiente.
14 | Los estudiantes de esta escuela confiamos unos en otros.
DIM 3: Convivencia pacifica
15 | En esta escuela los estudiantes se comunican con respeto.
16 | En esta escuela valoramos y respetamos los sentimientos de nuestros
comparfieros.
17 | En mi escuela evitamos las burlas entre los estudiantes.
18 | En mi escuela, los estudiantes tenemos la confianza de expresar nuestros
sentimientos ante nuestros compaferos.
19 | En el aula, los estudiantes hemos planificado actividades para mejorar nuestra
relacion.
20 | Mi escuela es un lugar seguro.
21 | Enesta escuela podemos dialogar y solucionar los problemas entre estudiantes.
22 | Sinos equivocamos, nos pedimos disculpas entre compafieros.
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Anexo 4: Ficha técnica

FICHA TECNICA

Denominacion del

Cuestionario de la autoestima

instrumento:
Autoria y fecha: Original: Caso et al., (2020).
Adaptacion: Pimentel y Rafael (2025).
Propésito: Medir el nivel de la autoestima en los estudiantes
Participantes: Alumnos de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima
Forma de ejecucion: Presencial
Individual
30 minutos
Datos de evaluadores Valoracion
Validez: Ms. Maria Mggdalena, Pertinente
Paredes Capristrano
Ms. Margarita, Castillo Pertinente
Cordova
Ms. Santos Leonila, Pertinente
Requena Sifuentes
Confiabilidad:

Estadisticas de fiabilidad

Consistencia
interna N° de items
,881 22

59




FICHA TECNICA

Denominacion del

instrumento:

Cuestionario de convivencia escolar

Autoria y fecha:

Original: Larrea (2022).

Adaptacion: Pimentel y Rafael (2025).

Proposito: Medir el nivel de la convivencia escolar en la institucion
Participantes: Alumnos de una Institucion Inclusiva de San Borja Lima
Forma de ejecucion: Presencial
Individual
30 minutos
Datos de evaluadores Valoracion
Validez: Ms. Maria Magdalena, Pertinente
Paredes Capristrano
Ms. Margarita, Castillo Pertinente
Cordova
Ms. Santos Leonila, Pertinente
Requena Sifuentes
Confiabilidad:

Estadisticas de fiabilidad

Consistencia
interna N° de items
,879 22
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Anexo 5: Ficha de validacion de instrumento

Expl.

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
I. DATOS GEMERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Mg. Requena Sifuentes, Santos Leonila

1.2 Institucion donde |labora: Institucion Educativa N° 1562 Nuevo Horizonte

1.3 Mombre del Instrumento motivo de Evaluacidn: Cuestionario de autoestima y convivencia escolar

14 Avutor del instrumento: Adaptado de Caso et al., {2020}, v Larrea (2022} por: Pimentel Huacachina, Juan
Carlos y Rafael Medina, Alcira {2025).

1.5 Titulo de la Investigacion: AUTOESTIMA Y CONVIVENCIA ESCOLAR EN ESTUDIANTES DE UNA INSTITUCION
INCLUSIVA DE SAN BORJA LIMA 2024

II. ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA

INDICADORES CRITERIOS 1] 8 11 | 16 Bl 26 | 31 | 36 | 41 | 46 | 51 | 56 61 56 | 71 | 76 | Bl | B6

a1

96

5 1 |35 | 20 25 20 | 35 ] 40 [ 45 | 50 | 55 | &0 =] To [ 75 | =0 | 85 | S0

a5

100

Estd formulada -1
1. CLARIDAD oan lenguaje

aprapiada.

Ectd axprecado en &5
2UOBIETIVIDAD canductas
abservables.

Adecuado al 3
FACTUALIDAD avance de la
ciencia

pedagbgica

Existe una 4]
A ORGANIZACION arganizacitn

légica

Comprende los ]
5. SUFICIENCIA aspactos en
wantidad y calidad

Adecusdo pars ==
GANTENCIONALIDAD walarar
estrategias
utilizadas

Basado en &7
TLONSISTENCIA aspectos tedrico-
cientificos

Entre EY
HLOHERENCIA dimensianas,
indicas e
indicadores.

La estrategia =8
AMETODGLOGIA responde al
propdsita del
diagndstico

Ex Gtil y funcianal a0
10.PERTINEMCIA para la
inwestigacidn.

1. ORINION DE APLICABILIDAD: 51 HAY SUFICIENCIA [APLICABLE)

I'. PROMEDIO DE VALORACION: 87

Lugar y Fecha: San Martin, 21/02/2025

FIRMLA DEE B! INFORMANTE
& |- 15700237
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitative que le parece que cumple cada
Itern y alternativa de respuesta, segan los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente ! B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de observaciones puede
sugerir el cambio o comespondencia.

N® AUTOESTIMA E | B | M| X| C| Observacions:
01 |Me siento feliz de ser quien soy. E Aplicable
02 | Disfruto de las cosas que hago E Aplicahble
03 |Me agrada como sov. E Apliczble
04 | Experimento orgullo por lo que soy. E Apliczble
05 | Me gusta mi aspecto fizico. E Aplicable
06 | Mantengo muy buena autoestima. E Aplicahle
07 | Me acepto tal como soy E Aplicahle
08 | Me consziderd que soy bueno/a haciendo mis tareas. E Aplicahle
09 | Me esfuerzo por hacer lo mejor en mis estudios E Aplicahle
10 | Entiendo bien lo que me ensefian en clase E Aplicable
11 | Me percibo como una persona exitosa E Aplicable
12 |Estoyv orgullosc/a de la calidad de mi trabajo en la escuela. E Aplicable
13 | Me siento feliz cuando estoy con mi familia, E Aplicable

14 | MMi familia me da seguridad v confianza E Aplicable

15 | Siemto gue mi familia ze siente orgullosa de mi. E Apliczble
16 | Disfruto pazar tiempo con mi familia E Apliczble
17 | Me siento capaz de aprender nuevas cosas E Aplicable
18 | Puedo resolver mis problemas E Agliczhle
19 | Estoy contento/a con mis logros E Apliczble
20 | Me siento bien con las deciziones que tomo E Aplicable
21 | 3é como manejar mis sentimientos cuando estoy triste E Aplicable
22 |Puoedo calmarme cuando me siento enojado’a B Aplicahle
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES: Coloque en cada casilla la lefra comespondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada ltem
y alternativa de respuesta, segin los criterios que a confinuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar.

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia v perinencia. En la casilla de observaciones puede
sugerir el cambio o correspondencia.

N® CONVIVENCIA ESCOLAR E | B| M| X| C| Observaciones

01 En el aula, tanto los hombres como las mujeres tienen la misma Aplicable
posibilidad de participar. )

0 En el aula, los estodiantes contamos con la oportunidad de hacer E Aplicable
presuntas sobre lo que no comprendemos.
En mi escuela, los estudiantes con dificultades académicas no zon .

035 E Aplicable
dizcriminados.

04 El personal de md escuela trata a los estudiantes con cortesia y E Aplicable
respeto.

05 Enmi v._es:::u:ela se organizan encuentros con los pat.i.res para E Aplicable
comunicarles acerca del comportamiento de sus hijos.

06 En mi escuela, cuando un estudiante requiere apoyo, se contacta a E Aplicable
sus padres.
Las actividades o tareas estin dizefiadas para que nos brindemos .

.

U avuda entre compafieros. B Aplicable
En mi escuela, cada persona busca la forma de contribuir o .

o8 colaborar con el prupo. E Aplicable

0% | En mi escuela aceptamos las consecuencias de nuestras acciones. B Aplicable

10 | En mi escuela respetamos v seguitnos las reglas de convivencia. E Aplicable

1 En mi escuela se organizan conversaciones sobre temas que nos Aplicable
interesan.
En el aula discutimos las razones por las cuales es importante .

12 tener reglas. E Aplicable
Cuando sucede algo negativo en mi escuela, lo informamos a la .

3 autoridad correspondiente. B Aplicable

14 | Los estudiantes de esta escuela confiamos unos en otros. E Aplicable

15 | En esta escuela los estudiantes se comunican con respeto. E Aplicakble

16 En esta escuela }'alu:uram;::-s. v respetamos los sentimientos de Aplicable
nuestros compatieros.

17 | En mi eacuela evitamos laz burlas entre los estudiantes. B Aplicable

18 Enmi escu:elg, lps estudiantes tenemos la u:::uﬂ.ﬁaﬂza de expresar E Aplicable
tuestros sentimientos ants nuestros companeros.

19 En el aula, los estodiantes hemos planificado actividades para E Aplicable
mejorar nuestra relacion.

20 | Mi escuela es un lugar segurc. E Aplicable

21 Enesta esc].lela podemos dialogar v solucionar los problemas E Aplicable
entre estudiantes.

22 | 51 nos equivocamos, nos pedimos disculpas entre compatieros. E Aplicable
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

Pertinencia

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ltems E
Amplitud de contenido E
Redaccion de los ltems E
Claridad y precision E
E

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBERES: Mz. Requena Sifuentes, Santos Leonila
COLEGIATURA: 2519700237

DINI: 19700237

Fecha: 21/02/2025

fpund]
=3
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Exp3.

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.6 Apellidos y nombres del informante; Mg. Castillo Cordova Margarita

1.7 Institucidn donde labora: Institucién Educativa N° 1562 Nuevo Horizonte

1.8 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacidn: Cuestionario de autoestima y convivencia escolar

15 Autor del instrumenta: Adaptado de Caso et al., {2020), v Larrea {2022) por: Fimentel Huacachina, Juan
Carlos y Rafael Medina, Alcira (2025).

1.10Titulo de la Investigacion: AUTOESTIMA Y CONVIVENCIA ESCOLAR EN ESTUDIANTES DE UNA INSTITUCION
IMCLUSIVA DE SAM BORJA LIMA 2024,

II. ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA KUY BUERA

INDICADORES CRITERIOS 1] ] 11 [ 16 51 26 | 31 | 36 | 41 | 46 | 51 | 56 51 66 | T1 | F6 | B1 | &6

a1

96

5 0 )15 [ 30 25 20 [ 35 | 40 | 45 | 50 ) 55 [ &0 65 7 | 75 | =0 | 85 | =0

a5

100

Ceta formulada =3
1. CLaRIDAD wan kenguaje

apropiada.

Cetd axpresado en =0
2.OBIETIVIDAD conductias
abservables,

Adecuado al &5
3ACTUALIDAD avance de la
chencia

pedagbgica

Cxiste una =0
4 ORGANIZACION arganizacion
logica

Camprends las &5
S.SUFICIENCLA apactos en
cantidad y calidad

Adecusdo para )
G INTENCIONALIDAD walarar
astrategias
utilizadas

Basado en =0
J.OONSISTENCIA apactos bedrico-
cientificos

Critre =1
B COOHERENCIA dimensiones,
indices &
indicadores.

La estrategia =1
9 MEITODOLOGIA responde al
propdsita del
diagndstico

Cx otil  funcional =0
10.PERTINEMCIA para la
investigacian,

1. OFINION DE APLICABILIDAD: 51 HAY SUFICIENCIA [APLICABLE)
V. PROMEDIO DE VALORACION: 58.9

Lugar y Fecha: San Martin, 21/02/2025

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DML 45065516
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Coloque en cada casilla la letra comrespondiente al aspecto cualitafive que le parece que cumgple cada

Itemn v alternativa de respuesta, segln las criferios que a continuacion se detallan.

E= Excelente ! B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de observaciones puede

sugerir el cambio o correspondencia.

N® AUTOESTIMA E | B | M| X|C| Observscione:
01 | Me siento feliz de ser quien soy. E Aplicable
02 | Disfruto de las cosas que hago E Aplicable
03 | Me agrada como sov. E Aplicable
04 | Experimento crgullo por lo que soy. E Aplicable
05 | Me zosta mi aspecto fisico. E Apliczhle
06 | Mantengo muy buena autoestima. E Aplicahle
07 | Me acepto tal como soy E Aplicable
08 | Me considerd que soy bueno'a haciendo mis tareas. E Aplicable
09 | Me esfuerzo por hacer lo mejor en mis estudios E Aplicable
10 | Entiendo bien lo gue me ensefian en clazse E Aplicable
11 | Me percibo como una persona exitosa E Aplicable
12 |Estoy orgulloso/a de la calidad de mi trabajo en la escuela. E Apliczhle
13 | Me siente feliz cuando estoy con mi familia E Apliczhle
14 | i familia me da seguridad v confianza E Apliczhle
15 | Siento que mi familia se siente orgullosa de mi. E Aplicahle
16 | Disfruto pasar tiempo con mi familia E Aplicable
17 | Me siento capaz de aprender nuevas cosas E Aplicable
18 | Puedo rezolver mis problemas E Aplicable
19 | Estoy contento/a con mis logros E Apliczble
20 |Me siento bien con las decisiones que tomo E Aplicable
21 | 8é cémo manejar mis sentimientos cuando estoy triste E Aplicahle
22 |Puedo calmarme cuando me siento enojado/a E Aplicable
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Cologue en cada casilla la lefra correspondiente al aspecte cualitativo que le parece que cumple cada ltem
vy alternativa de respuesta, segln los criterios que a continuacian se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar.

Las categorias a evaluar son; Redaccion, confenide, congruencia v pertinencia. En la casilla de observaciones puede
sugernr el cambio o comespondencia.

N® CONVIVENCIA ESCOLAR E | B| M| X| C| Observaciones
En el aula, tanto los hombres como las mujeres tienen la misma .

o posibilidad de participar. E Aplicable

02 En el aula, loz estudiantes contamos con la opertunidad de hacer B Aplicable
prezuntas zobre lo que no comprendemos.
En mi escuela, los estudiantes con dificultades académicas no zon .

IR R E Aplicakle
dizeriminados.

04 El personal de mi escuela trata a los estudiantes con cortesia y E Aplicable
respeto.

03 Enmi v._ascuela se organizan encuentros con los pat.ifres para B Aplicable
comunicarles acerca del comportamiento de sus hijos.

06 En mi escuela, cuando un estudiante requiere apoyo, se contacta a E Aplicable
sus padres.
Lasz actividades o tareas estén dizefiadas para que nos brindemos .

.

U avuda entre compafieros. E Aplicable
En mi escuela, cada persona busca la forma de contribuir o .

08 colaborar con el srupo. E Aplicable

0% | Enmi escuela aceptamos las consecuencias de nuestras acciones. | E Aplicable

10 | Enmi escuela respetamos v seguimos las reglas de convivencia. E Aplicable

1 Eﬂ mi escuela se organizan conversaciones sobre temas que nos E Aplicable
interesan.
En el anla discutimos las razones por las cuales es importante .

12 tener reglas. E Aplicakle
Cuando sucede algo negative en mi escuela, lo informamos a la .

3 autoridad correspondiente. B Aplicable

14 | Los estudiantes de esta escuela conflamos unos en otros. E Aplicable

15 | En esta escuela los estndiantes se comumican con respeto. E Aplicable

16 En esta ezcuela E‘alu:uram;::-s. v respetamos los sentimientos de E Aplicable
tiestros companeros.

17 | Enmi escuela evitamos las burlas entre los estudiantes. E Aplicable

18 Enmi escu-elg, lps estudiantes tenemos la n:q-‘:m.ﬁaﬂza de expresar E Aplicable
nuestros sentimientos ante nuestros comMpaneros.

19 En el anla, los estodiantes hemos planificado actividades para E Aplicahle
mejorar nuestra relacion.

20 | M escuela es un lugar seguro. E Aplicable

11 En esta escuela podemos dialogar y solucionar los problemas B Aplicakle

" | entre estudiantes.

22 | 81 nos equivocamos, nos pedimos disculpas entre compafieros. E Aplicable
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTAELE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ltems E
Amplitud de contenida E
Redaccidn de los ltems E
Claridad y precision E
Pertinencia E
Evaluado por:
APELLIDOS Y NOMEERES: Mg. Castillo Cordova Margarita
COLEGIATUERA: 1346069916
DNI: 46069916
g '._.-_. "_\__.-\\
Firma

Fecha: 21/02/2025
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Exp3.

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.11Apellidos v nombres del informante: Mg. Paredes Capristano, Maria Magdalena

1.12Institucion donde labora: Institucion Educativa N* 1562 Nuevo Horizonte

1.13Mombre del Instrumento motivo de Bvaluacion: Cuestionario de autoestima y convivencia escolar

1.14Autor del instrumenteo: Adaptado de Caso et al, (2020), v Larrea (2022} por: Pimentel Huacachina, Juan
Carlos y Rafael Medina, Alcira (2025).

1.15Titulo de la Investigacidn: AUTOESTIMA Y COMVIVENCIA ESCOLAR EN ESTUDIANTES DE UNA INSTITUCION
INCLUSIVA DE 5AM BORJA LINMA 2024.
Il. ASPECTOS DE VALIDACIGN

DEFICIENTE BaJA REGULAR BUENA MUY BUENA
INDICADORES CRITERIOS 0 5 11 16 5l I8 31 36 | 41 | 46 51 56 5l ] Tl TH | E1 | 26 | 21 | 36

10 | 15 | 30 25 30 | 35 | 40 | 45 | 50 | 55 | &0 55 T | 75 | =0 | =5 | =0 | S5 ) 1040

Cutd formulada 20
1. CLARIDAD oan kenguaje

apropiada.

Eith expresado en =0
2. OBIETIVIDAD canductas
ohservables,

Adecuado al B5
FACTUALIDAD avancs de |3
chencia
pedagogica

Existe una =0
4 ORGANIZACION arganizacitn
ligica

Comprende los &5
S.SUFICIENCL, aspectas en
cantidad y calidad

Adecusde pars B
GANTENCION ALIDAD walarar
astrategias
utilizadas

Bazado en =0
F.CONSISTENCIA aspectas tegrico-

cintificos

Entre 1
H.LOOHERENCIA dimensiones,
indices &
indicadores.

La estrategia =0
9 METODOLOGIA responde al
propdsita del
diagndsticn

Ex otil y funcianal =0
10.PERTINEMCIA para la
investigacion.

Il GRINION DE APLICABILIDAD: 51 HAY SUFICIEMCIA {APLICABLE)

IV. PROMEDIO DE VALCRACION: 83 L i- —
Lugar y Fecha: San Martin, 21/02/203% """'"""’"‘r—."‘".'nv--
FaR :
DINI; 4E0SST 16,
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitafivo que le parece que cumple

cada ltem vy altemativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Buenc / M= Mejorar / X= Eliminar { C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia v pertinencia. En la casilla de cbsenvaciones

puede sugerir el cambio o correspondencia.

N® AUTOESTIMA E | B | M| X|C| Obervacione
01 | Me siento feliz de ser quien soy. E Aplicable
02 | Disfruto de las cosas que hago E Aplicahle
03 | Me agrada como soy. E Aplicable
04 | Experimento orgullo por lo que zoy. E Aplicable
05 | Me gosta mi aspecto fizico. E Aplicable
06 | Mantengo muy buena autoestima. E Aplicable
07 | Me acepto tal como soy E Aplicable
08 | Me considerd que zoy bueno’a haciendo mis tareas. E Aplicable
09 | Me esfuerzo por hacer lo mejor en mis estudios E Aplicable
10 | Entiendo bien lo que me ensefian en clase E Aplicable
11 | Me percibo como una persona exitosa E Aplicable
12 | Estoy orgulloso/a de 1a calidad de mi trabajo en la escuela. E Aplicable
13 | Me siento feliz cuando estoy con mi familia. E Aplicable
14 | Mi familia me da seguridad v conflanza. E Aplicahle
15 | Siento que mi familia se siente orgullosa de mi. E Aplicable
16 | Disfruto pazar tiempeo con mi familia E Aplicable
17 | Me siento capaz de aprender nuevas cosas E Aplicable
18 | Puedo resolver mis problemas E Aplicable
19 | Estoy contento/a con mis logros E Aplicable
20 | Me ziento bien con las deciziones que tomo E Apliczble
21 | 8é como manejar mis zentimientos cuando estoy triste E Aplicable
22 |Puedo calmarme cuando me siento enojado’a E Aplicable
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES: Cologue en cada casilla la lefra comespondiente al aspecto cualitativo que le parece gue cumple

cada Iltem v altemnativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar.

Las catenorias a evaluar son: Redaccion, confenido, congruencia v pertinencia. En 13 casilla de observaciones
puede sugerir el cambio o comespondencia.

N® CONVIVENCIA ESCOLAR B| M| X| C| Observaciones

01 En el aula, tanto los hombres como las mujeres tienen la misma Aplicable
posibilidad de participar. )

0 En el avla, los estudiantes contamos con la oportunidad de hacer E Aplicable
presuntas sobre lo que no comprendemos.
En mi ezcuela, los estudiantes con dificultades académicas no son .

ET [ E Aplicable
dizcriminades.

04 El perzonal de mi escuela trata a los estudiantes con cortesia y E Aplicable
respeto.

05 Enmi v._es:::u:ela 8@ Organizan encuentros con los pad.l.res para E Aplicable
comuonicarles acerca del comportamiento de sus hijos.

06 En mi escuela, cuando un estudiante requiere apoyo, se contacta a E Aplicable
zus padres.
Las actividades o tareas estin dizefiadas para que nos brindemos .

.

U avuda entre compatieros. E Aplicable
En mi escuela, cada persona busca la forma de contribuir o .

08 colaborar con el grupo. E Aplicable

08 | En mi escuela aceptamos las consecuencias de mestras acciones. | E Aplicable

10 | En mi escuela respetamos v seguimos las reglas de convivencia. E Aplicable

1 Eru mi escuela se organizan conversaciones sobre temas que nos E Aplicable
interesan.
En el aula discutimos las razones por las coales es importante .

12 tener reglas. E Aplicable
Cuando sucede alzo negativo en mi ezcuela, lo informamos a la .

13 autoridad correspondiente. E Aplicable

14 | Los estudiantes de esta escuela confiamos unos en otros. E Aplicable

15 | En esta escuela los estudiantes se comunican con respeto. E Aplicable

15 En esta escuela :.'alnramos. ¥ respetamos los sentimientos de E Aplicable
nuesiros Companeros.

17 | En mi ezcuela evitamos laz burlas entre loz estudiantes. E Aplicable

8 Enmi escuelg, 1.05 estudiantes tenemos la u:.::nﬂ.ﬁaﬂza de expresar E Aplicable
testros senbimientos ante nUestros COMpPaneros.

19 En el aula, loz estudiantes hemos planificado actividades para E Aplicable
mejorar nuestra relacion.

20 | Mi escuela ez un lngar seguro. E Aplicable

1 En esta ezcuela podemos dialogar v solucionar los problemas E Aplicable
entre estudiantes.

22 | 31 nos equivocamos, nos pedimos disculpas entre compatieros. E Aplicable
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de [tems E
Amplitud de contenido E
Redaccién de los Items E
Claridad y precision E
Pertinencia E

Evaluado por:

APEILIDOS Y NOMBERES: Mg. Paredes Capristano, Maria Magdalena
COLEGIATURA: 1513169942
DNI: 18169942

Fecha: 21/02/2025
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Anexo 6: Confiabilidad del instrumento
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Anexo 7: Declaracion jurada

DECLARACION JURADA

Los abajo firmantes, autores del trabajo de investigacion titulado:™ Autoestima v convivencia
escolar en estudiantes de una institucion inclusiva de San Borja Lima 20247, egresados del
programa de estudios de nombre Maestria en educacion inclusiva, de 1a Universidad Catdlica
de Trujillo Benedicto XV, declaramos bajo juramento lo siguiente:

Que conforme a los alineamientos éticos v metodologicos establecidos por la universidad v
en cumplimiento de las disposiciones establecidas para la presentacion de trabajos de
investigacion, manifestamos que en el presente estudio no se consigna en el titulo el nombre
especifico de la institucion, empresa u organizacion en la que se ha desarrollado el estudio
de caso o recojo de informacion.

Por tal motivo, no resulta necesario adjuntar el modelo de consentimiento / asentimiento
informado porque el hacerle piblico o el prestarlo con los nombres v datos de los
participantes delataria la institucion / empresa donde se realizd 1a institucion, sin embargo,
declaro que se contd con el consentimiento o asentimiento de todos los participantes v de
esta manera respetamos asi el principio de confidencialidad v anonimato de las instituciones
0 participantes involucrados indirectamente.

Nos comprometemos a mantener la reserva de la informacion obtenida, wtiliziandola
inicamente con fines académicos v de acuerdo con los principios éticos de 1a investigacion
cientifica establecidos por la UCT.

En constancia de lo declarado, firmamos 1a presente en 1a ciudad de Trujillo, a los dias siete
del mes de setiembre del 2025.

Juan Carlos Pimentel Huacachina

DNI N® 80231356

Firma: ff&z\

Alcira Rafael Medina
DNIN® 18204667

Firma: =T
——
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Anexo 8: Reporte de Turnitin

Juan Carlos Pimentel Huacachina

PIMENTEL HUACACHINA, JUAN CARLOS y RAFAEL MEDINA,
ALCIRA

E FASE INFORME 2025

Detalles del documento

Identificador de la entrega
trioid=3117-552554148 79 paginas

Facha de entraga 16.840 palabras

3 feb 2 1501 GMT-5
o2, 99.472 caracteres

Fecha de descarga

3 feb 2026, 1500 GMT-5

Nombre del archive

PIMENTEL HUACACHIMA, |UAN CARLOS y RAFAEL MEDINA, ALCTRA docx

Tamaho del archive
1T1MBE
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20% Similitud general

El total combinada de todas las caincidendas, incluldas las fuentes superpuesias, para ca.

Filtrado desde el informe

b Blbliografia
b Texto citado

b Texts mendsnado

b Coincidencdas menares [menas de 10 palaliras)

Fuentes principales

14% o) Fuentes de Internet
2% M Publicaciones
17% & Trabajos entregades (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad

N.° de alertas de integridad para revizién
pa Los algoriimas de nuestro sikbema anallzan un doumentio en profundidad para

BRECar INCONSETRnCias que PErmitrian distnguinc 6e U entregs nammal 51
advertimos algo exirafo, ko marcames comd una derta para que pueds revisaro.

Una marca o Skerta o e necesariamiente wn indicador de problemas. Sin embargo,
PECOMmEndamos que preste atenchin y la revise.



Fuentes principales

14% B Fuentes de Internet
4% B Publicaciones
17% & Trabajos entregades (rabajos del estudiante)

Fuentes principales

Lag fuentes con @ mayor nbmers de caincidendas dentro de la entrega. Las fuenles SUperplestas no S masirarin.

.Trabl}ns del

PH.EGMDD on EEE—“J—ED

e

hdl_handle.net

otrmps del

estudiante
POSGRADO on 2025-08-31

Q e

repositorio.ucv_edu pe

s

repositorio_uct.edu._pe

otrm}ns del

PH.EGMDD on 2EI7_"|—10-EI1

POSGRADD on ZDM -11

L

Corpurauén unnnersrtana Tberoamericana on 2023-10-14

2%

1%

1%

1%

1%
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Anexo 9: Reporte de escritura de inteligencia artificial

Juan Carlos Pimentel Huacachina

PIMENTEL HUACACHINA, JUAN CARLOS y RAFAEL MEDINA,
ALCIRA

E FASE INFORME 2026

Detalles del documento

Identificador de la entrega

triold=3117:552554148 79 paginas.
Fecha de entrega 16.840 palabras
3 feby 2026, 15:01 GMT-5

59,472 caracteres

Fecha de descarga

3 feb 2026, 15:0% GMT-5

MNormbre del archivo

PIMENTEL HUACACHINA, |UAN CARLOS y RAFAEL MEDINA, ALCTRA docx

Tamafo del archive
1.1 MB
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*% detectado como IA Precaucidn: Se necesita reviiée.

La deteccion de L incuye | podibilidad de que haya faos positives. Aungue Es esendal comprender los limites de la debsocién de T4 antes de tomar decksianes
clerls lexin & eSta entrega se generd probablemente con [A, oS puntajes acerca del rabajo ded estudiante. Te slentamos 3 obtener mas informackin acerca de
Inferiores al umbral del 20 % no aparecen porgue Benen wna mayor las funclones de detecciin de TA de Turnidn anies de usar la hestamienta.
probabilidad de falses pasitivas.

Awizo begal

Hussira syabusckbn de escriera con LA estd disefada para aywdar alos scadédmicos o dentificar tewie gue podrian haberse preparado misdlae una herramisnts de I generatva. B posible
Uk NS SakuSCHHn O ESCTINUrS 0on LA nd Shmore sea preces [este la posibiidsd de que kentifioue Smensaments redacdones probabismente Qereradas por humancs oomo
generadas por T4, y redacciones probablemente generadas por L coma generadas por humanas), por ko que no debe usarse come dnico fundamento para aplicar sanciones a un estudlantbe.
Para determinar sl es un casode deshonestdad académica, se necesita de un escrutindo mayor i el Juldo humane, juntocon la aplicackdn de las poliiicas académicas especificas de la
organtzacén.

Preguntas frecuentes

C6ma deberia interpretar los falos positivos y el porcentaje de escritura con LA de Turnitin?
El porcentaje que & muestra en el reporte de escritura con TA es |a cantidad del texto calificado en la entrega que el modelo de —
deteceidn de eseritura con IA de Turnitin determing 2& genend probablermente con T4 desde un madelo de lenguaje de gran tamafio. [

Lo falsas poditivos [gue marean incorreclamente alerlas de texto eserilo por hUManos carme generada con LA) Son una posibilidad [
en los rmodelos de TA

Lirs puntajes de deteccdn de 1A inferiores al 20 %, que no Aparecen & repories nuevas, Henen una mayor prababilidad de ser
falsos positives. Para redudr la probabilidad de malinterpretacidn, no se atribuye ningdn puntaje o resaltado y se indican con un
asterises en e reporte (*9)

El paroentaje de eseritura con IA no debe ser & Onies fundaments para determinar 5§ ha oewrride una mala canducta. B
revisorfinstructor deberla usar el porcentaje como un medio para Iniclar una conversacion formativa con sus estudiantes o usaro
para examinar el gjercids entregade segln Las politicas de la escuela

+0ué significa “texto calificads?
Nuestro rodelo sélo procesa texto calificado en la forma de escritura de formato largo. La escritura de formate Largo se refiere a los enuncladas individuales en
pérrafos que constituyen una parte mas grande del trabajo eserito, como un ensaye, una disertacidn, un ardcule, ete. El texto calificado que se ha determinado que
s generd probablemente con [A se resaltard en color clan en la entrega.

El texto no calificado, come vifietas, bibliogralfias cormentadas, e, no Se procesard y puede crear disparidad entre los puntos destacados de la entrega y el
porcentaje mostrada.
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