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RESUMEN 

 

El estudio titulado "Gestión de Proyectos para la Implementación de un Sistema de Gestión del 

Rendimiento Estudiantil en una Universidad Valle Jequetepeque 2023" tuvo como objetivo 

principal diseñar un sistema que optimice el seguimiento y evaluación del desempeño 

académico en la Universidad Nacional de Trujillo, Filial Valle Jequetepeque. Las variables y 

dimensiones analizadas incluyeron la gestión de proyecto, conciencia y comprensión de la 

gestión de proyectos, participación y expectativas de los estudiantes, implementación del 

sistema, percepción de la implementación, preparación y capacidad para utilizar el sistema, y 

expectativas y beneficios percibidos. Con un enfoque cuantitativo y un diseño descriptivo-

correlacional, se encuestó a una muestra de 59 estudiantes de un total de 308 de la escuela de 

Informática durante el primer semestre de 2023. Los datos fueron recolectados mediante 

cuestionarios y analizados con el software SPSS 25. Los resultados mostraron una percepción 

mayoritariamente positiva sobre el sistema, destacándose que el 96.61% de los estudiantes 

considera que influirá positivamente en su rendimiento académico y el 74.58% se siente 

preparado para utilizarlo. Se concluyó que el diseño y futura implementación del sistema es 

altamente necesaria para mejorar la gestión académica, facilitando el monitoreo del 

rendimiento estudiantil en tiempo real, promoviendo la participación y creando un entorno 

educativo más inclusivo y eficiente. 

 

 

Palabras clave: Gestión de proyectos, Implementación de un sistema, Gestión de rendimiento 

estudiantil.  
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ABSTRACT 

 

The study titled "Project Management for the Implementation of a Student Performance 

Management System at a Valle Jequetepeque University 2023" had as its main objective to 

design a system that optimizes the monitoring and evaluation of academic performance at the 

National University of Trujillo, Valle Jequetepeque Branch. The variables and dimensions 

analyzed included project management, awareness and understanding of project management, 

student participation and expectations, system implementation, perception of implementation, 

preparedness and ability to use the system, and perceived expectations and benefits. With a 

quantitative approach and a descriptive-correlational design, a sample of 59 students out of a 

total of 308 from the School of Informatics was surveyed during the first semester of 2023. 

Data was collected through questionnaires and analyzed using SPSS 25 software. The results 

showed a predominantly positive perception of the system, highlighting that 96.61% of the 

students believe it will positively impact their academic performance, and 74.58% feel 

prepared to use it. It was concluded that the design and future implementation of the system 

are highly necessary to improve academic management, facilitating real-time monitoring of 

student performance, promoting participation, and creating a more inclusive and efficient 

educational environment. 

 

 

Keywords: Project management, System implementation, Student performance management. 
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