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RESUMEN 

 

La investigación radicó principalmente en relacionar el control interno y las compras 

que no superan las ocho Unidades Impositivas Tributarias en el GRA, del año 2022. La 

metodología aplicada adopta un enfoque cuantitativo, tipo básico de nivel correlacional, 

siendo de diseño no experimental. La muestra consideró 25 servidores, se usó la técnica de 

las encuestas para la recolección de datos, utilizando un cuestionario como instrumento. Al 

llegar a las conclusiones, se estableció que la relación entre variables no solo existe, sino que 

también es significativamente positiva (r = 0,536). Además, se permitió analizar relaciones 

entre dimensiones con las contrataciones menores a 8 UIT, destacando niveles moderados y 

positivos ambiente de control (r = 0,412), evaluación de riesgo (r = 0,417), actividad de 

control (r = 0,661), comunicación e información (r = 0,466), supervisión (r = 0,422). Se 

contrasta un significante hallazgo que menciona y motiva a mejorar el control interno dentro 

de las entidades para llevar mejor las compras que no excedan las 8 UIT. 

 

 

 

Palabras clave: Control interno, contrataciones, Gobierno Regional, correlación. 
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ABSTRACT 

 

The research focused mainly on relating internal control and purchases that do not exceed 

eight Taxable Units in the GRA, in the year 2022. The applied methodology adopts a 

quantitative approach, basic type of correlational level, being of non-experimental design. 

The sample considered 25 servers, the survey technique was used for data collection, using 

a questionnaire as an instrument. Upon reaching the conclusions, it was established that the 

relationship between variables not only exists, but is also significantly positive (r = 0.536). 

In addition, it was possible to analyze relationships between dimensions with contracts less 

than 8 UIT, highlighting moderate and positive levels of control environment (r = 0.412), 

risk assessment (r = 0.417), control activity (r = 0.661), communication and information (r 

= 0.466), supervision (r = 0.422). A significant finding is contrasted, which mentions and 

motivates to improve internal control within the entities to better manage purchases that do 

not exceed 8 UIT. 

 

 

 

Keywords: Internal control, hiring, Regional Government, correlation. 
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