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RESUMEN

El presente estudio tuvo como propdsito principal determinar la relacion entre el liderazgo
pedagogico directivo y el desempeiio docente en una institucion educativa primaria de
Villa Maria del Triunfo de Lima Sur 2025. Se desarrollé un estudio cuantitativo, de tipo
basico correlacional y disefio no experimental, con una muestra de 64 docentes. Los
instrumentos empleados, un cuestionario para evaluar el liderazgo pedagogico directivo
(Alfa de Cronbach 0.847) y otro para medir el desempeio docente (Alfa de Cronbach
0.896), demostraron una alta fiabilidad tras ser validados por juicio de expertos. Los
resultados evidenciaron que el liderazgo pedagodgico directivo tiene una relacion directa
estadisticamente significativa con el desempefio docente, reflejada en un coeficiente de
correlaciéon Rho de Spearman positiva moderada de 0.638 y un valor p=0.001 (p<0.05),
entre las variables. En los resultados el 53.1% de los docentes (34) evalud el liderazgo
pedagogico directivo en el nivel alto, mientras que el 87.5% de los docentes (56) califico
su desempefio docente al mismo nivel. Estos hallazgos permiten rechazar la hipotesis nula
y aceptar la alternativa, concluyendo que existe una relacion directa significativa entre
ambas variables, lo cual sugiere que el fortalecimiento del liderazgo pedagogico directivo
puede ser un factor clave para mejorar el desempenio docente en la institucion educativa

primaria de Villa Maria del Triunfo de Lima Sur.

Palabras clave: Liderazgo pedagogico directivo, desempefio, docente
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ABSTRACT

The main purpose of this study was to determine the relationship between pedagogical
leadership and teacher performance in a primary school in Villa Maria del Triunfo, Lima
Sur 2025. A quantitative study was conducted with a basic correlational approach and
non-experimental design, with a sample of 64 teachers. The instruments used, a
questionnaire to evaluate pedagogical leadership (Cronbach's alpha 0.847) and another to
measure teacher performance (Cronbach's alpha 0.896), demonstrated high reliability
after being validated by expert judgment. The results showed that pedagogical leadership
has a statistically significant direct relationship with teacher performance, reflected in a
moderate positive Spearman's Rho correlation coefficient of 0.638 and a p-value of 0.001
(p<0.05) between the variables. In the results, 53.1% of teachers (34) evaluated the
directive pedagogical leadership at the high level, while 87.5% of teachers (56) rated their
teaching performance at the same level. These findings allow us to reject the null
hypothesis and accept the alternative, concluding that there is a significant direct
relationship between both variables, which suggests that strengthening directive
pedagogical leadership may be a key factor in improving teacher performance at the

primary educational institution of Villa Maria del Triunfo in Lima Sur.

Keywords: Pedagogical leadership, performance, teacher
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