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RESUMEN 

 

 

La investigación tuvo como objetivo determinar la relación que existe entre el Compromiso 

Docente y la Educación inclusiva en las Instituciones Educativas Públicas del nivel inicial en 

El Milagro Trujillo 2023. Estudio de tipo descriptiva correlacional, enfoque cuantitativo, 

diseño no experimental, nivel básico. Para ello la población en estudio la conformaron 26 

educadoras del nivel inicial, a quienes se les administró 2 cuestionarios. Para analizar la 

información recogida, se utilizaron métodos estadísticos descriptivos y el coeficiente de 

correlación de Pearson con el propósito de determinar el nivel de relación entre las variables 

investigadas. Se puede inferir la presencia de una correlación positiva alta entre el 

Compromiso docente y la Educación Inclusiva en las instituciones públicas del nivel inicial, 

dado que se obtuvo una relación “r” dada en un valor de 0.612, lo que nos refiere que dichas 

variables se encuentran en una relación positiva alta, dentro del intervalo 0,6<r<0,8. Además 

un grado de significancia del 99% por lo que se acepta la hipótesis del investigador y se rechaza 

la hipótesis nula. 

 

 

 

Palabras clave: Compromiso, docente, inclusión, educativa, instituciones. 
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ABSTRACT 

 

 

The objective of the research was to determine the relationship that exists between Teacher 

Commitment and inclusive Education in Public Educational Institutions at the initial level in 

El Milagro Trujillo 2023. A descriptive correlational study, quantitative approach, non- 

experimental design, basic level. For this purpose, the study population was made up of 26 

educators at the initial level, to whom 2 questionnaires were administered. To analyze the 

information collected, descriptive statistical methods and the Pearson correlation coefficient 

were used with the purpose of determining the level of relationship between the investigated 

variables. The presence of a high positive correlation between Teacher Commitment and 

Inclusive Education in public institutions at the initial level can be inferred, given that a 

relationship “r” given at a value of 0.612 was obtained, which tells us that these variables are 

found in a high positive relationship, within the interval 0.6<r<0.8. Furthermore, a degree of 

significance of 99% means that the researcher's hypothesis is accepted and the null hypothesis 

is rejected. 

 

 

 

Keywords: Commitment, teacher, inclusion, educational, institutions. 
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