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RESUMEN

El objetivo de esta investigacion fue determinar la relacion existente entre la utilizacion de
recursos educativos digitales y el desempefio docente en una institucion educativa ubicada
en el distrito de Juanjui durante el afio 2024. El estudio adopt6 un enfoque cuantitativo con
un disefio no experimental de tipo correlacional. Para recolectar los datos, se aplicaron dos
instrumentos: un cuestionario y una evaluacion del desempefio docente, dirigidos a una
muestra conformada por 40 participantes. Los hallazgos evidenciaron una relacion
significativa entre el uso de recursos digitales y el rendimiento docente. A través del analisis
estadistico utilizando el coeficiente de correlacion Rho de Spearman, se obtuvo un valor de
0,864, lo cual indica una correlacion positiva alta. En consecuencia, se concluye que existe
una relacion significativa entre la implementacion de recursos educativos digitales y el

desempefio de los docentes en dicha institucion educativa del distrito de Juanjui en 2024.

Palabras clave: recursos educativos, digitales, desempefio docente



ABSTRACT

The objective of this research was to determine the relationship between the use of digital educational
resources and teacher performance at an educational institution located in the Juanjui district during
the year 2024. The study adopted a quantitative approach with a non-experimental correlational
design. To collect data, two instruments were applied: a questionnaire and a teacher performance
evaluation, aimed at a sample of 40 participants. The findings showed a significant relationship
between the use of digital resources and teacher performance. Statistical analysis using Spearman's
Rho correlation coefficient yielded a value of 0.864, indicating a high positive classification.
Consequently, it is concluded that there is a significant relationship between the implementation of
digital educational resources and teacher performance at this educational institution in the Juanjui
district in 2024.

Keywords: educational resources, digital, teacher performance
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