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RESUMEN

En el presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion entre
la gestion administrativa y desarrollo escolar desde la percepcion docente de una Institucion
Educativa Parroquial en Florencia de Mora 2024, su metodologia fue de tipo aplicada,
empleando un disefio no experimental y de corte transversal, descriptivo correlacional,
empledndose un enfoque cuantitativo, su muestra fue de 30 docentes de educacidn secundaria
de la Institucion Educativa. Se disefiaron dos cuestionarios para ambas variables con 35 y 30
preguntas respectivamente, por otro lado, la validez se dio por medio de juicio de experto y la
confiabilidad usando el coeficiente alfa de Cronbach donde los resultados mostraron un 0.939
y 0.907 de confianza para los instrumentos, dichos resultado permitié aplicar a los sujetos de
la investigacion. Los resultados mostraron que la gestion administrativa esta en un nivel bajo
con 60.0% y el desarrollo escolar estd en un nivel medio con un 60.0%, asimismo, para
identificar la relacion entre variables se utilizo el método estadistico de correlacion de Rho
Spearman, donde los resultados identificaron una significancia de 0.000 >0.05 entre las
variables en estudio, el cual se concluye que existe relacion directa y positiva con una fuerza

de asociacion fuerte (0.886).

Palabras clave: Gestion administrativa, desarrollo escolar, direccion, docentes
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ABSTRACT

The general objective of this research work was to determine the relationship between
administrative management and school development from the teaching perception of a Parish
Educational Institution in Florencia de Mora 2024, its methodology was applied, using a non-
experimental and cutting design. cross-sectional, descriptive correlational, using a quantitative
approach, its sample was 30 secondary education teachers from the Educational Institution.
Two questionnaires were designed for both variables with 35 and 30 questions respectively.
On the other hand, validity was given through expert judgment and reliability using Cronbach's
alpha coefficient where the results showed 0.939 and 0.907 confidence for the instruments,
these results allowed them to be applied to the research subjects. The results showed that
administrative management is at a low level with 60.0% and school development is at a
medium level with 60.0%. Likewise, to identify the relationship between variables, the Rho
Spearman correlation statistical method was used, where the Results identified a significance
of 0.000 >0.05 between the variables under study, which concluded that there is a direct and

positive relationship with a strong association strength (0.886).

Keywords: Administrative management, school development, management, teachers
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