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RESUMEN

El presente trabajo académico: “Acompafiamiento pedagodgico y desempefio docente en las
Instituciones Educativas de Nuevo Progreso, Tocache - San Martin, 2023, ha tenido como
funcién principal establecer el grado de asociatividad entre el acompafiamiento pedagogico y
desempefio docente en la zona de Nuevo Progreso, San Martin. Se ha trabajado en una muestra
de 77 docentes que representa al 100% de la poblacién, el enfoque fue cuantitativo con disefio
correlacional, para la obtencidn de los datos para el procesamiento estadistico se ha empleado
un cuestionario para medir el nivel del acompafiamiento que estuvo compuesto por 37 items y
el desempefio docente tuvo 25 items. Los resultados en el acompafiamiento indican un nivel
regular por registrar una media de 52.4 puntos dentro de la escala 0 -111 puntos y en el
desempefio de la funcion docente registré un nivel medio al obtener un promedio de 36.9 puntos
en la escala 0 — 75 puntos. En cuanto a la contrastacién de la hipétesis general queda
demostrada la existencia de un muy alto grado de asociatividad, a la vez que es directa y con

significancia estadistica.

Palabras clave: Acompafiamiento, docente, acompafiante, planificacion colegiada y

evaluacion



ABSTRACT

The present academic work: "Pedagogical accompaniment and teacher performance in the
Educational Institutions of Nuevo Progreso, Tocache - San Martin, 2023", has had as main
function to establish the degree of associativity between the accompaniment to the teacher and
the functional teaching praxis in the area of Nuevo San Martin. The approach was quantitative
with a correlational design. To obtain the data for statistical processing, a questionnaire was
used to measure the level of accompaniment, which consisted of 37 items, and the functional
performance had 25 items. The results in the accompaniment indicate a regular level by
registering an average of 52.4 points within the scale 0 -111 points and in the performance of
the teaching function it registered a medium level by obtaining an average of 36.9 points in the
scale 0 - 75 points. As for the contrastation of the general hypothesis, the existence of a very
high degree of associativity is demonstrated, as well as being direct and with statistical

significance.

Keywords: Accompaniment, teacher, accompanier, collegial planning and evaluation.
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