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RESUMEN

La indagacion asumi6 el proposito de establecer el nivel de relacion entre la educacion
inclusiva y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial. La exploracion es
cuantitativa, bésica, descriptiva, de disefio no experimental, transversal y correlacional,
contando con una poblacion compuesta por 49 profesoras. Para su recoleccion se esgrimio el
método de la encuesta y el instrumento del cuestionario. Respecto a los resultados, se determino
que la variable educacion inclusiva se vincula de manera significativa con la variable
planificacion curricular. El coeficiente de Rho de Pearson para la prueba de contraste de la
hipotesis registrd una r=0,751 y una significacion bilateral de p=0,001, un valor inferior a 0,05.
Consiguientemente, se descarta la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alternativa. Se
concluye que hay correlacion entre la educacion inclusiva y planificacion curricular, esto quiere
decir que son el cimiento para estructurar de forma consistente lo que se pretende alcanzar con
los discipulos. Esto conlleva tomar decisiones anticipadas acerca de qué se aprenderd, para qué

se realizard y como se puede alcanzar de la forma mas optima.

Palabras clave: Educacion inclusiva, planificacion curricular, anual, corto plazo.
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ABSTRACT

The investigation assumed the purpose of establishing the level of relationship between
inclusive education and curricular planning in initial level teachers. The exploration is
quantitative, basic, descriptive, non-experimental, transversal and correlational in design, with
a population made up of 49 teachers. For its collection, the survey method and the questionnaire
instrument were used. Regarding the results, it was determined that the inclusive education
variable is significantly linked to the curricular planning variable. The Pearson Rho coefficient
for the hypothesis contrast test registered r=0.751 and a bilateral significance of p=0.001, a
value less than 0.05. Consequently, the null hypothesis is discarded and the alternative
hypothesis is accepted. It is concluded that there is a correlation between inclusive education
and curricular planning, this means that they are the foundation to consistently structure what
is intended to be achieved with the disciples. This entails making advance decisions about what

will be learned, what it will be done for, and how it can be achieved in the most optimal way.

Keywords: Inclusive education, curricular planning, annual, short term.



I. INTRODUCCION

La educacién inclusiva es una concepcion nueva en este siglo, hasta la llegada de la
convencion (CDPD), al proporcionar un sistema educativo inclusivo, para avalar la
equivalencia, de acceso a la formacién y adaptaciones y apoyos razonables necesarios.
(Medina, 2020)

Los presentes argumentos generales en torno a la educacion inclusiva, plantea
tedricamente una situacion problematica en diversos contextos, identificandose:

A nivel internacional se observa el camino de la region latinoamericana en inclusion y
educacion, que busca abordar los siguientes temas: Disparidades educativas: 69,04% en
instituciones de educacion preescolar; 84,87% en primaria y 70% en secundaria. De los 11
millones en situacion de trabajo, el 71% son mujeres y nifias, y por sectores estan empleados
principalmente en la agricultura (70,9%), seguida de los servicios (17,1%) y la industria
(11,9%) (CEPAL, 2019). En este marco, la educacion inclusiva debe ponderarse en términos
de métodos y aplicaciones de la politica educativa, y la politica educativa debe desarrollarse
utilizando métodos, modelos u otros medios para avalar instruccion.

A nivel nacional en el 2023, el 60% de los materiales didacticos han sido distribuidos
a las UGELES del pais, y el 40% restante llegara a los estudiantes en el tiempo previsto
(Minedu, 2023). Esta descripcion debe especificar los materiales didacticos que ofrecen los
docentes y la planificacion de curriculos basados en la educacion inclusiva, si esta situacion se
considera dificil.

A nivel regional, la integracion de la educacion inclusiva es evidente, pues el 48% de

las instituciones educativas regladas cuentan con diferentes niveles de areas de descanso que
dificultan el uso de sillas de ruedas. Ademas, s6lo 9 campus estan equipados con instalaciones
sanitarias y 11 campus tienen salas de informatica en el primer piso. Si bien se presta atencioén
al aspecto infraestructural, esto no significa que esté desconectado de la planificacion del
estudio, razén por la cual se utilizo6 para este proyecto. Estudios. Investigacion (Minedu, 2023).

A nivel institucional las docentes del nivel inicial de la UGEL general Sanchez Cerro
de Moquegua, ain no se ha implementado plenamente la inclusion en la UGEL General
Sanchez Cerro. Actualmente, todavia existe una gran brecha en insuficiencias para discipulos
con discapacidad. Segun el ultimo censo educativo de 2018, las discapacidades alcanzaron el
91%. (SAANE, 2018). Estos aspectos son relevantes para la educacion inclusiva, pero resultan
problematicos en la implementacion de la pedagogia, a partir de los expresados en la

planificacion de los contenidos educativos.
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Los presentes aspectos se encuentran vinculados con una educacién inclusiva con
problemas en su implementacion a partir de la didactica expresada en la planificacion
curricular. En ese sentido, la presente investigacion, asumiendo el argumento anterior, se baso
en la incognita: ;Cual es el grado de relacion entre la educacion inclusiva y la planificacion
curricular en docentes del nivel inicial de la UGEL General Sanchez Cerro de Moquegua
2024?, también se formularon los problemas especificos: P1: ;Cudl es el grado de relacion
entre la dimension cultural y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial de la UGEL
General Sanchez Cerro de Moquegua 2024? P2: ;Cudl es el grado de relacion entre la
dimension politica y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial de la UGEL
General Sanchez Cerro de Moquegua 2024? P3: ;Cudl es el grado de relacion entre la
dimension practica pedagogica y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial de la
UGEL General Sanchez Cerro de Moquegua 2024?

El presente escenario a manera de pregunta accedio a la justificacion de la investigacion
a partir de tres apartados fundamentales que dieron bases sélidas al estudio.

La investigacion actual fue relevante a partir de tres areas fundamentales que
proporcionaron una base solida para el estudio. El estudio se enfocé en el aporte social, ya que
los resultados de la investigacion seran publicados, difundidos y transferirlos, mejorando los
indicadores de politica priorizados de Moquegua.

Ademas, de manera teorica, el presente estudio correlacional teorizo y llego a resultados
y principios mas amplios en la investigacion, el estudio contribuyo a conocer en mayor medida
el comportamiento de las variables planteadas.

En lo que respecta a la utilidad metodoldgica, la investigacion ayudo a identificar
futuros instrumentos que se puedan correlacionar con otras variables para obtener el analisis
correspondiente y avanzar en diversas formas de experimentar con una o mas variables

En efecto, la pesquisa defini6 la intencion de determinar el grado de relacion entre la
educacion inclusiva y planificacion curricular en docentes del nivel inicial. Por otro lado, como
objetivos especificos tenemos O1: Precisar el grado de relacion entre la dimension cultural y
la planificacion curricular en docentes del nivel inicial. O2: Identificar el grado de relacion
entre la dimension politica y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial. O3:
Precisar el grado de relacion entre la dimension practica pedagogica y la planificacion
curricular en docentes del nivel inicial de la UGEL General Sanchez Cerro de Moquegua.

Como conjetura general se tiene Hi. Existe una relacion directa y significativa entre la
educacion inclusiva y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial. Ho. No existe

una relacion directa y significativa entre la educacion inclusiva y la planificacion curricular en
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docentes del nivel inicial, y, como hipdtesis especificas, se tiene: Existe relacion significativa
entre la dimension cultural y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial. Existe
relacion significativa entre la dimension politica y la planificacion curricular en docentes del
nivel inicial. Existe relacion significativa entre la dimension practica pedagdgica y la
planificacion curricular en docentes del nivel inicial.

Basandose a escala internacional, tenemos Suarez (2020) tiene como objetivo
desarrollar lineamientos inclusivos como herramienta para el cuidado de la educacion inclusiva
en el medio rural, con base estricta en la cuantificacion que establece la normativa vigente, para
la Universidad Técnica Jorge Gaitan Durdn, Espafia, se realizé un estudio sobre lo siguiente.

Los sujetos de muestra fueron 15 estudiantes con algin tipo de discapacidad
registrados en el SIMAT, 5 divisiones, con un total de 57 elementos del alumnado o comunidad
educativa mencionados.

El documento plantea interrogantes del enfoque integral. En este estudio el enfoque de
organizacion es Util para implementar un enfoque integral en las instituciones educativas,
apunta a una evaluacion interiorizada, y de equipo a través de encargo de los miembros,
concluyéndose que, aplicando criterios de inclusion propuestos, se podra comenzar a evaluar
conscientemente el centro educativo en tres dimensiones: politicas, cultura y précticas
inclusivas.

Un enfoque politico integral se facilita si se refleja en objetivos y medidas concretos,
evitando que se conviertan en meras buenas intenciones.

Ardila et al. (2020) ejecutaron un estudio orientado a identificar y describir las
estrategias encaminadas a promover la inclusion educativa para trabajar con personas con
diferencias de pensamiento y desempeiio. Se efectué una indagacion cualitativa con disefio
exploratorio y descriptivo mediante entrevistas. En conclusion, con respecto a la subcategoria
de participacion entre pares para promover el bienestar social, los directores y psicologos
entrevistados coincidieron en que el seguimiento de los estudiantes de la misma edad debe ser
una prioridad colaborativa. Estrategias y tacticas asociativas. En algunos casos, si resulta
complicado socializar, el apoyo puede centrarse en desarrollar este tipo de habilidades, para
que el estudiante tenga la oportunidad de adaptarse e integrarse un poco con sus compafieros.
Lo mismo ocurre con el encaje entre los patrones de diversidad funcional y los considerados
medios. En este caso, el objetivo es compartir un espacio social para que quienes se consideran
normales puedan tener mds amor y comprension de sus diferencias, y estudiantes con
discapacidad que sigan desarrollando estrategias y habilidades sociales.

Se describen antecedentes nacionales:
12



Moreno y Nurefia (2022) prob6 determinar el nivel de implementacion de un enfoque
integral en establecimientos de Trujillo, estudio no experimental. Disefio transversal. se utilizan
como métodos entrevistas y observaciones. La muestra estuvo conformada por tres
universidades de pregrado e instituciones administrativas publicas. De igual forma, 43 docentes
de las tres instituciones estudiadas acordaron implementar técnicas de gestion del
conocimiento. Los efectos obtenidos confirman que la formulacion del método de entrada es
solo una parte del estudio.

Paico (2019) estudia determinar el marco comportamental de las instituciones
educativas, actores y consumidores relacionados con la evolucion en este campo, sus resultados
positivos y aun mas su impacto en las buenas practicas. Esta investigacion es de cardcter
exploratorio, y la principal conclusion es que el contexto internacional y el debate sobre los
métodos de integracion educativa determinan el cambio del modelo integrado al modelo
integrado en el contexto nacional y el trabajo de manera adecuada para su uso.

Hay muchas areas diferentes de la educacion. La adopcion de estas vias de inclusion en
la educacion de estudiantes con discapacidad fue impulsada por grandes grupos sociales,
quienes impulsaron la demanda de nuevas formas de inclusion a través de acciones
gubernamentales y el involucramiento de agentes estatales en sus oficinas. Existen muchas
barreras para matricularse en las universidades.

Guevara (2018) realiz6 un estudio encaminado a fortalecer la gestion curricular que
promueva la participacion de los estudiantes de secundaria a través de un plan de seguimiento,
seguimiento y evaluacion de las practicas educativas en Moquegua. Se utiliz6 un enfoque de
arbol de problemas para resaltar el diagnéstico, identificAndose seguimiento inadecuado de los
directivos. El plan de accion tiene como objetivo mejorar el aprendizaje del alumnado
implicado mediante la ejecucion de un plan de seguimiento de practicas docentes. Beneficia a
13 profesores, 180 estudiantes y 150 padres y familias y es lo suficientemente beneficioso como
para replicarlo en otras instituciones publicas o privadas.

Se describen antecedentes locales:

Velarde (2022) realizaron un estudio dirigido a determinar actitudes docentes hacia
estudiantes con NEE en Tacna. El método cuantitativo El nivel descriptivo. El disefio no es
experimental. Se utilizo una escala, que se aplicéd a 34 docentes de instituciones educativas.

Para cimentar tedrica y expertamente la averiguacion, es notable emprender por la
versatil de educacion inclusiva, con aprobar el plan que sitGa la consumacién inclusiva

territorial descubriendo circunstancias de formacion y coyuntura corporativa. (MINEDU 2023)
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La educacioén inclusiva involucra a la comunidad escolar y promueve cambios en la
filosofia y la practica educativa. Este cambio no solo afecta las necesidades de apoyo
especificas de los estudiantes, sino que también tiene un impacto general en todos los
estudiantes. Aunque no existe un modelo tinico de escuela inclusiva que corresponda a una
filosofia tinica, si con tipologias andlogas (Daniels y Garner, 2015).

La educacion inclusiva se caracteriza por una amplia gama de enfoques educativos, un
énfasis en la comunidad y la pertenencia, servicios que se basan en las necesidades en lugar de
equipos y apoyo regulares en el aula, un equilibrio natural de disciplina, instruccion
individualizada y mejora en lugar de discriminacion mediante estrategias de instruccion.
(Hewitt, 2016).

El esto implica que todos los nifios en una misma comunidad, aprenden en conjunto,
sin importar sus discapacidades. Este aprendizaje es cuantitativo y se basa en la presencia o no
de discapacidades. Las personas indivisas se benefician de una educacion adaptada a su
parvedad (Minedu, 2018).

La innovacion en entornos de aprendizaje inclusivos requiere el desarrollo de politicas
que aborden perspectivas inclusivas, datos relevantes desglosados sobre los estudiantes,
curriculo y habilidades técnicas, habilidades y actitudes de los docentes, lenguaje y
comunicacion, tecnologia de asistencia, fisica. Incluye muchos factores, como el acceso
transporte, interaccion comunitaria y familiar.

Los nifos pequenos con discapacidades constituyen una proporcion muy alta de los
nifios que no asisten a la escuela. El riesgo de exclusion aumenta ain mas cuando la
discapacidad se superpone con otras limitaciones como el género, la pobreza o la ubicacion
remota (UNESCO, 2022).

Los anteriores postulados teodricos referidos a la educacién inclusiva permitieron
diversos discernimientos para la identificacion de dimensiones de la educacion inclusiva. Asi
se tiene la cultura colegial positiva. Las sucesivas expresiones, comunmente escuchadas en
entornos escolares, inician ejemplos de barreras culturales: Me resulta inverosimil atender a
los infantes y también a aquellos con necesidades especiales (Ainscow, 2015).

La civilizacion general presenta dos tipos diferentes de estudiantes. Uno es un normal
y el otro es un estudiante excepcionalmente anormal. El segundo l6gicamente requiere métodos
y estrategias de ensefianza diferentes ante el modelo obsoleto. Lo mismo sucede cuando
hablamos de evaluaciones diagndsticas.

El etiquetado crea mas division y discriminacion. Un diagnostico nos dice como estaba

la persona en ese momento, pero nunca nos dice como sera mafiana. (Sola, 2014).
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Otra dimension en estudio se refiere a politicas relacionadas con la organizacion,
desarrollo y gestion de proyectos educativos institucionales. Debe haber coherencia entre el
derecho internacional, el derecho nacional y la politica escolar. Una institucion que
implemente la educacién inclusiva debe contar con el encargo y apoyo de los 6rganos directivos
del organismo, ademas de los magistrales y otros 6rganos de la comunidad educativa. Sin este
compromiso de la direccion, por mucho que los pedagogicos se esfuercen, serd arduo lograr
cambios profundos en la organizacion y el funcionamiento institucional. Asimismo, la
educacion inclusiva no solo se implementa por politicas institucionales expresadas en
documentos y normativas (Parrilla, 2015).

También la dimension de précticas pedagogicas en el aula implica métodos de
ensefianza, trabajos sugeridos, practicas de evaluacion y recursos disponibles. Incumbimos
recordar que existen barricadas que afectan a los didacticos y al resto de implicados en la vida
escolar. El menoscabo de espiritu de unidad, los roces o en las cronicas competitivas, la falta
de incitacion, etc., son obstaculos que crean condiciones negativas para la labor docente.

En cuanto a la variable planificacion curricular las bases tedricas metodologicas de la
educacioén inclusiva, permite retomar conceptos con el objetivo de ofrecer herramientas que
integran a escolares con necesidades educativas especiales.

La programacion curricular aborda el potencial de trabajo compartido en entornos
escolares especificos que son mas sensibles a las identidades, necesidades y deseos culturales
de los estudiantes (Picco y Orienti, 2020). El conocimiento del curriculo escolar es el aspecto
mas importante que deben abordar los profesionales de la educacion (Medina y Pérez, 2014).
De esta manera, el programa constituye el aparejo de trabajo basico para todos los magistrales.

Los métodos de ensefianza, como ensefar, son una de las preocupaciones mas
importantes que preocupan cada dia a los docentes, dar respuestas a las caracteristicas de cada

alumno no es s6lo una preocupacion de los docentes, sino que también es una funcion
obligatoria e imprescindible en la ensefianza didactica proceso de estudio. Cada metodologia
es distinta, pero todas deben poseer rasgos compartidos (Goémez y Garcia, 2014).

Desde un enfoque global y una vision holistica de los contenidos, somos capaces de
entregar trabajos de proyectos que promuevan la atencion a la diversidad donde se respeten las
diferencias y sean sensibles con aquellos con necesidades educativas especiales. Este método
de ensefianza se considera una medida para dar cabida a las caracteristicas individuales porque
utiliza estrategias de ensefianza convenientes.

Las extensiones de planificacion curricular implican planificar estrategias educativas

que conduzcan a una mejora del funcionamiento intelectual superior al de los estudiantes
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(Vinces-Sanchez et al, 2023). Planificacion educativa anual implica planificar estrategias
educativas que conduzcan a una mejora del funcionamiento intelectual superior al de los
estudiantes (Vinces-Sanchez et al, 2023).

La planificacion educativa anual consiste en generar ideas y creencias que conduzcan
a mejores practicas docentes, combinadas con la planificacion de tacticas que conduzcan a
mejoras en las capacidades cerebrales dirigentes de estudiantes (Vinces-Sanchez et al.,
2023).La planificacion anual es de gran importancia ya que permite organizar el aprendizaje a
lo largo del afio lectivo, utilizando diferentes métodos y recursos y materiales diferentes para
asegurar que los estudiantes alcancen sus objetivos de aprendizaje, a partir de situaciones
provocativas adecuadas (Rivera, 2020).

La planificacion es un proceso prospectivo de asignacion de recursos para lograr los
objetivos organizacionales, es decir, que los planes se elaboren en el presente para que las
actividades implementadas en el futuro alcancen las metas establecidas de acuerdo con la
asignacion de recursos establecida. La dimension a corto plazo es la prevision que hace el
docente para implementar el programa anual, es mas detallado e incluye un plan semanal y
habilidades para areas prioritarias (Rivera, 2020). Es el nivel mas determinado de la
planificacion educativa (Cuevas, 2015). Es de periodo corto, donde se desarrolld de
competencias (Huayhua, 2021).

Organiza secuencialmente el desarrollo de las ilustraciones previstos de la planificacion
anual en unidades didacticas (Minedu, 2017). Cuando se habla de este tipo de programacion
corto plazo se hace referencia a como los adjuntos y criterios de evaluacion en un punto
especifico de la leccion creando lecciones que logran objetivos predeterminados y crean un
todo organizado y coherente y el proceso completo de ensefianza aprendizaje (Villacorta,

2023).
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II. METODOLOGIA

2.1. Enfoque y tipo de investigacion

Corresponde al enfoque cuantitativo en el sentido que se ocupa de fendmenos
mensurales, basandose en predicciones y conclusiones en una aplicacion rigurosa de medicion
o cuantificacion (Kerlinger 2014). Asi, mismo se utiliz6 el método hipotético deductivo.

El estudio se define como fundamental o basico seglin sus objetivos ya que, mediante
el uso del método cientifico, contribuyo a obtener, analizar y sistematizar nuevos
conocimientos sobre la relacion entre dos variables de investigacion (Naupas et al.2016.)

2.2. Diseiio de metodologico

Concibe una indagacion transeccional descriptivo correlacional: (Hernandez, et al.,

2015).
Figura 1 Esquema del disefio de investigacion
T
M \ r
0,
Leyenda:
M = Muestra.

O: = Variable 1: Educacion Inclusiva
O. = Variable 2: Planificacién Curricular

r = Relacion de las variables de estudio.

2.3. Poblacion, muestra y muestreo

Una poblacion también se caracteriza por ser finita. (Castro, 2013). Esta investigacion
considero a 49 profesores de nivel Inicial. Una muestra es una parte de poblacion dentro de la
cual las particularidades deben reproducirse lo mas fielmente posible (Palella y Martins,2012).
Este proyecto se considera una muestra censal, en la que todas las unidades de investigacion se
consideran como una Unica muestra. Por tanto, la poblacion estudiada se denomina censal
(Ramirez (2014). Entonces se toman en cuenta 49 docentes de Nivel Inicial. La cual se eligio
la muestra probabilistica, para analizar y examinar a la poblacién mediante muestras aleatorias.

(Tamayo y Tamayo, 2016)
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2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos.

Variable 1: Educacion inclusiva;

Técnica de la encuesta

Utiliza procedimientos estdndar para recopilar y analizar datos (Garcia Ferrando, 2014).

Instrumento: Cuestionario

Un cuestionario es un documento que recoge de manera organizada indicadores de
variables relacionadas con el objetivo del estudio y estd organizado de forma que contiene
preguntas dirigidas a los encuestados (Padilla et al., 2016).

Este cuestionario se construy6 sobre la base de tres dimensiones: para la primera, la
denominada dimension cultural contiene 3 items, para la segunda dimension politica, 12 items
y para la practica educativa, 8 items, es decir, un total de 20 items

En referencia los resultados de validacion:

En cuanto al informe sobre la herramienta de busqueda, el enfoque de la declaracion
fue la aplicabilidad: facil de usar (promedio 88). En cuanto al cuadro de evaluacion de los
expertos sobre la adecuacion de la herramienta, se considero los criterios de coherencia de los
elementos, la cobertura de contenidos, la redaccion de los elementos, la claridad, la precision
y validez

Variable 2: Planificacion curricular

Técnica de la encuesta.

Instrumento: Cuestionario

Este cuestionario se basa en tres dimensiones: la primera dimension, la dimension
anual, contiene 12 elementos, la segunda dimension ciclica contiene 11 elementos, para un total
de 23 items.

En referencia los resultados de validacion:

En cuanto al informe sobre la herramienta de busqueda, el enfoque de la declaracion
fue la aplicabilidad: facil de usar (promedio 90). En cuanto a la mesa de expertos sobre la
adecuacion de la herramienta, ésta se califica entre buena y excelente respecto a las
conclusiones de la evaluacion en términos de coherencia de elementos, cobertura de

contenidos, redaccion de elementos, claridad, precision y validez (Anexos del Proyecto).
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2.5. Técnicas de procesamiento y analisis de datos
Se utiliza un disefio de muestreo estadistico segiin una variable que se caracteriza por
asumir un numero determinado de valores posibles. En este escenario se toma el siguiente
camino: Construir una matriz global de resultados de acuerdo al alcance y variables del estudio.
En la matriz se insertan los resultados numéricos de cada unidad de investigacion que
respondid a la herramienta utilizada. Después de organizar los resultados en la matriz, se
obtiene la frecuencia.

Asimismo el numero de repeticiones de un numero determinado en comparacion con el
nimero total, pero expresado como porcentaje (%). Luego se crean tablas usando el formato
APA, en las que se asignan frecuencias absolutas y relativas a los totales para las dimensiones
y finalmente para las variables de busqueda.

Luego se desarrolla una interpretacion de los datos. Para el andlisis, es necesario
comprender y rastrear los datos para buscar las condiciones subyacentes a los hechos descritos
en la recopilacion de datos. En cuanto al cuestionario, presenta un notable caracter de
investigacion fenomenoldgica. Se presentan datos agrupados para realizar un breve analisis.
Luego se construyen las figuras; A cada dimension se le asigna una barra cuya altura representa
la frecuencia relativa de la dimension.

2.6. Aspectos éticos en investigacion

Se atendio el principio de voluntariedad a participar en el estudio; el cual debe partir de
precisar los designios, gracias y posibles riesgos de la indagacion. También se garantizo el uso
responsable de informacion, confidencialidad y orientacién para el bien de los sujetos de la

investigacion. (No se colocara nombres ni apellidos y tampoco numero de celular).
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III. RESULTADOS

Tabla 1
Nivel de la variable educacion inclusiva

Educacion inclusiva

Nivel f %

Alto 14 28.57
Medio 24 48.98
Bajo 11 22.45
Total 49 100,00

Nota. Base de datos (2024).

Figura 1
Distribucion porcentual de la variable educacion inclusiva

Educacion inclusiva

50.00%
40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%
Alto Medio Bajo

Tal como se puede observar en la tabla y figura 1, el nivel medio representa el mayor porcentaje
de 48.98 (24), mientras que el nivel bajo se manifiesta con 22.45 (11), en la variable educacion

inclusiva.
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Tabla 2
Nivel de las dimensiones de la variable educacion inclusiva

Cultural Politica Practicas pedagogicas
Nivel
f %o f %o f %o
Alto 10 20.41 12 24.49 10 20.41
Medio 23 46.94 28 57.14 27 55.10
Bajo 16 32.65 9 18.37 12 24.49
Total 49 100,00 49 100,00 49 100,00

Nota: Base de datos de aplicacion de instrumento (2024).

Figura 2
Distribucion porcentual del nivel de las dimensiones de la variable educcion inclusiva

Dimensiones

57.14%

55.10%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%
Cultural Politica Practica p.

H Alto ™ Medio ™ Bajo

Tal como se puede observar en la tabla y figura 2, el nivel medio representa el mayor porcentaje
de 46.94 (23) en la dimension cultural, 57.14 (28) en lo cultural y 55.10 (27) en

practicas pedagogicas.
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Tabla 3
Nivel de la variable planificacion curricular

Planificacion curricular

Nivel f %

Alto 24 24.49
Medio 26 53.06
Bajo 11 22.45
Total 49 100,00

Nota: Base de datos (2024).

Figura 3
Distribucion porcentual de la variable planificacion curricular

Planificacion curricular

60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%

10.00%

0.00%
Alto Medio Bajo

Tal como se puede observar en la tabla y figura 3, el nivel medio representa el mayor porcentaje
de 53.06 (26), mientras que el nivel bajo se manifiesta con 22.45 (11), en la variable

planificacion curricular.
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Tabla 4
Nivel de las dimensiones de la variable planificacion curricular

Anual Corto plazo
Nivel f % f %
Alto 13 26.53 4 11.11
Medio 25 51.02 18 50.00
Bajo 11 22.45 14 38.89
Total 49 100,00 49 100,00

Nota: Base de datos de aplicacion de instrumento (2024).

Figura 4
Distribucion porcentual del nivel de las dimensiones de la variable planificacion curricular

Dimensiones

60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%

10.00%

0.00%
Alto Medio Bajo

B Anual M Corto plazo

Tal como se puede observar en la tabla y figura 4, el nivel medio representa el mayor porcentaje
de 51.02 (25) y 50.00 (18) en las dimensiones anual y corto plazo, mientras que el nivel bajo

se manifiesta con 22.45 (11), en anual y alto 11.11(4) en corto plazo.
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Tabla §
Resultados de la prueba de normalidad

Kolmogorov-

Smirnova

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.

Educacion inclusiva 0,064 49 0,200*

Planificacion curricular 0,111 49 0,200*

Estadistico gl Sig.
0,974 49 0,665
0,964 49 0,378

Nota: *. Limite inferior de la significacion verdadera

En la tabla 5, presenta datos de la prueba de normalidad. Se empled dos pruebas el test de

normalidad de Kolmogorov-Smirnov y el test de Shapiro-Wilk.

La muestra de 49 personas, en relacion al nivel de significancia es 0.665 para la variable

educacion inclusiva y 0,378 para la variable planificacion curricular.

Se destaca que, en cuanto a las pruebas de normalidad, dice al rechazar la hip6tesis nula

(Ho) se favorece la hipoétesis alternativa (H1) (Molina y Lara, 2018).

Ho: La variable Educacion inclusiva, sigue una distribucién normal.

Hi: La variable Planificacion curricular, no sigue una distribucién normal.
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A continuacion, se muestran los hallazgos obtenidos en relaciéon a las hipotesis

previamente establecidas.

Tabla 6
Correlacion de hipotesis general

Educacion Planificacion
inclusiva curricular
Correlacion 1,000 0,751**
Sig. . <0,001
Educacion N 49 49
inclusiva
Planificacion Correlacion 0, 751%** 1,000
Pearson curricular Sig. 0,001 )
N 49 49

La tabla 6, para la prueba de contrastacion de la hipotesis tuvo una r=0,751 y una significacion
bilateral de p=0,001, valor que es menor a 0,05, se refuta la hipétesis nula y se admiti6 la

alternativa. Tiene correlacion significativa entre las inconstantes de estudio.

Tabla 7
Correlacion de hipotesis especifica 1
Educacion Planificacion
inclusiva curricular
Correlacion 1,000 0,951%*
Educacion Sig. . <0,001
inclusiva N 49 49
Pearson Planificacion Correlacion 0, 951%* 1,000
curricular Sig. 0,001 .
N 49 49

La tabla 7, de comparacion de conjetura fue r=0,951 con una significacion bilateral de p=0,001;
valor inferior a 0,05. Certificando la hipotesis alternativa, implicando una correlacion

significativa entre la dimension cultural y planificacion curricular.
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Tabla 8
Correlacion de hipotesis especifica 2

Educacion  Planificacion
inclusiva curricular
Correlacion 1,000 0,452%**
Educacion Sig. ) <0,001
inclusiva N 49 49
Pearson Planificacion Correlacion 0, 452%* 1,000
curricular Sig. 0,011 .
N 49 49

La tabla 8, de contrastacion de hipdtesis fue de r=0,452 y una significancia bilateral de

p=0,011, valor menor a 0,05. Admitiéndose la suposicion alternativa, con asociacién

significativa entre la dimension politica y la planificaciéon curricular.

Tabla 9
Correlacion de hipotesis especifica 3

Educacion  Planificacion
inclusiva curricular
Correlacion 1,000 0,411%**
Educacion Sig. . <0,001
inclusiva N 49 49
Pearson Planificacion Correlacion 0, 411%** 1,000
curricular Sig. 0,023 .
N 49 49

La tabla 9, como resultado de r=0,411 y una significacion bilateral de p=0,411, ambos

inferiores a 0,05. Se acepta la hipotesis alternativa, existe una asociacion significativa entre la

dimension préctica pedagdgica y la planificacion curricular en docentes del nivel inicial
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IV. DISCUSION

En consideracion de los resultados en funcion de la hipdtesis general se logro la
contrastacion de hipdtesis con r=0,751, destacandose que todas las personas pueden
beneficiarse de forma integral de acuerdo a sus necesidades. (Minedu, 2018) Por lo tanto una
educacion inclusiva tiene como base una educacion basada en enfoques educativos, que se
basan en las necesidades de apoyo regulares en el aula, un equilibrio natural de disciplina,
instruccion individualizada y mejora en lugar de discriminaciéon mediante estrategias de
instruccion. (Hewitt, 2016).

Por otro lado, se logré evidenciar para la dimensioén cultural con una correlacion
significativa En funcion de los resultados se precisa que la cultura colegial se refiere a los
valores, creencias y actitudes simultaneas por los integrantes de la asociacion escolar, que
pueden ser explicitos o implicitos. Las sucesivas expresiones, comunmente escuchadas en
entornos escolares, inician ejemplos de barreras culturales: Me resulta inverosimil atender a
los infantes y también a aquellos con necesidades especiales (Ainscow, 2015).

También, se logrd evidenciar para la dimension politica lo que indica significancia entre
la dimension politica y la planificacion curricular. Resaltdndose que debe haber coherencia
entre el derecho internacional, el derecho nacional y la politica escolar. Una institucion que
implemente la educacion inclusiva debe contar con el encargo y apoyo de los 6rganos directivos
del organismo, ademas de los magistrales y otros 6rganos de la comunidad educativa. Sin este
compromiso de la direccion, por mucho que los pedagogicos se esfuercen, sera arduo lograr
cambios profundos en la organizacion y el funcionamiento institucional. Asimismo, la
educacion inclusiva no solo se implementa por politicas institucionales expresadas en
documentos y normativas (Parrilla, 2015). Asimismo, se evidencia en la dimension de practica
pedagogica, lo que indica que existe una asociacion significativa entre las dimensiones. De
acuerdo a los resultados se precisa que la practica en el aula implica métodos de ensefianza,
trabajos sugeridos, practicas de evaluacion y recursos disponibles. Incumbimos recordar que
existen barricadas que afectan a los didacticos y al resto de implicados en la vida escolar. El
menoscabo de equipo, la mala coordinacion, la falta de incitacion, etc., son obstaculos que
crean condiciones negativas para la labor docente. Los presentes resultados se articulan con los
resultados de los antecedentes de estudio Por su parte, Suarez (2020) estudia los lineamientos
inclusivos como herramienta para el cuidado de la educacion inclusiva en el medio rural. El
documento plantea interrogantes sobre tres aspectos del enfoque integral. En este estudio el

enfoque de organizacion aprendiendo es util para implementar un enfoque integral en las
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instituciones educativas. Igualmente, Moreno y Nurefia (2022) sobre el nivel de
implementacion de un enfoque integral. Los resultados obtenidos confirman el método es solo
una parte del estudio.

Por otro lado, Paico (2019) ayudo con su estudio a determinar el marco comportamental
de las instituciones educativas, actores y consumidores relacionados con la evolucion en este
campo, sus resultados positivos y ain mds su impacto en las buenas practicas. Entrenamos
durante todo el periodo de formacion. La adopcion de estas vias de inclusion en la educacion
de estudiantes con discapacidad fue impulsada por grandes grupos sociales, quienes impulsaron
la demanda de nuevas formas de inclusion a través de acciones gubernamentales y el
involucramiento de agentes estatales en sus oficinas. Existen muchas barreras para matricularse
en las universidades.

En cuanto a las limitaciones se aprecia en las interpretaciones del coeficiente de
correlacion significativo, al obtenerse una alta relacion entre las dos variables, fue tentador
concluir que una de las variables causa la otra, reflexionando que ninguna fue causa de la otra
y que puede haber una tercera variable que cause ambas. En cuanto a las fortalezas del estudio,
permitié un patron particular de conocimiento concerniente al grado de correspondencia entre

las mudables asimiladas.
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1.

V. CONCLUSIONES

Se llegd a la consumacion de que hay una correlacion entre la educacion inclusiva y la
planificacion curricular en docentes del nivel inicial de la UGEL General Sanchez Cerro
de Moquegua, esto quiere decir que la educacion inclusiva y la planificacion curricular son
el cimiento para organizar de manera coherente lo que se quiere lograr con los estudiantes
incluidos en el aula. Esto implica tomar decisiones previas sobre qué es lo que se aprendera,
para qué se hard y como se puede lograr de la mejor manera.

Se logro determinar la concordancia entre la dimension cultural y la planificacion curricular
en docentes del nivel inicial de la UGEL General Sanchez Cerro de Moquegua, esto se debe
a que los valores, creencias y costumbres deben ser observadas y escuchadas y servir como
base para el diagndstico de aula a fin de atender correctamente a los infantes en funcion de
los intereses y necesidades emergentes.

Se consiguid identificar el grado de correlacion entre la dimension politica y la
planificacion curricular en docentes del nivel inicial de la UGEL General Sanchez Cerro
de Moquegua, esto se debe a que los organismos de internacionales, nacionales, locales y
documentos de gestion institucional, deben estar alineados en base a objetivos de inclusion
a fin de mirar un norte en favor de la infancia excluida.

Se alcanzo a precisar el grado de correspondencia entre la dimension practica pedagogica
y la planificacion curricular de pedagogos del nivel inicial de la UGEL General Sanchez
Cerro de Moquegua, esto se debe al empoderamiento de un enfoque inclusivo que involucra

la metodologia, evaluacion, materiales, proyecto de innovacion y buenas practicas
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VI. RECOMENDACIONES

Se recomienda que la educacion inclusiva y la planificacion curricular en docentes del
nivel inicial se debe fortalecer a partir de los resultados obtenidos y articulados en la
plataforma de Pert Educa ya que permitira estudiar cursos online y acceder a una gran
cantidad de recursos, herramientas y servicios educativos de inclusion y planificacion
curricular, de esta forma se promovera el tanto el didlogo como la colaboracion entre

todos los actores de la educacion en favor de la inclusion.

Se recomienda que los docentes involucren en la educacion inclusiva el aspecto cultural
de estudiantes incluidos, elaborando fichas técnicas relacionadas con los valores,
creencias y costumbres, de esta forma construirdn un mapa de vida en la escuela en base
a las manifestaciones observadas en la vida escolar con proyeccion a todos los niveles

educativos por donde transitard el estudiante peruano.

Se recomienda que los docentes generen espacios de dialogo con actores de la
comunidad local, nacional e internacional para revalorar la educacion inclusiva desde

el punto de vista politico para estudiantes incluidos.

Se recomienda que los docentes generen espacios para socializar practicas pedagogicas
innovadoras peruanas en educacion inclusiva en base a resaltas metodologia,
evaluacion, materiales, proyecto de innovacion y buenas practicas, generando un banco

al servicio de la comunidad docente que atiende la inclusion.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de la informacion
CUESTIONARIO DE EDUCACION INCLUSIVA

Distinguido docente ;Buenos dias!

Estoy realizando un estudio en relacion a la educacién inclusiva, le pido por favor que lea las
instrucciones que se detallan a continuacion:

1. Leer cada pregunta minuciosamente
2. No deje usted sin responder ninguna pregunta
3. Marque con una (x) alternativa elegida de cada pregunta.

1. (Tiene usted en cuenta los valores propios de los estudiantes?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) A veces

d) Casi nunca
e) Nunca

2. ¢;Valora usted las creencias de los escolares?
a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

3. (Aprecia usted las actitudes de los alumnos?

a) Siempre

b) Casi siempre
¢) A veces

d) Casi nunca
e) Nunca

4. ;Tiene usted en cuenta los objetivos de inclusion de la Organizacion de Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en la tarea educativa?
a) Siempre
b) Casi siempre
¢) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca

5. ¢Los propositos del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia incluida, son tomados
en cuenta en su labor pedagogica (UNICEF)

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

6. ¢Los objetivos de integracion de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) son
utilizados en la labor formativa inclusiva?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces
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d) Casi nunca
e) Nunca

7. ¢(Tiene usted en cuenta los objetivos de inclusion de la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEI) en la gestion
educativa?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

8. ¢(La intencion de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE), son tomados en cuenta en su labor de inclusion pedagogica?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

¢) Nunca

9. (El propésito de la Agencia Europea para el Desarrollo de la Educacion del Alumnado
con Necesidades Educativas Especiales (AEDNEE), son tomados en cuenta en su labor
pedagégica?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

10. ;Tiene usted en cuenta las Leyes nacionales de inclusion en su tarea didactica?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca
11. (El Reglamento de ley de inclusion, es manejado en su tarea formativa?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) A veces

d) Casi nunca
e) Nunca

12. ;Los decretos supremos de integracion, son aplicados en su labor pedagogica?

a) Siempre

b) Casi siempre
c) A veces

d) Casi nunca
¢) Nunca
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13. (Se precisa aspectos inclusivos en el reglamento institucional?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca
14. (En el proyecto educativo institucional se identifica elementos inclusivos, para la
tarea educativa?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca
15. (En el plan anual de trabajo se precisa aspectos de inclusion, para la labor formativa?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca
16. ;Plantea usted metodologia para la pertenencia educativa?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Casi nunca
e) Nunca

17. ;Diseiia usted la evaluacion para la incorporacion formativa?
a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

18. ;Tiene usted en cuenta los materiales para la inclusion pedagogica?
a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

19. ;Plantea usted proyectos de innovacion inclusivos?
a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca

20. ;Disefia usted buenas practicas inclusivas?
a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Casi nunca

e) Nunca
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a)
b)
©)
d)
e)

a)
b)
c)
d)
e)

CUESTIONARIO DE PLANIFICACION CURRICULAR
Distinguido docente ;Buenos dias!
Estoy realizando un estudio en relacion a la planificacion curricular, le pido por favor que lea
las instrucciones que se detallan a continuacion:
Leer cada pregunta minuciosamente

No deje usted sin responder ninguna pregunta
Marque con una x una alternativa de cada pregunta.

,Analiza usted el Curriculo Nacional de Educacion Basica Regular, para la insercion
anual?

Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

(Examina usted el Programa Curricular de Educacion Inicial para la integracion en la
planificacion del afio?

Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

(Recoge usted informacion de contexto de estudiantes integrados para la gestion
periodica?

Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

.Desarrolla usted el diagnéstico del grupo de estudiantes incluidos?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

., Organiza usted las competencias para la insercion?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

(Prioriza usted los enfoques transversales para la inclusion?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

(Establece usted las unidades didacticas inclusivas?
Siempre
Casi siempre
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A veces

Casi nunca

Nunca

.Instaura usted la evaluacion para la integracion?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

,Organiza usted el tiempo para la insercion?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

. .Dispone usted los espacios inclusivos?

Siempre
Casi siempre
A veces
Casi nunca
Nunca

. .Organiza usted los materiales educativos para la integracion?

Siempre
Casi siempre
A veces

Casi nunca
Nunca

. (Anticipa usted el trabajo con padres de familia para la insercion?

Siempre
Casi siempre
A veces
Casi nunca
Nunca

. ¢.lIdentifica usted problemas para la integracion escolar?

Siempre
Casi siempre
A veces

Casi nunca
Nunca
.Precisa usted necesidades de inclusion?
Siempre
Casi siempre
A veces

Casi nunca
Nunca

. (Reconoce usted intereses inclusivos?

Siempre
Casi siempre
A veces
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d)
e)

16.

a)
b)
c)
d)
e)

17.

a)
b)
©)
d)
e)

18.

a)
b)
c)
d)
e)

19.

a)
b)
c)
d)
e)

20.

a)

c)
d)

e)

21.

a)

c)
d)

€)

22.

a)

c)
d)

e)

23.

a)
b)
c)
d)
e)

Casi nunca

Nunca

;Determina usted propositos de integracion escolar?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

(Precisa usted evidencias inclusivas?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

. Gestiona usted unidades didacticas para la integracion escolar?

Siempre
Casi siempre
A veces

Casi nunca
Nunca
Evalua usted a estudiantes incluidos?
Siempre
Casi siempre
A veces

Casi nunca
Nunca

;Utiliza usted instrumentos de evaluacion para la insercion?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

,Analiza usted las evidencias de inclusion?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

.Organiza usted espacios integrados?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca

Planifica usted el acompafiamiento inclusivo?
Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

Nunca
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Anexo 2: Ficha técnica

FICHA TECNICA 1

Nombre Original del
instrumento:

Cuestionario: Educacion inclusiva

Autor y afio:

Original: Br. Irene Liliana Mamani Flores 2024

Objetivo del instrumento:

Recopilar informacion acerca de educacion inclusiva

Usuarios:

91 docentes del nivel inicial de la UGEL Sanchez Cerro

Forma de Administracion o
Modo de aplicacion:

El cuestionario se entregard directamente a los encuestados,
quienes deberdn seguir las instrucciones pertinentes y
responderlas de forma independiente y sin intermediarios. Las
instrucciones deben ser claras para que los encuestados
comprendan cémo responder la pregunta. El tiempo de
aplicacion es de 30 minuto

Validez:

(Presentar la constancia de
validacion de expertos)

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ltems B3
Amplitud de contenido x
Redaccion de los ltems x
Claridad y precisién x
Pertinencia B3

Evaluado por:

APELLIDOS ¥ NOMBRES: Nayda Lizbeth Gutiérrez Aldazabal
COLEGIATURA: CPPe 074258013 1|
DINI: 42580131

Firma
Fecha: 10/ 02/2024

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items B
Amplitud de contenido x
Redaccidén de los ltems x
Claridad y precision E3
Pertinencia x

Evaluado por:

APELLIDOS ¥ NOMBRES: Chura Kijuirg Rina Margot
COLEGIATURA: CPPg 0741785447
DINT: 41785447

A

Firma
Fecha: 11/ 02/2024
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de items X
Amplitud de contenido X
Redaccién de los items X
Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Karoll Yoseline Mostajo Mastale

COLEGIATURA: CPPe 0743114870

DNI: 43114879

-4

Fecha: 16/02/2024

Firma

Confiabilidad:

(Presentar los resultados
estadisticos)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach  elementos
0.827 20

El instrumento de la variable Educacion inclusiva alcanzé un
valor del coeficiente de confiabilidad
representando un nivel muy bueno, segin la Escala de
valoracion del Alfa de Cronbach De Vellis (1991)

igual a 0.827,
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FICHA TECNICA 2

Nombre Original del
instrumento:

Cuestionario: Planificacidn curricular

Autor y afio:

Original: Br. Irene Liliana Mamani Flores 2024

Objetivo del instrumento:

Recopilar informacion acerca de planificacion curricular

Usuarios:

91 docentes del nivel inicial de la UGEL Sanchez Cerro

Forma de Administracion o
Modo de aplicacion:

El cuestionario se proporciona directamente en mano a los
encuestados y ellos deben responderlo por cuenta propia, sin
intermediarios, siguiendo las indicaciones correspondientes.
Las indicaciones deberan ser claras para que el encuestado sepa
como responder las preguntas. El tiempo de aplicacion sera de
30 minutos.

Validez:

(Presentar la constancia de
validacion de expertos)

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENOC EXCELENTE

Congruencia de items X

Amplitud de contenido

Redaccion de los ltems

Claridad y precision

x| X X X

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS ¥ NOMBRES: Mayda Lizbeth Gutiérrez Aldazabal
COLEGIATURA: GPPg 0742580131]
DINI: 42580131

oy

Firma
Fecha: 10/ 02/2024

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de iterms x

Amplitud de contenido

Redaccién de los ftems

Claridad v precision

X X X X

Fertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS ¥ NOMBRES: Chura Kjuire Rina Margot
COLEGIATURA: CPPg 0741785447
DINI: 41785447

A

Firma
Fecha: 11/ 02/2024
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de items X

Amplitud de contenido

Redacridn de los items

Claridad y precision

x| X X[ X

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS ¥ NOMBRES: Karoll Yoseline Mostajo Mgstaig
COLEGIATURA: CPPe 0743114879
DNI: 43114879

ST

Firma
Fecha: 16/02/2024

Confiabilidad:

(Presentar los resultados
estadisticos)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0.847 23

El instrumento de la variable planificacion curricular alcanzo
un valor del coeficiente de confiabilidad igual a 0.847,
representando un nivel muy bueno, segin la Escala de
valoracion del Alfa de Cronbach De Vellis (1991)
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Anexo 3: Operacionalizacion de variables

Variable Definicion Definicion operacional Dimensiones Indicadores items Instrumento | Escala de
conceptual medicion
Valores
Significa que todos | Dimensiones: Cultural Creencias 1,2,3
los nifios | Cultural Costumbres
pertenecientes auna | Politica Organismo internacional:
misma comunidad, | Practicas pedagogicas UNESCO:
adquieran Objetivos de inclusion.
con9c1m1entos cn Dimensiones que serdn Organismo internacional: UNICEF:
conjunto, SIn | medidas a través de un Objetivos de inclusion.
importar Su$ | instrumento  denominado Organismo internacional: ONU:
cireunstancias cuestionario. Objetivos de inclusion
g ez(iﬁfrl;lse’:oglals: Organismo internacional: OEI:
st d Objetivos de inclusion
. . [ Organismo internacional: OCDE: 4,5,6,7.8,9, . . .
discapacidad. Politica > . . 10.11.12.13 |Cuestionario Ordinal
. Objetivos de inclusion S
Educacion Todos se favorecen 14.15
I . -, AEDNEE: ’
nclusiva de una educacién . . .
: : Objetivos de inclusion
personalizada segliin onales de inclusia
sus requerimientos. Leyes nacionales de inclusion
Reglamento de ley
(Minedu, 2018) Decretos supremos
Reglamento institucional
Proyecto educativo Institucional.
Plan anual de trabajo
Metodologia
Evaluacion
Practicas Materiales 1 6, 1 7, 1 8, 19
pedagogicas Proyecto de innovacion 20.

Buenas practicas

Analizar el CNEB
Analizar el Programa Curricular
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Planificacion
Curricular

La planificacion del
curriculo hace
referencia a posible
propuesta de trabajo
compartido y
ubicada en el
contexto de

un entorno
educativo
descentralizado mas
atento a la identidad
cultural, necesidad
y anhelo de
discipulos.

(Picco y Orienti,
2020)

Dimensiones:
Anual
Corto plazo

Dimensiones que seran
medidas a través de un
instrumento denominado
cuestionario.

Recoger informacion de contexto.
Realizar el diagnostico del grupo.
Organizar, las competencias

Organizar, enfoques transversales

Cuestionario

Organizar unidades didacticas 1,2,3,4,5,6,
Anual Organizar la evaluacion 7.8,9,10,11,
Organizar el tiempo 12
ganizar e po,
Organizar los espacios
Organizar los materiales
educativos.
Organizar el trabajo con los padres
de familia.
Identificar un problema,
Precisar necesidades
Corto plazo | Identificar intereses
Determinar los propdsitos 13,14,15,16
Identificar las evidencias 17,18,19
20,21,22,23

Elegir unidad didactica
Instrumentos de evaluacion
Analizar evidencias.
Organizar espacios,
Organizar materiales
Organizar acompanamiento

Nota. Guia de planificacion curricular, 2029
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Anexo 4: Carta de autorizacion de recojo de datos

Trujillo ,5 de febrero del 2024
Mz. Nayda Lizbeth Gutierez Aldazabal
Prezente
De mi consideracion:

Tengo a bien diriginme a usted. Para saludarlo muy cordialmente y al
mismo tiempo presentarle el nstrumento de recoleccion de datos elaborado por Irene Liliana
Mamani Flores estudiante de la Maesma en EDUCACION INCLUSIVA de la escuela de
pos grado de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de investizacion tiene como
utulo: Educacion inclusiva y planificacion curricular en docentes de educacion inicial
de la UGEL General Sanchez Cerro Moquegua 2024.

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y
en el campo del ejercicio profesional recurrimos a Usted. Para que se sirva colaborar como
juez de experto: de la validacion de imstrumentos que se utilizara la presente investigacion.

Agradeciéendole anticipadamente la atencion que s sirva brindar a la presente, le raieso
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Anexo 5: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, Irene Liliana Mamani Flores; tengo el agrado de dingirme a usted
para saludarla muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su
participacion libre en este estudio que tiene fines estrictamente
académicos. La investigacion esta relacionada con educacion inclusiva
y planificacion curricular.

Aferrandonos a su voluntad y colaboracion, le solicitamos FIRME este
documento de consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anonimamente en este estudio,
cuya informacion otorgada sera manejada de forma confidencial y
comprendo que, en calidad de participante voluntario, puedo dejar de
participar en esta actividad en algin momento que considere propicio
hacerlo. También entiendo que no se otorgara, ni recibira algin pago o
beneficio economico por la participacion.

Nombre: Marta Damiana Porras Bedoya

Fecha: 10/02:2024
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CONSENTIMIENTO INFOEMADO

Yo, Irene Liliana Mamani Flores; tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarla muy cordialmente v al mismo tiempo solicitar su
participacion libre en este estudio que tiene fines estrictamente
académicos. La investigacion esta relacionada con educacion inclusiva

¥ planificacién curricular.

Aferraindonos a su voluntad v colaboracién, le solicitamos FIRME este

documento de consentimiento.

Acepto libre v voluntariamente participar andmmamente en este estudio,
cuya informacion otorgada serd manejada de forma confidencial v
comprendo que. en calidad de participante voluntario, puedo dejar de
participar en esta actividad en almin momento que considere propicio
hacerlo. También entiendo que no se otorgara, m recibira algiin pago o

beneficio econdmico por la participacién.

Nombre: Alicia Chama Al

Fecha: 10/02/2024
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, Irene Liliana Mamani Flores; lengo ¢l agrado de dirigirme a usted
para saludarla muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su
participacion libre en este estudio que ticne fines estrictamente
académicos. La investigacion cstd relacionada con educacibn inclusiva

y planificacion curricular,

Aferrandonos a su voluntad y colaboracidn, le solicitamos FIRME este

documento de consentimiento,

Accpto libre y voluntariamente participar anonimamente en este estudio,
cuyd informacion otorgada serd manejada de forma confidencial y
comprendo que, en calidad de participante voluntario, puedo dejar de
participar en esta actividad en algin momento que considere propicio
hacerlo. También enticndo que no se otorgard, ni recibird algin pago o

beneficio econémico por la participacion,

Nombre:

a.u,h\ lo

Fecha: 10022024



CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, Irene Liliana Mamani Flores; tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarla muy cordialmente v al mismo tiempo solicitar su
participacion libre en este estudio que tiene fines estrictamente
académicos. La mvestigacion esta relacionada con educacion inclusiva

v planificacién curricular.

Aferrandonos a su voluntad v colaboracion, le solicitamos FIRME este

documento de consentimiento.

Acepto libre v voluntaniamente participar anénimamente en este estudio,
cuya informacion otorgada serda manejada de forma confidencial y
comprendo que, en calidad de participante voluntario, puedo dejar de
participar en esta actividad en algin momento que considere propicio
hacerlo. También entiendo que no se otorgard, mi recibird algin pago o

beneficio econdmico por la participacién.

Nombre: Baltazara Silvia Torres Rivera
Do ETR
'\“__._._._r'_

Fecha: 10/02/2024
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CONSENTIMIENTO INFORALADO

Yo, Irene Liliana MMamani Flores; tengo el agrado de dinigirme a ustad
para saludarla muy cordiabments v al musmo tempo =olicitar su
participacion lbre en aste estudic gue fiene fimes estrictaments
academicosz. La investizacion esta relacionada con edocacidn incloziva

¥ planificacion curricular.

Aferrandonos a su voluntad v eolaberacion, la sclicitamoes FIRMRE aste
documento de consentirmianto.

Arcapto libre v voluntaniamente participar andnimarmente en este axtudio,
cuya mformacion oforgada zera mansjada de forma confidencial ¥
comprendo que, en cabidad de participante velumtano, puedo dejar de
participar en esta actividad en algin momento gue considers propicio
hacerlo. Tambisn enfisndo que no s otorgara, m recikbira algiun page o

benaficio econdmico por la parficipacion.

Wombre: Manuala Lizet Gomes Felar

Finma:

Fecha: 10:02,2024
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Anexo 6: Matriz de consistencia

FORMULACION DEL OBJETIVOS DE’LA HIPOTESIS DE ,LA VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA DE POBLACION Y ITEMS DE '
PROBLEMA INVESTIGACION INVESTIGACION LA INVESTIGACION MUESTRA | INVESTIGACION
Problema general: Objetivo general: General:
o Lo Poblacion:
(Cudl es el grado de relacion entre | Determinar el grado de relacion Hl' .Ex1st'e una relacion dlrectq Y . Cultural Enfoque dela
la educacién inclusiva y la | entre laeducacion inclusivay la ISIgrlllﬁ.catlva ent;e lal e‘?;“’c?‘?“ Variable 1 L. investicacion:
planificacion curricular en planificacién . curfic_u.lar en | Inc 1‘151\1/a y . a . p agl 11cac_101} Porhtl.ca mvestigacion: 91 docentes 12345678910
d | nivel inicial |a | docentes del nivel inicial de la curricular en - docentes  del nive ., Practicas o e
ocentes del nivel inicial de la UGEL General Sanchez Cerro | inicial. Educacion 5o Cuantitativo 181920
UGEL General Sanchez Cerro de | 4. Moguesua Ho. No existe una relacion directa y inclusiva pedagogicas . 17,18,19.20
) queg L o ustv Nivel de

Moquegua? significativa entre la educacion

inclusiva 'y la  planificacion . £ -

curricular en docentes del nivel Investigacion:
Problemas especificos: Objetivos especificos: inicial. Baésico

: Preci i6 ifi . Muestra:
Pl: ;Cuél es el grado de relacion | O Premsgr el g@do de relacion | Especificas Tipo de
entre la dimensién cultural y la | entre la dimension cultural y la . L Censal
planificacién  curricular  en planificacién  curricular  en E?(lStC r.elacu')n 51gn1ﬁcat1va_ entre rla investigacién
docentes del nivel inicial de la | docentes del nivel inicial de la | dimension cultural y la planificacion
UGEL General Sanchez Cerro de | UGEL General Sanchez Cerro | curricular en docentes del nivel Correlacional 91 docentes
Mogquegua? de Moquegua. inicial. L.
queg ) Disefio de
P2: ;Cudl es el grado de relacion | 02 Identificar el grado de Existe relacion significativa entre la Variable 2 . L ;T()SIA‘ISISZ}SI A
entre la dimensién politica v la relicﬁén entrclz la 1 di'r;“]ens@(’r)n dim_ensli(')n politigayletl plagif;lcac.iéri Anual investigacion: 1’5,1’6,1’7,1’8, ’
lanificacién  curricular  en | Politica 'y la  planificacion | curricular en docentes del nive . ., . 1920212223

gocentes del nivel inicial de la | curricular en docentes del nivel | inicial. Planificacion | Ceorto plazo No experimental de
UGEL General Sanchez Cerro de | inicial de la UGEL General curricular

Moquegua?

P3: (Cuadl es el grado de relacion
entre la dimension practica
pedagogica y la planificacion
curricular en docentes del nivel
inicial de la UGEL General
Sanchez Cerro de Moquegua?

Sanchez Cerro de Moquegua.

03: Precisar el grado de relacion
entre la dimension practica
pedagdgica y la planificacion
curricular en docentes del nivel
inicial de la UGEL General
Sanchez Cerro de Moquegua.

Existe relacion significativa entre la
dimension practica pedagogica y la
planificacion curricular en docentes
del nivel inicial.

corte transversal.
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Anexo 7: Validacion de instrumentos

INFORME DE DFINIGN DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del infarmante: Mg, Nayda Lizbeth Gutigrrez Aldazabal
12 Institucitn dande labara: Institueidn Educativa Amistad Peruano Fran-:i'-i_a
1.3 Nombre del Instrumentn mativo de Evaluacidn: Cuestionario Educacidn inclusiva

14 Autar del instrumenta:; Irene Liliana Mamani Flares

15 Titulp de 11 Investigarian: Educacion inclushea y planificacian curricular en doc

II. ASPECTS DE VALIDACKIN

nicial de ls UGEL General Sancher Cerma Moquegua 2034

entes del nivel

THOICADCRES

| CRITERIDS

REGULAR

W

|
&l
=lz|

ECREN)

| 1. CLARIDAD

Estd farmulade
o lerguage
aprapiado.

E]

BUEHA MUY BLUENA
A EREEERE...
ACAES = |

LOEETV DA

Estd expresedr mi
oondurias
oiaservalblis.

A ACTUALIDAD

e al
Hvanis do 'k
derch

4 GRGANTACION

_pecapigica

Lrte und
crganitadin
léglca

5.FUFCIERLA

Comprende ks
Bspectine en
mrtidad v cabidad

£ INTENCIDRALIDAD

Admoawcds para
valorar
rtrategins
ubilizadas

1EONSSTENOA

Gimamdn an
arprecios todrim-
cerdfimi

T OHERENCHA

Enfre
dimeraionas,
indicis g
indicatdores.

9 METOOGLOGH

La estrabegia
rasponde al
propdsito del

diagnastiz

10.PERTIMENCA

£ ol y durscianal
parala
Investigdan,

Jil. OPIMIGH DE APLICABILIDAD: Favorable para ser aplicado

IV, PROMEDIC DE VALORACION: 88

Arequipa 10 de febrerz 2024

FIRMA BEL EXPERTD INFORRMANTE
DNl 42580131 Teiétono 959 673 436
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL

INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Je parece que

iente al aspecto cualitativo que .
ntinuacion se

Coloque en cada casilla la letra correspond
ta, seg(n los criterios que a co

cumple cada ftem y alternativa de respues
detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mcjorar / X= Eliminar / C= Cambiar

son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

Las categorias a evaluar :
o correspondencia.

En la casilla de observaciones pucde sugerir ¢l cambio

—
|
Alternativas Observaciones

N2 ftems de Evaluacion |
E|B{M|X]|C

;Tiene usted en cuenta los valores propios de los estudiantes? Es importante para medir
especificamente los items,

1 Sicmpre .

§ f::;:npm X recordar a los encuestados que
4 Cas Nunca la investigacién corresponde a
5 Nunca la educacién inclusiva

Valora usted las creencias de los escolares?
1 Sicmpre

2 Cas Sicmpre X
02 3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

01

(Aprecia usted las actitudes de Jos alumnos?
1 Siempre

03 2 Cas Siempre X
3 A Veees

4 Casi Nunca
5 Nunca
(Ticne usted cn cucnta los objetivos de inclusién dc la Organizacion
de Naciones Unidas para la Educacién, la Cicncia y la Cultura
(UNESCO) cn la tarca educativa?

1 Siempre X
2 Cas1 Siampre
3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

04

;Los propositos del Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia incluida, son tomados en cuenta en su labor pedagégica
(UNICEF) X
1 Siempre

05 2 Casi Siempre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

06 | iLos objetivos de integracién de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) son utilizados en la labor formativa inclusiva?

1 Sicmpre X
2 Casi Siempre
3 A Veces




4 Cazi Munca
4 Munca

a7

;Tiene wsel en coenda Mg ohjetives de inchusiin de 8

Cicocin ¥ In Cobturn {OFEL en o pestitan educativn?
L Sigmpre

1 Cogi Siempre

3 A Neoes

4 Caxi Munza

5 Wuren

Orguaixaciin dc Estados Theroamericonns pura la Educaride, L | ¥

ag

La intenciin de 1o Crmmeacion parn o Cooperncitn ¥ el
Desarrolly Foondmien (OCDE], sen tonindos ¢o eucnty e 50
ialsnr de inclusion pedngigica?

| Kigmipr

1 Cousa Bicdugre

14 Waoes

4 Cosi Munea

5§ Mymca

08

[ ZEI progwisitn de In Apencin Eacopen par of Desnrroflo e la)
| Educarién del Alammudn con Mecesidudes Tdmeativan Especialen
| (AEDNEE), son comatlos ¢n cucard oo su Libar pelmpiglcat {
| Siempre

1 Coti Biempre
1 A Vieoas

4 (ped Munca

x

10

11

5 Mumca . __ _
cTicne vsted en cuents loy Leyes oucionobes de imchusiin £ su
tures dislacrica?

1 Sienzpre

2 Ca5i Sigmpre

3 A Yooos

4 Casi Munda

% Munca
| E1 Reglumenio de bey de inclusking & mangfadn €n s teres
formntiva?

| Seempre

2 Cam Seemprs

3 A Vaons

4 {asi Munga

3 MNuncs

12

;Los deceeros supremas de ntegracian, sen wplicalia en su labor
mredughgica”

1 Siemprz

1 Casy Snsmpri:
3 A Vooas

4 Casi Munca

| 5 Manga

13

| 256 precisn aspectes inclusivos on ¢ reglamenta iosticinaal?
[ Sizmpre

2 Chmi Siempre

3 A Voo

4 Casi Nunca

5 Munca

14

(En cf proyeedo edueativi inglitucional so ideatifica elementos
inclusivos, parn la arca educative?

1 Sicimpng

2 Casi Biempre

3 A Veees
4 Casi Wunza
5 MNunice

15

' la lahor formativa?

En el plun unuad de trabafo se procis aspeetos de nclasidn, par

I Seempre
2 Casi Siempee
3 A Vices

| & Cas Mumea

4 Wunca
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16

+Plantea usted metodologia para la pertenencia educativa?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

L

17

< Disciia usted In cvaluacién para la incorporacién formativa?

1 Siempre

2 Casi Sicmpre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

18

;Ticne usted cn cucnta los materiales para la inclusién
pedagbgica?

1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

19

:Plantea usted proyectos de innovacion inclusivos?
1 Sicmpre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

20

¢;Disciia usted buenas pricticas inclusivas?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de items X
Amplitud de contenido X
Redaccién de los items X
Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Nayda Lizbeth Gutiérrez Aldazabal

COLEGIATURA: CPPe 0742580131
DNI: 42580131

Firma

Fecha: 10/02/2024
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES

l
1

2.
13
14,
15

1. Apellidos v nombres del informante:
Institucion donde labora: Institucién Educative amistad Peruano Francesa

Nombre del Instrumento moto de Evaluacian: Cuestionario
Autor del instrumento: Irene Liliana Mamani Flores
Titulo de la investigacidn: Educacion inclusivay planificacion curric ular en

My, Naydn Lizbeth Gutiérrez Aldazabl
planficacion curricular

dncentes del nivel

inicial de la UGEL General Sanchez Carra Mogquegua 2024

Il ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE

[, [ WA [ MY BUA
BAR nig e ] TH % 91 ] |

n 1

CRITERIOS ol6 [n[w |6 |
5

S (3o 4 [ae | s [o6 |0 [e
T |40 4 | @ |5 6o | |} B0 | #5 | 90 [0 | 160

X

1 QARIDAD

Esta formulaco
cor lenguaje

2. 08ETIVIDAD

Lsta mxpresada en
mnducas
nlsenvables

2propisd. B S R (S EN B P : 5

SACTUALDAD

L
4 ORGANIZACON

Adecuado 3l
avance ce lx
denda

pedagiyica
Luste una
orpnl!bddﬂ
ItRica

5.SURCIENGA

Comprends las
aspecios en
cantidad y lded

£.INTENOONALIDAD

7.CONSISTENCA

| mwntiticos

Adecudo DAy

yalarar
wstrategies
wtllzeded

TBazadoen
aspectey tedrico-

8 COHERENCIA

Entre
dimerniones,
ndices e
ndicadores

9 METODOLOGIA

La siratega
rmpande Al
propdaita del
dagréstico

10PERTINENCA I

| Esutily fungonal

pars bs l
imvestigacdn.

. S .

1Il. OPINION DE APLICABILIDAD: Favarable para ser splicado

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 83

Arequipa 10 de febrero 2024

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DNI 42580131 Teléfono 959 673 436

59



Coloque en cada easilla la lotra correspandicnte al
cumple cada ltem y alternativa de Tespuesta, seEIm

INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

detallan.

E= Txcelente / Bi= Buens ! M- Mejorar /

1.a cateporias o evaluar son: Redaceion, gonteni
En la casilla de observaciones puede sugen el cam

me

frems
_'E

01

sAnalin wsked ol Corviculo Macional para [ inscrcign unual?

I U Sxanpie
3 A Voges
4 Coa Mhimis

X = Eliminar { C= Cambiar

Talternativas |
| de Evaluacién |

L Hiempr:
X

TABLA DE YALORACION DEL EXPERTQ SOBRE LA PERTINENCIA DEL

aspectn cuglitative que le parece ue
los criterios gue @ conlinuaclon 5¢

do, congruencia ¥ perlingneia,
bio o correspandencia.

Observadanes

C

que la

curilcular de large ¥
plazo.

0z

03

i Becope uste

]
Txnmiing nsted cl Progeam: Corricular e Educoeidn Tnictal
1 Sicwipre

2 Cog Baanpre

3 A Vs

| 4 Ceg Kurwen

para L integracion en plamificacifn del ado? ¥

Recordar @ log enciestados
imvestigackin
corresponde a |8 planifizclin

coric

3 Mungz

A informocion de comtesto de estodiandes intezrados
pird la pestidn periadicat
1 Siempey

2 {asi Sl

1A Vians

4 Congl BMunis

3 Milzn
¢ Desurrolla wsted o dingndstice del grupo de estudiantes
incloidns?

1 Hpempre

1 Cag Fismpre
3 A Weoes

4 a5 Munia

Qs

5 Muies )
JOrpantea wrted lus competencias para ly inserclin?
1 Sieepre

1 Caq Srmpre

3 A Veces

4 Casi Munca

§ Hunca

;Prinrizn wiled los eofuques ransversabs para la inclusidn?
1 Eicaupre

3 Casi Biempre

1A Veeos

4 Cas Nunca

5 Mumnca

| Estnlleee usted wnidades didacticas inelusivus?
| 1 Siempre
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2 Casi Sicmpre
3 A Vecees

4 Casi Nunca
5 Nunca

08

oInstaura usted la evaluacién para la integracion?
1 Siempre

2 Casi Sicmpre

3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

09

:Orpaniza usted el tiempo para la insercién?
1 Siempre

2 Casi Sicmpre

3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

10

«Disponc usted los espacios inclusivos?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre

3 A Veees

4 Casi Nunca

S Nunca

1

(Organiza usted los matcriales cducativos para la integracion?
1 Sicmpre

2 Casi Siempre

3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

12

JAnticipa usted ¢l trabajo con padres de familia para la
insercion?

1 Sicmpre

2 Casi Siempre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

Identifica usted problemas en la integracion cscolar para scr
desarrollados cn la planificacién de corto alcance?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre

3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

Recordar a los encuestados
que la investigaci6n
corresponde a la
planificacién curricular de
‘largo y corto plazo.

14

Precisa usted necesidades de inclusion?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

15

¢Reconoce usted intereses inclusivos?
1 Sicmpre

2 Casi Siemprc

3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

16

;Determina usted propositos de integracién escolar?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

17

Precisa usted evidencias inclusivas?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca
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5 Nunca

. Gestiona usted unidades diddcticas para In integracion escolar?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre X
18 3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

Evalaa usted  estudiantes incluidos?
1 Sicmpre

19 2 Casi Sicmpre X
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

< Utiliza usted instrumentos de evaluacién para la insercion?
1 Sicmpre X
2 Casi Sicmpre
20 3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

¢Analiza usted las evidencias de inclusion?
1 Sicmpre X
2 Casi Sicmpre
21 |3 A Veees

4 Casi Nunca

5 Nunca

+Organiza usted espacios intcgrados?
1 Sicmpre X
2 Casi Sicmpre
22 3 A Veees

4 Casi Nunca

5 Nunca

¢Planifica usted cl acompafiamicato inclusivo?
1 Siempre X
2 Casi Sicmpre
23 3 A Vecos

4 Casi Nunca

5 Nunca

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de items X

Amplitud de contenido

Redaccion de los items

Claridad y precision

> X| X| X

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Nayda Lizbeth Gutiérrez Aldazabal
COLEGIATURA: CPPe 0742580131 :
DNI: 42580131

:

Firma
Fecha: 10/02/2024
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Mz, Fina harzot Chura Ejumo,
Presente
Dia i consideracion:

Tenzo 2 bian dirigirme 2 Ud. para saludarla nuny cordizlmente v al mizmo
tiempo presentarle el Insmumento de racolaccion de datos elaborado por Irens Lilizna
Mamani Flores estudizmte’egresado del Programa de maestriz EDUCACICN
IMCLUUSIVA de 1z Escuela de Posgrado de la Universidad Catolica de Trujillo. El provacto
de mvestigacion tiene como trtulo: Educacion inclusiva v planificacion curmricular en
docantes dal nivel inicial de la UGEL General Sanchez Carro Mogquegua 2024

En t2] zentido conocadores de su apovo en &l que hacer myvestigativo v en
campo del gjercicio profesional reourimos 3 Ud. para que e sinva colabaorar como Juez
axperto de 12 validacion da los Instrumentos que se utilizaran on b pressnte Dnvestizacicn.

Agradaciendole anticipadaments 13 atencicn que 2 sirva brindar z la
prasante. le reiterg mis semtimisntos de consideracion v estima parsoral.

Atentaments,

Irene Liliana Aamani Flores
Docente
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Mg. Rina Margot Chura Kjuiro
1.2 Institucion donde labora: Institucién Educativa Portales de Chiguata
1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacion: Cuestionario Educacién inclusiva
1.4 Autor del instrumento: Irene Liliana Mamani Flores
1.5 Titulo de la Investigacion: Educacién inclusivay planificacion curricular en docentes del nivel
inicial de la UGEL General Sdnchez Cerro Moquegua 2024

1I. ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES

CRITERIOS

DEFICIENTE

BAJA REGULAR

BUENA MUY BUENA |

0 | &

1

16

61 26 | 31 | 36 | 41 | 46 | 51 61

66 | 71 76 | 81 86

91

96

S 10

15

20

S

25 30 | 35 |40 [ 45 | 50 | S5 65

70 | 75 | 80 | 85 | 90

95

100 |

1. CLARIDAD

Estd formulado
con lenguaje
apropiado.

X

2.08XTIVIDAD

Esta expresado en
conductas
observables.

3 ACTUALDAD

Adecuadoe al
avance de la
cenda

pedagogica

4. ORGANIZACION

Existe una
organizadion
1ogica

SSURITENCA

Comprende los
aspectos en
cantidad y calidad

EINTENCIONAUDAD

Adecuado para
valorar
estrategias
utilizadas

7.CONSISTENCA

Basade en
aspectos tedrico-
centificos

S.COHERENCIA

Entre
dimensiones,
indices e
indicadores.

3 METODOLOGIA

L3 estrategia
responde al
propdsito del
diagndstico

10PERTINENCA

Es Gtil y funconal
parala
investigagon.

IV. PROMEDIO DE VALORACION: S0

11l. OPINION DE APLICABILIDAD: Favorable para ser aplicado

g%,w

DNI 41785447 Teléfono 998051623

Arequipa 11 de febrero 2024
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INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que

cumple cada item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se
detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: R

edaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

N2

ftems

Alternativas

de Evaluacién

E

M

X

C

Observaciones

01

cTienc usted cn cuenta los valores propios de los estudiantes?
1 Siempre

2 Cas Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

Es importante para
especificamente los

recordar a los encuestados que
la investigacion corresponde a

la educacién inclusiva

medir
items,

02

< Valora usted las creencias de los escolares?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

S Nunca

03

ZAprecia usted las actitudes de los alumnos?
1 Siempre

2 Cas Sicmpre

3 A Veces

4 Cast Nunca

5 Nunca

04

¢ Tiene usted en cuenta los objetivos de inclusion de la Organizacion
dc Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) en Ia tarca cducativa?

1 Siempre

2 Cas: Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

05

¢Los propésitos del Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia incluida, son tomados en cuenta en su labor pedagégica
(UNICEF)

1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

06

+Los objetivos de integracién de la Organizacién de las Naciones
Unidas (ONU) son utilizados en la labor formativa inclusiva?

1 Siempre

2 Casi Sicmpre
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3 A Veces '
4 Casi Nunca |
5 Nunca

<Tiene usted ox cncm:-'luobjcﬁwniei-dniﬁ‘eh |

.nincioléetsadonlbcmutcﬁmmmhf-hud@h |
Ciencia v ix Cuiturs IOET) on In pestion educatna? x|
I Sicmpre

2 Casi Sicmpre
3 A Veces l
& Casi Nunca l
S Nunca

;hhnuht&h&:ammh(?m_-di
hm.tmo&c&\m“mc’manl
Nbar-ded 5 X b

1 Siempre K
2 Cast Sicmpre i
3 A Veces |
4 Casi Nunca i 1

];‘Emhith.g'cndahmmdm&hx
IMia.\hm.mWMEM'
Q.ADNEE&mmnmnanbem:

| x|
! Sicmpre 1

¥

i

(o)
#
7
E

LV P N
g%):

'5‘
|
|
!
i

il

s ) L) e € (VA s ) ) ) e
WE
E’ E

L]
H

i

|
| § Nunca

| cEacipian speal #e alaje SC POICISA TPCCes G ImcIRSion, pace | X

| iz imdor formasna’
! Sicmpre

| 2'Cas: Siempr=

| 3 A Veces

—
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4 Casz Nunca
5 Nunca

| Plamica usted = —
: metedoioma pars Ia pericncncia cdwcatina?
2 Casi Sicmpre

;JA\'m

4 Casi Nunca

(S.\‘mu

17

2Disciia usted 1z ovaleacidn para bz incorporacion formatna?

1 Siconpre

2 Cast Sempee
3 A Veoes

4 Casi Nunca
3 Nunca

is

Tweae waed on cwesta los materiales para b isclwiién
aamea *

13

<Mantca wsted preyectas de insovaciie inchagros?
1 Sxempee

2 Cau Sempee

3 A Veces

4 Cas Nunca

S Nunca

<Diocia wud bocaat practicas imclush ae?
I Ssempye

2 Cast Sscmpee

3A Vs

4 Czsi Nunca

5 Numca

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DERICIENTE | ACEPTABLE

| EXCELENTE

Congruencia de ltems

Ampiud de conteniid

Redacsdn de los lems

T per—

x| X[ | X

Evaluada por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Chura Kjuire Rina Margot

QOLEGIATURA: CPPe (741785447
DNI: 41735447

HEE

Firma
Fecha: 11/0272024
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1. DATOS GENERALES

1L
1.2.
13.
14,
15.

INFORME DE OPINIGN DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Apellidos y nombres del informante: Mg Rina Margot Chura Kpuirg

Institucion donde labora: Institucién Educativa Panales de Chiguaca

Nombre del Instrumente motiva de Evaluacion: Cuestionario Planificacién curricular

Aator del instrumento: Irene Liliana Mamani Flores

Titulo de la Investigacion: Educacidn inclusiva y ptanificacion cumicular en docentes de) nivel
inicial de la UGEL General Sanchez Cerro Moquegua 2024

1. ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES

DEFKIENTE

b

REGULAR
46

16 [

10

JA
1 3
5 )

Bc‘r’g
H
ZlR
[}
2 &
AN

5

1. OARIDAD

E=a formuada
o0 lenguaje
ADTTORT0.

2.03JETIVIDAD

Esta expresado en
conducas
observables.

3ACTUALIDAD

Adecuada al
avance de la

pedagog<a

£ ORGANZALION

Existe uma
organizacien

logia

SSURCIENGA

Comprence las
peciei e
c@nticed y ceided

GINTENDONALIDAD

Adecuady para
valorsr
estrategios
utizacas

E_,C'Dmm

Bazaco en
aspectos tedrico-
centdicos

ECOHERENQA

Enme
dimensicnes,
indices e
indicadares.,

9,METODOLOGIA

L3 estrategia
responde al
proposito del
diagndstico

10.PERTINENCA

Es (il y fundonal
para |3
jAvesigadon.

11I. OPINION DE APLICABILIDAD: Favorable para ser aplicado

IV. PROMEDIO DE VALORACION:

‘7%2-

FIRMA DEL EXPERTO [NFORMANTE
ONI 41785447 Teléfono 958051623

Arequipa 11 de febrero 2024
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SORRE LA PERTINENCIA
DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que

cumple cada tem y alternativa de respuesta, segin 10§ ¢riterios que a continuacion se
detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congrucncia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir ¢l cambio o correspondencia.

N2

Alternativas Qbservaciones
ftems de Evaluacién

E 8lm[x|c

01

JAnaliza usted ¢l Curricalo Nacional para la insercién anoal?
| Swcmpre

2 Cas Sicmpre X
3A Vous

4 Cxa Nuxa
5 Nunca

02

iExaming usted el Proprama Curricolar de Educacién Inicial
para la integracion en Iy planificacida del asa? X
| Siempre

2 Cas Siempre
3 A Veces

4 Cas Nuna
5 Nunca

03

2Recage usted informacion de cootexto de estudiantes integrados
para la pestion periddica?

1 Siempre

2 Casi Siempre X
5 A Veces

4 Cas Nunaa
§ Nunca

(Desarrolla usted el diagadstico del grupo de cstudiantes
incluidos? X
| Siempre

2 Caxa Socmpre
JAVoxs

4 Cxa Nunca
5 Nunca

05

:Organizs usted las competencias para la insercion? X
1 Siempre

2 Casi Sicmpre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Numea

06

+Prioriza usted los enfoques (ransversales para la inclusidn?
I Siempre X
2 Casi Sweenpre
3 A Veoes

4 Casi Nunca

5 Nunca

07

;Establece usted upidades diddcticas mclusivas? X
1 Siempre
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2 Cas Sempro
3 A Veces

4 Casi Nunca
S Nunca

o8

ZlIostaora usted la evaluacion para n inlegracidn?
1 Siempre

2 Cast Ssempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

2Organiza usted ¢l ticmpo pars In insercién®
1 Sicnapre

2 Casi Siempre

5 A Veoos

4 Casi Nunca

5 Nunca

10

&Dispone usted los cspacios inclusivas?
| Siempre

2 Casi Sicpee

3 A Veoes

4 Casi Nunca

5 Nunca

1

sOrpuniza usted Ios materiales educativos paca la integracién?
1 Siempre

2 Casi Skmpre

3 A Veoes

4 Casi Nunca

5 Nunca

12

JAntcipa vsted ¢l trahajo con padres de familin para I
insercibn?

1 Siempre

2 Caxt Siempes
3 A Veoes

4 Casi Nunca
5 Nunca

13

cldentifica usted problemas en 1a integraciin escolar para sec
desarrollados en In plaoificacidn de corto alcance?
I Siempre

2 Casi Senopre

3 A Veces

4 Cast Nunca

5 Nunca

14

+Precisa usted necesidades de inclusién?
| Siearpre

2 Casi Sicmpre

3 A Veees

4 Casi Nunca

5 Nunca

15

LReconoce usted intereses inclusivos?
1 Siempre

2 Cast Siempee

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

16

2Determing usted propisitos de integrucidn escalar?
1 Siempec

2 Cast Siganpre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

17

2 Precisa osted evidencias inclusivas?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre

3 A Vecees

4 Casi Nunca
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U

lS.\m\cn

lxs

| e Gextimaa uated nnidades diddcticas parea Ta integrsckin excolor
| 1 Srempre

2 Cas Sicmpwe

A A Voues

4 Casi Nunca

I 5 Nunca

I Sscmpre

2 Cass Siconpee
T A Vises

4 Casi Nunca
S Nunca

]19
|
|

21

2Utiliza usted indrnmentas de evoluacidn paen la inscreinn?
I Sicntpec

2 Casi Sicmpre

3 A Voces

4 Cast Nunca

& Nunca

9 }xaiﬁln.nxim;l las evidencing de inchusidn?

| Siempre

2 Casi Siemn e
3 A Voses

4 Casi Nunca
£ Nunca

22

&Orpaniza usted espacios integrados?
1 Siempre

2 Cas: Siempre

1 AVoces

4 Cas: Nunca

S Nunca

23

+Planifica usted ¢ acompai amicnto inclusivo?
1 Siempre

2 Casi Siempee

3 AVexes

4 Casi Nunca

§ Nunca

CONCLUSION DE LA EVALUACION;

DEFICIENTE | ACEPTABLE

BUENO | EXCELENTE

Congruencia de items X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los ltems X
Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Rina Margot Chura Kjuiro

COLEGIATURA: CPPe 0741785447
DNI: 41785447

Firma
Fecha: 117022024
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Trujille, 5 de febrero del 2024

Mz. Eamll ¥oselime Mostzio Mostai
Presente
Dia mi consideracion:

Tenzo 2 hien dingime 2 Ud. para saludarla sury cordialmente v al mizmo
tiempo presentarle el Insmumento de recoleccion de dates elaborado por Irems Lilizna
Mamani Flores estudizmte’esresado del Programs ds meestiz en EDUCACION
DNCLUSTVA de 1z Escuela de Posgrado de la Universidad Catolica de Trujillo. El provacto
de mvesticacion tiene como trtulo: Educacion incluosiva v planificacion cumicular en
docantes del nivel inicial de la UGEL (General Sanchez Carro Mogquagua 2024

Exn t2] sentido conocedores de su 2pavo en el gque kacer myestizativa ven ol
carps del ejercicio profesional racurimes 2 Ud. para que se sirva colsbarar como Juez
axparto de |2 validacion da los [nstrumentos que se wiilizaran en la prezente Investizacion

Agradaciendole anticipadsments |z atencion que 2 sivva brindar 2 Iz
presants, 1z reiterg mis sentimientos de consideracion v estima personal.

Ateptaments

Irene Liliana Aamani Flores
Docente
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES

1,1 Apellidos y nombres del informante: Mg, Karoll Yoseline Mostalo Mastajo

132 Institucion donde labora: Institucién Educatva lchupampa

1.3 Nambre del Instrumento motiva de Evaluacion: Cuestionarlo Educaci6n inclusiva

14 Autor del instrumento: lrene Llliana Mamanl Flores

15 Titulo de la lavestigacion: Educacion inclusiva y planiflcacion curricular en docentes del nivel
inicial de la UGEL General sinchez Corca Moquegua 2024

I, ASPECTOS DE VALIDACION

f DEFICIENTE BAJA AEGULAR MUY BUENA

INPICADORES CRITERIDS sTe | 736 | & [o6 3 |36]a]46]4 [ge [ 1 [ 76 ' b1 [ W ] 91]96
5 a0 |15 |10 | 3% | w |35 | A0 RN ED |l | 0|8 2 | 85 [ K
Exth formulade X
1. CLVRIDAD can lenguaje
| = apraplaceo, . ]
Estd expresado @n X—r I
2 QBJETIIDAD onductes
phserwables.
Acecuaoo «l *
3ACTURLDAD avanca de b

cdenc _|
pedigig i

Exaie ins X
3 ORGANIZACICN organaedén
logica ; el
Comprende b X
S.SUFIGENCIA aspectos en
cantidad y calidad ]
Ldeoiado pare X
6.INTENCIONALGAD valora”
potrategiod
utilizadss 2 .
Basao en X
7.CONSISTENCIA aspectoy 1eériaa-
gerhilfiets )
Entre ' X
SLDHERENOA dimersones,
ndices e
Indicadires
| la estrateg X
9,METACOLOGIA, resparde al
prapésite dal |
disgnéallco ' !
E5 ti y fundional X
10PERTINENCLA para la
Investigadbn. \ | ) l

:

EJEN
=

111, OPINION DE APLICABILIDAD: Favorable para seraplicado
|V, PROMEDIC DE VALDRACION: 87 Arequipa 16 de febrero 2024

FIRMA DEL EXPERTQ INFORMANTE
DNI 43114879 Teléfana 927 956 105
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspoolo cualitativo que l¢ parect que
cumple cada ftem v alternaliva de respuesta, segun los cnlerios que a continuacion se

detallan.

F= Excelente / B= Bueno f M= Mejorar / X= Elimmar fC= Cambnar

1.2k categorias a evaluar son: Redaceion, conlenido, conprucncia ¥ pertinencia,
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspundencia.

Alterpativas Observaciones
ltems de Evaluacidn
E|s|m[x|C |

ol

“Ticae usted on coenla los valores propios de los estodlantes?
L Sieunpre

# Casi Siempe L4
3 A Yo

4 (’psi Nuom
4 hunc

02

- Walara usted I ercencing e ks escolires?
L Eiemmpry ¥
1 a1 Kiempoo
%A Veoea

4 Cad Munoa
5 Minca

gz

pAprocin wsded las actitodes de 103 alumnus?
L Syeanpre

I Cas Sianpie x
1A Vi

4 Cgy Mumca
5 Mima

;Ticne usied cn suenta os chietivos de meluzidn de la Orpanizazsi
de Naciones Unidas paca la Educacidn, la Ciencia ¥ la Culiura
[UNESCO) en ba taren educativa? ¥
1 Hiempre

2 Cosi Banpre
iA Voot

4 Cug phunecn

05

5 Huwica
;Loa propfsites del Fondo de lax Dpcinnes Unigis para s |

Infancia incluida, son fomados en cucoia en sy labor peliFhgica
(UNICEF) X
I Siempre

% Cosi Sicmpre
3 A Ve

4 Cosi Nunea
5§ Murica

<Las objelves de integracitn de In Organizcida de lus Wacipnes
Unitas (OMU} son utilizados co la Iabar farmativa inclusiva? X
I Siemprs
¥ Casi Sicmpre
3 A Veowm
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4 Casi Nunca l
R E— e e e
;Tiene wsted o cacnta bos objetivos de inclosién de lu '
Organizacién de Estadas lbernamericanos paca In Educacién, la
Ciencia y la Cohora (QEL) ¢n lu pestian cducativa? X
07 1 Sicmpre
2 Cas Sempee
IAVeus
| 4 Cast Nunca
| 5 Nunca e O o,
iLa iotcaciin de 13 Qryanizucitn pars 1a Cooperacidn y el
Deearrollo Feondmico ((XCDE]), son tomados ¢n cucnis €0 su
1abor de inclusidn pedapdpica?
08 1 Siempre
2 Casi Siempre \

e} —_—

3 A Vees
4 Cam Nunca

$Nunen . B

<E propisito de la Agencin Egropea purd ¢l Desarrallo de |2

Fducacion del Alumnado con Neeesidndes Educativus Especiales l

(AFDNEE), son tomados ¢n cacnia e su kabor pedapipica? X

08 1 Sicmpre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca .
;Tiene ustedd ea cventa las Leyes nacionnics de inclusitn en su

wrea dithictica?

10 1 Siempre X

2 Caei Sxenpre

3 A Vecs

4 Cast Nuneo

| $ Nunca S— g e i
JE1 Reginmento de key e incinsidn, o5 manejado en su fared

formativa?

1 Sicapre

11 2 Casi Sicwpre

3 A Vexes

4 Cag Nuuca

5 Nunca S A Ve 71
+Los deerctos suprentos de integracidn, \e aplieados en 0 labor
pedlugégica?

1 Sicmpre X

12 2 Cast Siempre

3 A Vec

4 Cas Nunca

5 Numca S R SR, S — ]

;S¢ precisa upectod inclusivos e ¢l reglameato institacional?
| Siempre

2 Casi Sicwprz |
3 A Veces X
n 4 Cas: Nunca
5 Numea
i

JEn o proyecto educativo mstitacional s identificn elementos
inclusivos, para la tarek cducativa?
L Siempre
2 Casi Sicmpre
L 3 A Veces
4 CasaNunca
| |$Nwaa =
:Eoelplan anual de (rabajo se precisd aspeclos Je inclusién, para
fa labor formutiva?
1 Sicmpre X
15 |2 Cas Sicmpre
3 A Veoes

4 Casi Nunca \
$ Nuoca L )
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16

aPlnnten usied metadalogla porn La ertenencia educativu?
| Siempre X
2 Cnw Sicmpre
3 A Voces

4 Cnsi Nunica
S Nunca

17

L Disen psted 1n evaluacite puri o incorporncisn forativa?

| Swemgpre X
2 Cas1 Sicmpre
3 A Veeos

4 Casi Nunen
§ Nuncn

18

(Tiene osted e cucntn Jok moterinkes pari la Inclusitn
pedaghyica?

| Sienypre X
2 Casi Siem e
1 A Veces

4 Cosi Nuixa
5 Nunen

19

o Plenten usted prayeetos de innovacion inclusivos?
1 Sweanpwe

2 Casi Siemipve X
3 A Veces

4 Cst Nunea
3 Nunca

20

< Disedla usted buenus pricticay inclusivas?
1 Sicmpre X
2 Casi Sicmpre
3 A Veces

4 Cosi Nunco
§ Nunca |\

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENC EXCELENTE
Congruencia de items X
Amplitud de contenido X
Redaccién de los [lems X
™ Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Karoll Yoseline Mostajo Mostajo
COLEGIATURA: CPPe (743114879
DNL: 43114879

V24

Firma
Fecha: 16/02/2024
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
1. DATOS GENERALES

1.1. Apelidos y nombres del informante: My Karall Yoseline Mostajo Mostajo

1.2. Institucidn donde labora: Institucion Fducativa Ichupampa

1.3, Nambre del Instrumento mativa de Evaluacién: Cuestlonarlo Planlficacian cucricular

1.4. Autordel instrumento: lrene Liliana Mamani Flores

1.5. Titulo de la Investigaclén: Educacian inclusiva y planificacion curricular en docentes del nlve)
inicial de la UGEL General Sénchez Cerro Moquegua 2024

1. ASPECTOS DE VALIDACION

DIFKIENTE BAIA REGULAR BUEN
L]

INDICADORES CRITERKIS [) 1|36 161 |26 3 [38 |41 facjsifse |61

w

1)
0|5 | |25 |30 |3 | 40|45 |s0|ss i [€ |

Esta formulada
L. QARIDAD <on lenguaje

aprapiado.

E4za expresaca en
2.CRETIVIDAD conduxctas

observaliles,

Adecuada al
AACTUAUDAD avano da la
CenGia
pedagigica

Ewste una
4 CRGANIZACION arganizacian

logica

Comprence ios
SSUFICIENCA BLPECIOs en

antidad y (atdad

Adecuado para

GINTENCIONAUOAD

valorst
estrategias
vilizadas

x| X

Bazado en

7. CONSISTENCIA aspectas tedrico-
oentificns

Entra
ECOMERENCIA cmeEnsONes,
indices &
indizadores.

La estrategha
3 METODOLOG(A resporda al
peopdsito del
diagnostico

£z Uil y fundonal
10 PERTINENCIA pacala L

iovestizacdn,

1iL. OPINIGN DE APLICABILIDAD: Favarable para ser aplicado

V. PROMEDIO DE VALORACIGN: 9D Arequipa 16 de febrero 2024

S=f

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DN 43114879 Teléfono




TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que
cumple cada Item y alternativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se

detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Alternativas Observaciones
Ne [tems de Evaluacién

E |IB|M|X]|C

+Analiza usted ¢l Curriculo Nacional para la insercién anual?
1 Sicmpre

01 2 Cas Siempre X
3 A Veees

4 Casi Nunca
5 Nunca

<Examina usted el Programa Curricular de Educacién Inicial
para la integracidn en la planificacion del afo? X
1 Siempre

02 2 Casi Siempre

3 AVooes

4 Casi Nunca 5
5 Nunca

iRecoge usted informacién de contexto de estudiantes
intcgrados para la gestién periddica?

1 Sicmpre

03 2 Casi Siempre X
3 A Veees

4 Casi Nunca
5 Nunca

cDesarrolla usted ¢l diagnéstico del grupo de estudiantes
incluidos?

04 1 Sicmpre X

2 Cas: Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

:Organiza usted las competencias para la insercién? X
1 Sicmpre

2 Cast Siempre
05 |3 A Veces

4 Cast Nunca
5 Nunca

Prioriza usted los enfoques transversales para la inclusién?
1 Siempre X
2 Casi Siempre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

06
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07

¢+ Establece usted unidades didécticas inclusivas?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

08

zInstaura usted In cvaluacién para la integracién?

1 Siempre X

2 Casi Sicmpre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

09

+Organiza usted ¢l tiempo para la insercidn?
1 Siempre

2 Casi Sicmpre

3 A Veees

4 Cast Nunca

5 Nunca

10

:Disponc usted los espacios inclusivos?
1 Sicmpre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

11

. Organiza usted los materiales educativos para la integracion?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

12

cAnticipa usted ¢l trabajo con padres de familia para la
insercién?

1 Sicmpre

2 Casi Siempre
3 A Vecees

4 Casi Nunca
5 Nunca

13

<Identifica usted problemas en 1a integracién escolar para ser
desarrollados cn la planificacién de corto aleance?
1 Siempre

2 Casi Sicmpre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

14

Precisa usted necesidades de inclusién?
1 Sicmpre

2 Casi Sicmpre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

15

;Reconoce usted intereses inclusivos?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

16

;Determina usted propésitos de integracion escolar?
1 Siempre

2 Casi Siempre

3 A Veces

4 Casi Nunca

5 Nunca

17

Precisa usted evidencias inclusivas?

1 Siempre
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2 Casi1 Sicmpre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

.Gestionn usted unidades didacticas para la integracion
escolar?

1 Sicmpre X
18 2 Casi Sicmpre
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

.Evalan usted a estudiantes incluidos? 1
1 Sicmpre
19 2 Casi Sicmpre X
3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

< Utiliza usted instrumentos de evaluaci6n para la insercion?
I Sicmpre X
2 Casi Sicmpre
20 |3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

.Analiza usted las evidencias de inclusién?
I Sicmpre

2 Casi Sicmpre

21 3 A Vecees

4 Casi Nunca

5 Nunca

&Organiza usted cspacios integrados?
1 Siempre X
2 Casi Sicmpre
22 |3 A Vcees

4 Casi Nunca
5 Nunca

<Planifica usted el acompaiamicnto inclusivo?
1 Sicmpre X
2 Casi Sicmpre
23 |3 A Veces

4 Casi Nunca
5 Nunca

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO ‘l EXCELENTE

Congruencia de ltems { X
Amplitud de contenido \ X
Redaccion de los items 51 X
Claridad y precision \ X
Pertinencia \ X

Evaluado por: ' . :
APELLIDOS Y NOMBRES: Karoll Yoseline Mostajo Mostajo

COLEGIATURA: CPPe 0743114879
DNI: 43114879

St

Firma
Fecha: 16/ 02/2024
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Anexo 8: Reporte de Turnitin

EDUCACION INCLUSIVA'Y PLANIFICACION CURRICULAR EN
DOCENTES DEL NIVEL INICIAL DE LA UGEL GENERAL SANCHEZ

CERRO MOQUEGUA 2024

INFORME DE ORIGINALIDAD

106  11% 4« s,

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

repositorio.uct.edu.pe 8%

Fuente de Internet

hdl.handle.net 'I
Fuente de Internet %

revista.uclm.es 'I
Fuente de Internet %

Excluir citas Activo Excluir coincidencias < 1%

Excluir bibliografia Activo
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