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RESUMEN 

 

 

La presente investigación tuvo como objetivo analizar la relación entre la gestión del 

conocimiento y la gestión de proyectos en una empresa de sistemas informáticos de La Libertad 

durante el año 2024. Se empleó una metodología cuantitativa con diseño no experimental 

correlacional, aplicando cuestionarios validados a una muestra de 100 trabajadores 

seleccionados mediante muestreo aleatorio simple. Los instrumentos utilizados mostraron alta 

confiabilidad (alfa de Cronbach: 0.987 y 0.986). Los resultados evidenciaron una correlación 

positiva significativa (rs=0.910, p<0.001) entre ambas variables, destacando que la dimensión 

de desarrollo del conocimiento presentó la relación más fuerte con la gestión de proyectos 

(rs=0.921). La identificación y adquisición del conocimiento también mostraron correlaciones 

importantes (rs=0.876 y rs=0.910 respectivamente).Se concluye que existe una estrecha 

interdependencia entre la gestión del conocimiento y la gestión de proyectos en la empresa 

estudiada, sugiriendo que las mejoras en los procesos de identificación, adquisición y 

especialmente desarrollo del conocimiento podrían optimizar significativamente el 

rendimiento en la planificación, ejecución, monitoreo y cierre de proyectos informáticos. 

 

 

 

Palabras clave: Gestión del conocimiento, gestión de proyectos, sistemas informáticos, 

correlación, transferencia de conocimiento. 
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ABSTRACT 

 

 

This research aimed to analyze the relationship between knowledge management and project 

management in an information technology company in La Libertad during 2024. A quantitative 

methodology with a non-experimental correlational design was employed, applying validated 

questionnaires to a sample of 100 workers selected through simple random sampling. The 

instruments used showed high reliability (Cronbach's alpha: 0.987 and 0.986). The results 

revealed a significant positive correlation (rs=0.910, p<0.001) between both variables, 

highlighting that the knowledge development dimension presented the strongest relationship 

with project management (rs=0.921). Knowledge identification and acquisition also showed 

important correlations (rs=0.876 and rs=0.910 respectively). The study concludes that there is 

a close interdependence between knowledge management and project management in the 

company studied, suggesting that improvements in the processes of identification, acquisition, 

and especially knowledge development could significantly optimize performance in the 

planning, execution, monitoring, and closure of IT projects. 

 

 

 

Keywords: Knowledge management, project management, information systems, correlation, 

knowledge transfer. 



72  

Anexo 7: Reporte Turnitin 
 

 

 

 

 


