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RESUMEN

El estudio explora la relacion entre las habilidades blandas y la practica docente en estudiantes
de un Instituto Pedagdgico Superior de La Libertad, tiene como objetivo: Analizar como las
habilidades blandas, como la comunicacion efectiva y el trabajo en equipo, influyen en la
practica docente, representada por la planificacion didactica y la actualizacion profesional,
presenta la Hipdtesis: Existe una relacion significativa y positiva entre las habilidades blandas
y la practica docente, impactando directamente en la calidad educativa percibida por los
estudiantes. Tiene una Metodologia: Se aplico un disefio no experimental, descriptivo y
correlacional. Una muestra de 40 estudiantes fue seleccionada mediante muestreo no
probabilistico. Los datos fueron recopilados con cuestionarios validados y procesados con
técnicas estadisticas en SPSS. Los resultados: Se identificé una correlacidn positiva moderada
entre las variables, destacando la comunicacion efectiva (70% nivel regular) y la planificacion
didactica (75% nivel bueno) como areas clave. La evaluacion del aprendizaje y la actualizacion
profesional mostraron oportunidades de mejora. Presenta la conclusién: El desarrollo de
habilidades blandas en los docentes influye significativamente en la préctica docente,
mejorando el entorno de aprendizaje y los resultados académicos. Finalmente, como
recomendacion: Se sugiere implementar programas de formacion docente centrados en
habilidades blandas y metodologias innovadoras, promoviendo una educacién mas inclusiva y
efectiva que prepare mejor a los estudiantes para los desafios académicos y laborales.

Palabras clave: Habilidades blandas, Practica docente, Ensefianza universitaria, Relacion
docente-estudiante, Capacitacion docente.



ABSTRACT

The study explores the relationship between soft skills and teaching practice in students from
a Higher Pedagogical Institute in La Libertad. Its objective is to analyze how soft skills, such
as effective communication and teamwork, influence teaching practice, represented by lesson
planning and professional development. It presents the following hypothesis: there is a
significant and positive relationship between soft skills and teaching practice, directly
impacting the educational quality perceived by students. Regarding methodology, a non-
experimental, descriptive, and correlational design was applied. A sample of 40 students was
selected through non-probabilistic sampling. The data were collected using validated
questionnaires and processed with statistical techniques in SPSS. The results identified a
moderate positive correlation between the variables, highlighting effective communication
(70% at a regular level) and lesson planning (75% at a good level) as key areas. Learning
assessment and professional development were identified as areas with opportunities for
improvement. The study concludes that the development of soft skills in teachers significantly
influences teaching practice, improving the learning environment and academic outcomes.
Finally, the study recommends implementing teacher training programs focused on soft skills
and innovative methodologies, promoting a more inclusive and effective education that better
prepares students for academic and professional challenges.

Keywords: Soft skills, Teaching practice, University teaching, Teacher-student relationship,
Teacher training.
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