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RESUMEN 

 

La investigación tuvo por finalidad, determinar la relación que tiene el Planeamiento 

Estratégico y la Gestión Logística en el marco del covid en el Hospital Víctor Larco Herrera. 

Para lograr el objetivo se consideró la estructura metodológica de tipo de investigación 

cuantitativa y diseño no experimental, transversal y correlacional; se tuvo en cuenta una 

población compuesta por 25 servidores del Hospital Víctor Larco Herrera los cuales laboraron 

en el periodo de la pandemia. Asimismo, se utilizó el cuestionario con el fin de recolectar los 

datos correspondientes, además estuvo conformada por 15 ítems por cada variable, las 

respuestas se encontrarán conformadas bajo la escala de Likert. En cuanto a los resultados, el 

36% considera que se encuentra en un nivel bajo la valoración de la variable planeamiento 

estratégico; además el 36% de los participantes valoran a la variable gestión logística en nivel 

bajo. Para el análisis inferencial, se utilizó la prueba de Shapiro Wilk, donde la significancia 

fue 0.000. Así mismo, según lo establecido, la significancia fue de 0.000 lo cual es menor al 

establecido a nivel estadístico que es 0.05, por lo que se acepta la ha y se rechaza la h0. Además, 

el coeficiente de correlación fue de 1.000, es decir, existe una relación positiva y fuerte entre 

las variables planeamiento estratégico y gestión logística. Concluyendo que, al mejorar el 

planeamiento en cuanto a visión, misión, valores, elaboración de normativa institucional se 

tendrá una relación con la mejora de gestión logística ya que se realiza una planificación 

fundamentada. 

 

 

Palabras clave: Planeamiento estratégico, gestión logística, hospital, servidores, suministros.  
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ABSTRACT 

 

The purpose of this research study was to determine the relationship between Strategic 

Planning and Logistics Management in the framework of covid at the Victor Larco Herrera 

Hospital To achieve the objective, the type of quantitative research and non-experimental, 

cross-sectional and correlational design; A population composed of 25 servers from the Víctor 

Larco Herrera Hospital who worked during the pandemic period was taken into account. For 

the research, the questionnaire was used in order to collect the corresponding data, it was also 

made up of 15 items for each variable, the answers will be found formed under the Likert scale. 

Regarding the results, 36% consider that the assessment of the strategic planning variable is at 

a low level; Furthermore, 36% of the participants value the logistics management variable at a 

low level. For the inference analysis, the Shapiro Wilk test was used, where the significance 

was 0.000. Likewise, according to what was established, the significance was 0.000 which is 

less than that established at a statistical level which is 0.05, so the ha is accepted and h0 is 

rejected. Furthermore, the correlation coefficient was 1,000, that is, there is a positive and 

strong relationship between the strategic planning and logistics management variables. 

Concluding that by improving planning in terms of vision, mission, values, development of 

institutional regulations, there will be a relationship with the improvement of logistics 

management since informed planning is carried out. 

 

 

Keywords: Strategic planning, logistics management, hospital, servers, supplies.
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