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RESUMEN 

En esta investigación que lleva por título “Liderazgo directivo y orientación de procesos 

pedagógicos en la institución educativa Siete de Enero Tumbes 2023”; se planteó como objetivo 

general determinar la relación entre el liderazgo directivo y orientaciones de procesos 

pedagógicos en la Institución Educativa Siete de Enero, Tumbes, 2023. También, se formuló 

la Hipótesis General: Existe asociación significativa entre liderazgo directivo y orientaciones 

de procesos pedagógicos en la Institución Educativa Siete de Enero, Tumbes, 2023. La 

metodología utilizada fue de tipo cuantitativa-aplicada con diseño descriptivo correlacional. 

Por otro lado, la muestra fue seleccionada por conveniencia y estuvo conformada por 82 

docentes. El instrumento utilizado fue el cuestionario, uno para evaluar el liderazgo del director 

y otro para la orientación de procesos pedagógicos, los resultados obtenidos permitieron 

concluir: No existe relación entre el liderazgo directivo y las orientaciones de los procesos 

pedagógicos en la Institución Educativa Siete de Enero, Corrales, Tumbes 2023; ya que, p 

=0.612 > 0.05, por lo tanto, se rechaza la Hi y se acepta la hipótesis nula. 

 

Palabras clave: Liderazgo directivo, orientaciones, procesos pedagógicos 
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ABSTRACT 

 

In this research entitled "Managerial leadership and pedagogical process orientation in the 

educational institution Siete de Enero Tumbes 2023", the general objective was to determine 

the relationship between managerial leadership and pedagogical process orientation in the 

educational institution Siete de Enero, Tumbes, 2023. Also, the General Hypothesis was 

formulated: There is a significant association between directive leadership and pedagogical 

process orientations at the educational institution Siete de Enero, Tumbes, 2023. The 

methodology used was quantitative-applied with a descriptive-correlational design. On the 

other hand, the sample was selected by convenience and consisted of 82 teachers. The 

instrument used was a questionnaire, one to evaluate the principal's leadership and the other for 

the orientation of pedagogical processes: There is no relationship between managerial 

leadership and pedagogical process orientations in the educational institution Siete de Enero, 

Corrales, Tumbes 2023; since, p =0.612 > 0.05, therefore, Hi is rejected and the null hypothesis 

is accepted. 

 

 

Keywords: Managerial leadership, orientations, pedagogical processes. 
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ANEXO 9: Reporte turnitin  

 


