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RESUMEN

El desarrollo del presente acto de investigacion se enfocd relacionar estadisticamente la
motivacion de logro (ML) y la procrastinacion académica (PA) con la autoeficacia
vocacional (AV) en una muestra de 350 discentes universitarios de Chiclayo, bajo el
alcance correlacional, tipologia basica y corte transversal, usando el cuestionario y la
encuesta como instrumento y técnica de recopilacién de informacion, respectivamente.
Los principales hallazgos indicaron que la motivacion de logro y la procrastinacion
académica influyen significativamente sobre la autoeficacia vocacional (p = .000), por
lo que se concluye que, en la medida que los implicados obtengan herramientas para
regular su motivacion y mitigar la procrastinacion, podran adquirir una buena capacidad
de autoeficacia en la eleccion de su futuro profesional. De aqui que se recomienda
implementar espacios de apoyo y orientaciéon vocacional en la poblacion discente

universitaria.

Palabras clave: Motivacion, procrastinacion, autoeficacia, universitarios, vocacion.



ABSTRACT

This research study focused on statistically relating achievement motivation (AM) and
academic procrastination (AP) with vocational self-efficacy (VS) in a sample of 350
university students in Chiclayo, under the correlational, basic typology, and cross-
sectional scope, using questionnaires and surveys as instruments and techniques for
gathering information, respectively. The main findings indicated that achievement
motivation and academic procrastination significantly influence vocational self-efficacy.
Therefore, it is concluded that, to the extent that those involved obtain tools to regulate
their motivation and mitigate procrastination, they will be able to acquire a good capacity
for self-efficacy in choosing their professional future. Hence, it is recommended that
spaces for support and vocational guidance be implemented among the university student

population.

Keywords: Motivation, procrastination, self-efficacy, university students, vocation
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19% Similitud general

El total combinado de todas las coincidendias, induidas las fuentes superpuestas,

Filtrado desde el informe
+ Bibliografia

» Texto citado

¢ Texto mencionado

+ Coincidencias menores (menos de 12 palabras)

Fuentes principales

18% @ Fuentes de Internet
7% M@ Publicaciones
16% & Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad
N.° de alertas de integridad para revisién

para ca...

Loz algoritmos de nuestro sistema analizan un documento en profundidad para
buscar i i ias que pi itirlan distinguirlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrano, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamos que preste atencion y la revise.
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*0 d d Precaucidn: Se necesita revision.

7 detectado como IA

La deteccion de IA incluye la posibilidad de que haya falsos positivos. Aungue Es esencial comprender los limites de |a deteccién de 1A antes de tomar decisiones
cierto texto en esta entrega se generd probablemente con 1A, los puntajes acerca del trabajo del estudiante. Te alentamos a obtener mas informacién acerca de
. N . las funciones de deteccién de 1A de Tumnitin antes de usar la herramienta.
inferiores al umbral del 20 % no aparecen porgue tienen una mayor

probabilidad de falsos positivos.

Aviso legal

Muestra evaluacién de escritura con [A estd dizefiada para ayudar a los académicos a identificar texto que podrfan haberse preparado mediante una herramienta de 1A generativa. Es posible
que nuestra evaluacidn de escritura con 14 no siempre sea precisa (existe la posibilidad de que identifique erréneamente redacciones probablemente generadas por humanos como
generadas por 1A, y redacciones probablemente generadas por 1A como generadas por humanos), por lo gue no debe wsarse como dnico fundamento para aplicar sanciones a un estudiante.
Para determinar si s un caso de deshonestidad académica, =e necesita de un escrutinio mayor y el juicio humano, junto con la aplicacién de las politicas académicas especificas de la
organizacidn.

Preguntas frecuentes

£Como deberia interpretar los falsos positivos y el porcentaje de escritura con IA de Turnitin?
El porcentaje que se muestra en el reporte de escritura con [A es la cantidad del texto calificado en la entrega que el modelo de
deteccidn de escritura con [A de Turnitin determina se generd probablemente con IA desde un modelo de lenguaje de gran tamafio. \

Los falsos positivos (que marcan incorrectamente alertas de texto escrito por humanos como generado con [A) son una posibilidad [
en los modelos de TA.

Los puntajes de deteccidn de IA inferiores al 20 %, que no aparecen en reportes nuevos, tienen una mayor probabilidad de ser
falsos positivos. Para reducir la probabilidad de malinterpretacion, no se atribuye ningln puntaje o resaltado y se indican con un
asterisco en el reporte (*%).

El porcentaje de escritura con IA no debe ser el Unico fundamento para determinar si ha ocurrido una mala conducta. El
revisor/instructor deberia usar el porcentaje como un medio para iniciar una conversacion formativa con sus estudiantes o usarlo
para examinar el ejercicio entregado segun las politicas de la escuela.

2Qué significa ‘texto calificado’?

Nuestro modelo sélo procesa texto calificado en la forma de escritura de formato largo. La escritura de formato largo se refiere a los enundiados individuales en
parrafos que constituyen una parte mas grande del trabajo escrito, como un ensayo, una disertacién, un articulo, etc. El texto calificado que se ha determinado que
se generd probablemente con IA se resaltara en color dan en la entrega.

El texto no calificado, como vifietas, bibliografias comentadas, etc., no se procesard y puede crear disparidad entre los puntos destacados de la entrega y el
porcentaje mostrado.
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