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RESUMEN

El siguiente trabajo de indagacion lo realizamos tratando de dar a conocer la relacion
existente entre la plataforma Classroom y el aprendizaje del area de Educacion para el
Trabajo en estudiantes de secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy —
2023. Nuestra investigacion lo realizamos a través de un bosquejo cuantitativo, no
experimental, transversal y correlacional; los educandos de educacion secundaria de una
institucion publica del distrito de Parcoy, 2023, constituyen la poblacién y la muestra. Para
obtener informacién y/o recopilacion de los datos, se usaron dos cuestionarios con una
variacion de escalas de evaluacion que se refieren a la plataforma Classroom vy el
aprendizaje del area de Educacion para el trabajo en los estudiantes de educacion

secundaria del distrito de Parcoy, 2023.

La conclusién obtenida producto de la investigacion cientifica fue que si existe relacion
entre la Plataforma Classroom y el Aprendizaje del Area de Educacion para el Trabajo en
estudiantes de Educacion Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy -
2023, se respalda en la prueba no paramétrica Rho de Spearman, en donde el p-valor es de
0.000 y el de su coeficiente de correlacion Rho es de 0.622.

Palabras clave: Plataforma Classroom, aprendizaje, educacion, trabajo.
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ABSTRACT

This research work was carried out in order to publicize the relationship between the
classroom platform and learning in the area of Education for Work in high school students
from educational institutions in the Parcoy district - 2023. The research was carried out
through through a quantitative, non-experimental, cross-sectional and correlational design;
Secondary education students from a public institution in the province of Parcoy, 2023,
constitute the population and the sample. To obtain information and/or data collection, two
questionnaires were used with rating scales that refer to the classroom platform and the
learning of the area of Education for work in secondary education students in the province
of Parcoy, 2023.

The conclusion obtained as a result of the scientific investigation was that there is a
relationship between the Classroom Platform and the Learning of the Education for Work
Area in Secondary Education students of educational institutions of the Parcoy district -
2023, it is based on the non-parametric test. Spearman's Rho, where the p-value is 0.000

and the Rho correlation coefficient is 0.622.

Keywords: Classroom platform, learning, education, work.
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I. INTRODUCCION

Prado, Garcia & Erazo, (2020) en su articulo Google Classroom y su
aplicacion educativa considerado como contexto educativo en el &rea rural
durante la pandemia, sostiene que la finalidad central fue estudiar cual es el
impacto de este tipo de herramientas digitales en los maestros y alumnos en el
area rural de ese pais y confrontar si estas plataformas didacticas que se brindan
lograron reempalzar completamente las actividades en forma presencial. En ese
sentido se presentd una alternativa para mejorar las observaciones en las
organizaciones educativas, se equiparon como actividades de prevencién para

establecer cuales de las actividades se pueden aplicar a largo plazo.

En nuestro pais, presentamos a Cardenas et al. (2020), se propone realizar un
analisis entre Classroom con las novedosas estrategias para alcanzar los logros
de aprendizajes en los alumnos. Este estudio fue de tipo cuantitativo de caracter
béasico, desarrollada en una organizacién educativa, evidencioé que este tipo de

plataforma en el modo de aprender de los educandos en la ciudad de Huancayo.

Realizando un analisis acerca de las caracteristicas problematicas observadas
en forma global en los centros de estudios de Educacion Secundaria del distrito
de Parcoy, podriamos afirmar que en la actualidad se percibe un sentimiento de
duda, los maestros ejecutan acciones didacticas, mediante productos virtuales de
acuerdo a algunas cualidades presentados en las sesiones de aprendizaje por
plataformas virtuales; en los inicios de la virtualidad se presentaron muchos
errores en la implementacion de las herramientas digitales y las formas distintas
de los alumnos, esas situaciones novedosas nos colocan en forma obligada a
utilizar la virtualidad como una sola forma de trabajo pedagdgico totalmente
distinta a las acciones académicas presenciales. La descripcion de las
caracteristicas nos permitié concluir, los maestros en su mayoria evidencian un
bajo nivel de manejo tematico acerca los aspectos virtuales en el contexto
educativo, lo que ha ocasionado que las herramientas virtuales se conviertan en
las preferidas por la mayoria de docentes y estudiantes sean las mismas en todos

los niveles educativos; estos aspectos que se describen ha permitié mediante
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interrogantes sobre la forma de establecer la relacion existente entre las

variables.

Segln caracteristicas descritas en las tres instancias nos permitié
formular como problema general: ;Cual es la relacion que existe entre la
“Plataforma Classroom y el Aprendizaje del Area de Educacion para el
Trabajo” en Estudiantes en una institucion educativa del distrito de Parcoy —
20237, sus problemas especificos son: ¢Cudl es el nivel de aprendizaje del
Area de Educacion para el Trabajo en Estudiantes de Secundaria en una
institucion educativa del distrito de Parcoy — 20237 “;Cudl es la relacion que
existe en la Plataforma Classroom y la dimension crea propuestas de valor del
Area de Educacion para el Trabajo” en Parcoy — 20237?, “;Cudl es la relacion
que existe entre la Plataforma Classroom y la dimension aplica habilidades
técnicas” una institucion educativa del distrito de Parcoy -2023? y “;Cual es
la relacion que existe entre la Plataforma Classroom y la dimension trabaja
cooperativamente para lograr objetivos y metas” de una institucién educativa
del distrito de Parcoy -2023?

Este estudio se ejecutd con el fin de conocer el tipo de relacién entre las
variables mencionadas, temas relevantes y significativos con la finalidad de
incrementar el nivel de calidad educativa, reforzando las capacidades para el
aprendizaje, considerando que con este estudio se busca solucionar las
dificultades de la competencia laboral. En ese sentido la meta de los
profesionales reflexione acerca del logro de competencias y sean capaces de
relacionarse con otros, especialmente lograr interés por su entorno y puede
asumir esos retos de la vida diaria. Es interesante que los docentes conozcan
estrategias diversas sobre un incremento en el proceso adaptativo de sus
intereses cognitivos practicos de los seres humanos de acuerdo a lo que exige
a los profesionales segun su realidad sociocultural, un mejor proceso
adaptativo en su contexto social, lograr mejores capacidades que promuevan
lograr comprender el desarrollo pedagdgico en su complejidad de acuerdo a

la sociedad cambiante en la que vivimos.
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El presente trabajo de investigacion desde la Optica practica permite
determinar la relevancia al enfoque intercultural en la ejecucion de acciones
que ayuda a identificar las dimensiones de la problematica diagnosticado
segun sus necesidades. En ese contexto, los alumnos determinan las
caracteristicas problematicas segun sus vivencias y necesidades, se creard
mecanismos para dialogar para presentar alternativas de solucién y su postura
bajo un analisis critico planeado en un solo objetivo en relacion al beneficio
de la sociedad. Esta investigacién promueve que se demuestre que la funcion
mas importante en los maestros es promover que los alumnos ejecuten
acciones que permitan analizar, criticar, explorar y potencializar habilidades
de iniciativa y autonomia logrando mayor seguridad en si mismos y saber
enfrentar los retos de la vida cotidiana, en relacion a las interacciones sociales
0 de otros aspectos, de esa manera fortalecer el nivel de competencia
relacionadas con la variable; de esa manera establecer en un mecanismo de la
vida diaria. En ese sentido este estudio aportara de manera importante a los
centros de estudio en el reconocimiento del valor educativo de las
herramientas digitales para desarrollar vivencias didacticas con metodologias
actuales acorde a las tendencias educativas que se relacionan con el curso en

mencion.

En cuanto a los objetivos se detallan de la siguiente manera; el general:
“Determinar la relacién que existe entre la Plataforma Classroom y el
Aprendizaje del Area de Educacion para el Trabajo en Estudiantes” de
Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”. Los
objetivos especificos son los siguientes: Identificar el nivel de aprendizaje
del Area de Educacion para el Trabajo en Estudiantes de Secundaria en una
institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023, “Establecer la relacion
que existe entre la Plataforma Classroom y la dimension crea propuestas de
valor del Area de Educacion para el Trabajo” en Estudiantes de Secundaria
de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”, “Establecer la
relacién que existe entre la Plataforma Classroom y la dimensién aplica
habilidades técnicas del Area de Educacion para el Trabajo en Estudiantes”

de Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023 y
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“Establecer la relacion que existe entre la Plataforma Classroom y la
dimension trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas del Area
de Educacion para el Trabajo en Estudiantes de Secundaria” de una

institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023

En cuanto a la hipotesis general es: “Existe una relacion entre la
Plataforma Classroom y el Aprendizaje del Area de Educacion para el
Trabajo en estudiantes de Educacién Secundaria de una institucién educativa
del distrito de Parcoy — 2023”. Las hipdtesis especificas son: “Existe una
relacién directa entre la Plataforma Classroom y la dimension crea propuestas
de valor del area de Educacién para el Trabajo en estudiantes de Educacion
Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 20237,
“Existe una relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension
Aplica habilidades técnicas del area de Educacion para el Trabajo en
estudiantes de Educacion Secundaria de una institucion educativa del distrito
de Parcoy — 2023” y “Existe una relacion directa entre la Plataforma
Classroom y la dimension Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y
metas del area de Educacién para el Trabajo en estudiantes de Educacion

Secundaria de una institucién educativa del distrito de Parcoy — 2023

En cuanto a las investigaciones como antecedentes en el plano
internacional, se ha podido coincidir con: Valdivia (2020), en su estudio,
sobre plataformas Google Classroom en alumnos de educacion secundaria de
La Molina. Aqui se da la descripcion sobre la precepcion de la plataforma en
mencién, con el objetivo de demostrar cuél es la percepcién sobre la
efectividad del uso de la plataforma Classroom por los alumnos. Este estudio
es de disefio descriptivo con un analisis cualitativo, de tipo basico, es decir,
no se da manipulacion de variables. Asimismo, se presenta en forma global
sobre las dimensiones que se comprometen en esta investigacion acerca de
esta plataforma. Asimismo, se toma en cuenta como estudio del caso en dicha
institucion, ademas se aplic6 en los alumnos de educacion secundaria.
Finalmente, de acuerdo a los resultados, se determind mejoras en base a las
vivencias sobre educacion virtual, con dificultades para acceder a linea de

internet. Iniciamos analizando los enfoques sobre las herramientas digitales y
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su aplicacion en el contexto educativo, enfatizando en los beneficios que
brinda a los alumnos y maestros de distintas especialidades, en seguida se
analizo la ejecucion de estas herramientas en el refuerzo de acciones
pedagdgicas, durante el desarrollo de la propuesta se aportd con materiales
didacticos, asi también, los alumnos, podian cumplir con sus productos
académicos sin usar material en fisico, de la misma manera los maestros
brindaban retroalimentacion inmediatamente. Asi también, los portafolios
impresos se reemplazaron por este sistema en diferentes formas de

presentacion virtual.

Cordova (2020) en su trabajo de investigacion con la finalidad de
obtener su maestria, sobre el uso de plataformas y la percepcion del como
aprenden los alumnos en el nivel superior. Este estudio fue desarrollado para
poder determinar en qué medida se usan las plataformas virtuales en la
percepcion de aprendizaje. En ese sentido, se utilizd un disefio
cuasiexperimental, asi mismo la muestra se conformo por 60 alumnos con la
técnica del muestreo de tipo intencional y no al azar. Se aplicé un cuestionario
como instrumento, asi como un pre y post test. Por otro lado, las variables de
estudio se evaluaron a través de tablas y figuras estadisticas, posteriormente
se interpretaron para determinar su nivel de correlacion. Segun Vara (2015),
expresd que las investigaciones de tipo cuasi experimentales son usadas con
grupo de control y grupo experimental para confrontar las consecuencias de
las variables independientes. (p.252). Finalmente, de formul6 como
conclusion que la utilizacion de plataforma virtual Classroom, son
importantes para mejorar el nivel de competencias en este proceso educativo

en alumnos de educacion secundaria en el contexto mencionado.

Miranda (2022) en su trabajo de tesis sobre la utilizacion de plataforma
Classroom y como los educandos de Puente Piedra. En relacion en al uso de
las herramientas digitales considerando que son parte de las actividades
pedagdgicas de los docentes y estudiantes, favoreciendo el uso de mejores
estrategias y mejorar la calidad educativa promoviendo incremento en los
logros de aprendizaje, se ejecutd la encuesta y el cuestionario como

instrumentacion en este estudio. Fue de tipo cuantitativo y de nivel
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explicativo. Su finalidad central fue establecer como influye este tipo de
plataforma Classroom en el aprendizaje de alumnos del contexto mencionado.
Finalmente, como conclusién que la utilizacion de esta plataforma Classroom

determina gran influencia en el Aprendizaje de los alumnos en Puente Piedra.

Arapa y Flores (2022) en su tesis en educacion secundaria, sobre las
plataformas Classroom y como la Educacion para el Trabajo. Esta
investigacion tuvo como finalidad establecer en qué medida este tipo de
plataforma influye en la variable mencionada en Pucallpa. Asimismo, es
experimental, con disefio cuasi experimental, conformada por 78 alumnos
utilizando la técnica de muestreo no probabilistico, intencional. Se aplico la
observacion y una prueba escrita dentro del proceso de instrumentacion en la
investigacion. Asimismo, se hizo uso el programa SPSS para determinar la
aceptacién o rechazo de la hipdtesis. Finalmente se determind como
conclusion que esta investigacion determind que esta propuesta digital logré
gran influencia en el logro de aprendizajes dentro de la competencia asignada

en la experiencia curricular mencionada.

A nivel nacional los antecedentes recolectados fueron los siguientes:
Chavez y Hoyos (2022) en su sus estudios realizados sobre Informética
Educativa, investigd acerca del uso de plataformas en la competencia
relacionada con nuestra variable dependiente de Chocope - 2022. Este estudio
se desarrollé con la finalidad de crear una forma de plataforma para lograr
mejoras en esta asignatura en alumnos de educacion secundaria de dicha
provincia. Esta investigacion se disefié luego de reconocer las deficiencias en
la asignatura mencionada durante el periodo de pandemia que vivenciamos
en este proceso de confinamiento causado por la pandemia del covid 19, por
ello se detuvieron las actividades pedagdgicas presenciales y priorizando
como unica modalidad de estudio la educacion virtual, todo ello conllevo a
determinas metodologias innovadoras respondiendo a la problematica
educativa actual. Este estudio fue descriptivo de tipo bésica. Se utiliz6 una
prueba objetiva como instrumento y de acuerdo a los resultados se evidencio

una gran cantidad en la escala regular favoreciendo la creacion como
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propuesta de esta aplicacion, de esta mejora obtener mejores resultados en la

asignatura mencionada.

Avilés (2021), se estudia la percepcion de los alumnos de educacion
secundaria del Callao, 2020. Asimismo, de tipo bésica. Se conformé una
poblacion de 98 estudiantes, considerando el mismo nimero de estudiantes
para la muestra, es decir, una poblacion muestral. Se utilizd como
instrumentacion el cuestionario y la encuesta en la investigacion. Finalmente
se pudo concluir que la propuesta menciond lograr gran significancia en la
variable dependiente. En ese sentido es importante las propuestas de este tipo
de estrategias, considerando que nos encontramos en un contexto educativo
virtual y que necesitamos docentes preparados en entornos virtuales para
promover aprendizajes en todas las asignaturas que se desenvuelven los

estudiantes.

Arapa y Flores (2022) en su trabajo de grado en educacion secundaria
sobre el entorno virtual Google Classroom y como influye en el logro de
aprendizaje en el area de Educacion para el Trabajo en alumnos de educacion
secundaria en, Pucallpa. Este estudio tuvo como propoésito determinar cémo
influye en el rendimiento de los alumnos. Este estudio fue de tipo aplicada.
La poblacién fue constituida por 502 alumnos y una muestra de 78 alumnos.
Se aplico una prueba escrita como instrumento y la observacion como técnica
de observacién de investigacion. Finalmente, se aceptd la hipotesis alterna.
Se concluy6 de manera general que al aplicar estas herramientas virtuales
especificamente el entorno Google Classroom determind gran influencia en

el aprendizaje de la asignatura mencionada como variable dependiente.

Cordova (2019) en su trabajo de tesis sobre el estudio de plataformas
virtuales en el logro de aprendizajes de los alumnos de un instituto técnico.
Este estudio fue ejecutado con la finalidad de establecer como influye la
variable mencionada en la percepcion de los educandos en mencion de dicho
contexto. Esta investigacion fue de tipo aplicada, con disefio
cuasiexperimental. Se aplicO un cuestionario y una de investigacion,

considerando 2 grupos para la experimentacion, se trabajé con una muestra
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conformada por 60 estudiantes. Se interpretaron los resultados haciendo uso
de tablas y figuras estadisticas aplicando el programa SPSS.

Rodriguez y Sandoval (2022) en su estudio de las plataformas Classroom
y “educacion para el Trabajo”. Investigacion de carécter cuantitativo, de tipo
basico, la muestra se determind con los procedimientos correspondientes,
considerando a 30 docentes. Se aplicO una escala valorativa como
instrumento y la observacion como técnica de investigacion. De acuerdo a las
interpretaciones estadisticas se pudo concluir en “Plataforma Classroom y el
Aprendizaje del Area de Educacion para el Trabajo en Estudiantes de
Secundaria de Instituciones Educativas del Cusco-2022”, esta conclusién se

determind en base a la puntuacion de las técnicas e instrumentos aplicados.

Dentro del sustento tedrico se presentan definiciones relevantes y
teorias, asi como los conceptos sobre las variables y componentes; referente
a la plataforma Classroom, también se hace énfasis en las teorias que
fundamentan la aplicacion de la “Plataforma Classroom en el aprendizaje del
area de Educacion para el Trabajo”. En ese sentido se sustenta El
constructivismo: Segun Flores (2000), el formato de las acciones pedagogicas
en la didactica de los docentes en la virtualidad, bajo la fundamentacién de
principios de este enfoque tales estrategias colaborativas y las interacciones
positivas entre los actores educativos, la construccion del aprendizaje por
parte del mismo estudiante y la solucion de problemas en situaciones de la
vida diaria. En ese sentido cada persona tiene una forma de pensar particular
que se va construyendo en relacion a la interaccidn con su entorno. Una sesion
de aprendizaje a distancia implica considerar acciones didacticas las cuales
exijan a los estudiantes proponer sus propias formas y disefios, y su propia
propuesta para organizar la informacion que desea analizar. De esa manera
establecen compromisos y responsabilidades en la creacion de su
informacién, ello es importante ya que esas estrategias premien conocer la

estructura mental de cada uno de los estudiantes. (Flores, 2000)

En cuanto a los fundamentos tedricos sobre Google Classroom, Suérez

(2016) explica que vienen a ser aplicaciones rapidas y faciles de utilizar
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porque es util para los docentes y la organizacion de trabajos, con esta
plataforma, los maestros cuentan con mejores estrategias para planificar y
ejecutar actividades educativas, como por ejemplo por dividir tareas, designar
deberes, evaluar, etc, asi como describir observaciones y comentar y poder
escribir comentarios desde su propio espacio. Asi también, Google
Classroom, es parte de una gama de herramientas productivas en red de
diversas aplicaciones, estas son utilizadas por los docentes y estudiantes en
linea, logrando economizar el tiempo, cortar las distancias y obtener mejores
aprendizajes innovadores en los estudiantes. Asi también, es una herramienta
gratuita, sin embargo, se debe implementar en las organizaciones educativas,
iniciando por el disefio de sesiones y la asignacion de alumnos. En seguida,
realizar una exploracion de las bondades de la herramienta Google
Classroom, asi como poder subir anuncios, comenzar comentarios y distribuir
tareas se une a Google Classroom para evaluar las asignaciones en forma

inmediata y comunicarse en forma virtual con los padres. (Zhang, 2016, p. 1)

Las dimensiones de la Plataforma Classroom son las que detallamos a
continuacion: Participacion en foros virtuales, al respecto Unesco (2015)
opina que es una aplicacion que promueve publicar comentarios y mensajes
en momentos distintos, en forma visible para su apreciacion y lectura por
parte de otros usuarios. Enfatiza que un chat virtual es un contexto
comunicativo en linea, en la cual se fomenta debates, la concertacion vy el
acuerdo de ideas. Es un tipo de comunicacion asincronica considerando
cualidades en forma no simultanea en el tiempo; promueve entablar acciones
comunicativas en forma permanente con seres humanos distantes fisicamente,
enfrentando de esta manera las dificultades en reaccion a las acciones
comunicativas en sincronia como pueden ser los chats, una aplicacion que
demanda que los involucrados se conecten en forma simultanea y haciendo
mas extensos los tiempos de conexion, todo ello fomenta una buena
interaccion, analisis critico, y mejorando la maduracion personal en esta

forma de comunicarse.

La participacion en debates; la Unesco (2015) vierte su opinion

considerando el enfoque técnico, como un espacio no sincrono en donde
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diversos involucrados, acompafados por un moderador, participan en forma
regular en un determinado momento, a través de un debate acerca de alguna
tematica planificada anteriormente. Es un espacio comunicativo, mediante el
cual se genera relaciones positivas entre los involucrados, los mismos que
aplican acciones de comunicacion en un espacio manejado por un moderador.
Estas capacidades se dan dentro de técnicas metodoldgicas establecidas en
una propuesta disefiada dentro de cada experiencia curricular; por ello,
considerando un enfoque académico se puede dar desde un contexto formal.
(EMAR, 2022).

La realizacion de tareas: Los Cuadernos Virtuales, que nos permite
guardar los recursos didacticos que elaboran los docentes que dictan en
nuestro contexto educativo. De esta manera los alumnos pueden acceder
inmediatamente y con facilidad a los materiales didactico en forma digital. El
libro virtual, viene a ser un material digital. Asi también se le conoce como
libro electronico a todas las distintas aplicaciones de textos en linea que son
Utiles para guardar y revisar en version digital todos los textos.

En cuanto a las tareas especificas a realizar con Classroom, Santos (2015)
enfatiza algunas tareas factibles de ejecutar en la plataforma Classroom y
promover aprendizajes significativos, los detallamos: Publicar videos,
paginas web, lecturas y otros recursos para ahondar y ampliar el material del
area curricular, reduciendo el uso de papel, al enviar sus producciones, tareas,
pruebas cortas por la plataforma, corregir, comentar y asignarle una
calificacion inmediata al trabajo realizado por el educando, comunicacion
instantanea con los estudiantes, mediante anuncios publicos, o mensajes
privados, fomentar la participaciony discusion fuera del aula, organizar tareas
y trabajos por fecha, y programarlos para su publicacion, realizar sondeos en
la actividad de aprendizaje y ver los resultados en vivo para poder auscultar
la comprension del material por parte de los estudiantes y facilitar la
evaluacion de los aprendizajes, mediante la creacion de un archivo de Excel

con todas las calificaciones de un periodo escolar.

El marco teorico relacionado con variable dependiente referente al

“aprendizaje del area de Educacion para el Trabajo”, empezaremos a preciar

23



los fundamentos tedricos que respaldan la ejecucion de esta area curricular en
educaciéon secundaria. En ese sentido, la definicion desde el enfoque
humanistico, es indispensable la relacion entre Educacion y trabajo,
considerando que es mediante el trabajo que cada persona proyecta a su sefr,
como ser humano, sus emociones, considerando que el trabajo no es un
apéndice del hombre, es su forma de ser y de vivir; con ello, se siente
realizado como ser humano. Valcarcel (1.973; 285), respalda esta postura al
decir: "El trabajo es una expresion vital y al mismo tiempo una manera de
leer la propia vida". En conclusidn, el trabajo, viene a ser una dimension
central de un proceso formativo. Desde la perspectiva humanista, el acto
educativo en el campo laboral nos espera la calidad del trabajo en si, si no la
calidad de la persona que ejerce las acciones laborales; es decir, el ser humano
que trabaja va construyendo su proyecto de vida personal, demuestra su
propia identidad como persona honesta y responsable, a la vez se va
comunicando en forma productiva. En otro contexto desde un enfoque
antropoldgico de esta variable, no deja de considerar a la persona como "un
ser organizado en el tiempo y en el espacio que su conciencia intencionada
capta y trasciende"”. Eso quiere decir, es un ser que desarrolla cambios en el
entorno social dentro de su entorno, sobre todo en la practica. Este aspecto
historico de la persona hace que el trabajo, se considere como un sacrificio
permanente de cambios e innovaciones en su entorno, como una tarea
implicita que conlleva a muchos compromisos con los cambios positivos en

nuestro entorno social.

Las definiciones sobre la variable dependiente las presentamos a
continuacion: Esta area curricular tiene como propdsito aportar en los
alumnos una educacién avocada al trabajo, tecnologia, humanistico con base
en la ciencia; en el nivel secundario los alumnos van descubriendo y va
escogiendo su vocacion y en que se va a ocupar en su futuro, se les va
orientando en la preparacion para las acciones de produccion, asi también
promueve el desarrollo de capacidades en la toma de decisiones y saber
enfrentar sus conflictos. En nuestro pais, por diferentes etapas se han

presentado muchas reformas con la finalidad de que los alumnos se vayan
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insertando al campo laboral. (Ley Nro. 28044). EI Ministerio de Educacién
(2016) en nuestro curriculo, sobre todo el nivel secundaria de educacién
Basica Regular, intenta promover la insercién de los alumnos al campo
laboral o al trabajo, mediante el incremento de capacidades técnicas,
informacion y valores éticos que favorezcan las propuestas de alternativas de
solucion a las dificultades en diferentes aspectos que se puedan presentar,

todo ello a través de emprendimientos a futuro.

Asi también, en esta &rea, el fundamento teérico, asi como en el
metodolégico encamina el proceso educativo correspondiente al enfoque que
va recogiendo los principios de una propuesta pedagdgica totalmente
innovadora, asi como la formacion social y economica, asi también la
formacion para la vida misma y a la insercion laboral. Estos fundamentos
enfocan al alumno como un personaje netamente social y econémico, con la
capacidad de producir y accionar proyectos eficaces en su contexto, a través
de acciones de disefio y proponer con ayuda de un equipo, mediante el
emprededurismo. En ese sentido consideramos que los proyectos de
emprendimiento, tienen la finalidad de impactar en forma positiva y va
alineada en funcién al bien colectivo y desarrollar elementos del medio
ambiente y sociocultural ya que se orienta a resolver las dificultades del
entorno en cual nos desenvolvemos. Con la finalidad de alcanzar las metas
planificadas, los alumnos van trabajando en forma cooperativa, demostrando
con eficiencia y honestidad una funcion dentro de un colectivo, valorando los
aportes y funciones de cada integrante. En esta interaccidn, mas los disefios
implementados sobre las propuestas de solucion van exigiendo el desarrollo
de capacidades emocionales que al trabajarlas en forma permanente
favorecen a los alumnos replicarlas y proyectarlas posteriormente, dentro de
un campo laboral, asegurando la oportunidad de trabajar. La propuesta se va
construyendo tomando en cuenta los lineamientos del Disefio Curricular
Nacional 2009, logrando integrar los aspectos relacionados al area productiva
presentado, otro paradigma que se centra en la potencializacion de
capacidades de disefio, acciones sociales y econdmicas, evaluativas e

innovadoras relacionadas con las capacidades emotivas, con la finalidad de
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brindar a los educandos de las instituciones educativas los materiales que
necesitan para poder demostrar sus potencialidades y alcancen sus objetivos

laborales y econémicos.

En cuanto al enfoque trasversal del &rea, el curriculo nacional, en nuestro
pais (2016), da énfasis al Area de Educacion para el Trabajo, tomando en
cuenta las diferencias que existen entre cada uno de los estudiantes, al
fomentar a autonomia en la gestion de sus propios intereses en base a sus
habilidades personales y académicas, que sean capaces de indagar su entorno
e ir descubriendo aquello que pueden hacer y emprender. Asi también,
aprender asumir diversos roles y a organizar grupos de trabajo que promueven
el aprovechamiento de las habilidades de los integrantes para alcanzar los

objetivos propuestos.

En ese sentido, esta &rea considera el enfoque intercultural para
desarrollar las acciones propuestas al determinar un valor las diversas formas
de very reconocer la problematica o necesidades en un contexto determinado.
Considerando lo anterior, cada uno de los educandos debera identificar las
caracteristicas problematicas en base a sus vivencias propias, establecera
mecanismos para dialogar y proponer sus aportes y desarrollar la capacidad
de escucha con la finalidad de presentar disefios e ir construyendo una meta
comun para mejorar las condiciones sociales.

Considerando en este tema el enfoque ambiental, esta area tiene como
finalidad que los educandos actten responsablemente con el medio ambiente,
tratando de platear una propuesta de gestion considerando el enfoque de
desarrollo sostenible. Para lograr estas metas, los estudiantes deben saber
reconocer los elementos ambientales de mayor impacto en el cual basara su
propuesta y de acuerdo a esos aspectos realizara la planificacion y ejecucion
de las actividades que promuevan disminuir el impacto negativo y aplicar de
manera responsable los recursos que tenemos. Asi también, las propuestas
emprendedoras de los alumnos se van enfocando en solucionar o en la
prevencion ante dificultades que se relacionan con nuestro entorno natural y
cuidado, ello implica mecanismos de reutilizacion, reciclar y sobre todo

utilizar tecnologias limpias.
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Asi también, esta competencia, propuesta por nuestro curriculo nacional
(2016) en el nivel Secundario, se refleja en lo mementos cuando los
educandos ejecutan acciones mostrando capacidad creativa y utilizando
inteligentemente los recursos que tiene a la mano, ello se evidencia en las
diferentes tareas asignadas con la finalidad de dar soluciones a los retos que
se presentan y a la problematica que hasta el momento no ha sido satisfecha
en el contexto socioeconémico. Ello implica que el educando se desenvuelva
en forma colaborativa y en comun presenten diversas formas de poder
enfrentar y solucionar las caracteristicas problematicas presentadas mediante
la produccion de vienes o prestacion de servicios, asi mismo, validado sus
creaciones y propuestas y tener buenos criterios de seleccion con respecto a
las estrategias consideradas para producir con éxito. Asi también
demostrando responsabilidad y compromiso, asi como iniciativa y

proactividad.

Ministerio de Educacion (2016) asi también, propone que esta
competencia; con lleva la combinacion de las siguientes capacidades,
constituyéndose en las dimensiones de la variable; estas relacionadas con la
presentacion de propuestas con valor que produce alternativas de solucion en
forma creativa y novedosa ante la existencias de diversos problemas sociales
dentro de su medio; asi mismo la capacidad de evaluacion oportuno y
pertinente son importantes en este proceso productivo, buscando lograr un
impacto importante y sobre todo buscar el beneficio de un bien comdn. En
ese sentido se aplican capacidades béasicas relacionadas con la competencia,
en otras palabras, las herramientas o plataformas digitales, asi como proponer
metodologias basadas en principios profesionales y sobre todo ético morales.
Por otro lado, tenemos las habilidades de trabajar en forma colaborativa y
cooperativa con la finalidad de alcanzar los objetivos comunes, mediante la
integracion de esfuerzos aprovechando en todo momento las potencialidades
de cada miembro del equipo. Asimismo, el desenvolver responsablemente en
cada una de las funciones y tareas asignadas demostrando eficacia y
eficiencia. Tambien se trata de ser criticos reflexivos con respecto a las

actividades que realiza y como las desarrolla, con un compromiso hacia el
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bien social logrando un ambiente de confianza y un clima positivo. Todo ello
favorecera el nivel de produccion y la identidad con el ambiente laboral a
través del consenso de idas, la tolerancia y la empatia. Ademas, la capacidad
de analizar los datos informativos y aplicarlos en forma pertinente en la toma
de decisiones para seguir implementando los proyectos y sin perder de vista
el impacto que logra a nivel social y econdmico, logrando hacerlo sostenible
en el tiempo. Es el objetivo de todo emprendimiento en las diferentes

magnitudes de la sociedad.

Los términos basicos seleccionados en el presente trabajo de
investigacion son los que a continuacion presentamos: Google Classroom,
Suérez (2017) viene a ser una herramienta rapida y fécil de utilizar de gran
aporte a los maestros que permite una rapida administracion de los productos
académicos. Los maestros logran disefiar sus sesiones de aprendizaje, asi
como revisar y evaluar desde su propio contexto sin necesidad de movilizarse.
Asi también viene a ser un servicio en linea, que se brinda gratuitamente
implementado para las organizaciones educativas con la finalidad de
disminuir los tiempos y los recursos, es decir desarrollar en forma virtual. La
meta central es contar con informacion compartida para todos en la web.
Participacion en foros virtuales, la Unesco (2015) sobre los foros a distancia,
se da énfasis a los espacios comunicativos virtuales, en el cual se promueve
el debate, la concertacion y el consenso de ideas. Viene a ser una aplicacion
que facilita la publicacion de mensajes por parte de los usuarios. A esta forma
de comunicarse se le conoce como asincrona, ya que no necesitan que la
comunicacion se de una forma simultanea.

Participacion en debates, la Unesco (2015) sobre el debate virtual manifiesta
que podemos definirlo bajo un enfoque técnico, mediante foros o chats en
forma asincrona, donde los miembros del grupo, con el aporte del moderador,
van interviniendo en forma regular con limite de tiempo hacer del debate
sobre un tema necesario y de interés académico.

Los Cuadernos Virtuales, la Unesco (2015), expresa que se emplea para

guardar los recursos didacticos elaborados por los docentes de las asignaturas
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dictadas en forma virtual. Asi, los educandos tienen la facilidad de utilizar
dichos materiales en cualquier momento.

Libro virtual, la Unesco (2015) considera que los libros digitalizados, suelen
conocerse como libros electrénicos, considerando que se pueden ubicar en
linea y tiene facil acceso en diferentes versiones e idiomas.

“Educacion para el Trabajo, el Ministerio de Educacion” (2016), el area
mencionada, existen dentro del sistema pubico en el contexto educativo
respondiendo a los objetivos educacionales. Ello se propone con la finalidad
de innovar, cambiar, organizar, reemplazar elementos didacticos que
conllevan al campo laboral mejorando los perfiles de los estudiantes y obtener
una aptitud ocupacional acorde a las demandas sociales.

“Gestiona Proyectos de Emprendimiento Econdmico o Social”’; En nuestro
Programa Curricular (2016), en la organizacion de competencias en el nivel
secundario, se sostiene que esta competencia se desarrolla en los momentos
que los educandos ejecutan actividades demostrando capacidad creativa
encaminando de manera adecuada y con eficiencia los medios didacticos que
nos son Utiles e importantes dentro de nuestro medio ambiente, utilizando en
forma eficiente de mecanismos necesarios, buscando alcanzar metas comunes
que no han sido satisfechas o una problematica a nivel social.

“Crea propuestas de valor, el Ministerio de Educacion” (2016) a través del
Curriculo del estado, en el nivel secundario genera que desarrollar esta
capacidad consiste en proponer posibles soluciones novedosas mediante la
productividad de un producto que logre resolver necesidades que no han sido
satisfechas dentro del entorno social; asi también promover a la evaluacion
validando las propuestas con personas que intentan dar solucion mediante
estrategias y metodologias en funcién a las metas y gestionar en forma
adecuada los recursos con los que se cuenta

Aplica habilidades técnicas, En nuestro pais, mediante el curriculo nacional
(2016) hace énfasis en el desarrollo de esta capacidad, ya que promueve
habilidades para utilizar herramientas, y distintos programas digitales, asi
como aplicar técnicas metodologicas en procedimientos necesarios para

producir bienes o prestar servicios acordes a la tecnologia.
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“Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas” en este aspecto, se
espera lograr habilidades respecto a la integracion de esfuerzos personales
para una sola meta, asi como trabajar en forma cooperativa de acuerdo a las
potencialidades de cada uno de los integrantes demostrando el compromiso

con el rol asumido y sobre todo la responsabilidad.
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1. METODOLOGIA

2.1.- Enfoque y tipo

En este proceso investigativo se siguid las lineas del enfoque
cuantitativo, considerando que se propuso un estudio analitico interpretativo a
través de diversas formas como instrumentacion basados en cuestionarios
virtuales a través del estudio de documentos y fuentes literarias que fortalecen
los fundamentos tedricos, éste nos posibilita realizar una medicion cuantitativa
sobre las caracteristicas problematizadas encontradas mediante la formulacién
de indicadores, ello ha permitido identificar el nivel de la problematizacion a
través de la consolidacion de respuestas dadas en la aplicacion de los
instrumentos de investigacion, plantedndose la hipdtesis alterna. Posteriormente,
se necesita de un analisis interno, en el cual la finalidad se va planificando a
través de consignas en distintos momentos de acuerdo a las decisiones que se
van tomando en forma pertinente. Con respecto al “tipo del estudio” segun
(Hernandez, 2014, pp.157), considerando que se realiz6 una busqueda donde se
relacionen las variables estudiadas. La finalidad central fue tedrica,
considerando que se espera comprender el contexto social en el area curricular
mencionada. En ese contexto, se encuentran el enfoque cuantitativo y mediante
el proceso analitico e interpretativo que posibilité diferentes medios de
obtencidn de resultados como los cuestionarios aplicados en forma virtual. En
relacion a la clasificacion “alcance de tiempo”, viene a ser transversal, porque se
utilizé un espacio determinado. Finalmente, de acuerdo a su orientacion, esta
basada en la comprobacion, porque se realizd una constatacion con las

definiciones conceptuales.

2.2.- Disefio de investigacion

En esta investigacion se utilizara el disefio no experimental, descriptivo
correlacional, de tajo transversal. Hernandez, Fernandez y Baptista (2014),
expresan que es no experimental porque se ejecuta sin  maniobrar
deliberadamente variables; es descriptivo correlacional, porque representara las

variables para luego establecer el grado de agrupacion que existe entre ellas y
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finalmente transversal porque solo se usan en un solo momento. Nuestro disefio

se simbolizara de la siguiente manera:

O

1\
M r
s

Oy

Donde:

M = Estudiantes de una institucion del distrito de Parcoy
Ox = Plataforma Classroom

Oy = Aprendizaje del area de Educacion para el trabajo

R = Relacion entre las variables de estudio.

2.3.- Poblacion, muestra y muestreo.

La conformacion de la poblacion incluy6 85 alumnos del nivel secundario
de una institucion del distrito de Parcoy. En ese sentido “poblacion”, se refiere a

una serie de aspectos que cuentan con caracteres similares (Cabezas et al., 2018).

Tabla 1

Distribucion de la poblacion por grado y sexo.

Grado y seccion Hombres Mujeres Total
Primero 6 10 16
Segundo 8 7 15
Tercero 5 11 16

Cuarto 12 8 20
Quinto 8 10 18

Nota. “Elaborada con la ndmina oficial de matricula de la Institucion Educativa
afo 2023,

Asimismo, la conformacion de la muestra se determiné con 31 educandos, del

2° y 3° de educacion secundaria. Segun Cabezas et al. (2018), el término
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“muestra”, se refiere a un equipo participantes de la investigacion elegido de
acuerdo a sus caracteres similares.

El procesamiento para la seleccion de la muestra fue en funcion al “muestreo no
probabilistico intencional”, porque los integrantes solo fueron aquellos que
llevaban el curso que utilizaban la plataforma Classroom. (Rodriguez vy
Mendivelso, 2018). En ese sentido elegimos a este grupo de alumnos designados
para participar en la recoleccion de informacion conformando una totalidad de

31 miembros.

2.4.- Técnicas e instrumentos de recojo de datos.

Considerando a Torres, Paz y Salazar, (2021), en funcion al tipo de
estudio realizado, se valido siguiendo los procedimientos correspondientes,
quedando demostrada la hipétesis alterna. En base a ellos, se requiere la
realizacion de procedimientos que permitan organizadamente mediante el
analisis e interpretacion. Se fueron evidenciando diversos elementos para aplicar
los medios de recoleccion de fuentes informativas relevantes, obteniendo los
elementos que dieron la viabilidad en este estudio. Se utilizd la encuesta. Se
obtuvo los resultados gracias a la aplicacion del cuestionario, tomando en cuenta
el tamafio de la poblacion. Se posibilitd que se conozcan los aportes, las
actividades y el comportamiento de los seres humanos. Ambos instrumentos
serén elaborados por los investigadores de manera que tendra que pasar por un
proceso de validez y confiabilidad. Para la primera se recurrird a un juicio de
expertos que estara a cargo de profesionales conocedores del temay con estudios
de posgrado culminados (Pobea, 2015). Viene a ser las CC. SS, siempre con la
finalidad de recoleccion de informacion. Para la confiabilidad se aplicara el
instrumento a una muestra piloto con caracteristicas similares, de manera que los
datos recopilados permitiran establecer el valor de confiabilidad, el cual sera por
medio del Alpha de Cronbach de acuerdo al numero de respuestas que tiene el
instrumento confiable. Asi tomamos mencion de (Garcia, 2003) que manifiesta
que este tipo de propuestas permiten evaluar la efectividad de estas plataformas.
Con ello se evaltua también el aprendizaje del area mencionada como variable,
en relacion a la creacion de programas de valor, ejecuta capacidades y destrezas,

asimismo aplica en forma cooperativa para alcanzar las metas comunes,
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sustentado en 15 items con alternativas de siempre, casi siempre, a veces, casi
nunca y nunca.

Validez y confiabilidad de los instrumentos

Corral (2009), manifiesta que para lograr la validacion tuvimos que ejecutar la
instrumentacion en relacion a la encuesta y cuestionario debidamente revisados,
los cuales nos permitieron realizar una medicion de las respectivas variables, la
plataforma propuesta y lo que el area, asi también, tuvimos el aporte de jueces
de expertos quienes validaron de acuerdo a su experiencia y especialidad los
formatos correspondientes a la validacion por juicio de expertos. Acerca de la
confiabilidad. Corral (2009) con la finalidad de obtener resultados confiables en
este estudio, se realizé6 una prueba a diez individuos no relacionados con
determinada muestra, en ese aspecto se aplicé “el Alfa de Cronbach para la
variable” “Plataforma Classroom” es de 0.909. Por otro lado, “Aprendizaje en el

area de educacion para el trabajo” es de 0.906.

2.5.- Técnicas de procesamiento de analisis de informacion

En seguida de establecer los fundamentos teéricos del problema descrito,
formular la “hipdtesis, el disefio de investigacion”, con los miembros para
determinar la poblacion; se decidi6 proceder a planificar procesos de recoleccion
de informacion, con la finalidad de obtener objetivos que permita aportar
informacién de acuerdo a la etapa inicial del proyecto. En ese sentido con la
finalidad de realizar un andlisis y recolectar datos informativos sobre las
caracteristicas de la realidad problemaética desde el inicio de este estudio.

A continuacidn, presentamos el procedimiento que se seguira para el analisis

de los datos en la investigacion.

Codificacion. Los datos informativos serdn recolectados mediante la
instrumentacion elaborada que permitird medir y generar la codificacion de los
sujetos, participantes de este estudio. Calificacion. Se refiere a la designacion de
una puntuacién de acuerdo a los valores determinados por los instrumentos
disefiados para recoger informacion. Tabulacién de datos, aspecto permite
organizar las tablas y figuras para interpretar los resultados obtenidos, para ellos
se elaborard una data debidamente organizada en cddigo de los sujetos,

asimismo, se aplicara una puntuacion, los cuales posibilitaran la calificacion, ya
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que se aplicara estadigrafos para identificar las cualidades de acuerdo al tipo de
este estudio. Asi también se confirma que se aplicaré el SPSS, con un conjunto
de técnicas, ellos aportardn como aporte de un problema detectado. La
“estadistica descriptiva”, gracias a ella se podran describir cual es importante,
“frecuencia”, tablas con sus correspondientes figuras; las cuales contribuyen a la
comprension del comportamiento de cada una de las variables analizadas en esta
investigacion. La estadistica inferencial: implica la descripcién de la prueba de
hipdtesis, para dar respuesta a la problematica planteada, de modo que podra
aceptar o rechazar la hipotesis nula, los acuerdo a los valores obtenidos

estadisticamente. Asi hace mencidn (Corral, 2010).

2.6.- Aspectos éticos en investigacion

Durante el proceso de realizacidn de la investigacion se enfocé una ética
de proceso presentada: esa investigacion se ejecuté con mucha seriedad del caso,
por ello, todos los miembros de la muestra representativa han internalizado las
normas establecidas. En ese sentido Este trabajo, se desarrollara con la seriedad
que se requiere, empezando con los estudiantes que formaran parte de la
investigacion, ya que se necesita que comprendan y apliquen los principios como
el respeto, justicia, siempre en busca del beneficio para los demas, asi también
brindar datos informativos realmente vélidos y confiables.

Finalmente, para lograr que este estudio se considere como cientifico
debe aplicar los principios y valores éticos. En esta investigacion se han venido
citando un conjunto de autores, basandose en el afecto y la honestidad en todo
el desarrollo del trabajo, en el cual se centrd en la presentacidn de resultados de
acuerdo a lo encontrado en el proceso y que corresponda a lo que se obtuvo sin
necesidad de cambiar o encubrir ningun dato, mucho menos para intereses
personales. Asimismo, se guarda el respeto correspondiente al derecho de autor
y sobre todo tratar siempre de contribuir a seguir desarrollando el contexto de
nuestra sociedad, enfatizando a las demandas que se van presentando en cada

etapa y que van cambiando con celeridad hoy en dia.

35



I11. RESULTADOS

3.1.- Presentacion y analisis de resultados.

Resultados de la variable plataforma Classroom.

Tabla 2

Calificacion de las dimensiones de la variable plataforma classroom

Casi A Casi .
Nunca . Siempre
nunca veces siempre
Dimension participacion en los foros 30% 23% 43% 3%
Dimensidn participacion en los debates 3% 27% 50% 17% 3%
Dimension participacion en las tareas 10% 43% 43% 3%
Promedio de plataforma classroom 1% 22% 39% 34% 3%

Fuente: Estudio sobre la plataforma classroom y aprendizaje en el area de educacidn para el trabajo, Parcoy -

2023

En la tabla n°2 y figura 1 se observamos que, alcanza en promedio 37% de valoracion

positiva promedio; se refleja, los alumnos de la “poblacion estudiada™ tienen un bajo

“desempefio” en relacion a la variable, sobre todo en “participacion en los debates”, la misma
p p

que obtiene 20% de calificacion positiva promedio.
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Figura 1
Calificacion de las dimensiones de la variable plataforma classroom

® Nunca m Casi nunca ™ A veces 4 Casi siempre i Siempre

Dimension participacion en los foros

3927%

Dimensién participacion en los debates

Dimension participacion en las tareas

Fuente: Estudio sobre la “plataforma Classroom y aprendizaje en el area de educacion para el trabajo”, Parcoy
- 2023
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Resultado de la variable “aprendizaje del area de educacion para el trabajo”.

Tabla 3
Calificacion de las dimensiones de la variable “aprendizaje del area de educacion para el
trabajo”
Casi A Casi i
Nunca . Siempre
Nunca veces siempre
D!mens!?n habll!dades tecn_lcas. 7%  37% 37%  13% 7%
Dimensidn trabaja cooperativamente. . . . .
Dimension evalua los resultados del 17% 0% 23% 10%
proyecto de emprendimiento. 27% 57% 10% 7%
Promedio aprendizaje en el area de| oo 2704 48%  16% 8%

educacion para el trabajo.

Fuente: Estudio sobre la “plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacién para el Trabajo™, Parcoy

- 2023

En latablan® 3y figura 2 que el “aprendizaje del area de educacion para el trabajo” adquiere

24% de puntuacion positiva promedio, ello, evidencia que en definitiva ain existen aspectos

que se deben incrementar en nuestros alumnos. Ademas, se observa la dimension que

necesita mas refuerzo es “habilidades técnicas” ya que alcanza una alta puntuacion de 44%.
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Figura 2
Calificacion de las dimensiones de la variable “aprendizaje del area de educacion para el
trabajo”

® Nunca | Casi Nunca M A veces

7% 37%

Dimensién habilidades técnicas

50%  23% 10%1
b 4

Dimension trabaja cooperativamente

Dimensién evalla los resultados del
proyecto de emprendimiento

Fuente: Estudio sobre la “plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacion para el Trabajo”, Parcoy
- 2023
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Pruebas de normalidad.

La estadistica inferencial aprob6 evaluar si existe 0 no correlacion entre dichas variables,
por lo que en primera version se ejecuto la prueba de normalidad a través de la prueba de

Shapiro-Wilk dado que es una muestra considerada pequefia n < 30

Tabla 4
Pruebas de normalidad de Shapiro-Wilk
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Plataforma 228 30 .000 .854 30 .001
Classroom
Aprendizaje del
area de 283 30 .000 832 30 .000
educacion para el
trabajo

a. Correccion de la significacion de Lilliefors

Fuente: Estudio sobre la” plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacidn para el Trabajo”, Parcoy
- 2023

En la tabla 4, se evidencia el nivel de significancia bilateral es de 0.001 y 0.000 para
“plataforma classroom” y “Aprendizaje del area de educacion para el trabajo”
respectivamente, es decir menor a 0,05 por lo que nos marca que los resultados de dichas
variables no se admiten de manera normal; por lo tanto se decreta que la técnica estadistica
pertinente para ejecutar la evaluacion de la relacién entre las variables es la prueba no

paramétrica de Rho de Spearman.
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Prueba de hipotesis general

Ho: No existe relacion entre la Plataforma Classroom y el Aprendizaje del Area de
Educacién para el Trabajo en los estudiantes de Educacidén Secundaria de una institucion

educativa del distrito de Parcoy - 2023

Ha: “Existe relacion entre la Plataforma Classroom y el Aprendizaje del Area de Educacion
para el Trabajo en estudiantes de Educacion Secundaria de una institucion educativa del
distrito de Parcoy — 2023”

Tabla 5
Nivel de relacion entre las variables “Plataforma Classroom y el Aprendizaje del Area de
Educacion para el Trabajo”.

Aprendizaje del
Plataforma | &rea de educacion
Classroom para el trabajo
Rho de Plataforma Coeficiente de
Spearman - 1.000 622"
Classroom correlacion
Aprendizaje del Sig. (bilateral) 30 .000
area de N 622" 30
educacion para  Coeficiente de
. - .000 1.000
el trabajo correlacion
Sig. (bilateral) 30 30
N

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacién para el Trabajo”,
Parcoy - 2023

La prueba de correlacion Rho de Spearman vista en la tabla n°5, se evidencia el p-valor es
igual a 0.000, es decir menor al valor minimo deseado de 0.05, entonces se rechaza la HO,
determinando la relacion entre “Plataforma Classroom y el aprendizaje del Area de
Educacion para el Trabajo”.

Corroboramos el coeficiente de correlacion Rho igual a 0.622, ello, aclara como una

proporcidn alta entre las variables mencionadas.
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Pruebas de hipdtesis especificas

HE1o: “No existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension Habilidades
técnicas del area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion Secundaria de

una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”

HE1:: “Existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension Habilidades
técnicas del area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion Secundaria de
una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”

Tabla 6
Nivel de relacidn entre la Plataforma Classroom y la dimension Habilidades técnicas

Plataforma Habilidades
Classroom técnicas
Rho de Plataforma Coef|C|e_r1te de 1.000 629"
Spearman  Classroom correlacion
Habilidades Sig. (bilateral) 30 .000
técnicas N x
Coeficiente de 629 30
correlacion .000 1.000
Elg. (bilateral) 30 30

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de educacion para el trabajo”, Parcoy
- 2023

En la tabla n°6 se evidencia que, el p-valor (significancia bilateral) de la prueba de
correlacion Rho de Spearman es igual a 0.000, es decir menor al valor minimo esperado de
0.05, por lo tanto se rechaza la HO, lo que determina que si existe relacion directa entre la

Plataforma Classroom y la dimension Habilidades técnicas.
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HE2o0: “No existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension Trabaja
cooperativamente del area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion

Secundaria de una institucién educativa del distrito de Parcoy — 2023”

HE2:: “Existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension Trabaja
cooperativamente del area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion

Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”

Tabla 7
Nivel de relacion entre la: “Plataforma Classroom y la dimension Trabaja
cooperativamente ”

Plataforma Trabaja
Classroom cooperativamente
Rho de Plataforma Coeficiente de 1.000 578"
Spearman Classroom correlacion ’
Trabaja Sig. (bilateral) 30 .001
cooperativamente N 578" 30
Coeficiente de
correlacion .001 1.000
N

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Estudio sobre la “plataforma classroom y aprendizaje en el area de educacion para el trabajo”, Parcoy
- 2023

“De acuerdo a la prueba de correlacion Rho de Spearman se ve en la tabla n°7, se obtuvo
que el p-valor (significancia bilateral) es igual a 0.001, es decir menor al valor minimo
deseado de 0.05”, por tal motivo se rechaza la HO, lo cual determina que existe relacién

directa entre la Plataforma Classroom y el Trabajo cooperativo.
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HE3o: “No existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension Evalla los
resultados del proyecto del area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion
Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”

HE3:: “Existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension Evalla los
resultados del proyecto del area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion
Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy — 2023”.

Tabla 8
Nivel de relacion entre la: “Plataforma Classroomy la dimension Evalda los resultados del
proyecto”

Evalua los
Plataforma resultados del
Classroom proyecto
Rho de Plataforma Coeficiente de -
Spearman Classroom correlacion 1.000 925
Sig. (bilateral) .003
N 30 30
Evalua los Coeficiente de -
resultados del  correlacion 925 1.000
proyecto Sig. (bilateral) .003
N 30 30

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacion para el Trabajo”,
Parcoy — 2023.

En relacion a la prueba de correlacion Rho de Spearman que se evidencia en la tabla n°8,
adquirimos que el p-valor es igual a 0.003, es decir el minimo valor requerido de 0.05, por
expuesto se rechaza la HO, ello evidencia que si existe relacion directa entre ambas variables.
Corroboramos el coeficiente de correlacion Rho igual a 0.525, lo cual lo interpretamos como

una relacion moderada entre las variables.
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Dimension participacion en foros

Tabla 9

Calificacion de los componentes de la dimension. ” participacion en foros ”.

Casi A Casi i
Nunca . Siempre
nunca veces siempre
Propluas la participacion democratlca de 27%  37% 70 30%
los integrantes durante el trabajo grupal.
Participas activamente procesando vy 10% 13% 37%  37% 30
organizando informacion.
P03|p|I|tas el intercambio de opiniones al 10% 10% 27%  43% 10%
trabajo en grupo.
Ejecutas lecturas previas para sustentar las 230 10% 33%  20% 13%
producciones.
Participas activamente en la elaboracién de 3%  27% 37%  17% 17%

conclusiones.

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacion para el Trabajo, Parcoy

—2023”

En la tabla 9 y figura 3 se observamos que, todos los componentes de la dimension

“participacion en foros” se obtiene puntuaciones positivas relativamente bajas de entre 33%

y 53%; ello refleja que las instituciones de la poblacion estudiada necesita mayor refuerzo

para mejorar en los indicadores, tales voluntades de mejora deben enforcarse principalmente

en el componente “Ejecutas lecturas previas para sustentar las producciones” obteniendo el

33%.
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Figura 3
Calificacion de los componentes de la dimension participacion en foros

®m Nunca mCasi nunca = A veces * Casi siempre = Siempre

Propicias la participacién democréatica de
los integrantes durante el trabajo grupal.

Participas activamente procesando y 10(}3%
organizando informacion. 2

Posibilitas el intercambio de opiniones al PIEEFFN
trabajo en grupo. 10940%

Ejecutas lecturas previas para sustentar
las producciones.

23%10%

Participas activamente en la elaboraci
de conclusiones.

3%27%

Fuente: Estudio sobre la plataforma classroom y aprendizaje en el “area de educacion para el trabajo”, Parcoy
- 2023
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Dimension participacion en debates

Tabla 10
Calificacion de los componentes de la dimension participacion en debates.

Casi A Casi

Nunca ;
nunca Vveces siempre

Siempre

Procesas estratégicamente informacion

.. - 33% 20% 37% 10%
para participar de una sustentacion.

Socializas informacion a través de las

premisas o inferencias 23%  23%  23%  23% %

Sustentas argumentos para acompafiar o

L 10% 7% 30% 30% 23%
refutar su posicion sobre una tarea grupal.

Incorporas  nuevos conocimientos Y

0, 0, 0, 0, 0,
defiendes tus puntos de vista. 10% 1% 43%  10% 20%

Socializas diversas formas de transferir tus

o 10% 3% 43% 30% 13%
aprendizajes.

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacién para el Trabajo”, Parcoy
- 2023

En la tabla 10 y figura 4 se observa que, los alumnos de la poblacién estudiada tienen poca
participacion en los debate, ello en la medida que los componentes de tal dimension
adquieren bajas puntuaciones positivas de entre 10% y 53%, por su parte, las evaluaciones
negativas (suma de nunca y casi nunca) estan entre 13% y 53%, lo cual corrobora la

afirmacion inicial.
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Figura 4
Calificacion de los componentes de la dimension participacion en debates

® Nunca m Casi nunca = A veces  Casi siempre = Siempre

Procesas estrategicamente informacion
0 0
para participar de una sustentacion. 33% 20%

Socializas informacion a traves de las
: : ; 0 0
premisas o inferencias. 23% 23%

Sustentas argumentos para acompafiar o
refutar su posicién sobre una tarea grupal.

Incorporas nuevos conocimientos y
defiendes tus puntos de vista.

Socializas diversas formas de transferir
tus aprendizajes.

30%

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacion para el Trabajo”, Parcoy

- 2023
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Dimension participacion en tareas

Tabla 11

Calificacion de los componentes de la dimensidn participacion en tareas

Nunca Casi A Casi Siempre
nunca veces siempre P

b IR
Exammgs_gllversos puntos de vista y asume 20 17%  40%  30% 79
una posicion estable.
!I)emuestras ser tolerante ~con los 13% 7%  23%  33% 930
integrantes de tu grupo de trabajo.
S_ugleres alternatlv,ag de solucion a 7%  13% 33%  23% 930
situaciones problematicas.
Solucionas  situaciones  problematicas
presentadas al desarrollar proyectos| 13% 10% 47% 17% 13%
innovadores.

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacién para el Trabajo”, Parcoy

- 2023

Tal como se ve en la tabla 11 y figura 5, en general, lo que resalta “participacion en tareas”

es la elevada puntuacién negativa (suma de nunca y casi nunca) de todos los componentes

que oscilaentre 17% 'y 23%, lo cual sin duda nos indica que se deben establecer con prontitud

estrategias de mejora en los alumnos de la poblacién estudiada.
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Figura 5
Calificacion de los componentes de la dimension participacion en tareas

® Nunca = Casi nunca = A veces  Casi siempre = Siempre

Respetas tiempos y horarios para la
resolucion de tareas.

17% 8%

Examinas diversos puntos de vista y
asume una posicion estable.

30%

Demuestras ser tolerante con los

o)
integrantes de tu grupo de trabajo. [Eelo7 33%

Sugieres alternativas de solucion a
situaciones problematicas.

23%

Solucionas situaciones problematicas Ko7
presentadas al desarrollar proyectos .
innovadores. 10%

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el “area de Educacion para el Trabajo”,

Parcoy - 2023
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Dimension habilidades técnicas

Tabla 12
Calificacion de los componentes de la dimension habilidades técnicas

Casi A Casi

Nunca ;
nunca veces siempre

Siempre

Demuestras dominio de office y uso de

X 53% 10% 20% 7% 10%
programas de Power Point.

Demuestras manejo de Excel para

. - 27% 20% 33% 13% 7%
manipular datos numéricos y de texto.

Empleas la computadora y el Microsoft

0, 0, 0, 0, 0,
Word, para el procesamiento de textos. 43%  20%  20% 3% 13%

Utl_llzas aplicaciones tecnoldgicas como el 706 10% 20%  23% 40%
Drive, Facebook y Youtube.

Combina habilidades como el drive,
Facebook y Youtube, para facilitar la
comunicacion y simplificar las tareas de
aprendizaje.

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacién para el Trabajo”, Parcoy
- 2023

10% 17% 30% 10% 33%

En la tabla 12 y figura 6 se ve que, la dimension “habilidades técnicas” sostenemos
primordialmente en el componenete “Utilizas aplicaciones tecnoldgicas como el drive,

facebook y youtube) al obtener la mayor puntuacion positiva de 63%.
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Figura 6
Calificacion de los componentes de la dimension habilidades técnicas

® Nunca = Casi nunca = A veces Casi siempre  Siempre
Demuestras dominio de office y uso de B 10¢ 10%
- 53% 0
programas de power point. 20% 704,

Demuestras manejo de excel para
manipular datos numéricos y de texto.

Empleas la computadora y el microsoft 43% 2004 2096 13%
word, para el procesamiento de textos. o 304

Utilizas aplicaciones tecnoldgicas como 09
p g T 20% 23%  40%

el drive, facebook y youtube.
Y 9
- 30% 10% 33%

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacion para el Trabajo”, Parcoy
- 2023

33% 1397%

Combina habilidades como el drive,
facebook y youtube, para facilitar la
comunicacion y simplificar las tareas de
aprendizaje.
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Dimension eficacia

Tabla 13

Calificacion de los componentes de la dimension trabaja cooperativamente

Nunca

Casi

nunca veces siempre

A

Casi

Siempre

Investigas en equipo un problema de tu
entorno de tu interés.

Propones actividades grupales asumiendo
un rol asignado.

Cumples con responsabilidad las tareas
asignadas de acuerdo a tu rol.

Utilizas materiales para presentar
alternativas de solucion a tareas
asignadas.

Presentas conclusiones durante el trabajo
grupal.

13%

7%

7%

3%

7%

17%

23%

10%

13%

7%

43%

43%

50%

33%

40%

13%

13%

23%

30%

23%

13%

13%

10%

20%

23%

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacién para el Trabajo”, Parcoy

- 2023

En la tabla 13 y figura 7 se evidencia que las calificaciones positivas son bajas, que oscilan

entre 26% y 50%; mientras que las calificaciones negativas son elevadas de entre 14% y

30%
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Figura 7
Calificacion de los componentes de la “dimensidn trabaja cooperativamente”

® Nunca m Casi nunca A Vveces

Investigas en equipo un problema de tu 139%1.7% 43% 1394.3%

entorno de tu interés.

P tividad I iend
> I 3% 30a3%

Cumples con responsabilidad las tareas 0 B 0 0
asignadas de acuerdo a tu rol. (%0 50% 23%10%

Utilizas materiales para presentar
alternativas de solucion a tareas Bei¥/ 514
asignadas.

33% 30% 20%

Presentas conclusiones durante el trabajo o o 0
arupal. 40%  23% 23%

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el &rea de Educacién para el Trabajo”, Parcoy
- 2023
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Dimension “evalla los resultados del proyecto de emprendimiento”

Tabla 14

Calificacion de los componentes de la dimension “evalta los resultados del proyecto de

emprendimiento”

Casi A Casi i
Nunca . Siempre
nunca veces siempre
Propones indicadores para evglua(’ los 23  30% 20%  13% 13%
procesos Yy resultados de la investigacion.
!Elaboras_,ms'Erymentos _de recojo de 20%  20% 27%  17% 17%
informacion valida y confiable.
Analizas I_a_ mforn_wamoq que recolectaste 13%  27% 33%  23% 30
para cuantificar la investigacion.
Participas en la socializacion de 13%  17% 20%  33% 17%

conclusiones producto de la investigacion.

Fuente: Estudio sobre la “Plataforma Classroom y aprendizaje en el area de Educacién para el Trabajo”, Parcoy

- 2023

En la tabla 14 y figura 8 se observa que, resalta la calificacién negativa de los componentes

de “evalua los resultados del proyecto de emprendimiento” que fluctian entre 30% y 53%,

se ve claramente reflejada que se necesita establecer estrategias de mejora para invertir tal

realidad.
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Figura 8

“Calificacion de los componentes de la dimension evalUa los resultados del proyecto de

emprendimiento”

® Nunca = Casi nunca = A veces Casi siempre  Siempre

13%
PRI 20%01 304,

Propones indicadores para evaluar los
procesos Yy resultados de la investigacion.

Elaboras instrumentos de recojo de
informacion vélida y confiable.

AR 21%  17%17%

Analizas la informacion que recolectaste
- . L ) 0 (0) 0/ 0,
para cuantificar la investigacion. 13% 27% 33% 23%3%

Participas en la socializacion de

conclusiones producto de la  (RI¥Z2174Y%4720% 33% 17%

investigacion.

Fuente: Estudio sobre la Plataforma Classroom y aprendizaje en el “area de Educacion para el Trabajo™, Parcoy

- 2023
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IV: DISCUSION

La presente investigacion tuvo como principal objetivo determinar la relacion que existe
entre la Plataforma Classroom y el “Aprendizaje del Area de Educacion para el Trabajo” en
educandos de una institucion educativa del distrito de Parcoy, lo que arrojo los resultados
refleja la existencia de una relacion entre las variables analizadas en la poblacion
mencionada, tal afirmacion se fundamenta “la prueba no paramétrica Rho Spearman donde
el p-valor es de 0.000 y el coeficiente de correlacion Rho es de 0.622” en donde se evidencian
dichos resultados, en ese sentido se coincide con Vasquez, (2022) en su estudio Google
Classroom, en el cual concluye que los docentes no utilizan Google Classroom y desconocen
sus beneficios, sin embargo el uso de tal plataforma es sumamente importante y su aplicacion
en las diferentes asignaturas; asimismo, este estudio, evidencié logros parecidos a los
presentados por Coérdova (2020), en su trabajo sobre estas propuestas virtuales en el
aprendizaje, en la cual lleg6 a la conclusion la efectividad de estas herramientas en la mejora
del rendimiento en todas las asignaturas que desarrollan los estudiantes de educacion

secundaria.

De acuerdo al proceso analitico sobre la Plataforma Classroom, reflejé que alcanza en
promedio 37% de puntuacion positiva promedio; es evidente, los alumnos del grupo
estudiado tienen un bajo nivel respecto a la variable mencionada, sobre todo en la dimensién
“participacion en los debates”, 1a misma que obtiene 20% de calificacion positiva promedio,
tal como lo afirma Arapay Flores (2022) en su trabajo de investigacion sobre entorno virtual
Google Classroom y su influencia en el aprendizaje en alumnos del nivel secundario,
Pucallpa quién lleg6 a la conclusion de manera general que al aplicar estas herramientas
virtuales especificamente el entorno Google Classroom incide gran influencia en el

aprendizaje.

En el andlisis descriptivo de las dimensiones de las variables aprendizaje del area de
educacion para el trabajo, se obtiene el 24% de puntuacién positiva promedio, lo cual
evidencia que en definitiva existen diversas miradas que se deben fortalecer en nuestros
estudiantes. Ademas, se observa la dimension que necesita mas refuerzo es habilidades
técnicas ya que alcanza una alta puntuacion de 44%, tal como lo afirma Avilés (2021) en su
investigacion Classroom y el area mencionada, en este contexto se estudia la percepcion de
los alumnos del nivel secundariaa del Callao, 2020, considerando importante las propuestas

de este tipo de estrategias tecnologicas, considerando que nos encontramos en un contexto
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educativo virtual y que necesitamos docentes preparados en entornos virtuales para
promover aprendizajes en todas las &reas curriculares orientadas al desarrollo de las

competencias en los estudiantes.

Asi mismo referente al nivel de relacion entre ambas variables se evidencia que, el p -
valor, significancia bilateral de la prueba de correlacion Rho de Spearman es igual a 0.000,
es decir menor al valor minimo esperado de 0.05, por lo tanto, se rechaza la HO, lo que
determina que si existe relacion directa entre la Plataforma Classroom y la dimension

Habilidades técnicas.

Referente a la puntuacién de las dimensiones en foros, se evidencia que estas dimensiones
participaron en foros se obtiene puntuaciones positivas, relativamente bajas de entre 33% y
53%; ello refleja que las instituciones de la poblacion estudiada necesita mayor refuerzo para
mejorar en los indicadores, tales voluntades de mejora deben enfocarse principalmente en el
componente “Ejecutas lecturas previas para sustentar las producciones” obteniendo el 33%,
tal cual lo afirma Cdrdova (2019) en su estudio sobre plataformas en el aprendizaje de
alumnos de un instituto técnico. Este estudio fue ejecutado entre ambas variables en mencion
de dicho contexto. Se utiliz6 un cuestionario como instrumento y la encuesta como técnica
de investigacion, considerando dos grupos, con una poblacién muestral conformada por 60
estudiantes. Se interpretaron los resultados haciendo uso de tablas y figuras estadisticas

aplicando el programa SPSS.

Referente al primer objetivo se pudo determinar la relacion directa entre ambas variables
en alumnos del nivel secundario. Tales resultados coinciden en gran medida con los
expuestos por Arapa y Flores (2022) en su trabajo sobre estas propuestas virtuales y su
influencia en el aprendizaje de las signaturas estudiadas, en el cual llegé a la conclusion que
la ejecucion de esta propuesta influyé significativamente en los aprendizajes con un 67% de

los estudiantes del segundo afio.

Referente al segundo objetivo se pudo determinar que, si existe relacion directa entre
ambas variables en el nivel secundario, se refleja que es importante tener en cuenta respecto
a la variable “plataforma classroom” que Suarez (2016) explica que es un mecanismo
practico facil de utilizar, util para maestros y la organizacién administrativa de una

organizacion, asimismo Zhang (2016) sostiene que Google Classroom integra una serie de
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herramientas de productos en linea de Google Apps for Education (GAFE), que se otorga a

docentes y estudiantes para mejorar los logros de aprendizaje cooperativo en linea.

Referente al tercer objetivo se determina que, si existe relacion directa entre ambas
variables, sobre todo del area mencionada; se fundamenté al respecto a la variable
“Aprendizaje en el Area de Educacion para el Trabajo” el curriculo en el nivel secundario
(2016), explica que esta area espera aportar con gran ayuda a que los educandos accedan a
un contexto laboral, mediante el fortalecimiento de capacidades y estrategias, que posibiliten
opciones de soluciones a distintos eventos 0 necesidades problematicas. Por ello, dichos
resultados de este estudio conforman que la plataforma classroom es muy importante para
fomentar el aprendizaje en los estudiantes de nivel secundaria, especialmente cuando se trata
de areas tedrico — préacticas; recordemos que en los colegios, actualmente es indudablemente

significativo e influye positivamente en el buen desempefio tanto de maestros como alumnos.

59



V: CONCLUSIONES

Se concluye que existe concordancia entre la Plataforma Classroom y el
Aprendizaje del Area de Educacion para el Trabajo en estudiantes de Educacion
Secundaria de una institucion educativa del distrito de Parcoy - 2023, se sostiene
en la prueba no parameétrica Rho de Spearman, donde el p-valor es de 0.000 y el
coeficiente de correlacion Rho es de 0.622.

Asimismo, concluimos que existe correspondencia directa entre: “la
Plataforma Classroom y la dimensién Habilidades técnicas” del &rea de Educacion
para el Trabajo en estudiantes de Educacién Secundaria de una institucion
educativa del distrito de Parcoy - 2023, por tanto en la prueba no paramétrica Rho
de Spearman, el p-valor es de 0.000 y el coeficiente de correlacion Rho es de
0.629.

Se concluye ademas, si existe relacion directa entre: “la Plataforma
Classroom y la dimension trabaja cooperativamente” del area de Educacion para
el Trabajo en estudiantes de Educacion Secundaria de una institucion educativa
del distrito de Parcoy - 2023, se evidencia en la prueba no paramétrica Rho de
Spearman, donde el p-valor es de 0.001 y el coeficiente de correlacion Rho es de
0.578.

Finalmente, llegamos a la conclusion que, si existe relacion directa entre: “la
Plataforma Classroom y la dimension Evaluda los resultados del proyecto “del area
de Educacién para el Trabajo en estudiantes de Educacion Secundaria de una
institucion educativa del distrito de Parcoy - 2023; se sustenta en la prueba no
paramétrica Rho de Spearman, donde el p-valor es de 0.003 y el coeficiente de

correlacion es de 0.525.
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VI: RECOMENDACIONES

Se recomienda que las autoridades educativas de educacién secundaria, el
cual difunden eventos educativos donde se socialice en forma considerada lo
relevante del empleo de la Plataforma Classroom y el aprendizaje del area de
Educacion para el Trabajo, que a la vez sea un gran aporte a diversas opciones
didacticas partiendo de las experiencias de los educadores en el proceso de

ensefianza de la computacidn en su ambiente pedagdgico.

Que los docentes de las organizaciones educativas fomenten grupos de
actividades a través del trabajo colaborativo con la finalidad de fomentar en sus
actividades didacticas la utilizacion de la plataforma Classroom, que conlleve a

mejorar las ensefianzas en el area de Educacién para el trabajo.

Buscamos disefiar publicidad que se relaciones con tematicas sobre esta
tesis con la finalidad de brindar conocimientos con los profesores de educacion
secundaria, basadndose en enfoques pertinentes, sobre todo en el curso de
computacion e informética buscando fomentar apoyo en el logro de capacidades
del profesorado con la finalidad de que les sirva como herramientas y recursos en

su proceso de ensefianza en las aulas.
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ANEXOS:

Anexo 1. Instrumentos de recoleccion de informacién

Fecha: ................
Edad: .................

SeX0: vviiiiiiiiii

CUESTIONARIO PARA LA PLATAFORMA CLASSROOM

Instrucciones: Estimado estudiante, se requiere su gentil disposicion para desarrollar los items del

cuestionario sobre las fuentes historicas, le solicito leer cada uno de los items y segln tu propia

percepcion le otorgues el valor correspondiente marcando con una (X) la alternativa que, segln tu

criterio se ajusta mas a la realidad, para ello ten presente la siguiente escala:

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4) | Siempre (5)

NO

Dimensiones e items Criterios
1]2]3]4]5
Dimension 1: Participacién en foro
1 | Propicias la participacién democratica de los integrantes
durante el trabajo grupal.
2 Participas  activamente  procesando y  organizando
informacion.
3 | Posibilitas el intercambio de opiniones al trabajo en grupo.
4 | Ejecutas lecturas previas para sustentar las producciones.
5 | Participas activamente en la elaboracién de conclusiones.
Dimension 2: Participacion en debates
6 Procesas estratégicamente informacion para participar de una
sustentacion.
7 | Socializas informacion a través de las premisas o inferencias
8 Sustentas argumentos para acompafar o refutar su posicion
sobre una tarea grupal.
9 Incorporas nuevos conocimientos y defiendes tus puntos de
vista.,
10 | Socializas diversas formas de transferir tus aprendizajes.

Dimensién 3: Realizacion de tareas
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11 | Respetas tiempos y horarios para la resolucion de tareas.

12 Examinas diversos puntos de vista y asume una posicion
estable.

13 Demuestras ser tolerante con los integrantes de tu grupo de
trabajo

14 | Sugieres alternativas de solucion a situaciones problematicas.

15 Solucionas situaciones problematicas presentadas al

desarrollar proyectos innovadores.

67



Fecha: ...............oooi ...
Edad: ...

SEX0: i

Ocupacion:

CUESTIONARIO PARA EVALUAR EL APRENDIZAJE DEL AREA
DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

Instrucciones: Estimado estudiante, se requiere su gentil disposicion para desarrollar los items del

cuestionario sobre la construccion de interpretaciones histéricas, le solicito leer cada uno de los items

y segln tu propia percepcion le otorgues el valor correspondiente marcando con una (X) la alternativa

que, segun tu criterio se ajusta mas a la realidad, para ello ten presente la siguiente escala:

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4) | Siempre (5)
N Dimensiones e items Criterios
1]2]3]4]5
Dimensién 1: Crea propuestas de valor
1 | Demuestras dominio de office y uso de programas de power
point.
2 Demuestras manejo de Excel para manipular datos numéricos
y de texto.
3 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para el
procesamiento de textos.
4 Utilizas aplicaciones tecnoldgicas como el drive, facebook y
youtube.
Combina habilidades como el drive, facebook y youtube, para
5 | facilitar la comunicacion y simplificar las tareas de
aprendizaje.
Dimension 2: Aplica habilidades técnicas
6 | Demuestras dominio de office y uso de programas de power
point.
7 | Demuestras manejo de Excel para manipular datos numericos
y de texto.
8 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para el
procesamiento de textos.
9 Utilizas aplicaciones tecnologicas como el drive, facebook y
youtube.
Combina habilidades como el drive, facebook y youtube, para
10 | facilitar la comunicacion y simplificar las tareas de
aprendizaje.
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Dimension 3: Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas.

11

Investigas en equipo un problema de tu entorno de tu intereés.

12

Propones actividades grupales asumiendo un rol asignado.

13

Cumples con responsabilidad las tareas asignadas de acuerdo
atu rol.

14

Utilizas materiales para presentar alternativas de solucién a
tareas asignadas.

15

Presentas conclusiones durante el trabajo grupal.
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Anexo 2: Fichas Técnicas

Nombre Original del
instrumento:

Cuestionario para evaluar la plataforma Classroom

Autor y afo

Original: Oswaldo lzquierdo Caipay Jeremias Jonatan Ruiz
Alva (2023)

Obijetivo del instrumento

Evaluar la plataforma Classroom

Usuarios

Estudiantes de Educacién Secundaria

Forma de Administracion o
Modo de aplicacion

La aplicacion se realiz6 de manera fisica individual a través
de un cuestionario empleando un tiempo de 45 minutos.

Validez

(Presentar la constancia de
validacion de expertos)

Lo validaron los siguientes expertos:

- Marianella Julissa Alfaro Bazéan, con DNI: 18111829,
ocupacion: Docente, Titulo: Doctora, con cddigo de
colegiatura (ORCID: 0000-0003-2850-5441), actualmente
labord como directora trabajando a tiempo completo, en la
I.E. 80081 Julio Gutiérrez Solari, sede de EI Milagro.

Luz Maria Sernaqué Sernaqué, con DNI nimero 00204005,
Docente de profesion, cuenta con titulo de Magisteria, con
cddigo de colegiatura (UOID — A01670261), actualmente
se desempefia como directora de la IE N° 022 “Herederos
del Gran Chilimasa” — Cabeza de Vaca — Corrales —
Tumbes.

Lucila Violeta Lozano Cercado, con DNI nim. 27081664,
educacion vocacional docente, grado académico Maestro
en Ciencias con mencién en Educacion, con codigo de
educacion N° NL-F-019, donde actualmente me desempefio
como directora encargada, en la Institucién educativa
primaria N° 82879 - La Victoria - Huasmin — Celendin -

Cajamarca.

Confiabilidad

De acuerdo al factor de Alfa de Cronbach porque la
fiabilidad es muy buena.
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Nombre Original del
instrumento:

Cuestionario para evaluar el aprendizaje del area de
Educacion para el trabajo.

Autor y afio

Original: Oswaldo Izquierdo Caipa y Jeremias Jonatan Ruiz
Alva (2023)

Obijetivo del instrumento

Evaluar el aprendizaje del area de Educacion para el trabajo

Usuarios

Estudiantes de Educacién Secundaria

Forma de Administracion o
Modo de aplicacion

La aplicacion se realizé de manera fisica individual a través
de un cuestionario empleando un tiempo de 45 minutos.

Validez

(Presentar la constancia de
validacidn de expertos)

Lo validaron los siguientes expertos:

- Marianella Julissa Alfaro Bazéan, con DNI: 18111829,
ocupacion: Docente, Titulo: Doctora, con codigo de
colegiatura (ORCID: 0000-0003-2850-5441), actualmente
labord como directora trabajando a tiempo completo, en la
I.E. 80081 Julio Gutiérrez Solari, sede de EI Milagro.

Luz Maria Sernaqué Sernaqué, con DNI nimero 00204005,
Docente de profesion, cuenta con titulo de Magisteria, con
cddigo de colegiatura (UOID — A01670261), actualmente
se desempefia como directora de la IE N° 022 “Herederos
del Gran Chilimasa” — Cabeza de Vaca — Corrales —
Tumbes.

Lucila Violeta Lozano Cercado, con DNI nim. 27081664,
educacién vocacional docente, grado académico Maestro
en Ciencias con mencién en Educacion, con codigo de
educacion N° NL-F-019, donde actualmente me desempefio
como directora encargada, en la Institucién educativa
primaria N° 82879 - La Victoria - Huasmin — Celendin -
Cajamarca.

Confiabilidad

De acuerdo al factor de Alfa de Cronbach porque la
confiabilidad es excelente.
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Valorizacion y confiabilidad de los instrumentos

N %

Casos Validos 12 100.0
Excluidos? 0 0.0

Total 12 100.0

a. Eliminacion por lista basada en todas las variables del

procedimiento.

Estadisticos de fiabilidad — Variable plataforma classroom

Alfa de Cronbach

N de elementos

.909

15

Estadisticos de fiabilidad — Variable aprendizaje del area de
educacioén para el trabajo

Alfa de Cronbach

N de elementos

.902

14
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PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado critico:

Nos es digno dirigirnos a usted, a fin de requerir su apoyo para validar las
herramientas que anexo denominado: Cuestionario sobre plataforma Classroom y
aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, disefiado: Br. Oswaldo
Izquierdo Caipa, con DNI 01327292 y Br. Jeremias Jonatan Ruiz Alva, con DNI
44675259, cuyo proposito es medir la relacion que existe entre la plataforma
Classroom y el aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, dichas
herramientas seran aplicados a educandos de segundo y tercero de la Institucion
Educativa Sefior de los Milagros N° 81618 del anexo de Bella Aurora del distrito
de Parcoy, por lo que me comunicé con usted para solicitar su andlisis y

apreciaciones, lo cual seran de gran ayuda.

Dichas herramientas tienen como proposito acumular informacion continua para
la indagacién que se ejecutard en mi investigacion, titulada: “Plataforma
classroom y aprendizaje de Educacion para el trabajo en estudiantes de secundaria

de una institucion educativa, distrito Parcoy —2023”.

Investigacion que sera ostentada a la Universidad Catdlica de Trujillo, como
requerimiento para adquirir el Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

Secundaria con mencion en Computacion e informatica.

Para verificar la certificacidn de los instrumentos, usted leera cada enunciado y su
respuesta correspondiente, en donde puede elegir una,mas o ninguna de las
alternativas segun su razonamiento personal y profesional que usted responda al
instrumento. Se le agradecera cualquier propuesta referente a redaccion,
contenidos, relevancia y coherencia u cualquier otro aspecto que se considere

imprescindible para la mejora.

Gracias por su aporte.

z AJ-
Hoficl @@@ﬁaf/ﬂ

Br.- Oswa(do Izéuierdo Caipa Br. Jeremias Joﬂzjtgr/Ruiz Alva

73



JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X donde corresponda, segun su criterio, Si cumple o

No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

Variable Dimensiones Indicadores NO de COHERENCIA
item SI NO
. ... | Asocia nuevos saberes con los previos.
Participacion . -
en foros SOC|_aI_|za informacion.
Participa en la toma de acuerdos. 1-5 X
Participa activamente en debates.
Explica sus aprendizajes
Participacion Socializa_informagién.
Plataforma en debates Sustenta informacion. X
Classroom Expone argumentos. 6 - 10
Participa en la formulacion de preguntas.
Respeta ideas opuestas a las suyas.
Realizacion | Procesa informacion.
de tareas Analiza puntos de vista. 11-15
Asumen posicién critica y tolerante.
Propone alternativas de solucion.
Crea propuestas de valor
Crea Determina insumos
propuestas | Selecciona materiales 1-5 X
de valor Participa en la planificacion de actividades.
Propone alternativas de solucién
Emplea habilidades técnicas para producir
un bien
Aplica habilidades respetando normas de
Aprendizaje Ap“Ca Segl,_lridad. - ) )
del area de | abilidades | Aplica habilidades técnicas pertinentes para | 6 - 10 X
Educacion técnicas proc_Jucir un l_)ien o
para el Aplica habllldad_es técnicas respetando
trabajo. normas de segu_rldad. _
Disefia alternativas de solucion
Trabaja | propone actividades grupales
cooperativa | Asume responsabilidades.
mente entre | Selecciona insumos y materiales X
pares para | Coordina las actividades grupales 11-15
lograr Orienta el desempefio de los demas.
objetivosy | Investiga en equipo
metas. Presenta conclusiones
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CUESTIONARIO DE PLATAFORMA CLASSROOM

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o letras
correspondiente al aspecto cualitativo que, seglin su criterio, cumple o tributa cada item a medir los
aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No
adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la variable de
estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion
z Observaciones

N° Items MA | BA | A | PA | NA

1 Propicias la participacion democratica de los | X
integrantes durante el trabajo grupal.

) Participas activamente procesando y organizando | X
informacion.

3 Posibilitas el intercambio de opiniones al trabajo | X
en grupo.

4 Ejecutas lecturas previas para sustentar las | X
producciones.

5 Participas activamente en la elaboracion de | X
conclusiones.

6 Procesas estratégicamente informacion para | X
participar de una sustentacion.

7 Socializas informacion a través de las premisas o | X
inferencias

8 Sustentas argumentos para acompaiar o refutar su | X
posicion sobre una tarea grupal.

9 Incorporas nuevos conocimientos y defiendes tus | X
puntos de vista.

10 Socializas diversas formas de transferir tus | X
aprendizajes.

1 Respetas tiempos y horarios para la resolucion de | X
tareas.

12 Examinas diversos puntos de vista y asume una | X
posicion estable.

13 Demuestras ser tolerante con los integrantes de tu | X
grupo de trabajo

14 Sugieres alternativas de solucion a situaciones | X
problematicas.

15 Solucionas situaciones problematicas presentadas | X
al desarrollar proyectos innovadores.

Total: 15

Evaluado por: Marianella Julissa, Alfaro Bazan. codigo de colegiatura (O%{ ID: 0000-0003-
e a /
2850-5441) Apellidos y nombres: Marianella Julissa Alfaro Bazan i q#

DIRECTORA
LE N° 80081 JULIO GUTIERR!

DNI: 18111829 Fecha: 13 — 05 - 23 A o s

/70



CUESTIONARIO EL APRENDIZAJE DEL AREA DE
EDUCACION PARA EL TRABAJO
Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o letras
correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada item a medir
los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA=
No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la variable
de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion )
Observaciones

N° Items MA | BA | A | PA | NA

Demuestras dominio de office y uso de programas | X
de power point.

Demuestras manejo de Excel para manipular datos X

2 numéricos y de texto.

3 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para | x
el procesamiento de textos.

4 Utilizas aplicaciones tecnoldgicas como el drive, | X

facebook y youtube.

Combina habilidades como el drive, facebook y X
5 |youtube, para facilitar la comunicacién y
simplificar las tareas de aprendizaje.

Demuestras dominio de office y uso de programas | X
de power point.

Demuestras manejo de Excel para manipular datos X
numéricos y de texto.

8 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para | x
el procesamiento de textos.

Utilizas aplicaciones tecnoldgicas como el drive, | X
facebook y youtube.

Combina habilidades como el drive, facebook y >4
10 |youtube, para facilitar la comunicaciéon y
simplificar las tareas de aprendizaje.

11 Investigas en equipo un problema de tu entorno| x

de tu interés.

12 Propones actividades grupales asumiendo un rol x
asignado.

13 Cumples con responsabilidad las tareas| X

asignadas de acuerdo a tu rol.

Utilizas materiales para presentar alternativas de| x

14 - i !
solucion a tareas asignadas.

15 | Presentas conclusiones durante el trabajo grupal. | X

Total: 14

Evaluado por: Marianella Julissa, Alfaro Bazan. cddigo de colegiatura (ORCID: 0000-0003-

2850-5441) B %
Dra M ffaro Baz

Apellidos y nombres: Marianella Julissa Alfaro Bazan DIRECTORA

L€ N" 80081 JULIO GUTERREZ SO - &
DNI: 18111829 Fecha: 13 — 05 — 23

ELMILAGRO MUANCHASO
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Marianella Julissa Alfaro Bazan, con Documento Nacional de Identidad N°
18111829, de profesion Docente, grado académico Doctora, con codigo de
colegiatura (ORCID: 0000-0003-2850-5441), labor que ejerzo actualmente como
directora Tiempo Completo, en la I.LE. 80081 Julio Gutiéirez Solari, sede E1 Milagro.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento denominado Cuestionario Plataforma Classroom, cuyo propodsito es
medir el aprendizaje del area de Educacion para el trabajo rendimiento académico, a
los efectos de su aplicacion a estudiantes de segundo y tercero de la institucion

educativa Senor de los Milagros N° 81618 de Parcoy,

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.
. Valoracién positiva Valoracién negativa
Criterios evaluados
MA (3) | BA(2) A1) PA NA
Calidad de redaccion de los items X
IAmplitud del contenido a evaluar X
Congruencia con los indicadores X
Coherencia con las dimensiones X

Apreciacion total:

Muy adecuado (x )  Bastante adecuado( ) Adecuado( ) Pocoadecuado( ) No
adecuado ( )

Trujillo, a los trece dias del mes de mayo del 2023

Evaluado por: Marianella Julissa, Alfaro Bazan. codigo de colegiatura (ORCID: 0000-
0003-2850-5441)

Apellidos y nombres: Marianella Julissa Alfaro Bazan

DNI: 18111829
Fecha: 13 - 05-23




CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Marianella Julissa Alfaro Bazan, con Documento Nacional de Identidad N°
18111829, de profesion Docente, grado académico Doctora, con codigo de
colegiatura (ORCID: 0000-0003-2850-5441), labor que ejerzo actualmente como
directora Tiempo Completo, en la L.E. 80081 Julio Gutiérrez Solari, sede E1 Milagro.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrtumento denominado aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, cuyo
proposito es medir la plataforma classroom, a los efectos de su aplicacion a
estudiantes de segundo y tercero de la institucion educativa Sefior de los Milagros N°

81618 de Parcoy,

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.
o Valoracion positiva Valoracion negativa
Criterios evaluados
MA@3) |[BA@2)| A(1) | PA NA
Calidad de redaccion de los items X
Amplitud del contenido a evaluar X
Congruencia con los indicadores X
Coherencia con las dimensiones X

Apreciacion total:

Muy adecuado (x ) Bastante adecuado( ) Adecuado( ) Pocoadecuado( ) No adecuado ( )

Truyillo, a los trece dias del mes de mayo del 2023

Evaluado por: Marianella Julissa, Alfaro Bazan. codigo de colegiatura (ORCID: 0000-
0003-2850-5441)

Apellidos y nombres: Marianella Julissa Alfaro Bazan

DNI: 18111829

Fecha: 13 - 05 -23

DIRECTORA
1.£ N" 80081 JULIO GUTIEERREZ SO -
EL MILAGRO WUSNCWASO




PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado critico:

Nos es digno dirigirnos a usted, a fin de requerir su apoyo para validar los
herramienta que anexo denominados: Cuestionario sobre plataforma Classroom y
aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, disefiado: Br. Oswaldo
Izquierdo Caipa, con DNI 01327292 y Br. Jeremias Jonatan Ruiz Alva, con DNI
44675259, cuyo proposito es medir la relacion que existe entre la plataforma
Classroom y el aprendizaje del area de Educacién para el trabajo, dichas
herramientas seran aplicados a educandos de segundo y tercero de la Institucion
Educativa Sefior de los Milagros N° 81618 del anexo de Bella Aurora del distrito
de Parcoy, por lo que me comunicé con usted para solicitar su analisis y

apreciaciones, lo cual seran de gran ayuda.

Dichas herramientas tienen como proposito acumular informacion continua para
la indagacionque se ejecutard en mi investigacion, titulada: “Plataforma classroom
y aprendizaje de Educacion para el trabajo en estudiantes de secundaria de una

institucion educativa, distrito Parcoy —2023”.

Investigacion que sera ostentada a la Universidad Catdlica de Trujillo, como
requerimiento para adquirir el Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

Secundaria con mencion en Computacion e informatica.

Para verificar la certificacidn de los instrumentos, usted leera cada enunciado y su
respuesta correspondiente, en donde puede elegir una,mas o ninguna de las
alternativas segun su razonamiento personal y profesional que usted responda al
instrumento. Se le agradecera cualquier propuesta referente a redaccion,
contenidos, relevancia y coherencia u cualquier otro aspecto que se considere

imprescindible para la mejora.

Gracias por su aporte.

- ‘/‘ < @ %ﬂ

Br. Oswaldo Izquierdo Caipa Br. Jeremias Jo-nzj[ér/Ruiz Alva
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, segun su criterio, Si cumple o
No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

) , _ . N°de | COHERENCIA
Variable Dimensiones Indicadores ;
item SI NO
. ... | Asocia nuevos saberes con los previos.
Participacion S S
en foros SOCI_aI_lza informacion
Participa en la toma de acuerdos 1-5 X
Participa activamente en debates.
Explica sus aprendizajes
Participacion Socializa_informagién
Plataforma Sustenta informacion
en debates X
Classroom Expone argumentos 6 - 10
Participa en la formulacion de preguntas.
Respeta ideas opuestas a las suyas.
Realizacion | Procesa informacion
detareas | Analiza puntos de vista 11-15
Asumen posicion critica y tolerante
Propone alternativas de solucién
Crea propuestas de valor
Crea Determina insumos
propuestas | Selecciona materiales 1-5 X
de valor Participa en la planificacion de actividades.
Propone alternativas de solucién
Emplea habilidades técnicas para producir
un bien
Aplica habilidades respetando normas de
Aprendizaje Ap|lca Segl,_lridad. - ) )
del area de | Nabilidades | Aplica habilidades técnicas pertinentes para | 6 - 10 X
Educacion técnicas proc_iucir un pien o
para el Aplica habllldad_es técnicas respetando
trabajo. normas de segu_rldad. _
Disefia alternativas de solucion
Trabaja | propone actividades grupales
cooperativa | Asume responsabilidades.
mente entre | Selecciona insumos y materiales
. . X
pares para | Coordina las actividades grupales 11-15
lograr Orienta el desempefio de los demas.
objetivosy | Investiga en equipo
metas. Presenta conclusiones
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CUESTIONARIO DE PLATAFORMA CLASSROOM

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o letras
correspondiente al aspecto cualitativo que, segin su criterio, cumple o tributa cada item a
medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las
siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variablede estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion
- Observaciones

N° Items MA | BA | A | PA | NA

1 Propicias la participacion democratica de los | X
integrantes durante el trabajo grupal.

5 Participas  activamente = procesando y | X
organizando informacién.

3 Posibilitas el intercambio de opiniones al | X
trabajo en grupo.

4 Ejecutas lecturas previas para sustentar las | X
producciones.

5 Participas activamente en la elaboracion de | X
conclusiones.

6 Procesas estratégicamente informacion para | X
participar de una sustentacion.

7 Socializas informacion a través de las premisas | X
o inferencias

8 Sustentas argumentos para acompanar o X
refutar su posicion sobre una tarea grupal.

9 Incorporas nuevos conocimientos y defiendes | x
tus puntos de vista.

10 Socializas diversas formas de transferir tus | X
aprendizajes.

1 Respetas tiempos y horarios para la resolucion | x
de tareas.

12 Examinas diversos puntos de vista y asume | X
una posicion estable.

13 Demuestras ser tolerante con los integrantes de | X
tu grupo de trabajo

14 Sugieres alternativas de solucion a situaciones | X
problematicas.
Solucionas situaciones problematicas | X

15 | presentadas al desarrollar proyectos
innovadores.

Total: 15

Evaluado por: Sernaqué Sernaqué, Luz Maria. (UOID — A01670261)
D.N.L: 00204005  Fecha: 12 — 05 - 23 Vo YAWAIp -
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CUESTIONARIO DE APRENDIZAJE DEL AREA DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o letras
correspondiente al aspecto cualitativo que, segin su criterio, cumple o tributa cada item a
medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las
siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado /A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variablede estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion ]
- z Observaciones
N Items MA | BA | A | PA | NA
1 Demuestras dominio de office y uso de programas | X
de power point.

D) Demuestras manejo de Excel para manipular datos X
numéricos y de texto.

Empleas la computadora y el Microsoft Word, para | X
el procesamiento de textos.

n Utilizas aplicaciones tecnologicas como el drive, X
facebook y youtube.

Combina habilidades como el drive, facebook y | x
5 |youtube, para facilitar la comunicacién y
simplificar las tareas de aprendizaje.

Demuestras dominio de office y uso de programas X
de power point.

7 Demuestras manejo de Excel para manipular datos | X
numéricos y de texto.

8 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para | X
el procesamiento de textos.

Utilizas aplicaciones tecnologicas como el drive, X
facebook y youtube.

Combina habilidades como el drive, facebook y X
10 | youtube, para facilitar la comunicacién y
simplificar las tareas de aprendizaje.

Investigas en equipo un problema de tu entorno| X

1 de tu mterés.

Propones actividades grupales asumiendo un rol x

14 asignado.

Cumples con responsabilidad las tareas X

12 asignadas de acuerdo a tu rol.

Utilizas materiales para presentar alternativas de, X

14 5 ’ .
solucion a tareas asignadas.

15 | Presentas conclusiones durante el trabajo grupal.

Total: 14

Evaluado por: Sernaqué Sernaqué, Luz Maria. (UOID — A01670261)
D.N.I: 00204005 Fecha: 12 —05-23
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Luz Maria Sernaqué Sernaqué, con Documento Nacional de Identidad N°
00204005, de profesion Docente, grado académico de Magister, con cddigo de
colegiatura (UOID — A01670261), labor que ejerzo actualmente como directora de
la TE N° 022 “Herederos del Gran Chilimasa” — Cabeza de Vaca — Corrales —

Tumbes.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento denominado Plataforma Classroom, cuyo proposito es medir el
aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, a los efectos de su aplicacion a
estudiantes de segundo y tercero de la institucion educativa Senor de los Milagros

N° 81618 del anexo de Bella Aurora del distrito de Parcoy.

Luego de hacer las investigaciones pertinentes a los items, concluyo en las

siguientes valoraciones.

s @ Valoracién positiva Valoracién negativa
Criterios evaluados
MA(3) [BAQ@)]| AQ) PA NA
Calidad de redaccion de los items X
Amplitud del contenido a evaluar X
Congruencia con los indicadores X
Coherencia con las dimensiones X

Apreciacion total:

Muy adecuado (x ) Bastante adecuado( ) Adecuado( ) Pocoadecuado( ) No adecuado ( )

Trujillo, a los trece dias del mes de mayo del 2023

Evaluado por: Sernaqué Sernaqué, Luz Maria. (UOID — A01670261)
D.N.I: 00204005
Fecha: 12 - 05 - 23




CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Luz Maria Sernaqué Sernaqué, con Documento Nacional de Identidad N°
00204005, de profesion Docente, grado académico de Magister, con codigo de
colegiatura (UOID — A01670261), labor que ejerzo actualmente como directora de
la IE N° 022 “Herederos del Gran Chilimasa” — Cabeza de Vaca — Corrales —

Tumbes.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento denominado aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, cuyo
proposito es medir plataforma Classroom, a los efectos de su aplicacidon a
estudiantes de segundo y tercero de la institucion educativa Senor de los Milagros

N° 81618 de Parcoy,

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las

siguientes apreciaciones.

Gotiarios sviliados Valoracion positiva Valoracion negativa
MA@B)| BAQ2) |[A(1)| PA NA
Calidad de redaccion de los items X
Amplitud del contenido a evaluar X
Congruencia con los indicadores X
Coherencia con las dimensiones X
Apreciacion total:
Muy adecuado ( x ) Bastante adecuado ( ) Adecuado ( ) Pocoadecuado( ) No

adecuado ( )

Trujillo, a los trece dias del mes de mayo del 2023

Evaluado por: Sernaqué Sernaqué, Luz Maria. (UOID — A01670261)
D.N.I.: 00204005
Fecha: 12 — 05 -23




PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado critico:

Nos es digno dirigirnos a usted, a fin de requerir su apoyo para validar los
herramienta que anexo denominados: Cuestionario sobre plataforma Classroom y
aprendizaje del area de Educacion para el trabajo, disefiado: Br. Oswaldo
Izquierdo Caipa, con DNI 01327292 y Br. Jeremias Jonatan Ruiz Alva, con DNI
44675259, cuyo propdsito es medir la relacion que existe entre la plataforma
Classroom y el aprendizaje del area de Educacién para el trabajo, dichas
herramientas seran aplicados a educandos de segundo y tercero de la Institucion
Educativa Sefior de los Milagros N° 81618 del anexo de Bella Aurora del distrito
de Parcoy, por lo que me comunic6 con usted para solicitar su andlisis y

apreciaciones, lo cual seran de gran ayuda.

Dichas herramientas tienen como proposito acumular informacion continua para
la indagacionque se ejecutard en mi investigacion, titulada: “Plataforma classroom
y aprendizaje de Educacion para el trabajo en estudiantes de secundaria de una

institucion educativa, distrito Parcoy —2023”.

Investigacion que serd ostentada a la Universidad Catolica de Trujillo, como
requerimiento para adquirir el Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

Secundaria con mencién en Computacion e informatica.

Para verificar la certificacidn de los instrumentos, usted leera cada enunciado y su
respuesta correspondiente, en donde puede elegir una,mas o ninguna de las
alternativas segun su razonamiento personal y profesional que usted responda al
instrumento. Se le agradecerd cualquier propuesta referente a redaccion,
contenidos, relevancia y coherencia u cualquier otro aspecto que se considere

imprescindible para la mejora.

Gracias por su aporte.

.. Ak
/\/,//( i % y, ( @MMR

Br. Oswa((do Izéuierdo Caipa Br. Jeremias Jo-nzl‘tgn/Ruiz Alva
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, segun su criterio, Si cumple o
No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

) , _ . N°de | COHERENCIA
Variable Dimensiones Indicadores s
item SI NO
. ... | =Asocia huevos saberes con los previos.
Participacion | _ Socializa inf -
en foros ocializa informacion
= Participa en la toma de acuerdos 1-5 X
= Participa activamente en debates.
= Explica sus aprendizajes
Participacion = Socializa_informagién
Plataforma = Sustenta informacion
en debates X
Classroom = Expone argumentos 610
= Participa en la formulacion de preguntas.
= Respeta ideas opuestas a las suyas.
Realizacion | = Procesa informacion
de tareas = Analiza puntos de vista 1_14
= Asumen posicion critica y tolerante
= Propone alternativas de solucion
= Crea propuestas de valor
Crea = Determina insumos
propuestas | = Selecciona materiales 1-5 X
de valor = Participa en la planificacion de actividades.
= Propone alternativas de solucion
= Emplea habilidades técnicas para producir
un bien
= Aplica habilidades respetando normas de
Aprendizaje Ap_lica seguridad. _ _
del area de | Nabilidades | = Aplica habilidades técnicas pertinentes 610 X
Educacion técnicas para producir un bien
para el = Aplica habilidades técnicas respetando
trabajo. normas de seguridad.
= Disefia alternativas de solucion
Trabaja = Propone actividades grupales
cooperativa | = Asume responsabilidades.
mente entre | = Selecciona insumos y materiales
. L X
pares para | =Coordina las actividades grupales 11-15
lograr = Orienta el desempefio de los demas.
objetivosy | ® Investiga en equipo
metas. = Presenta conclusiones
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CUESTIONARIO DE PLATAFORMA CLASSROOM

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o letras
correspondiente al aspecto cualitativo que seglin su criterio, cumple o tributa cada item a medir los
aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado /A = Adecuado / PA= Poco adectado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variablede estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracién )
- Observaciones

Ne Items MA | BA | A | PA | NA

1 Propicias la participacion democratica de los | X
integrantes durante el trabajo grupal.

) Participas  activamente  procesando y | X
organizando informacion.

3 Posibilitas el intercambio de opiniones al | X
trabajo en grupo.

i Ejecutas lecturas previas para sustentar las | X
producciones.

5 Participas activamente en la elaboracion de | x
conclusiones.

6 Procesas estratégicamente informacion para | X
participar de una sustentacion.

7 Socializas informacion a través de las premisas | X
o inferencias

8 Sustentas argumentos para acompaiar o | X
refutar su posicion sobre una tarea grupal.

9 Incorporas nuevos conocimientos y defiendes | X
tus puntos de vista.

10 Socializas diversas formas de transferir tus | x
aprendizajes.

1 Respetas tiempos y horarios para la resolucion | x
de tareas.

12 Examinas diversos puntos de vista y asume | X
una posicion estable.

13 Demuestras ser tqlerante con los integrantes de | X
tu grupo de trabajo

14 Sugieres alternativas de solucion a situaciones | X
problematicas.
Solucionas situaciones problematicas | X

15 | presentadas  al  desarrollar  proyectos
innovadores.

Total: 15

Evaluado por: Lozano Cercado, Lucila Violeta. Codigo de
colegiatura N° NL-F-019. e

DNI: 27081664 Fecha: 13 — 05 - 23 Firma:



CUESTIONARIO DE APRENDIZAJE DEL AREA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o letras
correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada item a medir los
aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado /A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relaciéon a la variable ¢
estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracién )
: Observaciones
Ne Items MA | BA | A | PA | NA
1 Demuestras dominio de office y uso de programas | X
de power point.
2 Demuestras manejo de Excel para manipular datos | x
numéricos y de texto.
3 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para | x
el procesamiento de textos.
Utilizas aplicaciones tecnoldgicas como el drive, X
4 | facebook y youtub
acebook y youtube.
Combina habilidades como el drive, facebook y X
5 |youtube, para facilitar la comunicacion y
simplificar las tareas de aprendizaje.
6 Demuestras dominio de office y uso de programas | x
de power point.
7 Demuestras manejo de Excel para manipular datos | X
numeéricos y de texto.
8 Empleas la computadora y el Microsoft Word, para | X
el procesamiento de textos.
Utilizas aplicaciones tecnologicas como el drive, X
i facebook tub
acebook y youtube.
Combina habilidades como el drive, facebook y | x
10 |youtube, para facilitar la comunicacion y
simplificar las tareas de aprendizaje.
1 Investigas en equipo un problema de tu entorno| X
de tu interés.
12 Propones actividades grupales asumiendo un rol x
asignado.
13 Cumples con responsabilidad las tareas| X
asignadas de acuerdo a tu rol.
14 Utilizas materiales para presentar alternativas de| X
solucion a tareas asignadas.
15 | Presentas conclusiones durante el trabajo grupal.
Total: 14
Evaluado por: Lozano Cercado, Lucila Violeta. Codigo de colegiatura
N° NL-F-019. 3

DNI: 27081664 Fecha: 13 — 05 -23

Firma:
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Lucila Violeta Lozano Cercado, con Documento Nacional de Identidad N.° 27081664, de
profesion docente, grado académico Maestro en Ciencias con mencion en Educacion, con codigo de
colegiatura N° NL-F-019, labor que ejerzo actualmente como directora encargada, en la Institucion

educativa primaria N° 82879 - La Victoria - Huasmin — Celendin - Cajamarca.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cuestionario plataforma Classroom, cuyo proposito es medir el aprendizaje del area de
Educacion para el trabajo, a los efectos de su aplicacion a estudiantes de segundo y tercero de la

institucion educativa Senor de los Milagros N° 81618 Anexo de Bella Aurora Distrito de Parcoy,

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes apreciaciones.

Valoracion positiva Valoracion negativa

MA () [BAQ)[AQ)| PA NA

Criterios evaluados

Calidad de redaccion de los items

Amplitud del contenido a evaluar

Congruencia con los indicadores

I T

Coherencia con las dimensiones

Apreciacion total:

Muy adecuado ( x ) Bastante adecuado ( ) Adecuado ( ) Poco adecuado ( )
No adecuado ( )

Trujillo, a los trece dias del mes de mayo del 2023

Evaluado por: Lozano Cercado, Lucila Violeta. Codigo de colegiatura N° NL-F-019.
DNI: 27081664
Fecha: 13 -05-23

Firma:
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Lucila Violeta Lozano Cercado, con Documento Nacional de Identidad N° 27081664, de
profesion docente, grado académico Maestro en Ciencias con mencion en Educacion, con codigo de
colegiatura N° NL-F-019, labor que ejerzo actualmente como directora encargada, en la Institucion

educativa primaria N° 82879 - La Victoria - Huasmin — Celendin - Cajamarca.

Por medio de la presente hago consignar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado Aprendizaje del area de Educacion para el trabajo cuyo fin es medir la plataforma
classroom, a los efectos de su estudio a estudiantes de segundo y tercero de la institucion educativa
Senor de los Milagros N° 81618 Anexo de Bella Aurora Distrito de Parcoy,

Luego de hacer las analisis pertinentes a los items, concluyo en las siguientes valoraciones.

o Valoracion positiva Valoracion negativa
Criterios evaluados
MA (3) [BA@)[A () PA NA
Calidad de redaccion de los items X
Amplitud del contenido a evaluar X
Congruencia con los indicadores X
Coherencia con las dimensiones X

Apreciacion total:

Muy adecuado (x )  Bastante adecuado( ) Adecuado( ) Pocoadecuado( ) No adecuado( )
Trujillo, a los trece dias del mes de mayo del 2023

Evaluado por: Lozano Cercado, Lucila Violeta. Codigo de colegiatura N° NL-F-019.

DNI: 27081664
| @M
Firma: -
7

Fecha: 13 —05-23
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Anexo 3: Operacionalizacion de variables

Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Dimensiones Indicadores items Instrumento  Escala de medicién
= Asocia nuevos saberes
La variable plataforma CO“_|0§ previos. Ordinal
Google Classroom forma  Classrooms se pondran en - ggftliiliu:é?]fg?;ﬁ;ogé Escala de Likert.
parte del conjunto de practica a través de las Participacion acuer dgs 1.5 - Nunca.
aplicaciones de siguientes dimensiones: en foros S - Casi nunca.
ductividad en linea d R = Participa activamente
grgoulcet'v' aAe”S meafo? Participacion en foros, en debates. ‘éV?C?S-
gle PP Participacion en debates y = Explica sus - Laslt Siempre'y
Education (GAFE), que L, . dizai Siempre.
se distribuye amaestrosy "éalizacion de - trabajos, aprendizajes.
estudiantes para el hay 15 preguntas en total. i SOC|aI|za_|r]1cformac_|lon.
Plataforma  aprendizaje y la Con opciones de respuesta . E;J(stgrr:éa;rn S%n;zf(;gn. Cuestionario
Classroom colaboracion en linea. siempre, casi siempre, a . Pone arg '
Mas tarde. el libro ) Participacion = Participaen la 6-10
explora 6o GAFE VECES, casi nuncay nunca.  en debates formulacion de
adicional se integra con preguntas.
Google Classroom para » Respeta ideas opuestas
calificar ~ asignaciones . Iirlgzessl;yﬁff.ormacién
mas rapido y conectarse X .
con los padres. (Zhang . " Analiza puntos de vista.
’ Realizacion de = Asumen posicion.
2016, p. 1) " 11-15
tareas critica y tolerante.
= Propone alternativas de
solucion.
Ministerio de Educacion La variable aprendizaje .
(2017) Programa del 4rea de Ed ., = Determina insumos.
Aprendizaie  Curmicular de Educacion ¢ 8764 AEECUCACION para Crea = Selecciona materiales.
dgl 7 d{a Secundaria, esta area de €l trabajo se pondra en roplestas de " Participaen la
Educacion  2Prendizaje, el proposito préctica a través de las P pvalor planificacion de Cuestionario
. de este campo de estudio dimensiones: Crea actividades.
para el trabajo brind LG . I ivas d
es brindar soluciones propuestas de  valor, Propqr)e alternativas de
alternativas de Aplica habilidades solucion.
habilidades y favorecerel . .
técnicas y Trabaja

acceso de los estudiantes
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al mundo laboral o la
generacién de empleo, a
través de  técnicas,
conocimientos y
actitudes que le permitan
al estudiante plantear
opciones de solucion
frente a problemas o
necesidades econdémicas
0 sociales, mediante la
gestion de proyectos de
emprendimiento, de
manera que afiancen su
potencial y aumente sus
posibilidades de
empleabilidad.

cooperativamente para
lograr objetivos y metas
con un total de 15
preguntas con opciones de
respuesta siempre, casi
siempre, a veces, casi
nuncay nunca.

Aplica
habilidades
técnicas

= Emplea habilidades
técnicas para producir
un bien.

= Aplica habilidades
respetando normas de
seguridad.

= Aplica habilidades
técnicas pertinentes
para producir un bien.

= Aplica habilidades
técnicas respetando
normas de seguridad.

= Disefia alternativas de
solucién

Trabaja
cooperativame
nte para lograr

objetivos y
metas.

= Propone actividades
grupales.

= Asume
responsabilidades.

= Selecciona insumos y
materiales.

= Coordina las
actividades grupales.

= Orienta el desempefio
de los demas.

= Investiga en equipo.

= Presenta conclusiones.
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Base de datos

Plataforma Classroom

Participacion en debates Participacion en tareas

Participacion en foros

P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15

P1

ENCUESTA

10
11
12
13
14
15

16
17
18
19

20
21
22
23
24
25

26
27
28
29

30
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Promedio paltaforma

Participacion  Participacion

en debates

Participacion

classroom

en tareas

enforos

Mmoo on Mmoo NS oSN S s st s TN N < NN st NS NN

Mmoo Mmoo NN N o ST N S TN S ST TN N NN

NN NN A0 NS S/ o s o st n o NN st NN NN

NN < T NN NS TN TN NN NS NN
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Aprendizaje del area de Educacion para el trabajo

Evalta los resultados del proyecto

All

Trabaja cooperativamente

Ab

Habilidades técnicas

Al3 Al4

Al12

A8 AS  A1D

A7

A2 A3 A4 A5

Al

ENCUESTA

10
11
12
13

14
15

16
17

18
19

20
21
22
23

24
25

26
27

28
29

30
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Promedio aprendizaje
educ. para el trabajo

Trabaja Resultados del

cooperativa

Habilidades
técnicas

proyecto

N NN o NN NN NN NN N o NS NN oM

N NN NN NN NS TN N NN o SN Mmoo NN oM

N NN W MmN NN N o N on St n sSEtT NS ST oM

NN N NN ANN AT NN N s NN ST NN N NN
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UNIVEREIDAD CATOLICA 08 TRUIILO

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Trujillo, 03 de agosto del 2023

CARTA N°310-2023/UCT-FH
Dirigido a: Director Geordan Ananias Herrera Acosta
Datos de la I.E: N® 81618 Sedor de los Milagros -UGEL Pataz

Parcoy - La Libertad

De mi especial consideracion:

Es propicia la oportunidad para saludarle muy cordialmente y a la vez hacerle llegar un
cordial saludo.

Ante usted presento, a los Brs. IZQUIERDO CAIPA OSWALDO Y RUIZ ALVA JEREMIAS
JONATAN, de la Carrera de EDUCACION SECUNDARIA CON MENCION
EN COMPUTACION E INFORMATICA, de la Facultad de Humanidades, de la Universidad
Catolica de Trujillo “Benedicto XVI”, quien desca realizar su trabajo de investigacion
denominada “Plataforma Classroom y aprendizaje de educacion para el trabajo en estudiantes de
secundaria de una institucion educativa, distrito Parcoy — 2023” en su institucion los dias 14 y
15 (lunes y martes) de agosto del 2023, con el proposito de aplicar sus instrumentos, siendo
un requisito importante para la validez y confiabilidad de su tesis, con el fin de poder obtener

su titulo profesional.

Me despido de usted con las muestras de mi mas alta consideracion y respeto a su persona.

Muy respetuosamente,
P.EPSM

WLAGROS

n A Hemea
RECTOR

Dra. MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO
Decana de la Facultad de Humanidades
Universidad Catoélica de Trujillo

@ www.uct.edu pe

Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Peru




UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DF TR

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

Trujillo,03 de Agosto del 2023

SOLICITUD PARA APLICACION DE TESIS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Dirigido a: Director (a) Geordan Ananias Herrera Acosta
Director de la I.E. N® 816118 Seiior de los Milagros
Anexo: Bella Aurora

Distrito: Parcoy

UGEL: Pataz
Departamento: La Libertad

De mi especial consideracion:

Es propicia la oportunidad para saludarle muy cordialmente y a la vez hacerle llegar un
cordial saludo.

Ante usted me presento, (somos) (los) Br. (es). Izquerdo Caipa Oswaldo y Ruiz Alva
Jeremias Jonatan, de la Carrera de EDUCACION SECUNDARIA CON MENCION
EN COMPUTACION E INFORMATICA. de la Facultad de Humanidades, de la
Universidad Catdlica de Trujillo “Benedicto XVI™, quien desea realizar su trabajo de
investigacion denominada “Plataforma Classroom y aprendizaje de la educacion para el trabajo
en estudiantes de secundaria de una institucion educativa, distrito Parcoy - 2023 en su
institucion los dias 14 y 15 (lunes y martes) de agosto del 2023, con el propésito de aplicar

sus instrumentos. siendo un requisito importante para la validez y confiabilidad de su tesis,

con el fin de poder obtener su titulo profesional.

Me despido de usted con las muestras de mi mas alta cohsideracion y respeto a su persona.

t__% ;)‘; -/

! >
-~ o — )
g OO0 / /: ‘/u’r\ R Y .".7 ‘ \‘_‘-uw-.'
v < D

Muy respetuosamente,

‘?_\‘_\_—_107"/' DIRECTOR

,//l(l(/l(<

Br. Oswaldo Izquierdo Caipa
DNI 01327292

Br. Jeremias Jonatan Ruiz Alva
DNI 44675259

Trujillo - Pery & www.uct.edupe

arretera Panamericana Norte Km. 555, Moche




4-UCT

UMIVERRDAD CATOLICA DE TRV

ANEXO N° 01
CONSENTIMIENTO INFORMADO

l'rujillo, 03 de agosto del 2023
DIRECTOR: Geordan Ananias Herrera Acosta

I.LE: N° 81618 Seior de los Milagros
Presente.

Es grato dirigirme a usted para expresarle mis saludos y al mismo tiempo presentar
a: Br. Izquierdo Caipa Oswaldo y Br. Ruiz Alva Jeremias Jonatan, estudiantes del
programa de estudios de Complementacion Pedagdgica Universitaria de la Facultad de
Humanidades quienes desarrollarin el proyecto de tesis titulado: Plataforma Classroom
y aprendizaje de educacion para el trabajo en estudiantes de secundaria de una institucion
educativa, distrito Parcoy — 2023, con la asesoria de la Dra. Quezada Garcia Sonia
Llaquelin.

Para ello requieren la autorizacion y acceso para aplicar los instrumentos a los
estudiantes y la divulgacion de la filiacion de la entidad con las caracteristicas de la
misma.

Conocedores de su alto espiritu de colaboracion con la investigacion que
redundara no solo en la identificacion y planteamiento de solucion a una problematica
concreta. sino que al mismo tiempo permitira el desarrollo de esta tesis que conduzca a la
obtencion del Titulo profesional de licenciado en educacion secundaria con mencion
en Computacion e Informatica, para los Bachilleres presentados lineas arriba.

Agradeciendo su atencion a la presente. Atentamente,

Dra. Mariana Geraldine Silva Balarezo
Decana de la Facultad de Humanidades
Universidad Catélica de Trujillo Benedicto XVI




4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLCA DE TRUNILLD

ASENTIMIENTO INFORMADO

l'e \-\l;unAux‘mnlnndu a participar en ¢l proyecto de investigacion: Plataforma Classroom
) i'l"'\'"d'/:llf' de educacion para el trabajo en estudiantes de secundaria de una institucion
educativa, distrito Parcoy — 2023,

Lo que te proponemos hacer es diligencia unos cuestionarios de manera anénima
y confidencial, cuya contestacion dura aproximadamente (dos dias). Te solicitamos
responder sinceramente la informacion para que la investigacion arroje resultados
vilidos. La administracion se realizard en la Institucion Educativa N° 81618 Sefior de los
Milagros.

l'u participacion en este estudio es completamente voluntaria, si en algin
momento e negaras a participar o decidieras retirarte, esto no te generara ningun
problema, ni tendra consecuencias a nivel institucional, ni académico, ni social.

El equipo de investigacion que dirige el estudio lo conforman: los bachilleres: Izquierdo
Caipa Oswaldo y Ruiz Alva Jeremias Jonatan, a cargo de su asesora: Dra. Quezada Garcia
Sonia Llaquelin, de la Facultad de Humanidades de la Universidad Catélica de Trujillo
“Benedicto XVI.

LLa informacion suministrada por mi sera confidencial. Los resultados podran ser
publicados o presentados en reuniones o eventos con fines académicos sin revelar datos
de identificacion de los participantes.

En bases de datos, todos los participantes seran identificados por un cédigo que
sera usado para referirse a cada uno. Asi se guardara el secreto profesional de acuerdo
con lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 29733 de 2013 y su
reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-2013-JUS, que rige en nuestro pais.

Asi mismo, declaro que fui informado suficientemente y comprendo que tengo
derecho a recibir respuesta sobre cualquier inquietud que tenga sobre dicha investigacion,
antes, durante y después de su ejecucion; que tengo el derecho de solicitar los resultados
de los cuestionarios y pruecbas que conteste durante la misma. Considerando que los
derechos que tengo en calidad de participante de dicho estudio, a los cuales he hecho
alusion previamente, constituyen compromisos del equipo de investigacion responsable
del mismo, me permitimos informar que asiento, de forma libre y espontdnea, mi
participacion en el mismo.

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento, en la ciudad de Parcoy, el dia
15 del mes agosto de 2023,

Firma %
Nombre AOEN! PETRONILA  AWAREZ W EVA
Documento de identificacion No. 6067265719

Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Peru & www uct.edu pe




4 UCT

UNIVERS DAD CATOLIGA DETRVIILLL

Investigador 12 lzquierdo Caipa Oswaldo

Documento de Identidad: 01327292

Correo institucional o personal: oswaldoizquierdocaipa6 | 3@gmail.com

Investigador 2: Ruiz Alava Jeremias Jonatan
Documento de identidad: 44675259

Correo institucional o personal: ruizalvajonathan 1 2@gmail.com

Asesor de la facultad de Humanidades: Dra. Quezada Garcia Sonia Llaquelin

ORCID: hltp://reage.unsa.cdu.pc/qis/indcx.php/rld/arli

‘\”\\

Correo institucional: sonia.2022@@hotmail.com

Universidad Catolica de Trujillo “*Benedicto XVI”

& Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Peru & www uct.edu pe




Anexo 8: Matriz de consistencia

TITULO: PLATAFORMA CLASSROOM Y APRENDIZAJE DE EDUCACION PARA EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA
DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, DISTRITO PARCOY - 2023

comunicarse mas

conclusiones.

FORMULACION BASES - VARIABLES
DEL PROBLEMA OBJETIVOS TEORICAS HIPOTESIS METODOLOG
Problema general Objetivo _ Hipotesis DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS iA
Variable X 1
General General
¢Cuél es la relaciéon | Determinar  la | Google Existe una = Asocia nuevos | 1.Propicias la | Tipo
que existe entre la | relacion gue | Classroom es relacién entre la saberes con los participacion Descriptivo
Plataforma existe entre la | parte del paquete | Plataforma previos. democrética de los
Classroom y el Plataforma de apllcac[or?es Classro_om_ y el « Socializa mtegraqtes durante | Disefio
. Classroom y el | de productividad | Aprendizaje  del ) ., el trabajo grupal. No
Aprendizaje  del | Aprengizaje del | en linea de Area de Informacion | 5 participas experimental,
Area de Educacion | Area de | Google Apps for | Educacion para el = Participa en la | activamente descriptiva
para el Trabajo en | Educacion para | Education Trabajo en toma de | procesando y | correlacional
Estudiantes de | el Trabajo en | (GAFE), estudiantes de acuerdos. organizando de corte
Secundaria de una | Estudiantes de | distribuido a Educacion = Participa informacion. transversal
institucion Secunc_jarlg _gle profe_sores y _Secyndg,rla de una | Plataforma | Participacion activamente en 3.I_305|b|I|tas_ el 3
. una institucion | estudiantes para | institucion Classroom en foros intercambio de | Poblacién
educativa del . L ; debates. . - L
o educativa  del | el aprendizajey | educativa del . opiniones al trabajo | La poblacion
distrito de Parcoy - | gjstrito de | la colaboracién | distrito de Parcoy " Explica  sus | gp grypo. estara
2023? Parcoy - 2023. | en linea. Luego, | - 2023. aprendizajes. | 4.Ejecutas lecturas | conformada
el libro explora previas para | por 85
como GAFE sustentar las | estudiantes de
extra se integra producciones. Educacion
con Google 5.Participas Secundaria del
Classroom para activamente en la | distrito de
calificar tareas y elaboracion de | Parcoy.
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rapido con los
padres. (Zhang,
2016, p. 1)

Participacion
en debates

= Socializa
informacion.

= Sustenta
informacion.

= Expone
argumentos.

= Participaen la
formulacion de
preguntas.

= Respeta ideas
opuestas a las
suyas.

6.Procesan
estratégicamente
informacién para
participar de una
sustentacion.

7.Socializas
informacion a través
de las premisas o
inferencias.

8.Sustentas
argumentos para
acompafar o refutar
su posicion sobre una
tarea grupal.

9.Incorporas  nuevos
conocimientos y
defiendes tus puntos
de vista.

10. Socializas
diversas formas de
transferir tus

aprendizajes.

Participacion
en tareas

= Procesa
informacion

= Analiza puntos
de vista

= Asumen
posicion critica
y tolerante

= Propone
alternativas de
solucién

11. Respetas tiempos
y horarios para la
resolucion de tareas.

12. Examinas diversos
puntos de vista y
asume una posicion
estable.

13. Demuestras  ser
tolerante con los
integrantes de tu
grupo de trabajo

Muestra

Para realizar
dicha
investigacion,
la muestra
estara
conformada
por 31
estudiantes de
una institucion
educativa de
Educacion
Secundaria del
distrito de
Parcoy.

Técnicas de
recoleccion de
datos

La encuesta

Instrumentos
Cuestionarios

Métodos de
analisis de
investigacion
Estadistica
descriptiva.

Estadistica
inferencial
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14. Sugieres

alternativas de
solucion a
situaciones

problematicas.
15. Solucionas

situaciones
problematicas
presentadas al
desarrollar proyectos
innovadores.
Problle mas Obje'gl\_/os Variable Y Hlpo:ce_3|s 2 Dimensiones Indicadores items
especificos especificos especificas
¢Cual es larelacion | Establecer  la | Ministerio  de | HE1. Existe una = Determina 1.Demuestras dominio
que  existe la | relacion que | Educacion relacion  directa insumos de office y uso de
Plataforma existe entre la | (2017) entre la = Selecciona programas de Power
Classroom y la | Plataforma Programa Plataforma materiales Point.
dimension crea | Classroom y la | Curricular de | Classroom y la = Participa en la | 2.Demuestras manejo
propuestas de valor | dimension crea | Educacion dimension  crea planificacion de  Excel para
del Area de | propuestas de | Secundaria, esta | propuestas de de manipular datos
Educacion para el | valor del Area | area de | valor del &rea de actividades. numéricos 'y de
Trabajo en | de Educacion | aprendizaje Educacion para el | anrendizaie * Propone texto.
Estudiantes de | para el Trabajo | tiene el | Trabajo en dp . J alternativas de | 3.Empleas la
. ; - ; el area de -
Secundaria de una | en Estudiantes | propdsito de | estudiantes de ./ solucion computadora 'y el
institucion de Secundaria | favorecer el | Educacion EducaC|on_ Microsoft ~ Word,
educativa del | de una | acceso de los | Secundaria de una [Para el trabajo para el
distrito de Parcoy — | institucion estudiantes  al | institucion procesamiento  de
2023? educativa  del | mundo laboral o | educativa del textos.
distrito de | la generacion de | distrito de Parcoy 4.Utilizas aplicaciones

Parcoy - 2023.

empleo, a través
del desarrollo de
habilidades
técnicas,
conocimientos y

- 2023.

tecnolégicas como el
Drive, Facebook y
Youtube.
5.Combina
habilidades como el
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¢Cual es la relacion
gue existe entre la
Plataforma
Classroom y la
dimension  aplica
habilidades
técnicas del Area de
Educaciéon para el
Trabajo en
Estudiantes de
Secundaria de una
institucion
educativa del
distrito de Parcoy -
2023?

Establecer la
relacién que
existe entre la
Plataforma
Classroom vy la
dimension
aplica
habilidades
técnicas del
Area de
Educacién para
el Trabajo en
Estudiantes de
Secundaria de
una institucién
educativa  del
distrito de
Parcoy - 2023.

actitudes que le
permitan al
estudiante
proponer
alternativas de
solucion frente a
problemas 0
necesidades
econémicas o

sociales,
mediante la
gestién de

proyectos  de
emprendimiento
de manera que
afiancen su
potencial y
aumente sus
posibilidades de
empleabilidad.

Drive, Facebook y

Youtube, para
facilitar la
comunicacion y

simplificar las tareas
de aprendizaje.

HE2. Existe una
relacion  directa
entre la
Plataforma
Classroom y la
dimension Aplica
habilidades
técnicas del area
de Educacion
para el Trabajo en
estudiantes de
Educacion
Secundaria de una
institucion
educativa del
distrito de Parcoy
- 2023.

* Emplea
habilidades
técnicas para
producir un
bien

= Aplica
habilidades
respetando
normas de
seguridad.

= Aplica
habilidades
técnicas
pertinentes
para producir
un bien

= Aplica
habilidades
técnicas
respetando
normas de
seguridad.

= Disefa
alternativas de
solucion

6.Demuestras dominio
de Office y uso de
programas de Power
Point.

7.Demuestras manejo
de  Excel para
manipular datos
numéricos y de
texto.

8.Empleas la
computadora y el
Microsoft Word,
para el
procesamiento  de
textos.

9.Utilizas aplicaciones
tecnoldgicas como el
Drive, Facebook y
Youtube.

10. Combina
habilidades como el
Drive, Facebook y

Youtube, para
facilitar la
comunicacion y

simplificar las tareas
de aprendizaje.
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PE3. (Cual es la
relacién que existe
entre la Plataforma
Classroom vy la
dimension trabaja
cooperativamente
para lograr
objetivos y metas
del  Area  de
Educacion para el
Trabajo en
Estudiantes de
Secundaria de una
institucion
educativa del
distrito de Parcoy -
20237

Establecer la
relacién que
existe entre la
Plataforma
Classroom vy la
dimension
trabaja
cooperativamen
te para lograr
objetivos y
metas del Area
de  Educacion
para el Trabajo
en Estudiantes
de Secundaria

de una
institucion

educativa  del
distrito de

Parcoy - 2023.

Existe una
relacién  directa
entre la
Plataforma
Classroom y la
dimension
Trabaja
cooperativamente
para lograr

objetivos y metas
del éarea de
Educacion para el

Trabajo en
estudiantes de
Educacion
Secundaria en una
institucion

educativa del
distrito de Parcoy
- 2023.

= Propone
actividades
grupales

= Asume
responsabilida
des.

= Selecciona
insumos y
materiales

= Coordina las
actividades
grupales

= QOrienta el
desempefio de
los demas.

» |nvestiga en
equipo

= Presenta
conclusiones

11. Investigas en
equipo un problema
de tu entorno de tu
interés.

12. Propones
actividades grupales
asumiendo un rol
asignado.

13. Cumples con
responsabilidad las
tareas asignadas de
acuerdo a tu rol.

14. Utilizas materiales
para presentar
alternativas de
solucion a tareas
asignadas.

15. Presentas
conclusiones durante
el trabajo grupal.
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INFORME DE SIMILITUD

PLATAFORMA CLASSROOM Y APRENDIZAJE DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA, DISTRITO PARCOY - 2023

INFORME DE ORIGINALIDAD

2 206 2 8y

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET PUBLICACIONES TRABA)OS DEL
ESTUDIANTE
FUENTES PRIMARIAS
repositorio.uct.edu.pe
n Fuente de Intemet 1 7%

repositorio.ucv.edu.pe 1 %

Fuente de Intemet

=

M hdl.handle.net
Fuente de Internet 1 %
repositorio.une.edu.pe
Fuente de Intemet 1 %
repositorio.unu.edu.pe
Fuente de Internet 1 %
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