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RESUMEN 

 

El presente estudio tuvo como objetivo general determinar la relación entre habilidades blandas 

y el rendimiento académico de los estudiantes de una universidad de Trujillo 2024. Utilizó un 

diseño no experimental transversal de tipo descriptivo. La población muestral lo constituyeron 

52 estudiantes universitarios. Los instrumentos de recolección de datos empleados fueron el 

test de escala de habilidades blandas y la escala de rendimiento académico universitario los 

cuales fueron validados a través de la técnica juicio de expertos. La confiabilidad se hizo por 

medio del Coeficiente de Alfa de Cronbach con un 0,90 y 0, 88 en las variables de Habilidades 

Blandas y Rendimiento académico, respectivamente. El análisis de datos se realizó a través del 

software SPSS.26. Se contrastó la hipótesis por Pearson, evidenciando que existe una relación 

significativa (Pr=.236; p.<05) entre las variables de habilidades blandas y rendimiento 

académico. 

 

 

Palabras clave: habilidades blandas, rendimiento académico 
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ABSTRACT 

 

The general objective of this study was to determine the relationship between soft skills and the 

academic performance of students at a university in Trujillo 2024. It used a descriptive cross- 

sectional non-experimental design. The sample population consisted of 52 university students. 

The data collection instruments used were the soft skills scale test and the university academic 

performance scale, which were validated through the expert judgment technique. Reliability 

was done through Cronbach's Alpha Coefficient with 0.90 and 0.88 in the Soft Skills and 

Academic Performance variables, respectively. Data analysis was carried out using SPSS.26 

software. The hypothesis was tested by Pearson, showing that there is a significant relationship 

(Pr=.236; p.<05) between the soft skills variables and academic performance. 

 

 

Keywords: soft skills, academic performance 


