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RESUMEN 

 

La investigación estudia la correlación entre el acompañamiento pedagógico y gestión 

curricular en docentes de una Institución Educativa en Pichanaki, Junín. Se fundamenta en la 

importancia de reforzar estas dos variables para elevar el nivel educativo y el desempeño 

docente, asimismo, el estudio se basa en un enfoque cuantitativo, con un diseño correlacional 

y no experimental, aplicando encuestas a una muestra de 50 docentes del nivel primaria y 

secundaria. Los resultados evidenciaron que el acompañamiento pedagógico es clave para 

optimizar la gestión curricular. De hecho, el 68% de profesores que participaron sintieron que 

el acompañamiento pedagógico fue fundamental para su trabajo, y el 94% demostró un alto 

nivel de competencia en gestión curricular. Además, se halló relación directa y significativa 

entre las dos variables (p-valor = 0.006 y Rho de Spearman 0,384), un mejor seguimiento 

pedagógico con estrategias adecuadas, contribuye a una planificación y aplicación curricular 

más efectiva. A pesar de los resultados favorables, se detectaron algunas limitaciones, como la 

falta de capacitación continua para docentes y directivos, lo que podría afectar la sostenibilidad 

de los logros alcanzados. Por ello, se recomienda fortalecer los programas de formación y 

acompañamiento pedagógico para asegurar una educación de mayor calidad y un mejor 

rendimiento académico. 

 

 

Palabras clave: Acompañamiento pedagógico, gestión curricular, educación, desempeño 

docente, estrategias pedagógicas. 
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ABSTRACT 

 

The research studies the correlation between pedagogical accompaniment and curricular 

management in teachers of an Educational Institution in Pichanaki, Junín. It is based on the 

importance of reinforcing these two variables to raise educational level and teacher 

performance, likewise, the study is based on a quantitative approach, with a correlational and 

non-experimental design, applying surveys to a sample of 50 teachers at the primary and 

secondary levels. The results showed that pedagogical accompaniment is key to optimizing 

curricular management. In fact, 68% of the teachers who participated felt that pedagogical 

accompaniment was fundamental to their work, and 94% demonstrated a high level of 

competence in curriculum management. In addition, a direct and significant relationship was 

found between the two variables (p-value = 0.006 and Spearman's Rho 0.384), a better 

pedagogical follow-up with appropriate strategies, contributes to a more effective curricular 

planning and application. Despite the favorable results, some limitations were detected, such 

as the lack of continuous training for teachers and managers, which could affect the 

sustainability of the achievements achieved. Therefore, it is recommended to strengthen 

training and pedagogical support programs to ensure higher quality education and better 

academic performance. 

 

 

Keywords: Pedagogical accompaniment, curriculum management, education, teaching 

performance, pedagogical strategies.  

 



 

114 

Anexo 10: Reporte turnitin  

 

 

 

 


