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RESUMEN 

 

La presente investigación tiene como objetivo determinar la influencia de la implementación 

de la Gestión de Proyectos bajo el enfoque del PMI en la mejora del desempeño de la empresa 

Corporación Alemi’s E.I.R.L. en el año 2024. Se trata de un estudio de tipo aplicativo con un 

enfoque cuantitativo y un diseño no experimental, en el cual se analizó el impacto de esta 

metodología en la eficiencia, eficacia y rentabilidad de los proyectos de construcción 

ejecutados por la empresa. La población estudiada abarca los proyectos ejecutados por la 

empresa desde el año 2015 hasta el 2023, eligiéndose como muestra el proyecto “Mejoramiento 

del servicio educativo en la I.E. N°270 CC. NN Nueva Esperanza, Distrito de Nieva – Provincia 

de Condorcanqui – Departamento de Amazonas”. Los resultados obtenidos evidencian que la 

implementación del enfoque PMI permitió mejorar el desempeño del proyecto, logrando una 

eficiencia de 1.39, lo que indica que se finalizó con un costo inferior al presupuestado, y una 

eficacia del 100%, al ejecutarse dentro del tiempo establecido. Además, el uso de indicadores 

de gestión de proyectos recomendados por el PMI permitió obtener una utilidad real superior 

en 0.50% respecto a la esperada, generando un beneficio monetario de S/. 511,717.34. En 

conclusión, la aplicación del enfoque PMI en la gestión de proyectos en la empresa constructora 

ha demostrado ser una herramienta efectiva para optimizar costos, tiempos y rentabilidad, 

asegurando el cumplimiento de objetivos y una mejor toma de decisiones durante la ejecución 

del proyecto.   

 

 

Palabra clave: Desempeño, PMBOK, gestión de proyectos. 
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ABSTRACT 

 

The present research aims to determine the influence of implementing Project Management 

under the PMI approach on improving the performance of the company Corporación Alemi’s 

E.I.R.L. in 2024. This is an application-type study with a quantitative approach and a non-

experimental design, in which the impact of this methodology on the efficiency, effectiveness, 

and profitability of the construction projects carried out by the company was analyzed. The 

studied population includes the projects executed by the company from 2015 to 2023, with the 

project “Improvement of educational service at I.E. N°270 CC. NN Nueva Esperanza, District 

of Nieva - Province of Condorcanqui - Department of Amazonas” chosen as a sample. The 

results obtained show that the implementation of the PMI approach improved project 

performance, achieving an efficiency of 1.39, indicating that it was completed with a cost lower 

than budgeted, and an effectiveness of 100%, being executed within the established time. 

Additionally, the use of project management indicators recommended by PMI allowed for a 

real profit exceeding the expected by 0.50%, generating a monetary benefit of S/. 511,717.34. 

In conclusion, the application of the PMI approach in project management within the 

construction company has proven to be an effective tool for optimizing costs, time, and 

profitability, ensuring the achievement of objectives and better decision-making during the 

project's execution. 

 

 

Keywords: Performance, PMBOK, project management. 
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Anexo 06. Reporte de Turnitin 

 

 


