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RESUMEN

Este estudio investigd como las estrategias de ensefianza influyen en la mejora de la pedagogia
inclusiva entre docentes de una Institucion Educativa Particular en Piura durante el afio 2023.
Se siguié un enfoque metodoldgico cuantitativo, empleando un disefio experimental pretest-
postest para evaluar a 15 docentes antes y después de la implementacion de un programa de
estrategias de ensefianza. Los instrumentos utilizados incluyeron cuestionarios basados en la
escala de Likert, analizando las dimensiones de habilidades socioemocionales, cultura,
politicas y practicas inclusivas. Los analisis estadisticos demostraron mejoras significativas en
todas las dimensiones evaluadas, con valores de p inferiores al 5%, evidenciando la eficacia
del programa implementado. Desde un punto de vista teorico, el estudio se fundamento en
literatura relevante que resalta la importancia de adaptar los métodos de ensefianza para
promover un entorno educativo inclusivo. Se concluye que las estrategias de ensefianza
especificas tienen un impacto positivo significativo en la pedagogia inclusiva de los docentes,
recomendando su incorporacion sistematica en la practica docente y en las politicas

institucionales para asegurar una educacion equitativa y accesible para todos los estudiantes.

Palabras clave: Estrategias de ensefianza, habilidades socioemocionales, pedagogia inclusiva.



ABSTRACT

This study investigated how teaching strategies influence the improvement of inclusive
pedagogy among teachers at a Private Educational Institution in Piura during 2023. A
guantitative methodological approach was followed, employing a pretest-posttest experimental
design to evaluate 15 teachers before and after the implementation of a teaching strategies
program. The instruments used included Likert-scale-based questionnaires, analyzing
dimensions of socio-emotional skills, culture, policies, and inclusive practices. Statistical
analyses demonstrated significant improvements in all evaluated dimensions, with p-values
lower than 5%, evidencing the efficacy of the implemented program. From a theoretical
viewpoint, the study was grounded in relevant literature highlighting the importance of
adapting teaching methods to promote an inclusive educational environment. It concludes that
specific teaching strategies have a significant positive impact on teachers' inclusive pedagogy,
recommending their systematic incorporation into teaching practices and institutional policies

to ensure equitable and accessible education for all students.

Keywords: Teaching strategies, Socio-emotional skills, Inclusive pedagogy.
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