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RESUMEN 

 
 

La presente investigación tuvo por objetivo determinar el efecto del programa de 

habilidades sociales en la disminución de conductas agresivas en adolescentes de una I.E 

de Cutervo; realizándose una investigación de tipo descriptivo – pre experimental. La 

población estuvo conformada por 29 alumnos, cuyas edades oscilan entre los 15 y 17 años. 

Para la recolección de datos se aplicó el cuestionario de Agresividad de Buss y Perry. Los 

resultados evidenciaron que el programa de habilidades sociales conformado por 12 

sesiones logró reducir significativamente la agresividad de forma general, así como en 

cada una de sus dimensiones: física, verbal, ira y hostilidad; por lo que se concluye el 

estudio afirmando que la fomentación de conductas asertivas, control de impulsos, 

inteligencia emocional entre otras competencias permite que los adolescentes puedan 

canalizar de forma adecuada su energía y con ello minimizar la presencia de agresividad. 

 

 
 

Palabras clave: Agresividad, habilidades sociales, conducta 
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ABSTRACT 

 
 

The present research aimed to determine the effect of the social skills program on the 

reduction of aggressive behaviors in adolescents of a Cutervo EI; conducting a descriptive 

– pre-experimental research. The population consisted of 30 students, whose ages range 

from 15 to 17 years. For data collection, the Buss and Perry Aggressiveness questionnaire 

was applied. The results showed that the social skills program consisting of 12 sessions 

managed to significantly reduce aggression in general, as well as in each of its dimensions: 

physical, verbal, anger and hostility; Therefore, the study concludes by stating that the 

promotion of assertive behaviors, impulse control, emotional intelligence among other 

competencies allows adolescents to properly channel their energy and thereby minimize 

the presence of aggressiveness. 

 

 

Keywords: Aggression, social skills, conduct 
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